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Art. 47.° Tem entrada livre e permanente no estabe-
lecimento mediante bilhete espceial e assinado pelo pre-
sidente do Conselho de Administraciio:

@) Os membros da Comissfo Central de Pescarias, o
chefo da 2.* Reparticio da 4.* Dirccclio Geral do Minis-
tério da Marinha e os socios da S. P. 8. N.;

b) Quaisquer individuos que o Conselho de Adminis-
tracdo reconhega terem prestado, ou possam vir a pres-
tar, pelo seu trabalho ou estudos, servicos ao estabe-
lecimento;

¢) Os alunos ou albergados de estabelecimentos de be-
peficéncia quando acompanhados dos seus professores
ou empregados especiais. .

Art. 48.% Os alunos de estabelecimentos oficiais de en-
sino ou reconhecidos oficialmente, bem como os profes-
sores ou empregados espeeiais que os acompanhem, tém
direito ao abatimento de B0 por cento sObre o prego da
entrada.

Pacos do Govarno da Repiblica, 10 de Maio de 1919.—
?) Ministro da Marinha, Vitor José -de Deus de Macedo

tnto. )

CTTOTOIOTOTO IS 2SSO IS0 A

MINISTERIO DO COMERCIO E COMUNICAGOES .

Secretaria Geral

Por terem saido cem incorrecgbes as ulineas e) e g) do artigo
19.0, bem eomo o artigo 25.°, do devreto n.° 5:541 (Organizagao do
Ministério do Coméreio e Comunicagdes), publicado no Didrio do
Govérno n° 91, de 9 do Maio de 1919, novamente se publicam as
referidas alineas o o artigo 25.¢:

Artigo 12.°:
Alinea ¢€):

) Os dv chefes das Reparticdes do Coméreie, de. Es-
tatistica e Informacdes e KExposicdes Industriais, Comer-
ciais o Pedagogicas, serlo providos, mediante concurso,
por provas priticas, o primeiro num diplomado com o
eurso superior do coméreio, ¢ seguado em um diplomado

com o0s .cursos superior do coméreio ou de engenharia ;

‘@ 0 terceiro num professor do ensino industrial o comer-
cial ou técnico, on em individuo habilitado com o curse
saperior do coméreio ou um curso do Institato Saperior

* Técnico.

Alines g)

g) Os de chefos das ropartictes central, do pessoal de
obras pliblicas e do pessoal de ensino industrial o co-
mercial em primeiros oficisis do quadro privativo, quo
tenham mais de dois anos de promovidos ou que, tondo
‘menos, o seu sorvico scja considerado distinto, mediante
concurso por provas préticas.

Artigo 25.°: S ]

Art. 25.° Nas primciras nomeagdes que hoaver a fa-
zer, do chouffeur ¢ do scu ajudante, sord dada preforén-
cia nos individuos que actualmento desempenbam os res-
ectivos cargos interinamente.

——
Direc¢do Geral do Comércio e Industria
Decrete n.° 5:616 .

A erise com que lutam as inddstrias de fiacllo e teci-
dos levon o Govérno a tornai extensivo a essas indis-
trias o regime dos Armazdns Gerais Industriais, de que
trata‘o decreto n.” 4:626, de 6 de Junho de 1918.

Essa medida que, com apreciiveis resultados, foi ime-
diataniente posta cm execuclo em Lisboa, nio pode, po-
rém, efectivar-se nos outros centros industriais, por falta
de organismo proéprio.

Urge, pois, criar Armazéns Gerais Industriais no Porto
@ Covilhd, de forma a servirem as regibes industriais do
norte e centro do. pais. .

Outras medidas. deverdo ainda ser adoptadas de forma
que esta instituiclo possa produzir todos os seus benéfi-
cos fins, criando-so a devida fiscalizagio de forma a acau-
telar os legitimos interésses do Estado.

Nestes termos: ,

O Governo da Repiblica Portaguesa decrota, para
valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.° Sao criados Armazdns Gerais Industriais
para as indéstrins de fiagiio e tecidos no Porto e na Co-
vilhg, com a organizagio e atribuicdes fixadas no decreto
n.° 4:626, de 6 de Junho de 1918.

Art. 2.° E igualmente criado no Ministério do Comér-
cio e Comunicagbes, junto da Comisséio Administrativa
dos Armezons Gerais Industriais, um lugar de inspector
dos referidos Armazéns, com a categoria de primeiro ofi-
cial chefe de seccdo e 0 vencimento anual de 1.2005.

§ 1.° A @ste funcionsrio compete inspeccionar os Ar-
mazéns Gerais Industriais sempre que lhe seja determi-
nado pela respectiva Comissio Administrativo, sem pre-
juizo do aego fiscalizadora da mesma Comissdo.

Das inspeegdes soré sempre apresentado um relatério,
por escrito. '

§ 2.° O inspeetor poders sew acompanhado nas suas
visitas, & fim de o auxiliar na parte relativa & escrita,
pelo secretdrio da Comissiio Administrativa, quando esta
0 julgar conveniente. Este funcionério poders ser um se-
gundo ou primeiro oficial do quadro privativo do Minis-
tério.

Art. 3.° A importancia de %/ por cento sObre o quan-
titativo das cautelas do penhores a que se refere a ali-
sea d) do artigo 4.° do decreto n.° 4:628, de 6 de Junbo
de 1918, é contada em relagio a0 ano.

Art. 4.° As primeiras nomeacdes para 08 €8TgZ0S cria-
dos pelo presente diploma sde da livre escolha do Go-
verno. ..

Art. 5.° Para ocorrer aos encargos do presente di-

* ploma é -aberto no Ministério das Finangas, a favor do

do Comércio e Comunicagdes, um crédito especial de
4.6604.
§ tnico. A insericio deéste crédito no orcamento em

vigor do segundo dos referidos Ministérios ser4 feita pela |
seguinte forma:

Capitalo 7.°, urtigo 86.° . . . . . . . 3.840400
Capitalo 7.%, artigo 88.° . . . . . . . 120800
Capitulo 7.0, artigo 89.° . . . . . . . 500400
Capitualo 7.9, artigo 90.° . . . . . - . 2005800

4.660400

Art. 6.” Fica revogada a legislagio em contrério.

Determina-se portanto que todas as autoridades, a
quem o conhecimento e execugdo do presente decreto com
forca de lei pertencer; o cumpram e guardem tam in-
teiramente como nele se contém.

Pacos do Govérno da Repablica, 10 do Maio de 1019.—
JoXo po OANTO E CASTRO SILVA ANTUNES -— Domingos
Leite Pereira—- Anténio Joaquim Gramjo-- - Amilear du
Sitva Rumada Curto—- Anténio Maria Baptistu — Vitor
José de Deus de Macedo Pinto--- Xuvier du Silva Ji-
nior— Jilio do Patrocinio Martins — Jodo Lopes Soa-
reg — Leonardo José Cotwmbra — Jorgede Vasconcelos Nu-.
nes— Luis de Brito Guimardes.

LOTPTOTOISITTOTOISIOIOITSTOISICICISTISTOIS

MINISTERIO DA INSTRUGAO PUBLICA |

Secretaria Geral

——

Decreto n.° 5:617

Sendo necessério regulamentar os servigos do Minis-
tério da Instrugio Péblica, reorganizados pelo decreto
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com forga de lei n.° 5:267, de 19 de Marco do corrente
ano, e tendo em vista as disposigtes sObre o mesmo
assunto posteriormente decretadas:

- Em nome da Nagfio, o Govérno da Reptiblica Portu-
guesa dcerota, e eu promulgo, para valer como lei, o
seguinte: :

Artigo 1.° Considera-se aprovado, para todos os efei-

tos, o regulamento do Ministério da Instrugdo Piiblica,
que faz parte integrante deste decreto o vai assinado
pelo Ministo da Instruciio Publica.
_Art. 2.° Ficam revogadas as disposicdes em contré-
rio. . :
. Determina-se portanto que todas as autoridades, a
quem o conhecimento e a excenefio do presente decreto
com for¢a de lei pertencer, o cumpram e fagam enmprir
e guardar tam inteiramente como nele se contém.

Os Ministros de todas as Reparti¢des o facam impri-
mir, pablicar e correr.

Pagos do Govérno da Repiblica, 10 de Maio de 1919.—
JoX0 Do CaNTO E CASTRO SILVA ANTCNES +— Domingos
Leite Pereira—. Anténio Joagquim Granjo— Amilear da
Silva Ramada Curto—Anténio Maria Baptista— Vitor
José de Deus de Macedo Pinto — Xavier da Silva Ji-
nior — Julio do Putrocinio Marting — Jodo Lopes Soa-
res— Leonardo José Coindra — Jorge de - Vasconcelos
Nunes — Luis de Brito Guimardes. )

Regulamento do Ministério da Instru¢@o Piblica

Artigo 1.° Os servicos do Ministério da Instrucdo Pi-
blica competem as seguintes dependencias :

Conzclho Superior de Instruciio Piblica; -
Secretaria Geral;
Direcciio Geral do Ensino Primério e Normal;
Dircecao Geral do Ensino Secandirio;
Direcedo Geral do Ensino Superior;

" Direecao Geral de Belas Artes.

Art. 2.° O Consclho Superior .de Instrucio Piblica
organizar-ic hi rigororamcente de harmonia com o dis.
posto no artigo 2.° ¢ seu § unico do_decreto n.° 5:267 e
a sua funciip serd regida por diploma espeeial.

Art. 8. A Secretaria Geral compete:

a) Todos os processos de nomeaciio, exoncraglo, de-
missdo, suspensdo o liconcas de todo o poessoal do Mi-
nistério; - ’

b) Os tormos de posse, os encartos o cadastro do pes-
soal do Ministério bem como a cxpedicio dos respecti-
vos diplomas;

¢) Fiscaliza¢Zo do servio do pessoal menor do Minis-
tério ;

d) Todos os encargos e expediento que ndo csteja a
cargo de. qualquer das Dircecoes Georais;

e) Liquidagio o fiscalizaglio de todas as contas do Mj-
nistério e bem assim a realizaglo do todos os contratos
com o Ministério;

J) A guarda do cofre e dox selos do Ministério ;

g) Conservaciio e eatalogagiio da biblioteca e arquivo
do Ministério;

k) Processamento das folhas de'vencimento do pessoal
da Secretaria Geral.

Art. 4.° Anexa & Secrotaria Geral o dela dependentes.

fancionardo a Inspeccio de Sanidade Escolar, criada
pelo decreto n.° 5:371, de 4 de Abril de 1919, e a Re-
parti¢lio de, Construces Escolares.

Art. 5.° A Inspeeetio de Sanidade Escolarsio atribui-
dos os mesmos dircitos e obrigacdes que competom aos
chefes das outras reparticdes dependentes das Direccdes
Gerais, cabendo-lhe g exclusiva responsabilidade das in-
formagdes que lhe forem solicitadas por qualquer das
Direcgtes Gex,'ais.

Art. 6.° O consultor juridico do Ministério dependerd
igualmente da Secretaria Geral e & obrigado a interpor
0 Seéu parecer por escrito sempre que tal lhe seja solici-
tado por qualquer dircetor goral ou pelo Ministro.

Art. 7.° .\ Direegio Geral do Ensino Primério e Nor-
mal compete :

1.* Reparticiio:

Concursos de professures ¢ escolas, provimentos tem-
poririos e definitivos, promocdes de classe, processos
disciplinares, permutas, nomea¢des e transferéneias, li-
eencas, diplomasf de encarte, aposentagbes, reintegra-
¢hes e exoneraghes, cadastro dos professores, dos ins-
pectores, das escolas primdrias e das escolas normais,
organizacfio das listas de professores interinos para as
escolas primirias, qualificagio dos servicos prestados,
classificagiio das escolas,” veucimentos do professorado e
processamento .das folhas do vencimento do pessoal da
Dircecsio Geral.

2.® Reparticiio:

Orgamentos do ensino primdrio; ensino infantil; cria-
¢lio, conversdo, transferéncia e extingcfio de escolas; cur-
808 nocturnos; reclamagdos do professorado; orientagio
pedagégica; métodos de ensino; hordrios o distribuicio
de servigo; recenseamento escolar; estatistica; instala--
¢lio, funcionamento e mudanca de escolas ; exames; fis-
calizagBo do ensino’} donativos e legados; assisténcia es-
golar; qualificagio dos servigos (recursos); rendas de
casa e subsidios; subsidios para o sustento de escolas;
ensino livre; protensdes e reclamacdes diversas; ensino
primério saperior; ensito normal— oscolas do novo re-
gime e do regime transitorio. .

Art. 8.° A Direcglo Geral do Ensino Secundério
abrange duas reparticoes:

Als Repartigiio competo em especial :

Nomeagdes, transferéncias e permutas de todo o pes-
soal efoctivo e interino dos liceus e de outras escolas de
ensino secundério pertencentes ao Estado; cadastro; di-
ploma de encarte; certificados sobre tempo de -servigo;
vencimentos e propinas;-licencas e aposentacdes; disci-
plinas, processos disciplinares; sindicincias; legislagdio
escolar ; professores de gimndstica ; processamento das £o-
lhas de vencimento do pessoal da Direccio (Yeral.

" A 2% Reparticio compete em especial o estudo
dos seguintes assuntos:

Organizagio dos liceus e outras escolas de ensino se-
cundério; duragdo dos perfodos escolares, do ano escolar
e do ano lectivo; hordrios e programas, métodos e pro-
cessos; matriculas; idade e frequéncia escolar; faltas,
notas, perdas de ano; jéris, provas, exames ;. CORCUTS08
de professores, certidoes o diplomas; subsidios escolares;
material escolar, mnseus e laboratérios ; informacdes 86-
bre competéncia profissional ; educacio fisica, higiene es-
colar; excursdes escolares, livros de ensino, bibliotecas;
conferéncias pedagogicas; sua promoc#o e programas; no-
meacdes de reitores e directores de classe; pensdes do
cstudo; ensino secundério particular; inspeccies ; legisla-
¢Bo sObre assuntos pedagbgicos; estatistica escolar,

Art. 9.° A Direcclio Geral de Ensino Superior abrange
duas repartictes :

Ale Reparticio compote ¢

1.° Universidade : :

a) Matriculas, inscricdes o transforéneias de alu-
nos;

b) Exames de licenciatura e de Estado, concursos

© de admissio;

e) Todos os assuntos de cardcter pedagégico, relati-
vos a0 ensino univorsitirio, -
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2.° Bolsas de estudo. Pensionistas do Estado no es-
trangeiro. Viagens de estudo dos professores;

3.° Congressos e conferéncias;

4.° Academias, sociedades sientificas e literdrias;

5.° Servigos astronémicos e meteorolégicos;

6.° Servigo da hora legal;

7.° Estatistica escolar;

A2:» Reparti¢cfio compote:

1.° Nomeagdes, transforéncias, exoneracdes, licengas
e aposentacdes;

2.° Concursos para assistentes o professores;

3.° Diplomas de encarte;

a14.° Cadastro do pessoal dependente da Direcolio G-

raly
5.° Museus etnologicos e arqueolégicos;

6.° Biblioteca privativa da Direcgdo Geral;

1.° Processamento das folhas de vencimento de pes-
soal da Direceiio Geral.

Art. 10.° A Direcedio Geral das Belas Artes abrange
duas repartictes:

Al Repartic¥o compete o estudo dos assuntos

. seguintes :

Teatro Nacional de Almeida Garrett; Escola da Arto
de Representar; Conselbo Teatral; Teatro de S. Carlos]
Conservatério Nacional de Misica; Conselho de Arte
Mausical; pensionistas do Estado para misiéa e canto;
Arquivo e Biblioteca da Reparticiio; cadastro do pes-
soal; processamento das folhas de vencimento da Di-
recefio Greral.

A 2.2 Repirticiio compete :

Bibliotccas Eruditas, populares o arquivos; proprie-
dade literiria e artistica; Escolas do Belas Artes; pen-
sionistas de escultura, pintura e arquitectura; Conselho
de Arte Nacional ¢ Monumentos Nacionais; Conselhos
de Arte e Arqueologia de Lisboa, Porto e Coimbra;
museus artisticos, nacionais e regionais; arquivo e bi-
blioteca da Reparticdo; cadastro do pessoal.

Art. 11.° A distribuicio do pessoal pelas Direcgdes
Gerais serd feita em diploma especial, sob proposta do
Secretério Geral.

Art. 12.° Os directores gorais poderdo dirigir direc-
tamente qualquer das repartigbes a seu cargo.

Art. lg.“ Ao secretirio geral compete:

a) Realizar e assinar todos os contratos quo disse-
rem respeito a0 Ministério;

b) Superintender na. policia do Ministério ¢ do res-
pectivo pessoal menor;

¢) Conservar sob a sua guarda os selos do Ministé-
rio; -

d) Fazer lavrar e assinar as declaragtes de fideli-
dade que todos os empregados devem prestar
nos termos do decreto com forga de lei de 18
de Outubro de 1910;

¢) Conceder licengas, até 30 dias, aos empregados
menores.

Art. 14.° Na falta ou impedimento do secretirio ge-
ral seré 8le substituida por um director geral designa-
do pelo Ministro.

. 15.° Alom das atribulgdes que lhes siio dadas

pelo artigo 4.° do decroto orgénico. do Ministério, n.° .

5:267, compete ainda aos directores gerais:

a) Receber toda a correspondéncia o fazé-la distri-
buir pelas respectivas repartigdes;

by Conceder licenga aos seus subordinados, até 30
dias;

¢) Despachar todos os assuntos que resultem da
execuciio restrita das leis e regulamentos em
vigor ¢ ainda todos aqueles que, envolvende

o decOro dos cstabelecimentos dele dependen-
tes e o prestigio do ensino, exijam uma resolu-
cdo urgento;

d) Interpor o seu parecer por escrito sdbre os pro-
cessos que tém de submeter a despacho do
ministro.

¢) Promover a aquisicio e pormuta de quaisquer
obras e publicagdes de manifesta utilidade para
a administracio do ensinon.

f) Advertir ou repreender os funcionsrios depen-
dentes da sua Dirocclio Geral, participando
a0 Ministro as faltas que oxcedorem a sua
competéncia disciplinar; ‘

g) Prostar ao Ministro todos os esclarecimentos o
iinformacbes quo por &ste dhe sgjam pedi-

08 ;

%) Distribuir o pessoal e regular o trabalho nas
respeetivas reparticdes;

i) Autorizar a safda de processos de qualquer das
suas reparticdes, mas somente por ordem es-
crita do Ministro;

J) Passagem de diplomas c-certiddes;

l) Fiscalizar o servio das suas ropartigdes, intei-
rando-as, por meio de notas de servigo, das
inovagies ou modificacdes que julge conve-
niente para seu melhor funcionamento, e bem
assim esclarecer quaisquer disposigdes legais
ou regulamentares;

m) Determinar as inspeccBos sanitdrias a todos os
estabelecimentos déle dependentes e sempre
que os julgar necessdrias.

Art. 16.° todos os cstabelecimentos dependentes das
quatro Direccdes Gerais do Ministério corresponder-se-
-hdo sempre e em todos os casos com o respectivo di-
rector geral. :

Art. 17.° Os directoros gerais podem escolher wn
funciondrio da sua divecgfio para lhes servir de secrets-
rio.

Art. 18.° Aos chefes da reparti¢do compete:

a) Dirigir o expediente de todos os negécios a seu
cargo, instruindo-o com as informacdes o do-
cumentos que. sirvam a esclarecg-los, intor-
pondo, sempre que lhe seja pedido, o sou pa-
recer por escrito sObre a resolucio a tomar,

b) Distribuir e classificar cuidodosamente os traba-
lhos da Reparticio e processos a seu cargo,
de modo que o servigo se faca com a maior
regularidade e prontidio; .

- ¢) Inspeccionar os estabelecimentos de ensino e.

. prestar s6bre 8les as respectivas informacdes,
sempre que o director geral o determine;

d) Advertir os empregados da sua reparticio quande
0 julgue necessirio, e participar superior-
mente quaisquer infracgdes que ndo esteja na
sua algada punir. .

£) Informar o director geral da marcha dos pro-
cessos e bem assim do quaisquer incidentes
que porventura surjam na seccdo dos servi-
“¢O8 a seu eargo.

J) Propor ao director geral a organizacio das sce-
¢les da sua repartigho e bém assim quais-
quer alteracdes que julgue conveniente ao bom
funcionamento do servigo.

Compete a0s primeiros oficiais e chefes de seecio:
a) Coadjuvar os chefos de repartico nos trabalhos
que lhe foram distribuidos, o respondem pelos
servicosque lho forem incumbidos;
b) Substituir os chefes de reparticio no seu impe-
dimento. .
Art. 19.° Aos segundos e terceiros oficiais compote
sybstituir, por ordem do antiguidade, quando o Ministro
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ndo determine o countririo, os primeiros o sogundos ofi-
ciais, rospectivamente, e desempenhan os servigos da re-
particfio que pelo chefe da mesma lhes forem incum-
bidos. :
. Art. 20.° Compete ao chefe do pessoal menor:

1.° Transcrever os despachos no livre da porta con-
forme as notas que lhe forem enviadds pela Secrotaria
Geral; * .
2. Registar no livro da porta os requerimentos ;

8.° Fechar e fazer expedir a correspondéncia que do
Gabinote do Ministro, da Secretaria Geral ou das Direc-
cbos Gerals lhe for remetida;

4.° Cumprir as ordens do secretirio gordl, e bem as-
sim as dos directores gerais, om tudo o que for rela-
tivo as servigo a seu cargo.

5.° Ter sob sua guarda os artigos de expediente, satis-
fazendo as requisicbes que lhe forem feitas polo secre-
tario geral ou pelos directores gerais;

6.° Dirigir e vigiar os servigos de limpeza e asseio do

edificio, pelos quais é responsdvel;

7.° Distribuir e fiscalizar o servigo dos cuntinuos, cor-
reios e serventes, participando & Secretaria Geral as fal-
tis que encontrar.
- Art. 21.° Os continuos, correios e serventuirios sdo
sobordinados do chefe do pessoal menor ¢ desempenham
os servicos que por 8ste lhes forem determinados.

Art. 22.° Nas faltas ou impedimentos do clicfe far as
seas vezes o0 seu ajudante.

Art. 23.° Os empregados menores sio obrigados a usar
em todos os actos de servico o uniforme seguinte:

Chefe o pessoal e pessoal menour

Boné—De pano azul, com pala de polimento o a parte
inferior circundada por um ‘galio de séda preta da lar-
gura de 0,035, tendo na frente, em bordadura a fiv de
ouro, o0 cmblema da Reptiblica Portuguesa entre duas
palmas.

Jaquetdo—De pano azul, com duas abotoaduras para-
lelas de quatro botdes cada uma na frente, dois botdes
na parte inferior de cada manga ¢ a costura das costas
fechada até abaixo.

Os botdes seriio de metal dourado, tendo em relévo
cinco quinas cireundadas por palmas, devendo os das
mangas ter dimensdes inferiores aos da frente.

Como distintivos usarfio, em cada um dos lados da
gola, bordadas a fio de ouro: o chefe do pessoal, trés
estrélas: o respectivo ajudante, duas estr8las, e os con-
tihuos uma estréla.

Colete—De pano azul, sem gola, com uma ahotoadura
de einco botdes iguais aos das mangas do jaquetdo.

Calga —De pano azul, direita.

Durante o verfio serd permitido o uso de colete e
calea de cotim cinzento, de feitios iguais aos do colete
e calga de paho azul, devendo o colete’de cotim cin-
zento ter uma abotoadura de cinco botdes de cor alva-
dia.

Os fardamentos sio fornecidos anualmente, pelo Mi-.

nistério, a todo o pessoal menor, excepto aos correios.

. Correios .
Fardamento em uso. actualmente.

Das nomeacses, licengas, direitos, vencimentos
e penas a aplicar 20s empregados

Das nomeagdes

Art. 24.° O provimento dos.lugares de chefe de re-
particio das diferentes Direcgbes Geerais ser4 feito, me-
tade por antiguidade e metade por concurso, entre’ os
primeiros oficiais do Ministério, sendo a primeira por
antiguidade, '

Art, 25.° As promogdes de primeiros e segundos ofi-
ciais serao feitas, metade por antiguidade e metade por
concurso, nas respectivas classes, sendo as primeiras
por antiguidade.

A norma do concurso serd fixada em regulamento es-
pecial. '

Art. 26.° A nomeacio dos chefes de seccéio serd feita
pelo Ministro sob proposta dos directores gerais.

§ tnico. Os primeiros ou segundos oficiais que de-
sempenhem essas fancdes tersio uma gratificacic de 1804
anuais.

Art. 27.° Os lugares de terceiros oficiais serdo provi-
dos por meio de concurso por provas escritas, a que se-
rio admitidos guaisquer candidatos que se mostrem ha-

Jbilitados, sendo motivo de preferéncia os servigos pres-

tados no Ministério.

Art. 28.° Um diploma especial estabelecers a forma
dos concursos.

Art. 29.° Os lugares do Ministério da Instruclio Pé-
blica, ndo exceptuados por lei, siio de serventia vitali-
cia. :

SECGI0 1L
Das licengas -

Art. 30.° Aos empregados do Ministério da Instruciio
Piblica n¥o pudem, em regra, ser concedidas licencas
sem motivo justificado.

§ 1.° O Ministro poderd conceder licengas por no-
venta dias, e desde que ndo haja prejuizo para o ser-
vico. stas licengas, porém, niio poderio exceder cento
e oitenta dias em cada ano.

§ 2.° As licencas de que trata o § 1.° déste artigo
sordo concedidas por despacho no requerimento do fun-
ciondrio que a pedir, precedendo informacio da Direcgiio
Geral respectiva sobre a veracidade dos factos de que
depende a cuncessdo, bem como s6bre a oportunidade
desta, e nig importam perda de tempo de servigo,

§ 3.° As licencas até trinta dias, concedidas nos ter-
mos do artigo 25.° do regulamento disciplinar de 22
de Fovereiro de 1913, seriio isentas de sélo e emolu-
mentos. ’

Art. 31.° O funcionirio que estiver com parte de
doente ou licenca por motivo de doenca, por mais de
cento e oitenta dias, seri passado desde logo & sitnagiio
de inactividade, precedendo inspecgio pela junta de sad-
de, se esta o nfio der pronto para o servigo.

8§ 1.° Os funcionérios com parte de doente ou com li-
cenca por motivo de doen¢a ndo padorfo transferir a
sua residéncia oficial sem prévia sutorizacfio do Minis-
tro, sob pena de suspensdio de exercicio e vencimentos
por sessenta dias pela primeira vez e deémisslo em caso
de reincidéncia.

§ 2.° Os funciondrios na sitnaglo de inactividade por
doenga perdeni o vencimento de exercicio.

§ 8.° O funciondrio na situacfo de inaetividade por
doenca serd sujeito a inspeceiio médies, sempre que o

. Ministro ordene. .

§ 4.° O funciondrio na situacio de inactividade po
doenca, %ue requeira passagem & actividade, terd neces-
sariamente de ser inspeccionado. .

§ 5.° Os funcionérios no gozo de licenca, por periodo
superior a um ano, sdo considerados na situagdo de inac-
tividade e cxcluidos das promocdes por antiguidade.

§ 6.° A idéntica pretericlio estio sujeitos os empre-

" gados que depois de um ano permanecerem na sitnagfio

de inactividade por doenga.

Art. 32.° O funciondrio que nio deixar de comparecer
a0 servico, por qualquer motivo, mais de dez dias em
cada ano, terd direito a uma gratificaclio de quinze dias
de vencimento de excrcicio e categoria.

§ tnico. Exeeptuam-se desta disposiciio os directores
gerais o os chefes de reparticio do Ministério.
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Das aposentagdes

Art. 33.° A aposentaciio dos empregados civis do Mi-
nistério da Instrugfio Piblica continuars a regular-se
pelas disposi¢des do decreto de 17 de Julho de 1886, e
mais legislagdio corrolativa. '

Das demissdes, suspensdes e castigos
dos empregados

Art. 84.° As demissdes, suspensdes e castigos dos

funciondrios sfio regulados por decreto de 22 de Feve-
reiro de 1913.

Nos direitos e vencimentos dos empregados
Art. 35.° Os empregados do quadro do Ministério da
Instruciio Piblica tém direito :
1.° A ser aposentados nos termos das leis gue regu-

lam a aposentaciio dos empregados das dirocgbes gerais’
dos outros Ministérios;

2.° A rececher os seus vencimentos em sorvigo efeetivo

e quando impossibilitados por doenga legalmente com-

provada, n2o excedente 2 seis meses, bem como no gozo
de licenca concedida pelo Ministro e pelos directores
ggll-':i.iis e ainda quando desempenhem comissao de servico
puiblico; .

8.° A passar & efectividade e entrar no respectivo qona-
dro, logo que haja vacatura na correspondente classe,
3uando tenham sido colocados na situagio de inactivi-

ade ou de adidos ao guadro.

Do tempofde servico e justificaglio das faltas

Art. 36.° Os: trabalhos ordindrios do Ministério da
Instruglio Péblica comecam todos os dias, ndo feriados,
48 12 horas, e terminam as 18. - .

§ 1.° O chefe do pessoal e mais empregados menores
devem comparecer sempre no Ministério uma hora antes
da fixadaZpara 0 coméco;dos trabalhos.

§ 2.° Chegada a hora de saida, nenhum empregado
se podera retirar ou deixar o trabalho sém prévia per-
missBo do respectivo director geral.

Art. 37.° Os empregados do Ministério assinam, logo

que entram, o livro do ponto da sua repartigio.
. § 1.° Vinte minutos depois da hora marcada para a
entrada dos empregados é encerrado o ponto, e os respec-
‘tivos livros serfio imediatamente entregunes aos directo-
res gerais. .

§ 2.° O Ministro poders dispensar da assinatura do
livro do ponto os empregados que, pela natureza do ser-
vigo que desempenham, ndo possam comparecer no Mi-
nistério & hora regulamentar. -

art. 38.° Os empregados que entrarem depois de en-
cerrado o ponto consideram-se em falta, salvo se justi-
ficarem a demora. .

Art. 89.° Os empregados que faltarem e n3o justifica-
rem as faltas perderdo o vencimento de exercicio.

§ 1.° O funciondrio que faltar’ por motivo de doenga_
enviars desde logo parte de doente ao director geral,
podendo justificar assim a auséncia durante quatro dias.
Findos estes, se a doenga se prolongar, terd de enviar,
no quinto dia, atestado médico para justificar a ausén-
cia até trinta dias, e pela mesma forma consecutiva-
mente justificard a auséncia com atestados médieos men-
sais até cento e oitenta dias.

§ 2.° Os directores gerais poderfo exigir também
certidio de facultativo para justificar trés faltas com
simples participacio de doente, quando julguem que al-
gum empregado procede com abuso.

-~

Da ordem e processo do servigo

Art. 40.° Em cada repartigio havers os livros neces-
sérios para so notar a entrada de todos os documentos

que lhe forem distribuidos, e bem assim o respectivo
andamento.

§ 1.° Cada livro de entrada tem um indice alfabético,
em que se faz referéncia aos nimeros dos assuntos e
nomes de individuos, antoridades e corporagbes que ne-
les figurarem.

§ 2.° Nenhum documento serd apresentade ao Minis-
tro sem nota ou sinal do registo de entrada, excepto nos
casos de grande urgéncia.

§ 3.° Todos os processos terdo uma capa onde se ins-
crevam os documentos de que consta.

§ 4.° Nenhum assunto poders ser levado a despacho
ministerial sem que nele se encontre devidamente lan-
¢ada a informagdo do director geral, ou de quem o
substitva durante 2 sua auséncia on impedimento.

§ 5.° Exceptuando as informagdes de requerimentos,
que poderfo ser langadas sObre estes, todas as informa-
¢bes serfio escritas em folha especial, onde se note o as-
sunto informado de modo claro e nitido.

Art. 41.° As autoridades e repartigdes subordinadas
a0 Ministério da Instrucho, nos oficios que dirigirem aos
diroctorcs gerais do mesmo Ministério, sObre assuntos
j4 por éles tratados, devem notar & margem a reparticio
¢ nlimeros que nestes Gltimos tiverem sido indicados.

§ tinico. Os oficios do todas as autoridades subordina-
das ao Ministério da Instruclio devem ter inserito  mar-
gom o extracto do seu conteiido ¢ bem assim a Direccio
Georal, reparticio, nmoro ¢ data do oficio on nota a que
rospondem.

A margem tamb8m, mas no fundo da pagina, serdo
indicadas as iniciaig, dos ompregados que minutarem e
copiarom os mesmos oficios ou notas. No fim do eada
mes o chefe da dactilografia entregaré ao secrotirio ge-
ral uma nota indicando o ntmero ﬁo paginas dactilogra-
fadas por cada um dos empregados.

Art. 42.° Todos os requerimentos serdio feitos em papel
selado, salvo as excepgdes legais, e devidamente datados
¢ assinados.

Art. 43.° Em nenhuma representa¢do, requerimento,
informacidio ou oficio podo tratar-se de mais dum objecto
ou pretensdo.

Art. 44.° As ropresentacies e requerimentos dirigidos
ao Ministério ndo se rostitnem aos interessados, que, to-
davia, podem tirar deles certiddes, assim como dos des-
pachos que a sen respeito forem proferidos.

§ 1.° Exceptuam-se desta regra as requerimentos em
que se pedem certiddes, os quais se eniregam aos reque-
rentes com as certiddes neles exaradas.

§ 2.° Os documentos juntos a requerimentos sé se en-
trogardio aos interessados quando é&les desistirem das
pretensdes antes da sua resolugiio; depais desta resolu-
¢d0 niio se restituiro os documentos originais, entregan-
do-se om substitulcdio certiddes & custa dos interessados,
excepto no caso indicadp no pardgrafo seguinte.

§ 8.° No caso, porém, do indeferimento da protensio,
restituem-se todos os documentos em presenga de recibo
do interessado, ou de pessoa para 8sse fim conveniento-
mente autorizada.

§ 4.° A restituicdo poderd ser determinada pelo chefe
da reparticiio respectiva. .

Art. 45.° Em todas as reparticdés h4 livros para re-
gistos do oficios, diplomas, ordens e rosoluges guo so
reccbam ou expegam. - -

§ tnico. Sao exceptuados de registo todos os diplomas
publicados no Didrio-do G'ovérno ou os que forem publi-
cados em boletins oficiais do Ministério, dos quais, toda-
via, se tomard nota 1o livro respectivo com referéncia
ao nimero em que se tiver feito a publicago.

Art. 46.° Na caixa dos requerimentos sdo langados
todos os que os interessados entregarem no Ministério,
e 6 proibido aos respectivos empregados recebs-los di-
rectamente daqueles ou dos seus procuradores. Dos re-
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querimentos ndo lancados na caixa ndo terd o Ministério
qualguer responsabilidade em caso do extravio.

§ tnico. Nio terlo andamento os requerimentos que so
referirem a mais dum negéeio, que compreenderem mais
duma pretensiio, que ndio forem explicitos na exposigdo
do negocio e pretensdo de que tratarem, ou que nio es-
tiverem redigidos em termos convenientes, devendo, po-
rém, os requerentes ser informados desta falta, com a
maior urgéncia.

Art. 47.° Nio se poder4, sob que pretexto for, deixar
do accitar ¢ dar andamento a qualquer requerimento re-
cebido no Ministério de Instrucdo Piblica ou a éle en-
viado por intermédio de qualquer estabelecimento déle
dependente ou pelo correio.

Art. 48.° Em regra niio so dardo certiddes de reque-
rimentos que niio sejam pedidas pelos seus signatérios,
nem de informacdes, documentos e pareceres de tribu-
nais consultivos.

§ Gnico. 36 o Ministro, por motivo de inter&sse pt-
blico, poder4 ordcnar qualquer excepglo a esta regra.

Art. 49.° Toda a corrospondéncia seri feita & mé-
quina, e bem assim os relatérios ¢ mais pegas escritas
que sejam feitas no Ministério.

Art. 50.° Do toda a correspondéncia gue haja de ser
expedida do Ministério, relatérios e mais pegas escritas,
se tirardo, pelo menos, duas cOpias, uma das quais serd
enviada 2o seu destino, ficando a outra arquivada no
processo a quo pertencer.

Art. 51.° Poderio os directores gerais correspon-
der-so telegrificamento s6bre assuptos oficiais com todas
as autoridades, podendo fazé-lo elr qualquer localidade

* onde se encontrem.

Art. 52.° Nas repartigdes e suas dependéncias nio
podem estar sendo os respectivos empregados; ningném
poderd ali entrar sem licenca do respectivo director
geral.

Art. 53.° Tem direito a passagem, quando seja em
servico, o Ministro o possoal do seu gahinete, e bem
assim o pessoal do Ministério ou déle dependente,
quando em scrvico do Ministério, nos termos das leis

e regulamentos em vigor. As guias de transporte em

caminho de ferro serio passadas pela Secretaria Geral.

Art. 54.° Todos os emprogados do Ministério da Ins-
trugdo Puablica doverdo sempre considerar que é sua
obrigaciio o atender o piblico com a maior solicitude e
prontidao, devendo todos considorar que sio éles que
estio ao servico do phblico e nio 8ste s ordens déles.

Art. 55.° O Ministério da Instrugdo Pablica poderd
contratar até dez dactilégrafas para os servigos da Se-
crotaria Geral e das repartigdes do Ministério, com o
vencimento anual de 500§.

Art. 56.° A fim de ocorrer aos encargos resultantes
do artigo anterior, 6 o Govarno autorizado a abrir, sem
dependéncia da lei de 29 de Abril de 1913, os créditos
especiais necessarios.

" Pagos do Govérno da Reptiblica, 10 de Maio de 1919.—

I())r Ministro de Instrnciio Phblica, Leonardo José Coim-
a.

—CD DT
Rirecc¢io Geral do Ensine Primario e Normal

2. Reparticho
Por ter saido com inexactiddes, novamente s2 publica o § 2.
[ P o Gov%nw

do artigo 5.° do decreto n.° 5:504, inserto no Didrio d
n.° 93, de 5 de Maio de 1919 :

Artigo 5.°:

§ 2.° O quadro fixo a que se refere 8ste artigo com-
rcende catorze professores em cada uma das escolas de
iisboa, Porto e Coimbra, ¢ doze nas rostantes.

Direccéio Geral do Ensino Superior

Decreto n.° 5:618

Considerando que se impde wma reorganizacio dos
servigos da Biblioteca Nacional de Lisboa, de forma a
fazer entrar esta instituigio na plenitude da sua alta fun-
céio cultural;

Considerando que a roforma de 8 de Maio de 1918
nlo satisfez todas as necessidades daqueles servigos, niio
tendo nascido dum estudo profundo do problema biblio-
tecdrio, e ndo se tendo compenetrado suficientemente o

. legislador do papel sui generis, inconfundfvel, que deve

d::lsompenhar num pais eivilizado uma Biblioteca Nacio-
nal;

Atendendo a que é necessirio separar os servicos tée-
nicos, que oxigem uma competéncia especializada, dos
servigos administrativos e de expediente, e ainda a que
é urgente centralizar e unificar os trabalhos de cataloga-
¢#o, do maneira a evitar as discrepéncias que a miide se
observam nos catilogos de bibliotecas;

Atendendo a que é necessédrio fazer da Biblioteca Na-
cional, nio um gabinete de leitura, com fins de educa-
¢So popular, caracterizado pela mais ampla liberdade no
acesso a0s depésitos o na leitura domiciliar, nem um
muscu bibliografico onde os livros eternamente durmam
um sono infecando, sem utilidade alguma para a nagio
e para a colectividade, mas sim um énstrumento vivo,
que, ndo desconhecendo o interdsse da conservaglio dos
livros, apenas a considera como meio duma mais larga
e permanente utilizagdo; . ] ’

Tendo-se om atengio que n#o é possivel exigir zélo
e competéneia em trabalhos duma natareza tam delicada
sem retribuir g pessoal déles encarregado, duma forma,
pelo menos, rolativamente Jjusta;

Compreendendo-se que é preciso, além disso, dotar a
Biblioteca Nacional dos indispensiveis recursos para de-
sempenhar a sua elevada missio, como seja o aumento
da verba destinada & aquisicio de novas obras;

Reconbecendo-se a urgéncia de decretar desde ja va-
rias disposigBes relativas s outras bibliotecas do Es-
tado,-na partc em que se relacionam com a Biblioteca
central do pafs; ’

Reconhecendo-se finalmente a importincia dum curso
profissional, para habilitagio dos funciondrios das bi-
bliotecas, e a atilidade extrema de publicagdes oficiais de
caricter bibliotécnico e arquivistico :

Em nome da Naglio, o Govérnoe da Reptblica Portu-
guesa decreta, e eu promulgo, para valer como lei, 0
seguinte: :

g CAPITULO I

Da Biblioteca Nacional de Lishoa

. secgXo 1
Dos fins e funcdes da Biblioteca, -

Artigo 1.° A Biblioteca Nacional tem por fim, como
todas as outras bibliotecas eruditas, o progresso da cul-
tura nacional, constituindo-se em nm instrumento das in-
vestigagdes scientificas originais, especialmente dos estu-
dos histéricos. Acumula, porém, com esta fan¢So gené-
rica, as seguintes funcdes especiais : "

a) A conservaglio de todas as obras impressas no pais
e de todas as impressas no estrangeiro, de autores por-
tugueses ou relativas a assuntos nacionais. Ela é, sob 8ste
ponto de vista, o Reposiiério Geral da Livraria Portu-

uesa ;

g b) A centralizacio de. toda a bibliografia nacional,
pela constitni¢io do catilogo colectivo das bibliotecas
portuguesas, pela elaboracio do Repertério bibliogrifico
nacional e pelo estabelecimento dum largo servigo de
informacdes bibliogréficas & disposicio de todos os in-
vestigadores. Ela é, sob &ste outro ponto de vista, a
Biblioteca central de pats ;




