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Tendo saido com inexactidBes, no Suplemento ao Didrio do Go-
vérno u.° 96, 1.2 série, de 8 do corrente mds, o decreto n.° 5:524,
da mesma data, novamente se publica:

Decoreto n.° 5:524

Considerando que o pessoal da Secretaria Geral do
Ministério das Financas e das Direcgdes Gerais da Fa-
zenda Ptblica, Contabilidade, Estatistica e Contribuigdes
e Impostos tem uma remuaeragio absolutamente incom-
pativel com o custo actual da vida;

Considerando que servigos tam insuficientemente re-
munerados no podem por muito tempo manter-se com
a regularidade que muito importa ao Estado conservar
e melborar;

Considerando que alguns désses servigos exigem para
sua boa execu¢fo mais numeroso pessoal, nomeadamente
os servicos das contribui¢Bes e impostos, que sucessivas
leis tém vindo aumentando sem os dotar com o pessoal
correspondente ;

Considerando, porém, que é de elementar prudéncia
n#o aumentar despesas sem ecriar as correspondentes
receitas; :

Atendendo a que o presente decreto nfo traz aumento
de encargos orgamentais:

Em nome da Nac3o, o Govérno da Repiblica Portu-
guesa decreta, e eu promulgo, para valer como lei, o
seguinte:

Secretaria Geral e Direcgdo Geral da Fazenda Piblica

Artigo 1.° S0 mantidos todos o0s servicos que pela
legislaghp em vigor competem & Secretaria Geral do
Ministério das Financas e Direc¢io Qeral da Fazenda
Piiblica, salvo as alteragdes resultantes déste decreto.

Art. 2.° O pessoal superior da Secretaria Geral e
Direcglo Geral da Fazenda Publica, em servigo no Mi-
nistério, continnard a compor-se de:

Secretaria Geral: -

1 Seci'let:irio Geral (o director geral da Fazenda Pé-
blica).

1 Oficial cartordrio (chefe de Réparticfio).

1 Primejro oficial.

1 Segundo oficial.

2 Terceiros oficiais.

Direcclio. Geral' da Fazenda Péblica:

1 Director Geral,
4 Chefes de reparti¢do.
14 Primeiros oficiais.
23 Segundos oficiais.
43 Terceiros oficiais.
3 Inspectores.
3 Primeiros oficiais encarregados de inspecgdo.
8 Praticantes. ' :
1 Juiz auditor.

Art. 3.° O quadro do pessoal menor do Ministério, em
vista da saida duma parte, dos serventudrios para as
Direcgtes Gerais das ContribulcBes ¢ Impostos ¢ Conta-
bilidade Péblica, de que padsam a depender directa-
mente em virtude déste decreto, bem como o do pessoal
nos servicos tipogrédficos e telefénicos, fica composto de:

Pessoal menor:

1 Chefe de pessoal meuor.
2 Ajudantes.

4 Correios.
57 Serventuérios.

2 Carpinteiros.

Servigo tipogrifico :
1 Chefe.

1 Sub-chefe.
2 Tipégrafos.
Servico telefénico :
1 Chefe.
1 Sub-chefe.
5 Telefonistas, guarda-tios e electricistas.

Art. 4.° Os ordenados do pessoal a que se reforem os
artigos anteriores sero o8 seguintes-:

Pessoal superior :

Director geral . . . . . . « . « « 1.500500
Chefes de repartigio . . . . . . . 1.000800
Primeiros oficiais. . . . . ‘v . . - 800400
Segundos oficiais. . . . . . . . . 600800
Terceiros oficiais . . . . . «. . . . 438500
Inspeetores . . . . . . . « . . . 1.000400
Primeiros oficiais encarregados deins-

POCCHO . v . . e e e e e e e e 800400
Praticantes . . . . . . . « . .« 246800
Ju.iZ‘aud.itor * o o » o ®» ®» o = 1-500600

Pessoal menor : . .
Chefe do pessoal menor. . . . . . 720400
Ajudantes. . . . . . . e o o o« 540800
Correios . . . . . e ee . o« o 480800
Guarda-portdes . . . . . . . « o 480800
Serventudrios . . . . . . . . . . 860400
1lcarpinteiro. . . . . .+ . . . . 432600
1 carpinteire. . . . . . . . . . . 360400

Servico tipografico:

Chefo . .o .« . ... . . .. 840600
Sub-chefe. . . . . . .. « « . « 600500
Tipografos . . . . . . . . . . . 540400
(Compensaclio ao actual sub-chefe). . 192800

Servico telefonico:

Chefe. . . . . . ... ... .. 840800
Sub-chefe. . . . . . . . . ... -+ 600400
Telefonistas, guarda-fios e electricista 540800

Art. 5.° Além dos ordenados indicados no artigo an-
terior e pagos directamente pelos cofres do Estado, o
pessoal superior terd direito a emolumentos, a pagar por
um cofre especial, denominado «Cofre geral dos emolu-
mentos do Ministério das Finangas», organizado nos ter-
mos 'do presente decreto com fdrca de lei. :

Art. 6.° O pessoal superior da Secretaria Geral e da
Direcco Geral da Fazenda Péblica tem vencimento de
oategoria e exercicio. '

§ tnico. O vencimento de categoria é constitnido pelo
ordenado fixo a que se refere o artigo 4.° e quatro quin-
tos dos emolumentos correspondentes, a que se refere o
artigo anterior, tomando como base para estes 0 minimo
de 120 por cento sobre o ordenado tixo, e o de exercicio
pelo restante dos emolumentos. .

Art. 7.° Os chefes de secgio, em niimero de catorze,
das diferentes reparticbes terdlo, além dos seus venci-
mentos, a gratificacio anual de 1205.

Art. 8.° Alem dos seus ordenados os serventudrios
continuardo a perceber as respectivas diuturnidades no
fim de dez e quinze anos, sendo-lhes aplicivel o disposto
no artigo 61.° déste decreto, bem como ao restante pes-
soal menor.

Art. 9.° A aposentacdo dos fancionérios da Secreta-
ria Geral e Direcclio Geral da Fazenda Pablica realizar-
~s¢ hi de conformidade com as disposigcdes gerai§ em
sigor, devendo, porém, as respectivas pensdes ser fixa-
vas liquidas de imposices legais e de harmonia com o
drtigo 6.° do presente decreto. '
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Art. 10.° O director geral da Fazenda Plblica sers
da livre escolha do Ministro das Financas e os chefes
de reparti¢lio serdo escolhidos entre os primeiros oficiais
do quadro da Direcgfio Geral, sob proposta do respec-
tivo director geral. :

Art. 11.° O director geral da Fazenda Péblica sers
substitnido nos seus impedimentos legais por um dos
chefos de repartigdio, nomeado pelo Ministro das Finan-
¢as sob proposta do director geral, e os chefes de re-
particio serfio nas mesmas condigdes substituidos por
um dos primeiros oficiais em exercicio nas respectivas
repartigdes, nomeado pelo Ministro sob proposta dos che-
fes de repartiglio, confirmada pelo director geral.

Art. 12.° O ingresso no quadro do pessoal superior
da Secretaria Geral e Direcgiio Geral da Fazenda Pu-
blica efectua-se sempre-pelo lugar de praticante, e o
provimento déstes lugares é feito por concurso do pro-
vas piblicas, sendo concorrentes legais os individuos
nas seguintes condicdes:

1.° Ter mais de dez6ito e menos de trinta anos de
idade;

2.° Ter aprovagiio pelo menos na 5.* classe do curso
dos liceus oun sen equivalente;

3.° Ter as condigdes de sanidade necessirias para o
exorcicio do cargo, verificada pela Junta Médica do Mi-
nistério das Financas;

4.° Satisfazer a todds as demais condi¢des estabeleci-
das pelas leis para a nomeaglo ‘dos empregos piblicos.

Art. 13.° O acesso aos logares de terceiros, segundos
e primeiros ofi¢iais ‘fa%-so alternadamente por concurso
e antiguidade.

a a&rt. 14.° Todos os concursos tém dois anos de vali-
ade.

Acrt. 15.° Os processos rélativos a afesso, nomeagdes
e promocdes no-quadro da Secretaria Geral e Direcgio
Geral da Fazenda Piblica e bem assim a concessdo de
licengas aos respectivos funcionérios sdo da exclusiva com-
peténcia da mesma Direccio Geral.

§ tnico. O jari para apreciaciio das provas e docu-
mentos 6 constitafdo, pelo director geral, que serviri de
presidente; e por dois chofes de repartigio da mesma Di-
recgiio Geral, nomeados pelo Ministro.

Art. 16.° Os funcionirios da Secretaria Geral ¢ Di-
recglio Geral da Fazenda IGblica tém as prerrogativas
que por 8ste diploma s3io atribuidas aos da Direcelio Ge-
rol das Contribui¢des e Impostos, nos n.%* 1.° a 5.” ¢ 9.°
do artigo 63.°

Art. 17.° As domais prerrogativas e obrigagdes que
competem ao pessoal da Socretaria Geral e Direcciio
Geral da Fazenda Piblica, que nfo tenham sido contra-
riadas pelo presente decreto, continnarfio a regular-se
pela legislagio em vigor. .

§ tGnico. Aos dois antigos inspectores da extinta Re-
particho Técnica da Fisealizaglio das Sociedades Anoéni-
mas, actualmente colocados na Direcgiio Geral da Fa-
zenda Péblica, fica assegurada a categoria de chefes de
reparticdo déste Ministério e bem assim os vencimentos

ne a essa categoria sfo atribuidos pela presento re-

orma,

Direccdo Geral da Contabilidade Publica

Art. 18.° Todos os servigos da Contabilidade Pablica
continuam subordinados a uma Direcglo Geral o divi-
dem-se, como actualmente, por repartigdes dependentes
da mesma Direcgfio Geral, superintendendo em cada uma
delas um director de ‘servico de contabili dade, denomi-
nacho esta que passam a ter os actuais chefes das refe-
ridas reparticbes. .

Art. 19.° O director geral da Contabilidade Péblica
serd nomeado-pelo Ministro das Financas de ontre os
dircctores de servigo de Contabilidade Piblica, o estes
serdo também nomeados pelo Ministro das Financas, de

entre os primeiros oficiais do quadro da Direceio Geral,
sob proposta do respectivo director geral.

Art. 20.° O director geral da Contabilidade Pablica
serd substituido nos scus impedimentos legais por um
dos directores dos Servigos de, Contabilidade, nomeido
pelo Ministro das Financas, sob proposta do director
geral, o os dircctores do servicos de contabilidade se-
rdlo, nas mesmas circunstncias, substituldos por um dos
primeiros oficiais em exercicio nas respectivas reparti-
¢Oes, nomoado pelo Ministro das Financas, sob proposta
dols directores de servigos confirmada polo director go-
ral.

Art. 21.° O pessoal da Direccio Geral da Contahili-
dado Piblica constitui um quadro Gnico, composto do
modo seguinte:

Pessoal superior:

1 director geral.
13 directores do servigos.
31 primeiros oficiais.
(9 segundos oficiais.
76 terceiros oficiais.
D6 praticantes.

Pessoal monor:
36 serventudrios.

§ 1.° Compete ao director geral a distribuiglio do pes-
soal pelas diversas repartigdes, conforme as necessidados
do servigo. : :

§ 2.° Caduca a autorizaclio conferida & Direcgiio Ge-
ral da Contabilidade pelo artigo 9.° do deereto n.° 5:034,

. de 28 de Novembro de 1918, para contratar pessoal

idéneo para a oxecuclio dos servicos do verificagdio e ro-
gisto das despesas de instruciio priméria.

§ 3.° Os lugares de terceiros oficiais do que i data
da publicacdo déste docreto ¢xistam vacaturas, e dos
que vagarom até perfazer o ndmero de 31, serfio ex-
tintos, e os lugares de -praticantes serdo preenchidos
por forma que a importincia dos seus vencimentos se’
comporte no quantitativo dos vencimentos dos lugares
de terceiros oficiais extintos. .

§ 4.° (transitério). A partir da data do presento de-
creto até 30 do Junhe proximo futuro podoré fazer-se a
nomeacéio de praticantes nes termos do pardgrafo ante-
rior, com a remuncracfio correspondente a 4328 anuais.

Art. 22.° Os ordenados do pessoal da Direcelio Geral
da Contabilidade Pablica serdo os seguintes:

Pessoal superior:

Director Goral. . . . . . .. . 1.500500
Director de servicos . . . . . . . 1.000800
Primeiros oficiais . . . . . . . . 800500
Segundos oficiais. . . . . « . . . 600500
Terceiros oficiais. . . . .. . .. 438500
Pratica.ntes...:.......246500
Pessoal menor :
Serventudrios . . . . . s .. . . 360500

Art. 23.° Além dos ordenados indicados no artigo an-
terior e pagos directamente_pelos cofres do Estado, o
pessoal superior terd direito a emolumentos a pagar por

- um cofre especial donomidado «Cofre geral dos emolu-

mentos do Ministério das Financas», organizado nos ter-
mos do presente decreto com forga de lei.

§ 1.0 85 chefes de secglio, em niimero de 31, tordo,

além dos seus vencimentos, a gratificagio anual de 1204,
que 86 seré abonada quando no desempenho dessas fun-
¢les. . :
§ 2.° Além dos seus ordenados os serventudrios coun-
tinuardo a perceber as respectivas dinturnidades no fim
de dez e quinze anos, sendo-lhes aplicével o disposto no
artigo 61.° déste decreto. -
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Art. 24.° Os vencimentos do pessoal superior da Di-
recglio Geral da Contabilidade Publica dividem-se em
sategoria e exercicio. .

§ tnico. O vencimento de categoria é constituido pelo
ordenado fixo a ‘que se refere o artigo 22.° e quatro
quintos dos emolumentos correspondentes, de gue trata
o artigo anterior, tomando como hase para estes o mi-
nimo de 120 por cento sobre o ordenado fixo e o de
pxerefcio pelo restante dos emolumentos.

Art. 20.° O ingresso no quadro do pessoal superior
da Direcgiio Geral da Contabilidade Piblica efectna-se
sempre pelo lugar de praticante e o provimento destes
lugares é feito, por meio de eoncurso documental,” entre
individuos que, além das condigBes gerais exigidas para
actos desta natureza, nfo tenham mais de 30, anos de
dade e provem possuir algumas das seguintes habilita-
gles:

a) Curso superior de coméreio;

b) Curso superior de finangas, curso consular ou curso
adunaneiro;

¢) Curso secundério do eomércio do antigo Inmstituto
Industrial ¢ Comercial de Lishoa e do Instituto Indus-
trial e Comercial do Porto ou o curso comercial da an-
tiga Escola de Constragdes, Indistria ¢ Coméreio ou o
curso dos Institutos Comerciais de Lishoa e Porto;

d) N#o havendo candidatos com as habilitagdes men-
cionadas nas alineas anteriores serfo admitidos ao con-
curso individuos com o exame de saida da 5.® classe do
curso dos licous e a aprovachio no exame da disciplina
de escritura¢fio comerecial feito em alguma das escolas
industriais e comerciais do Estado.

§ 1.° Independentemente do disposto no artigo 21.°
serfio nomeados praticantes os quatro aspirantes actual-
mente existentes além do quadro. Estes praticantes de-
verfio concorrer ao primeiro concurso que se realizar
para terceiros oficiais, e se nflo coneorrerem on, concor-
rendo, .nfio obtiverem a unanimidade de notas de Sufi-
ciente, pelo menos, serfio aposentados, sem dependéncia
de inspecglo médica, com a pensio correspondente ao
tempo de servigo e ao vencimento que par 8ste diploma
é atribuido aos empregados da saa categoria.

§ 2.° Os individuos contratados posteriormente ao de-
ereto n.° 3980, de 28 de Mar¢o de 1918, para substitui-
rem funciondrios mobilizados e actmalmente em servigo,
serfio colocados em lugares de praticantes & medida que
8stes lugares puderem ser preenchidos e serio nomeados
terceiros oficiais, nas primeiras vagas que ocorrerem de-
pois de atingido o ndmero de funcionirios desta catego-
ria fixado no artigo 21.%, sem dependéncia de concarso e
por ordem de antiguidade, os que tiverem exemplar com-
portamento e boas informacgdes de servigo prestadas pe-
los respectivos directores de contabilidade.

Art. 26.° A nomeaglio para os lugares de praticantes
é sempre proviséria.

§ tGnico. Serio despedidos do servigo os praticantes
que, decorridos 2 anos sobre a sua nomeagfo, nfio pres-
tarem provas no primeiro concurso que se realize para
terceiros oficiais, ou que nesse concurso nfo obtiverem a
unanimidade de notas de «Suficienter, pelo menos.

Art. 27.° Ao concurso para lugares de praticantes niio
poderd ser admitido nenhum candidato sem que haja
sido inspeccionado pela junta médica do Ministério das
Finangas e esta o tenha julgado apto para o servige.

Art. 28.° O acesso aos lugares de segundos oficiaes
da Direcgiio Geral da Contabilidade Piiblica faz-se, alter-
nadamente, por eoncurso e antiguidade, e aos de tercei-
ros oficiais e primeiros oficiaes sémente por concurso.

§ 1.°.Os concursos para terceiros, segundos e primei-
ros oficiais tém dois anos de validade. :

§ 2.° Aos concursos de segundos e primeiros oficiais
86 serfio admitidos os individuos que contem, pelo me-
nos, dois anos de servigo na classe imediatamente infe-

rior e tenham merecide boa informagio do respectivo
director de servigos de Contabilidade com refergncia 3
suoa assidaidade.

§ 8.° Para a promoglio por antiguidade ao lugar de se-
gando oficial s6 poderfio ser propostos os empregados
reconhecidamente assiduos e cujo servigo mereca a olas-
sificacio de muito bom e tenham bom comportamente.

8 4.° As nomengdes de chefes de secefio serdo feitas
pelo director geral, sob proposta dos directores de ser-
vigo, de entre os primeiros oficiais em exercicio nas res-
pectivas reparticdes, podendo provisériamente recair es-
sas nomeagdes em sogundos oficiais, na falta on impedi-
mento de primeiros oflciais.

§ 5.° As nomeagdes para os lugares de serventuérios
scrdo feitas por alvard do director geral da Contabili-
dade Ptblica, devendo os actuais serventudrios em ser-
vigo na mesma Direcglio Geral ser preferidos na pri-
meira colocaciio do pessoal.

Art. 29.° Os processos relativos a acesso, nomeagdes
e promogBes no quadro da Direcglio Geral da Contabi-
]id‘;.de Ptiblica ¢ bem assim & concess#io de licengas aos
respectivos fanciondrios é da exclusiva competéneia da
mesma Direc¢io Geral.

§ 1.° O juri para apreciacio de provas e de documen-
tos 6 constituldo pelo director geral, que serviri de pre-
sidente, @ por quatro directores de servico da mesma -
Direccgio Geral.

§ 2.° A indicaglo dos quatro direetores de servigo a
que se refere o paréigrafo anterior é feita por sorteio no
dia anterior ao do concurso.

. § 8.° (transitério). Fica sem efeito a abertura do con-
curso para terceiros oficiais da Direccio Greral da Con-
tabilidade Pablica a que se refere o antncio publicado
no Didrio do Govérno n.° 300, 2.% série, de 80 de De-
zembro de 1918.

§ 4.° (transitérig). O primeiro provimento dos lugares
criados por 8ste diploma bem como o das vagas dos fun-
ciondrios promovidos em virtude da promulgagiie do pre-
sente decreto com forga de lei poders ser da livre esco-
lha do Ministro das Financas.

-8 D.° (transitério). A despesa resultante do provimento
dos lugares a que se refere o pardgrafo anterior sers
satisfoita, no ano econémico de 1918-1919, pelas dispo-
nibilidades existentes no artigo 38.° do capitulo 9.° do
orgamento do Ministério da Finangas em vigor no mesmo,

ang.  °

Art. 80.° A cota para o Montepio Oficial serd fixada,
de .harmonia com o artigo 19.° da lei n.° 408, de 31 de
Agosto de 1915, sbdbre o ordenado fixo e os emolumentos
correspondentes ao minimo de 120 por cemto sGbre

uele ordenado.

Art, 31.° Os fanciondrios da Direcglio Geral da Cog-
tabilidade Pdblien t8m as prerrogativas que por Oste di-
ploma sfo atribuidas aos da Direcgiio Geral das Contri-
buigBes e Impostos nos n.”* 1.° a 5.° e 9.° do artigo 63.°

Art. 32.° subgtituido o disposto no artigo 38.° da
lei de 20 de Margo de 1907 pelo seguinte:

«Os funciondrios da Direcgdo Geral da Contabilidade
Piblica nio podem exercer outro emprége ou comissio
de servigo piblico, nem cargos fiscais ¢ a.dministra.nvo_s
em quaisquer sociedades civis ou eomerciais, sem autori-
zagio do Ministro das Finangas sob informacho do di-
rector geral».

Art. 88.° Serd exonerado o funciondrio que, tendo
transitado por trés reparticdes de contabilidade por im-
posicio devida & falta de assiduidade ou desleixo no ser-
vigo ou mau comportamento, continuar manifestando estas
qualidades. .

Art. 34.° Os servigos de contabilidade respeitantes ao
Ministério da Agricultura, que presentemente estdo a
cargo da 11.* Reparti¢io da Direcolio Geral da Contabi-
lidade Piblica, passam a ser desempenhados na 12.* Re-
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partigio da ‘mesma Direccio Geral, que funcionars junto
daquele Ministério. -

Art. 8b.° As despesas do Ministério da Agricultura
relativas ao ano econémico de 1917-1918, bem como as
respeitantes aos servigos que pertenceram a extinta Di-
recciio Geral da Agricultara, continuam a ser ordenadas

ela 11.* Reparticio da Direcclio Geral da Contabilidade
iblica.

Art. 36.2 O director de servigos da 12.* Reparticio
da Direcghio Geral da Contabilidade Piblica, na quali-
dade de inspector de escrita e contabilidade dos servigos
dependentes do Ministério da Agricultura, tem direito a

asses anuais nos Caminhos de Ferro do Estado e nas
finhas férreas que tém contrato com o Estado.

Art. 87.° A aposentaglio dos faneiondrios da Direcgiio
Geral da Contabilidade Piblica realizar-se hi do confor-
midade com as disposicBes gerais em vigor, devendo,
porém, s respectiva pensio sor fixada, liquida de impo-
sigbes legais, até o limite estabelecido na lei, de harmo-
pia com o artigo 24.° do presents decroto.

Direcglio Geral da Estatistica

Art. 88.° Todos os servigos da estatistica pablica con-
tinuam subordinados a uma Direcglio Geral e dividem-
-ge, como actualmente, por repartigdes dependentes da
mesma Direecgiio Geral, superintendendo em cada uma
delas um chefe de reparticiio.

Art. 39,° Os chefes de repartigiio scriio nomeados pelo
Ministro das Finangas, sempre entre os primeiros oficiais
do quadro da Direcgiio Geral, excepto o chefe da Bepar-
tigho Central, quo serd sempre de livre escolha do Mi-
nistro das Finangas.

_ Art. 40.° O gnadro do pessoal da Direcgio Geral da
Estatistica & o constante da seguinte tabeln:

1 Director Geral;

3 Chefes de ropartigiio; )

6 Primeiros oficiais (dos quais 1 é o sub-chefe da
Reparticio Central e 1 o secretirio da Direc-
glio Geral);

8 Segundos oficiais (dos quais 1 é desenhador);

13 Terceiros oficiais; e
12 Praticantes.

Art. 41.° Os ordenados do pessoal a que se, refere o
artigo anterior serffo os seguintes: .

Direct;n' Geral .

c s o e« o « . 1.500800
Chefes de reparticio . . . . . . 1.000500
Primeiros oficiais . . . . . . . . 800800
Segundos oficiais . . . . . . . . 600500
Terceiros oficiais . . ... . . . . 488400
Praticantes . . . . . . . . e e 246500

Art. 42.° Aldm dos ordenados indicados no artigo an-
terior e pagos directamente pelos cofres do Estado, os
funciondrios terfio direito a emolumentes a pagar por um

coire especial denominado Cofre Geral dos Bmolumentos

do Ministério das Finangas, organizado nos termos do
preseunte decreto com forga de lei.

_Art. 43.° Os funcionirios da Direcglo Geral da Esta-
tistica tém vencimento de categoria e exorcicio.

§ tnico. O vencimento de categoria é constituido pelo
ordenado fixo a que sc refere o artigo 41.° e quatro
quintes dos emolumentos eorrespondontes, a quo se re-
fere o artigo anterior, tomando como base para estes o
minimo de 120 por cento sObre o ordenado fixo e o de
exorcicio pelo restante dos emolumentos.

Art. 44.° Os chefes de secglio, em nimero de 9, das
diferentes repartigtes terfio, além dos scus vencimentos,
a gratificagio anual de 1204.

Art. 45.° Nos lugares do novo quadro do pessoal da
Direcgtio Geral da Estatistica serfio colocados os funcio-
nérios com igual designaciio servindo actualmento, preen-
chendo-se as vagas gue houver pcla forma indicada nos
artigos seguintes.

Art. 46.° O ingresso no quadro da Direcglio Geral da
Estatistica efectua:se sempre pelo lugar de praticante,
por concurso- de provas publicas, sondo condigBes indis-
penséveis para ser admitido a concurso:

1.° Ter mais de dezbito anos e menos de trinta de
idade A data da abertura do concurso;

2.° Ter, pelo menos, aprovagio na 5.* classe do curso
goral dos liceus;

3.° Ter condigtes de sanidade para o desempenho do
cargo, verificada pela junta médica do Ministério das Fi-
nangas.

4.° Satisfazer a todas as demais condigBes estabeleci-
das nas leis para a admissio a fanciondrio publico.

§ tinico. Os actnais contratados da Direcglo Geral siio
concorrentes legais aos lugares de praticantes sem .de-
pendéncia de habilitagdes ou idade.

Art, 47.° O acesso aos lugares de terceiro oficial serfio
sempre por concurso de provas publicas entre os prati-
eantes. .

Art. 48.° O acesso 208 lugares de segundo oficial
faz-se, alternadamente por coneurso e antiguidade, entre
o8 terceiros oficiais e 0 acesso aos lugares de primeiros
oficiais serd sempre por concurso entre os segundos
oficiais.

§ 1.° Bistos concursos tém dois anos de validade.

§ 2.° Exceptuam-se ‘o8 dois lugares de primeiros ofi-
ciais sub-chefe da Repartigio Central e secretério da Di-
recglio Geral ¢ do segnndo oficial desenhador, cujas vagas
serfo sempre preenchidas livremente pelo Ministro das
Finangas dentro ou fora do quadro da Direcglio Geral,
devendo o8 primeiros ter um curso superior e a devida
preparaciio matematica.

Art. 49.° O jtri para a apreciagiio das provas presta-
das em concurso para os lugares da Direcglio Geral da
Estatistica é constituido pelo respectivo direetor geral,
gue servird de presidente, e dois chefes de Reparticiio

a mesma Direcglio Gteral, nomeados pelo Ministro, sob
proposta do director geral.

Art. 50.° A aposentaglio dos funeiondrios da Direcglio
QGeral da Estatistiea realizar-se h4 de conformidade com
as disposigbes gerais em vigor, devendo, porém, a res-
pectiva pensfio -ser fixada, lquida do imposigbes legais,
até o limite estabelecido na lei, de harmonia com o ar-
tigo 48.° do presente decreto.

Art. 51.° Os funciondrios da Direcclio Geral da Esta-
tistica continuam sujeitos a todas as demais obrigagbes
o usufruem os direitos e regalias que pela logislagio vi-
gonte lhe sfo conferidos e se n#fo achom contrariadas
pelas disposicbes déste decreto, sendo-lhes extensivas as
prerrogativas que por 8ste diploma sito atribuidas & Di-
racclio Geral das Contribulcoes e Impostos nos n.* 1.°
a 5.° e 9.° do artigo 63.°

Art. 52.° A reorganizacio dos servigos e distribuigiio
de pessoal pelas diferentes Reparticdes serfio tomadas
em consideraciio no respectivo regnlamento,

Direcgdo Geral das Contribuigtes e Impostos

Art. 53.° ¥ reorganizada, nos termos do presente de-
creto com forea de lei, a Direccio Geral das Contribul-
¢Bes e Impostos, criada por decreto de 14 de Janeiro de
1911 e todos os servicos dela dependentes.

Art. 54.° Na organizagho e serviges da Direegiio Ge-
ral das Contribui¢des e Impostos serd Gnicamente con-
siderada matéria legislativa:

1.° A fixaglio do quadro goral dos empregados, seus
vencimentos, aposentagles e prerrogativas, o8 preceitos
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g_erais que regulam as nomeagdes, acessos e transferon-
cias;

2.° As taxas do imposto, salvo caso de omissio, bem
como as de quaisquer imposi¢des adicionais a essas ta-
xas.

§ finico. Tudo o mais pode ser constituido ou alterado
por actos do Poder Executivo, contanto que n#o importe
aumento de despesa.

Art. 55.° Deixam de fazer parte do quadro geral do
Ministério das Finangas os actuais funciondrios do qua-
dro interno da Direccio Geral das Contribui¢tes e Im-
postos, que, juntamente com os demais foncionarios dela
dependentes, passam a constitnir um quadro Gnico com-
posto do modo seguinte:

Pessoal de Finaneas:
1 Director Geral;

22 Chefes de Servigo (dos quais 2 seriio os juizes
dos Tribunais de Execugdes Fiscais de Lisboa
e Porto e 1 o chefe da Repartigio Técnica);
39 Inspectores (dos quais 2 serdo os delegados do
rocurador da Repiiblica dos Tribunais das
Execugdes Fiscais de Lisboa e Porto e 9 tée-
nicos)
110 Sub-inspectores;
140 Primeiros oficiais;
190 Segundos oficiais ;
162 Terceiros oficiais;
860 Aspirantes ;
840 Chefes fiscais; e
800 Fiscais.

Pessoal menor:

40 Continuos; e
75 Serventes (contratados).

§ tnico. O director geral serd substituido nos seus
impedimentos legais por um dos chefes de servigo no-
meado pelo Ministro das Financas sob proposta do mes-
mo director geral.

Art. 56.° Os ordenados do pessoal a que se refere o
artigo anterior serfio os seguintes:

Pessoal de finangas:

Director geral . . . . . . . . . 1.500800
Chefes de servico. . . . . . « «» 1.000800
Inspectores. . . . . . . . .. . 8060800
Sub-inspectores. . . . . . . .. 600500
Primeirosoficiais . . . . . . . e 438800
Segupdos oficiais . . . . . . . . 384400
Terceiros oficinis . . . . . . . e 830400
Aspirantes . . . . . . . . . . . 246800
Chefes fiscais. . . . . . ... . 246500
Piseals. . « ¢ v ¢« ¢« v . . . . . 198500
" Pessoal menor:

Contfrinos :

Em Lisboa e Porto . , . 360300

Nas outras terras . . . . 300500
Serventes:

Em Lisboa ¢ Porto . . . 240500

Nas outras terras . . . . 180400

Art. 57.° Além dos ordenados indicados no artigo an-
terior € pagos directamente pelos cofres do Estado, o
pessoal de Ena.ncas terd direito a emolumentos a pagar

or um cofre especial denominado Cofre Geral de Emo-
umentos do Ministério das Finangas, organizado nos ter-
mos do presente decreto com forga de lei.

Art. 58.° O pessoal de finangas da Direccio Geral das
Contribuigdes e Impostos tem o vencimento de catego-
ria e exercicio.

§ tnico. O vencimento de categoria é constituido pelo

ordenado fixo a que se refere o artigo 56.° e guatro
quintos dos emolumentos correspondentes, a que se re-
fere o artigo anterior, tomando como base para estes o
mfnimo de 120 por cento sobre o ordenado fixo, e o do
exercicio pelo restante dos emolumentos.

Axt. 59.° Os chefes de secgio das repartigdes centrais
e distritais tordo, além dos seus vencimertos, a gratifi-
caclio anual de 1204.

Art. 60.° Os magistrados e funcionsrios que intervém
nos processos de execugdo fiscal continuardlo a receber as
custas e porcentagens a que tém direito pela legislagiio
em vigor.

Art. 61.° Os fiscais e continaos em Lishoa e Porto te-
rdo direito, além dos seus vencimentos, asum abéno, a
titulo de subsidio de residéncia, de 808 anuais.

§ finico. Os continuos em servi¢o no Ministério conti-
nuardo, além disso, a ter o direito is respectivas diutur-

- nidades no fim de dez e quinge anos.

Art. 62.° A aposentacdio dos funcionarios da Direcgio
Geral das Contribuigdes e Impostos realizar-se hi de
conformidade com as disposighes gerais em vigor, de-
vendo, porém, a respectiva pensdo ser fixada ligunida de
imposicBes legais e de harmonia com o artigo 58.° do
presente decreto.

§ 1.° Os magistrados o funcionérios dos Tribanais das
Execucbes Fiscais de Lisboa e Porto ficam com direito
a ser aposentados com a pensdo correspondente A totali-
dade do seu vencimento o lotagiio fixada nos termos da
lei n.° 8, de 5 de Julho de 1913, desde que tenham, pelo
menos, cineo anos de exercicio nos seus lugares o des-
contem 5 por cento para a Caixa de Aposentagdes sébre
a lotagiio.

§ 2.° Bste direito pode ser retrotraido se osinteressa-
dos, no prazo de sessenta dias a contar da data da pu-
blicacdio deste decreto, requererem o pagamento das cotas
@ respectivos juros de mora relativas ao tempo de exer-
cicio auterior & mesma data.

§ 3.° No caso de mudanca de sitnacfo em que deixem
de perceber os vencimentos a que sé referem os artigos
56.%, 57.° e 60.°, podem os interessados continuar a pa-
gar, por desconto, as cotas para a Caixa de Aposenta-
cdes em relacdo & lotacio reforida, a fim de lhes apro-
veitar o disposto no § 2.° do artigo 7.° do decreto n.° 1,
de 17 de Julho de 1886. .

§ 4.° Aos magistrados do Ministério Pfblico dos Tri-
bunais das ExecugBes Fiscais de Lisboa e Porto sio man-
tidos os direitos que lhes confere o § dnico do artigo 35.°
do decretoe de 24 de Outubro de 1901.

Art. 63.° Os funcionérios da DireccBo Geral das Con-
tribuigdes e Impostos terflo as seguintes prerrogativas:

1." 830 dispensados da licenca de porte de arma e
nilo sdio responsiveis pelas conseqhéncias que resultem
do uso legitimo que fizeram delas em protecgio dos in-
tergsses da Fazenda Nacional ou em defesa prépria no
exercicio das suas fungbes;

2.° Sio isentos do cargo de jurados;

3.° Podem prender em flagrante delito, tanto os indi-
vidaos que os ultrajarem no exercicio das suas fungles,
como 08 delinqlientes que devam legalmente ser captam-
rados por factos puniveis pelas leis fiscais;

4.° Os seus vencimentos s6 podem ser penhorados até
a quinta parte em execugdio promovida para pagamento
de alimentos devidos nos termos da lei geral, por vin-
culo de sangue, e ficam isentos de quaisquer impostos
para as corporagdes mdministrativas;

5.° Podem ser tratados nos hospitais geridos pelo Es-
tado, pelas corporagies administrativas ou ainda em ca-
sas de satide particulares, mediante prévia convengo ge-
ral ou especial entre aqueles estabelecimentos e o Minis-
tério das Finangas, que serd indemnizado da despesarea-
lizada por dedugBes nos vencimentos em cotas mensais
n#o superiores a 20 por cento déstes;
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6.° Aos empregados, quando deslocados da localidade
da sua residéncia oficial em servigo dependente do Minis-
tério das Financas, e bem assim nos casos de promocio
ou transferéncia, salva a hip6tese desta ter lugar a re-
querimento seu ou por motivo disciplinar, terdio direito
a0 abono de transportes: em 1.® classe, tanto em caminho
de ferro como hos vapores de carreira maritima, quando
sejam : director geral, ehefe de servigo, inspector, sub-
-inspeetor, primeiro, segundo e terceiro oficial; em 2.*
classe quando sejam: aspirante, ehefe fiscal e fiseal.

§ tnico. Nos casos de promogfio ou transferdncia, ex-
ceptnada a hipttese desta ter lugar a seu pedido ou por
motivo disciplinar, os empregedos terfio também direito
20 abono de transporte da mesma classe para snas fa-
milias, em caminho de ferro ou em vapor da carreira
maritima, considerando-se como pessoas de familia, para
este efeito, a mulher, os filhos menores, as filhas e ir-
mis solteiras ou viivas e a m#e vilva, quando residam
em sus companhia;

7.° As deslocagBes de cardcter temporério por motivo
de servico d3o direito aos funeionirios ao abono duma
ajuda de custo didria, que serd fixada anualmente pelo
Ministro das Finangas parascada categoria sob proposta
do respectivo director geral;

8.° S#o imamoviveis durante cineco anos, a n3o ser a
requerimento seu o salvo o0 caso de promoglo ou de pro-
cedimento disciplinar;

§ 1.° Os chefes das repartigdes concelhias, decorridos
oito anos de exercicio no mesmo concelho ou bairro, se-
rio semge transferidos;

8§ 2.9 K mantido ao actual pessoal do quadro interno
da Direcefio Geral o sen direito de permanéncia em Lis-
boa, que 86 perderd em caso de promociio a categoria
superior;

& 3.° Sio inamoviveis durante seis anos, conforme est4
determinado no § 1.° do artigo 3.° do Cédigo de Execu-
cbes Fiscais e no artigo 13.° da lei n.° 683, de 12 de
Maio de 1917, os juizes dos Tribunais de Execucdes Fis-
cais de Lisboa e Porto; e ficam com direité & recondu-
glo, por iguais periodos, se assim o requererem e se tive-
rem informacBes do bom servigo prestadas pela Direcgio
Geral das Contribuicdes e Impostos;

9.° Aos empregados desta Direcclio Geral, quando via-
jarem nas linhas férreas do Estado e das companhias que
a isso anuirem, ser-lhes hiio fornecidas as passagens com
50 por cento de abatimento mediante a apresentaclio do
respectivo bilhete de identidade; .

10.° Nenhum empregado poderd desempenhar fun¢des
ou comissdes de servigo piiblico que niio sejam das con-
tribuigdes e impostos, excepto as legislativas, nem exer-
cer qualquer ramo de comércio ou industria, por si ou
por interposta pessoa, sem antorizaglio do Govérno.

Art. 64.° As primeiras nomeacdes slo para aspirantes
e fiscais, sempre por concurso documental, sendo condi-
¢bes indispensdveis para ser admitido a concurso:

a) Para aspirantes:

1.° Ter mais do 18 anos e menos de 3D de idade &
data da abertura do concurso;

. 2.° Ter pelo menos aprovagio na 5.® classe do curso
geral dos liceus ou seu correspondente;

3.° Ter condicdes de sanidade para o desempenho do
cargo, verificadas pela junta médica; . .

4.° Satisfazer todas as demais condigdes estabelecidas
nas leis para admissio a funcionério pablico.

b) Para fiscais :

1.° Ter mais do 20 anos e menos de 85 de idade;

2.° Ser primeiro cabo do exérecito, com o curso da
classe respectiva, ou ter pelo menos exame de instruciio
priméria, 2.° grau;

8.° Ter condigdes de sanidade para o dosempenho do
eargo, verificadas pela junta médica;

4.° Satisfazer todas as demais condigbes estabeleeidas
nas leis para admissiio a funciondrio pablico.

§ tfinico. Antes de se abrir concurso para a nomeag#o
de aspirantes, podem os chefes fiscais o fiscais, que te-
nham as habilitagdes do n.° 2.° da alinea a), requerer a
sua passagem 80 quadro dos aspirantes, ficando por essa
forma com direito de preferéncia & essa nomeag#o.

Art. 65.° Na coloeacio dos funcionérios nas catego-
rias designadas no presente decreto observar-se hiio os
preceitos seguintes: .

1.° 830 mantidos ao actual director geral das Contri-
buigdes e Impostos as suas fungdes;

2.% Nos lugares de chefes de servigo serfio colocados
os actuais chefes de reparticho da Direcglio Geral, o»
actuais inspectores de finangas de 1.* classe, preenchen-
do-se as vagas restantes por promogio, por ordem de
antiguidade dos actnais inspectores de finangas de 2.
classe, com excepelo de dois chefes de servigo que con-
tinuair#o a ser os actuais juizes dos Tribunais das Exe-
cugdes Fiscais de Lisboa e Porto, que continuam nessa
comiss#o; :

3.° Nos lugares de inspectores serdo colocados os res-
tantes inspectores de finangas de 2.* classe, o8 primeiros
oficiais do quadro interno da Direcgfio Greral das Con-
tribuigdes e Impostos, preenchendo-se as vagas restan-
tes por promogiio dos segundos oficiais do quadro in-
terno da Direcglio Geral com concurso para primeiro
oficial e- classificacio de maioria de ¢bom» e por anti-
guidade dos secretirios de financas de 1.* classe, pri-
meiros oficiais das inspecgdes distritais e segundos ofi-
ciais do quadro interno e chefes de distrito de 1. classe
na propor¢lio de quatro secretirios para trés primeiros
oficiais das inspecgbes, um oficial da Direcgdo Geral e
um chefe de distrito de 1.* classe, com excepglio dos
inspectores técmicos que tiverem de ser nomeados de
novo, bem como o8 dois inspectores que continuarfo a
ser os delegados do Procurador da Reptiblica nos Tri-
bunais das Execug¢Bes Fiscais de Lisboa e Porto;

4.° Nos lugares de sub-inspectores serfio colocados os
restantes primeirgs oficiais das inspeegdes distritais, os
restantes segundos oficiais do quadro interno da Direc-
¢do Geral, os restantes secretidrios de finangas de 1.2
classe, os restantes chefes de distrito de 1.%e 2.2 classe,
preenchendo-se as demais vagas por promocfio e por an-
tiguidade dos secretirios de financas de 2.* classe, se-
gundos oficiais das inspecgBes distritais e terceiros ofi-
ciais da Direcgio Geral na proporgiio de trés oficiais das
i(l}xspelcglses para seis secretirios e um oficial da Direcglio

eral; .

5.% Nos lugares de primeiros oficiais serfio colocados
os restantes terceiros oficiais do quadro interno da Di-
reegdo Geral, os restantes segundos oficiais das inspec-
cdes distritais, os rostantes secretirios de finangas de
2.* classe, os inspectores dos impostos na disponibili-
dade e em servigo e 0s-inspectores por equiparagio nas
mesmas condigdes, preenchendo-se as demais vagas por
promoclo e por antiguidade entre os terceiros oficiais
das inspecgbes distritais e secretarios de financas de 3.*
classe na proporgiio de um oficial para trés secretérios.

6.° Nos lugares de segundos oficiais serfio colocados
o aspirante da Direcgio Greral na disponibilidade e em
servigo, preenchendo-se as vagas restantes por antigui-
dade entre os secretérios de financas de 8.2 classe e os
terceiros oficiais das inspecgBes distritais.

7.° Nos lugares de terceiros oficiais serdio colocados
os restantes secretdrios de finangas de 3.* classe e ter-
ceiros oficiais das inspecgBes distritais e os actuais chefes
fiscais, preenchendo-se as vagas restantes pela promoco
dos candidados ao ltimo concurso para terceiros oficiais
e secretirios de finangas de 8. classe, por ordem da sua
classifieagiio.

8.° Nos lugares de aspirantes sersio colocados os
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actuais aspirantes e praticantes efectivos, preenchendo-se
as vngas restantes pela seguinte forma:

a) Serdo nomeados aspirantes os candidatos ao ultimo
concarso para terceiros oficiais da Direcgfio Geral que
n#o tenham maioria de notas «Eo.

b) As vagas restantes, depois das nomeagbes a que se
refere a alinea anterior, seriio preenchidas pelos candida-
tos admitidos ao tltimo concurso aberto para pratican-
tes.

9.° Nos 'lugares de chefes fiscais serfio colocados os
actuais sub-chefes.

As vagas restantes serdo providas pela seguinte forma :

. @) Seriio promovidos a chefes fiscais os actuais fiscais
de 1.% classe que tenham as habilitagtes do n.° 2.° da alf-
nea b) do artigo 64.° deste decreto, ou quando nfo as
tenham requeiram para ser submetidos a um exame con-
forme determinal o regulamento e sejam aprovados no
mesmo exame, que terd lugar na Direccio Geral,

b) Serfio depois promovidos a chefes fiscais para as
vagas que ainda possa haver os fiscais de 2.% classe
com as habilitagdes ou exame a que se refere a alinea
anterior, cincoenta por cento por antiguidade e os res-
tantes por eseolha do Ministro, atendendo ao bom e efec-
tivo servigo anteriormente prestado,

10.° Nos lugares de fiscais serfio colocados os restan-
tes fiscais, preenchendo-se as demais vagas em primeiro
lugar com os candidatos do dltimo eoncurso por ordem
da sua classificaglio, e depois por individuos & escolha
do Ministro que satisfagam a todas as condigbes da ali-
nea b) do artigo 64.° do presente decreto.

11.° Para continuos e serventes serfio preferidos. os
actuais serventudrios do Ministério em servigo nesta Di-
recglio Geral o os continuos e assalariados servindo pas
diferentes inspecgdes distritais.

Art. 66.° Ficam excluidos na primeira colocagdo do

pessoal fodos os funciondrios que tenham sido dados por’

incapazes de servigo pela junta médica e estejam agunar-
dando o serem aposentados, ¢ bem assim os funcion4-
rios sns]éensos por motivos disciplinares.

Art. 67.° Os funcionérios que se encontrem na situa-
¢io de disponibilidade a seu pedido, quando requeiram
para voltar ao servigo efectivo; aguardarfio vaga no qua-
dro em que tiverem side colocados os demais funcions-
rios da sua categoria, mas sem direito a promogio caso
esta lhes coubesse pela sua altura na escala se estives-
sem ao servigo.

Art. 68.° No caso de desisténcia de qualquer faneio-
nério promovido em virtude do determinado nos artigos
anteriores, serdo promovidos os funciondrios que se lhes
seguiam em antiguidade no ¢uadro a gue 0s mesmos
funcionérios pertenciam.

Art. 69.° As promocdes is diferentes categorias de
fancionérios depois da primeira colocagfio serfio regula-
das pela forma seguinte: |

1.° A director geral, por escolha do Ministro entre os
chefes de servigo; ' . .

2.2 A chefe de servigo, por concurso de provas ptbli-
cas entre os inspectores, excepto os dois juizes dos Tri-
bunais de Execugdes Fiscais e o chefe da Repartigso Téc-
nica, que serfo sempre por escolha do Ministro.

§ tmico. S6 seri aberto concurso para preenchimento
de qualquer vaga de chefe de servico depois de no res-
pectivo quadro terem ingressado, por ordem de antigui-
dade, os actuais inspectores de finangas de 2.* classe que
ficarem com a categoria de inspectores.

3.° A inspectores e sub-inspectores, metade por anti-
guidade e metade por concurso de provas piiblicas, entre
os funciondrios das classes imediatamente inferiores.

§ tnico. Exceptnam-se as vagas que se derem nos
inspectores técnicos e delegados dos Tribunais das Exe-
cugdes Fiscais, que serdio sempre preenchidos por esco-
lha do Ministre.

4.° A primeiros e segundos oficiais, dois tergos por
antiguidade e um térgo por concurso de provas péblicas,
entre os funcionirios da classe imediatamente inferior.

§ tnico. Fica porém estabelecido que nenhum sub-ins-
pector ou oficial poders ser promeovide por antigm_dade
& classe imediatamente superior sem que tenha tido a
direcciio efectiva, pelo menos durante dois anos, dos ser-
vigos duma reparticio de financgas concelbia correspon-
dente & categoria que lhe pertencia antes da promogio.

5.9 A terceiros oficiais, um quarto por antiguidade en-
tre os antigos primeiros aspirantes e trés quartos por
concurso de provas péblicas, sendo concorreates legais,
sem d%pendencia do habilitagbes, todos os aspirantes e
chefos fiscais, e com dependéncia das habilitagdes exigi-
das no n.° 2.° da alinea &) do artigo 64.° do presente
decreto os fiscais.

§ tnico. Todos os concorrentos deverio tor pelo me-
nos dois anos de servigo.

6.° A chefes fiscais, um térgo por concurso e dois ter-
cos por antiguidade, de emtre os funcionirios da classe
imediatamente inférior com as habilitacdes a que se re-
fere o n.° 2 ° da alinea b) do artigoe 64.° ou 0 exame &
que se refere o § 1.° do n.° 9.° do artigo 65.°

Art. 70.° Todos os concursos a que se refere o artigo
anterior serfio vélidos por trés anos.

Art. 71.° A todos os concursos, seja qual for a sua
catogoria, poderfio concorrer os individuos habilitados
com o curso superior de finangas.

"Art. 72.° Em todos os casos de promogio poderdo os
funciondrios desistir do despacho e continmar a exercer
o sea anterior lugar, descendo por cada desisténcia dois
nlmeros na escala dos promogtes quando se tratar de
chefes de servigo, inspectores e sub-inspectores e cinco
ntimeros nas restantes. )

§ tnico. Quando para o preenchimento da mesma va-
catura se der mais guma desisténcia os empregados que
a requererem continuario a guardar na escala, um rela-
tivamente a0 outro, a mesma ordem de procedéncia que
na mesma escala ocupavam.

Art. 78.° Serd criada na Direcclio Geral das Contri-
buigdes e Impostos uma Reparticlio Técnica, constituida
por:

1 Engenheiro civil;

2 Farmacéuticos;

1 Contabilista;

-1 Engenbeiro industrial.

1 Engenheiro eléctro-técnico;
2 Engenheiros agrénomos e
2 Peritos avaliadores;

todos com a categoria de inspectores, excepto o mais an-
tigo, que seré o chefe da Reparticiio, com a categoria de
chefe de servigo.

§ tnico. A nomeaglio déstes funcionédrios, com excep-
¢dlo dos que jé& pertencem ao quadro da Direccito Geral
com equivalente categoria, e que sfo o engenheiro civil,
os dois formactuticos e um engenheire agrénomo, fica
pertencendo ao Govérno, devendo, porém, os peritos
avaliadores ser escolhidos de entre os presidentes das
comissdes avaliadoras com melhores informagdes de ser-
vigo.

Art. 74.° As nomeagdes de director geral, chefes de
servigo, inspectores, sub-inspectores, primeiros, segun-
ddd e terceiros oficiais serfio feitas por decretos; as de
aspirantes, chefes fiscais e fiscais por portaria; e a de
contfnuos por alvard do director geral, que os nomeard
e demitird livremente. Os serventes serfio nomeados pelos
chefes das respectivas reparticdes em que tenham de
servir.

Art. 75.° A organizagdo dos servicos e distribulclio
do pessoal pelas diferentes repartigdes centrais, distri-
tais e concelhias, bem como as atribui¢des do pessoal,
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licengaws, substituigbes e disposicdes disciplinares e quais-
quer disposicdes gerais e transitorias necessdrias serdo
tomadas em consideragiio no respectivo regulamento.

8§ tnico. Fica desde j4 autorizado o Govérno a des-
dobrar por 7 reparti¢des os servicos a cargo das actunais
4 repartigdes de financas dos bairros de Lisboa, e & de-
cretar as disposigBes necessfrias pare a organizagiio das
respectivas tesourarias.

Art. 76.° E mantido o Cofre de Previdéncia do Corpo
da Fiscalizacdo dos Impostos.

Art. 77.° As percentagens a que se refere o § 1.° do
artigo 26.° de decreto n.* 3 de 24 de Degembro de 1901,
e n.° 1.° do artigo 105.° do regulamento de 9 de Agosto
de 1902, si#o substituidas pela taxa tnica de 2,b por
.cento, que sémonte incidird sébre os ordenados fixos.

Art. 78.° Fazem obrigatériamente parte do referido
cofre os chefes fiscais e as fiscais.

Art. 79.° Os funeiondrios que actualmente concorrem
para o Cofre de Previdéncia e que por virtude déste de-
creto passem ou venham a passar de futuro a catego-
rias diferentes das indicadas no artigo anterior, podem
continuar a contribuir para o mesmo Cofre no caso de
quererem assegurar os direitos que j4 tiverem adquirido.

Art. 80.° Os emolumentos pessoais a cobrar nas re-
particdes de financas distritais e concelhias passam a ser
contados pela seguinte

Tabelna

1 Certiddes a requerimento da parte, até mna

lauda, embora incompleta . . . . . . §50
2 De cada lauda a mais, tendo vinte e cinco li-
: nhas o cada linha trinta letras. . . . . 815
8 Certiddes extraidas das matrizes prediais, por
cada prédio, além dos emolumentos fixa-
nosnoni. ., ... L. . #10
4 Buscas, de cada ano, excluindo o corrente. . #15
5 Qada auto ou termo de qualquer espécie 1400
6 Termos de reconhecimento & Fazenda Nacio-
nal, ou certificados de se acharem pagos
foros, cisas, laudémios, ete. . . . . . . 1800
7 Termos de fianga ou responsabilidade . . . 1500
8 Termos de manifesto de capitais mutuados:
De capital até 100§ . . . . . . . . 430
Do mais de 1008 até 5008 . . . . . 450
De mais do 5008 a 1.0004 . . . . . S70
De mais de 1.0005 a 50008 . . . . 490
Superior 4 50008 . . . .. ., . . 1500
9 Avorbamentos dos mesmos manpifestos, in-
cluindo os de baixa . . ., . . . . . .- #£30
10 Verbas nos documentos que servirem de base
. aos manifostos ou baixas . . . . . .- . $80
11 Verhas em quaisquer outros docamentos . . $20
12 Oficios ou ordens a requerimento da parte,
cada. .« + . . ... . s e o v o e $30
13 Registo de cartas de arremataciio de bens e
foros nacionais e de corporagdes, e do
remissio dos mesmos foros . . . . . . 1500
14 Verba em qualquer diploma. . . . . . . . $30
15 Ao pregoeiro, nas pragas para venda de bens
o foros nacionais e de corporagdes . . . H60

o_bsermqbea

Pelas buscas nas matrizes ({)rediais que estiverem i-
gorando nio se contars mais de um ano de busca.

Os emolumentos cobrados nas reparticdes disiritais
pertencem em partes iguais ao funciondrio que superin-
tender nos servigos, pelo seu despacho ou ordem que
der, e ao chefe da reparticdio, pelo cumprimento désse
despacho ou execugldo dessas ordens.

Os emolumentos cobrados nas repartigdes de financas
concelhias pertencerdo dois tercos ao chefe da reparti-

gdo ou quem "o substitna, e um tergo aos restantes em-
pregados da mesma reparticdo, ficando hem entendido
que sémente tém direito a ésses emolumentos os fancio-
nirios que estiverem em efectivo servico, nada perten-
cendo dquele que faltar & reparticlio, seja qual for a ra-
z30 dessa falta.

Art. 81.° Todos os processos contenciosos relativos
as contribulgdes e impostos administrados e fiscalizados
pela Direcglio Geral das Contribni¢des o Impostos, com
excepciio dos de oxecuglo fiscal, passam a ser julgados
por. tribunais especiais do contencioso em trés instan-
cias, sendo: .

a) A 1.* nos concelhos;

b) A 2.° nos distritos;

¢) A 8.2 ¢ a Gltima na Direcglio Geral das Contribui-
gbes o Impostos. -

Art. 82. Os tribunais de contencioso de 1.* instancia
terlio as seguintes constituigho ¢ compoténcia : .

a) Aos chefes das repartigbes de finangas concelhias
continuam a pertencer a instruglo e julgamento dos pro-
cessos s0bre o imposto do sglo, rial de agua e doutros
em que presentemente interveém;

) Os processos sObre contribui¢io de registo conti-
nuam a ser julgados pelos respectivos delegados do Pro-
curador da Repdblica nas comarcas; _

¢) As juntas de matrizes coimpeta o julgamento de to-
dos os processos s6bre contribuigdo predial e samptudria;

d) s juntas de repartidores compete o julgamento de
todos os processos de contribuigho industrial, contribui-
¢80 de juros e guaisquer outras nfio especificadas.

Art. 83.° Das sentencas, resolugdes ¢ deliberactes dos
tribunais do 1.° insténcia cabe recurso para os iribunais
distritais, que serfio compostos: )

Pelo fancionsrio que superintender nos servigos de
contribuicdes o impostos, qae serd o presidente;

Por um auditcr (sem voto), que serd o auditor admi-
nistrativo; .

Pelo chefo da reparticlio distrital de finangas, que serd
0 secretério; )

Por um representante da associaglic dos proprietérios
da sede do distrito, quando se trate das contribuigBes
predial o sumptudria; ' :

Por um ropresentante da asssociagio industrial e co-
mercial da sede do distrito, quando se trate das contri-
buigBes industrial, de juros e das demais.

§ 1.° Pars os efeitos déste artigo, haverd duas sec-
gbes no tribunal.

$§ 2.° Quando nlo existam as aludidas associagBes, a
edmara municipal do concelho sede do distrito nomeard
os individuos, proprietério e indastrial, que deverdo ser-
vir de vogais em substitnicio daguneles representantes.

Art. 84.° Das decisdes dos tribunais de 2.* instancia
haveréd recurso pafa o tribunal superior, cuja constituigio
é o seguinte: .

Presidente—Director geral das Centribuiges e Im-
postos; :

Auditor (sem voto)—O auditor junto do Ministério
das Finangas;

Relator—O chefe de servigo dirigindo a Repartigdo
por onde correr o assunto que se tratar;

Secretario-- O chefe de servigo para 8sse fim nomeado
anualmente;

Vogais—Um delegado da associagio dos proprieté-
rios e outro-das- 2ssaciacBes: comercial, industrial e dos
lojistas, instituidas na capital da Repéblica, delegado 8ste
que serd escolhido pelas mesmas associagBes nos termos
que ficarem preceituados no respectivo regulamento.

Art. 85.° Os membros dos tribunais especiais criados
por éste decreto com forga de lei servirdo gratuitamente.

§ tnico. Exceptnam-se: nos tribunais distritais fora
de Lisboa e Porto, o auditor administrativo e os vogais
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delegados das associaghes, ou quem os substitua, que
perceberdo 34 em cada dia de sess3o; nos tribunais dis-
tritais de Lisboa e Porto os delegados das associacbes
bem como o auditor administrativo, que perceberio bS;
e no tribunal superior os delegados das associagdes, que
pereeberdo 5j5.

Art, 86.° Os processos de que se trata estio sujeitos
a custas, contadas pela tabela dos emolumentos judiciais
em vigor, sendo para ésse efeito equiparadas as diferen-
tes instancias, respectivamente, aos juizes de direito, Tri-
bunais da Relagllo e Supremo Tribunal Administrativo.

§ tmico. O produto destas custas é receita do cofre
dos emeolumentos. :

Art. 87.° Os recursos ndio tdm efeitos suspensivos;
salvo se o recorrente préviamente cauncionar a divida im-
pugnada por meio do depésito na Caixa Geral de Depé-
sitos on por fianga idonea.

Art, 83.° A forma do processo, prazos de recurso e
mais condigdes a que ficam sujeitos os proeessos do con-
tencioso serdo estabelecidos no regulamento respectivo.

Art, 89.° E criado um Cofre de Emolumentos para o
efeito dos artigos 5.°, 28.°, 42.% e 57.° do presente de-
crefo com forga de loi, que se denominard Cofre Geral
dos Emolumentos do Ministério das Financas.

Art. 90.° As receitas do Cofco Geral dos Emolumen-
tos do Ministério das Financas, que serfo oscritarxdas e
arrecadadas pelo Estado, sdo as seguintes:

1. Um emolumento de 5 por cento.langado sSbre a

cobranga das segunintes contribuigbes e impostos e outros
de futuro criados ndo pagos por meio de estampilha:
Contribuicfio industrial ;
Contribuigiio de juros;
Contribuigdo predial;
Contribuigio sumptudria;
Imposto s6bre minas;
Impostd de rendimento, da classe A;
Juros de mora; .
Contribuigiio de registo;
Imposto sdbre fabricacsio o consumo;
Imposto s6bre o alcool e aguardente;
Imposto de transito;
Imposto do rial de dgua;
Imposto de sélo pago por avenca;
Selo de arrendamento e consignaglio de rendimentos;
Selo dos conhecimentos de cobranga dos impostos
. municipais, distritais e paroquiais;
Salo de licencas;
Selo de verba} .
2.° Cotas aos empregados de finangas, verba a que se
refere a artigo 148.° do Orcamento Geral do Estado para
1917-1918;
8.° Custas do Contencioso a que se refere o artigo 86.°
daste decreto;
4.° Os emolumentos fixos da contribui¢io de registo.
§ finico. Deixam de scr devidos os emolnmentos va-
ridveis criados pelos artigos 13.° e 18.° do decreto de
24 de Maio de 1911.
B.° O emolumento de 2 por cento sdbre o valor real
a cobrar pelas habilitagbes administrativas a favor de
herdeiros de possuldores e beneficidrios de obrigacdes
das extintas juntas gerais dos distritos, de bilhetes do
Tesouro, saques da Agéncia Financial no Rie de Janeiro
e, porventura, outras que venham a ser criadas, e todos
e quaisquer créditos contra o Estado, que sejam feitos
perante qualquer das Direcgdes Gerais do Ministério das
Finangas; quande a cota parte respectiva n#o exceda o
valor efectivo de 5.0008, precedendo éditos de trinta
dias nas herancas abertas no continente,-de sessenta
dias nas ilhas adjacentes e de noventa dias nas provin-
ciag ultramarinas ou no estrangeiro; )
6.° Todos e quaisquer emolumentos que venham a ser
reriados pelo Ministério das Financas com 8sse fim.

Os encargos do Cofre de Emolumentos serBo os se-
guintes <.

1.° Para a Caixa de Aposentagtes:

a) b por eento sObre o rendimento bruto do mesmo
cofre;

b) 5 por cento sobre a despesa orcamental dos venci-
mentos fixos do pessoal a que so refere o presente
decreto.

2.° Compensagiio nos delegados do Procurador da
Repiiblica, ao conservador, oficiais e vutros empregados
do registo civil, de forma que estes funciondrios conti-
nuem percebendo de emolumentos da contribulcfio de
registo as mesmas quantias & que tinham direito ante-
riormente & publicagio do decreto n.? 4:662, de 13 do
Julho de 1918, a saber: )

Aos delegados: §12(5) por cada emolumento fixo de
850, 0,75 por cento s6bre a liquidagio da .contribuicBo
do registo por titulo gratuito; avs oficiais e outros em-
pregades do registo civil: §02(5) por cada emolumento®
fixo; 0,15 por cento sObre a liquidagio da contribuicdo.

§ tGnico. Fica nulo e de nenbum efeito o que sObre
emolumentos da contribuigiio de registo estabelece o re-
ferido decreto n.° 4:662, de 18 de Julho de 1918,

8.° 1 por cento sdbre a cobranca da contribuiciio de
rogisto por titulo gratuito e oneroso a distribuir como
emolumentos pessoais pelos empregados das respectivas
reparticdes liquidadoras, com excep¢do das repartigbes
dos bairros de Lisboa e Porto ¢ concelho de Vila Nova
de Gaia, em que a percentagem seri de 1,6 por cento.

§ tinico. Os emolumentos a que se refero &ste nimero
serlio divididos em tantas partes quantos forem os em-
pregados do quadro da respectiva repartigio, mais uma,
distribuindo-se uma parte a cada funciondrio, com ex-
cepcllo do chefe, que rececbers duas; a diferenga, porém,
de 0,6 por cento abonada a mais nos bairros de Lisboa
e Porto e coneelho de Vila Nova de Gaia pertencerid
exclusivamente aos chefes das respectivas reparticdes;

4.° As despesas com os tribunais do contencioso & que
se referem os artigos 81.° ¢ seguintes.

B.° Aos inspectores de financas de 1.* classe que actual-
mente superintendem nos servigos dos distritos de Lis-
boa e POrto, emguanto Se conservarem nesse Servigo,
8008 a eada um.

6.° Compensagio a0 Estado pelo’ imposto de rendi-
mento quo deixa de ser pago directamente pelos fancio-
nérios que participam do Cofre, 70.0008.

7.° Compensagio ao Estado, diferenga entre o beneficio
orcamental sébre os ordenados resultanté da reforma e
a verba scotas aos empregades de finangas» que era re-
ceita, do Estado o passa a’st-lo do cofre, 31. .

Art. 91.° O saldo entre as receitas e as despesas do
cofre serd dividida por todos os funcionirios que dele
participam, na proporcio dos seus vencimentos, pela for-
ma seguinte: . :

a) Até 150 por cento dos vencimentos fixos é garan-
tida nos empregados a reeepedio total dos emolumentos;

b) O excedente de 150 a 180 por cento sers partithado
na proporgiio de 30 por cento para o Estado e 70 por
cento para os funcionarios;

c) diferenca entre 180 a 210 por cento serhd divi-
dide em partes ignais pelo Estado e pelos empregados;

d) Todo o excedente a 210 por-cento serd repartido
na proporgio de 70 por cento para o Estado e 30 por
cento para os faneiondrios. .

§ 1.° Fica porém expressaments declarado que a im-
portsncia abonada a cada empregado pelo respectivo co-
fre, sob qualquer pretexto, somado 20 seu vencimento
fixo, nunea podera ir além do limite mareado noe artigo
38.° da 3.* carta de lei de 9 de Setembro de 1908.

- § 2.° Ficando a cargo do Cofre as despesas para a
Caixa de Aposentagio e compensaciio a0 Estado pelo im-
posto de rendimento, serfo livres de toda e qualquer im-
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posiglio os abonos feitos aos funcionérios que participam
do Cofre, quer a titulo de vencimento fixo, quer, a titule
de emolumentos, bem como ao pessoal menor a que se
refere o presente decreto.

Art. 92.° Pela 2.* Repartigio da Direcgdo Geral da
Contabilidade Pablica serdio ordenadas de conta da verba
inscrita no Orgamento Geral do Estado para despesas
do Cofre de Emolumentos, e em face das respectivas fo-
lhas, as quantias necessirias para ocorrer 3 satisfagfio
dos encargos estabelecidos no artigo 90.° e a0 pagamento
de 120 por cemto s6bre os vencimentos fixos a todos os
funcionérios, e ainda a de quaisquer outras percentagens
sbbre os mesmos ordenados fixos, que o Conselho Admi-
nistrativo do Cofre verifique poder distribuir em vista
das disposigdes do mesmo Cofre.

Art. 93.° As contas do Cofre de Emolumentos com o
Estado serio anualmente liquidadas em relagio ao dia
80 de Junho, distribuindo-se o saldo dispenivel pela forma
estabelécida no artigo 91.°

§ 1.° A parte dos quinhdes de emolumentos que por
quaisquer razdes ndio possa ser recebida pelos emprega-
dos reverterd a favor do respectivo Cofre.

§ 2.° A importancia do saldo existente na conta do
Cofre de Emolumentos que nflo possa ser distribuida
dentro do respectivo ano econémico serd adicionada &
correspondente verba do ano econémico seguinte, para o
que se abrir4 o devido crédito especial.

Art, 94.° O Conselho Administrativo do Cofre Geral
dos Emolumentos do Ministério das Financas seré com-
posto pelos directores gerais das Contribuigtes e Impos-
tos, Fazenda Péblica, Contabilidade Phblica e Estatistica,
e do chefe da 2.* ReparticBo da Direcglio Geral da Con-
tabilidade Piiblica, que sers o secretirio.

Art. 95.° Quando de faturo porventura haja aumento
no quadro do pessoal das Direcgdes Gerais que por 8ste
decreto tém participagio no Cofre Geral dos Emolumen-
-tos do Ministério das Finangas, de que resnlte aumento
na totalidade dos ordenados fixos que serve de base &
partilha dos emolumentos, continuaré esta partilha a ser
feita em relagdio & totalidade dos ordenados fixos actoais,
ficando a cargo do Estado o pagamento da verba corres-
pondente & percentagem dos emolumentos, no que res-
peita ao aumento da verba orcamental.

Art. 96.° A cota para o Montepio Oficial, para todos
08 fnnfionérios que participam do Cofre Greral dos Emo-
lumentos, serd fixada de harmonia com o artigo 19.° da
lei n.° 403, de 31 de Agosto de 1915, s6bre o ordenado
fixo e os emolumentos correspondentes ao minimo de 120
por cento sdbre aquele ordenado.

Art. 97.° Sao elevados a 3.6008 o 2.4008, respectiva-
mente, os limites de 3.0008 e 2.0008 fixados no artigo
88.° da 8.* carta de lei de 9 de Setembro de 1908, ficando
no entanto entendido que &ste tiltimo limite 86 sers apli-
cado nas aposentacdes que forem decretadas posterior-
mente'd promulgagio do presente decreto.

Art, 98.° O Govérno publicars os regulamentos ne-
cessirios para que o presente decreto com forga de lei

. entre em vigor em 1 de Julho do corrente ano.

Art. 99.° Fica revogada a legislaco em contririo.

Determina-se portanto que todas as autoridades, a
quem o conhecimento e execuglio do presente decreto
com forca de lei pertencer, o cumpram e fagam cumprir
© guardar tam inteiramente como nele se contam.

Os Ministros de todas as Repartigbes o facam publicar.
Pagos do Govérno da Repiblica, 8 de Maio de 1919.—
JoZo po Oanto B CasTRO SILVA 8 — Domingos
Leite Pereira— Antonio Jouquim Granjo— Amilcar da
Silva Ramada Curto— Anténio Maria Baptista— Vitoir
José de Deus de Macedo Pinto-— Xavier da Silva Ju-
nior— Jidlio do Patrocinio Martins— Jodo Lopes Soa-
res— Leonardo José Coimbra— Jorge de Vasconcelos
Nunes — Luis de Brito Guimardes,

Conselho Superior de Financas

Por ter saido com inexactidSes, novamente ée publica o se-

guinte decreto :
Decreto n.° 5:625

Os princfpios fandamentais em que assents a organi-
zaclo do Conselho Superior da Administragio Financeira
do Estado: a descentralizagio dos servigos piblicos
dando ampla liberdade As estagDes, corporagles ou enti-
dades que os administram, exigindo-lhes, porém, a maior
responsabilidade efectiva nos actos que praticarem, e a
renovagdo dos julgadores, por mal acautelados, nio de-
ram o resultado esperado. . '

A completa liberdade de administrar conduziu & su-
presso do visto prévio das ordens de pagamento, aca-
bando & fiscalizag#o preventiva, subsistindo apenas o exa-
me dos documentos de despesa. Mas como os servigos
foram parcamiente dotados, diminuindo-se o quadro e o
nfimero de repartigdes, que de quatro ficou reduzdo a
duas, a fiscalizagio das despesas nio se t8m efectuado.
E ainda que o pessoal fosse saficientemente para dar exe-
cuclio aos variados e complexos servicos incambidos ae
Conselbo, com relagio & documentagdo das contas que
envolvem pagamentos de despesas piblicas, logo se veri-
ficon ser defeitnoso o sistema de registo adoptado no re-
gimento para as importancias das despesas.

Foi um &rro extinguir um servigo que se fazia com re-
gularidade j& perfeitamente estabelecido eom pessoal ex-
perimentado, e ao qual apenas se imputa o inconveniente
de demorar ou dificultar os processos administrativos. O
que se deveria ter feito era melhorar o servigo de forma
que a8 ordens de pagamento nunca pudossem sofrer de-
mora em ser visadas, quando em termos. Em Ingla-
terra, nenhum Ministério pode dispor de qualquer verba
sem o consentimento prévio do Ministro da Tesouraria.
Nio b4 visto prévio das ordens de pagamento, mas para
evitar que se excedam os créditos faz-se a fiscalizaglio
da safda de fundos necessérios ao gagamento ordenado
nas ordens, e o funcionério incumbido déste-servigo estd
rodeado de“todas as garantias de independéncia.

Em teda a parte se tem a no¢fio que mais vale preve-
nir do que remediar e que a efectivacio de responsabi-
lidades desde o Ministro até o mais modesto adminis-
trador do fundos piblicos, “depois dos factos consuma-
dos, ¢ ineficaz. Em todo e caso, a constante alteragfo de
proceitos administrativos e fiscais é inconvenientissima,
sendo preferivel esperar que a pratica sancione ou nio
os defeitos que o raciocinio prevé. E a falts actual de
pessoal experimentado, imprescindivel para um trabalho
que tem de ser executado com rapidez e proficiéncia,
ainda mais vem aeconselhar a nio restabelecer por em-
quanto o visto prévio das ordens de pagamento, manten-
do-se, por isso, no decreto, o processo de fiscalizagao es-
tabelecido, mas melhorando-o de forma a torné-lo ao me-
nos praticivel.

O principio da renovagdo dos julgadores tem graves
inconvenientes, dificultando a especializaciio tam necess4-
ria pars quem tem de decidir em questdes de grande im-
portancia e. responsabilidade. £ muito benéfica a repre-
sentaglio do povo e das chamadas forgas vivas da Na-
¢lo, mas é indispensédvel também que mo Conselho este-
jam representados os técnicos, e que neste caso sio os
Jjurisconsultos e os financeiros de reconhecido mérito.

Estabeleco-se a autonomis do Conselho como é E:'co-
Ezo da sua alta magistratura e como convém para faci-
itar a sua vida administrativa e financeira interna. Jus-
tifica-se, também, a designaciio de Conselho Superior de
Finangas porque em menor némero de palavras se abrange
melhor o complexo dos servigps da competéncia da ins-
tituiglio de que trata éste decreto.

Criam-se os lugares de aspirantes, porque quanto maior
for o nimero dos graus de acesso maior estimulo se ¢on-
segue despertar nos funcionirios para os atingir.



