Didrio da Republica, 2."série— N.°29 — 11 de fevereiro de 2014

¢) Na pagina eletronica do Municipio de Castro Daire, por extrato, a
partir da data de publicag@o no Didrio da Republica;

d) Num Jornal de expansdo nacional/regional, por extrato, no prazo
maximo de trés dias Uteis contados da data de publicagdo no Didrio
da Republica.

29 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, José
Fernando Carneiro Pereira.
307580072

MUNICIPIO DE CASTRO MARIM

Aviso (extrato) n.° 2113/2014

Licen¢a sem remunerac¢ao

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu despacho datado
de 13 de janeiro de 2014, foi concedida a Técnica Superior, lola Patricia
Barcelos Martins Fernandes, licenga sem remuneragdo por 360 dias,
com inicio em 01 de fevereiro de 2014, ao abrigo e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 234.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro.

14 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara, Dr. Francisco
Augusto Caimoto Amaral.
307535799

MUNICiPIO DO ENTRONCAMENTO

Aviso (extrato) n.° 2114/2014

Em cumprimento do disposto no artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, torna-se publico que cessou a relagdo juridica de
emprego publico a partir do dia 01/01/2014, por motivo de aposentagdo,
o seguinte trabalhador:

Fernando Julio Mateus Madureira, Coordenador Técnico, Posi¢do
Remuneratoria 1 — 14, Nivel Remuneratoério 16 — 1.

23 de janeiro de 2014. — No impedimento legal do Presidente da
Céamara Municipal, a Vice-Presidente, /lda Maria Pinto Rodrigues
Joaquim.

307565217

MUNICiPIO DA GUARDA

Aviso n.° 2115/2014

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu despacho,
exarado no passado dia 21 do corrente més de outubro, foi constituido,
com efeitos a partir de 19 de outubro de 2013, nos termos da alinea a)
don.°.1 doartigo 42.°¢ do n.® 4 do artigo 43.°, ambos da Lein.® 75/2013,
de 12 de setembro, o gabinete de apoio a presidéncia, com a seguinte
composi¢ao:

Chefe de Gabinete: Carlos Manuel Martins Condesso, filho de José
Carlos Nunes Condesso e de Maria Vitdria Amaral Martins Condesso,
casado, natural da freguesia e concelho de Figueira de Castelo Rodrigo,
titular do cartdo de cidaddo n.°.10382083, valido até 23/05/2018.

Adjunta: Cecilia D"ascensio Escaleira Cardoso Amaro, filha de Joa-
quim Alves Cardoso e de Maria Angela Escaleira, casada, natural da fre-
guesia e concelho da Guarda, titular do cartdo de cidadao n.® 08109723,
valido até 20/01/2017.

As remuneragdes sdo, de acordo com o respetivo estatuto, as que
constam do artigo 43.° do diploma supra identificado.

29 de outubro de 2013. — O Presidente da CAmara Municipal, Alvaro
dos Santos Amaro.
307583531

MUNICIPIO DA MADALENA

Aviso n.° 2116/2014

José Antonio Marcos Soares, Presidente da Camara Municipal da
Madalena, torna publico, ao abrigo da competéncia que lhe é conferida
pela alinea 7) do n.° 1 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setem-
bro, que a Assembleia Municipal, em sua sessdo ordinaria, de 04 de

4219

novembro de 2013 aprovou por unanimidade a alterag@o ao Regulamento
do Conselho Municipal de Seguranga, no cumprimento do disposto no
artigo 118.° do Codigo de Procedimento Administrativo.

Mais faz saber, que este regulamento entra em vigor no dia seguinte
a sua publicac@o no Didrio da Republica.

Para constar e para os devidos efeitos lavra-se edital para ser afixado
nos Edificios dos Pagos do Municipio e demais lugares de estilo e faz-
-se publicagdo, na integra, da alteragdo ao regulamento, na pagina da
Internet do Municipio (www.cm-madalena.pt).

17 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, José

Anténio Marcos Soares.
307554469

MUNICIPIO DE MARVAO

Aviso n.° 2117/2014

Concurso interno geral de ingresso para ocupacio de 1 posto de
trabalho, em regime de contrato de trabalho em funcdes publi-
cas, por tempo indeterminado, da carreira de Fiscal Municipal
de 2.” classe.

Para os devidos efeitos torna-se publico que na sequéncia da deli-
beragdo favoravel do orgdo executivo de 16 de dezembro de 2013, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias tteis a contar da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica, o concurso interno geral de
ingresso para ocupacdo de 1 posto de trabalho, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado da carreira
de Fiscal Municipal, categoria de Fiscal Municipal de 2.* classe para a
Unidade Orgénica de Obras Ambiente e Qualidade de Vida.

1 — Legislagdo aplicavel: Ao presente concurso serdo aplicadas as
regras constantes dos seguintes diplomas: Decreto-Lein.® 353-A/89, de
16/10, Decreto-Lei n.° 204/98, de 11/07, Decreto-Lei n.° 412-A/98, de
30/12, Lein.° 44/99, de 11/06, Decreto-Lei n.° 238/99, de 25/06, Decreto-
-Lein.® 29/2001, de 03/02, Lein.® 12-A/2008, de 27/02, Lein.® 64-A/2008,
de 31/12, Portaria n.® 83-A/2009, de 22/01, Lei n.° 3-B/2010, de 28/04,
Lei n.° 55-A/2010, de 31/12, Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03/09, Lei
n.° 59/2008, de 11/09 e Portaria n.° 145-A/2011, 06/04.

2 — Identificagdo do ato: Abertura de procedimento concursal co-
mum, tendo em vista a ocupagdo de um posto de trabalho previsto, e
ndo ocupado, no mapa de pessoal deste Municipio para 2014.

3 — Posto de trabalho a ocupar ¢ modalidade da relagdo juridica:
Contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, para
o exercicio de fungdes de fiscal muncipal, na area de Fiscalizagdo.

4 — Local de trabalho: Area do Municipio de Marvao.

5 — Caracterizagao do posto de trabalho: Fiscalizar e fazer cumprir
os regulamentos municipais e demais normativos legais relativos a areas
de ocupagdo da via publica, publicidade, transito, obras particulares,
abertura e funcionamento de estabelecimentos comerciais ou industriais,
preservagdo do ambiente natural, deposi¢do remocao, transporte, tra-
tamento e destino final de residuos, efetuar as notificagdes necessarias
relativas a embargos, demoligdes etc., elaborar autos de noticia, fazer
o levantamento de edificios degradados, fazer o acompanhamento dos
veiculos abandonados e instruir os respetivos processos.

6 — Posicionamento remuneratorio — Tendo em conta o preceituado
no artigo 38.° da Lei n.® 66-B//2012, de 31/12, considera-se para efeitos
de posic@o remuneratoria de referéncia, o escaldo 1 indice 199, corres-
pondente ao montante de 638,13 € da carreira de Fiscal Municipal ou a
correspondente ao posicionamento do trabalhador recrutado na categoria
de origem, quando esta seja superior aquela.

7 — Requisitos de admissdo a concurso:

S6 podem ser admitidos ao procedimento concursal os individuos
que, até ao termo do prazo fixado para a apresentagao das candidaturas,
satisfacam os seguintes requisitos:

7.1 — Requisitos Gerais — Os constantes no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lein.° 204/98, de 11/07, com as devidas adaptagdes a Adminis-
tragdo Local introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 239/99, de 25/06:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Cons-
tituicdo, convengdo internacional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para
o exercicio das fung¢des que se propde desempenhar;

d) Possuir a robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exer-
cicio das fungoes;

e) Ter cumprido as leis de vacinag¢do obrigatoria.

7.2 — Os candidatos sdo dispensados da apresentagdo de documen-
tos comprovativos dos requisitos a que se referem as alineas @) a e) do





