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nal de construção civil especialista principal, Fernando Maria Nu-
nes, na sequência do concurso em epígrafe, cujo aviso de abertura
foi publicado no Diário da República, 3.ª série, n.º 82, de 27 de
Abril de 2006.

6 de Julho de 2006. — Por subdelegação de competências do Verea-
dor dos Recursos Humanos (despacho n.º 165/VAP de 7 de Novem-
bro de 2005), a Directora do Departamento, Cristina Silva.

3000212638

Aviso n.º 140/DGP/2006

Transferência de Jorge Rodrigo Nunes da Cruz

Para os devidos efeitos, torna-se público que Jorge Rodrigo Nunes
da Cruz, lavador de viaturas, do quadro de pessoal do Serviços Muni-
cipalizados de Água e Saneamento de Loures, foi transferido para esta
Câmara Municipal a partir de 1 de Julho de 2006.

7 de Julho de 2006. — Por subdelegação de competências do Verea-
dor do Departamento de Recursos Humanos (despacho n.º 165/VAP
de 11 de Julho de 2005), a Directora do Departamento, Cristina Sil-
va. 3000212639

Aviso n.º 141/DGP/2006

Prorrogação da requisição
de Ana Rita Bernardino Firmino Trincheiras Coelho

Para os devidos efeitos, torna-se público que a requisição de Ana
Rita Bernardino Firmino Trincheiras Coelho, técnico superior de ar-
quitectura, do quadro de pessoal da Loures Parque EM, foi prorrogada
por mais um ano, a partir de 1 de Junho de 2006.

7 de Julho de 2006. — Por subdelegação de competências do Verea-
dor dos Recursos Humanos (despacho n.º 165/VAP de 11 de Julho de
2005), a Directora do Departamento, Cristina Silva.

3000212649

Aviso n.º 142/DGP/2006

Nomeação em regime de substituição

Para os devidos efeitos, torna-se público que, por despacho do ve-
reador dos recursos humanos, de 4 de Julho de 2006, o funcionário
José Marçal Monteiro foi nomeado, em regime de substituição, como
encarregado geral do Departamento de Obras Municipais/Divisão de
Infra-Estruturas Municipais, nos termos do artigo 28.º do Decreto-
-Lei n.º 466/79, de 7 de Dezembro, com a redacção dada pelo Decre-
to-Lei n.º 406/82, de 27 de Setembro.

11 de Julho de 2006. — Por subdelegação de competências do
Vereador do Departamento de Recursos Humanos (despacho n.º 165/
VAP de 7 de Novembro de 2005), a Directora do Departamento,
Cristina Silva. 3000212641

Aviso n.º 144/DGP/2006

Reclassificação profissional
de Ana Margarida Cardo Ramalho Gantes

Para os devidos efeitos, torna-se público que, por despacho superi-
or de 7 de Julho de 2006, a funcionária Ana Margarida Cardo Rama-
lho Gantes, com a categoria de técnico de animação cultural princi-
pal, é reclassificada ao abrigo do disposto no artigo 6.º do Decreto-Lei
n.º 497/99, de 19 de Novembro, aplicado às autarquias locais por for-
ça do Decreto-Lei n.º 218/2000, de 9 de Setembro, para a categoria
de técnico superior de 2.ª classe, escalão 1, índice 400.

11 de Julho de 2006. — Por subdelegação de competências do
Vereador do Departamento de Recursos Humanos (despacho n.º 165/
VAP de 7 de Novembro de 2005), a Directora do Departamento,
Cristina Silva. 3000212640

Aviso n.º 145/DGP/2006

Reclassificação profissional
de Dina Teresa Neto dos Santos

Para os devidos efeitos, torna-se público que, por despacho superi-
or de 7 de Julho de 2006, a funcionária Dina Teresa Neto dos Santos,

com a categoria de engenheiro técnico civil de 2.ª classe, é reclassi-
ficada ao abrigo do disposto no artigo 6.º do Decreto-Lei n.º 497/99,
de 19 de Novembro, aplicado às autarquias locais por força do Decre-
to-Lei n.º 218/2000, de 9 de Setembro, para a categoria de engenheiro
civil de 2.ª classe, escalão 1, índice 400.

11 de Julho de 2006. — Por subdelegação de competências do
Vereador do Departamento de Recursos Humanos (despacho n.º 165/
VAP de 7 de Novembro de 2005), a Directora do Departamento,
Cristina Silva. 3000212643

Aviso n.º 148/DGP/2006

Concurso interno de acesso geral para provimento de
um lugar para especialista de informática de grau 2,
nível 1.

Para os devidos efeitos, torna-se público que, por despacho supe-
rior de 14 de Julho de 2006, foi promovido, como especialista de
informática de grau 2, nível 1, Paulo José Veríssimo Soares, na se-
quência do concurso em epígrafe, cujo aviso de abertura foi publica-
do no Diário da República, 3.ª série, n.º 238, de 14 de Dezembro
de 2005.

14 de Julho de 2006. — Por subdelegação de competências do
Vereador do Departamento de Recursos Humanos (despacho n.º 165/
VAP de 7 de Novembro de 2005), a Directora do Departamento,
Cristina Silva. 3000212637

CÂMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA FEIRA

Aviso

Concursos internos de acesso geral para provimento
de lugares de chefe de secção

1 — Para os devidos efeitos se torna público que, por despacho
proferido pelo presidente da Câmara em 4 de Abril de 2006, se en-
contra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, a contar da data da publi-
cação do presente aviso no Diário da República, concursos internos
de acesso geral para provimento dos seguintes lugares:

Concurso I — um lugar de chefe da Secção de Expediente e Arqui-
vo — Divisão Administrativa do Departamento de Administração e
Finanças;

Concurso II — um lugar de chefe da Secção de Notariado e Cadas-
tro — Divisão Administrativa do Departamento de Administração e
Finanças;

Concurso III — um lugar de chefe da Secção de Taxas e Licen-
ças — Divisão Administrativa do Departamento de Administração e
Finanças;

Concurso IV — um lugar de chefe da Secção de Pessoal — Divisão
de Recursos Humanos do Departamento de Administração e Finan-
ças — grupo de pessoal de chefia, do quadro de pessoal desta autar-
quia.

2 — Legislação aplicável — Decretos-Leis n.os 204/98, de 11 de
Julho, 238/99, de 25 de Junho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 404-A/
98, de 18 de Dezembro, 412-A/98, de 30 de Dezembro, e Lei n.º 44/
99, de 11 de Junho.

3 — Prazo de validade — os concursos são válidos para as vagas
postas a concurso, caducando com o preenchimento dos mesmos.

4 — Local de trabalho — edifício dos Paços do Município, sendo
o serviço a que se destina as Secções de: Expediente e Arquivo; No-
tariado e Cadastro; Taxas e Licenças, inseridas na Divisão Adminis-
trativa e a Secção de Pessoal, inserida na Divisão de Recursos Huma-
nos, todas do Departamento de Administração e Finanças.

5 — Vencimento — o correspondente ao escalão e índice previsto
no anexo II do Decreto-Lei n.º 412-A/98, de 30 de Dezembro, sendo
as condições de trabalho e regalias sociais as vigentes para os fun-
cionários da administração local.

6 — Funções a desempenhar — as constantes da microestrutura dos
serviços municipais, publicado pelo aviso n.º 7711/2005, no Diário
da República, 2.ª série, em 15 de Novembro.

7 — Requisitos de admissão ao concurso:
7.1 — Gerais — os previstos no n.º 2 do artigo 29.º do Decreto-

-Lei n.º 204/98, de 11 de Julho;




