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to por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 3. série, n.° 17, de
24 de Janeiro de 2006, foi nomeado para o lugar de canalizador, o
candidato:

André Jodo Lagoa Catela— 15 valores.

Mais se torna publico que o candidato nomeado devera tomar pos-
se do lugar no prazo de 20 dias a contar da data da publicacdo do
presente aviso no Didrio da Republica. (Nao carece de visto do
Tribunal de Contas — artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°,
n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

26 de Junho de 2006. — O Presidente da Camara, Antonio José
Ganhdo. 1000303167

CAMARA MUNICIPAL DE CANTANHEDE
Aviso n.° 61/06-VP

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meus despachos
datados de 9 de Junho de 2006, foi autorizada a renovagdo dos con-
tratos trabalho a termo resolutivo certo, abaixo indicados, por mais
um ano, nos termos do disposto no artigo 10.° da Lei n.° 23/2004, de
22 de Junho, conjugado com o disposto nos n.” 1 e 2 do artigo 139.°
do Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de
Agosto:

Marco José de Bessa Mendes, técnico de informatica de grau 1,
nivel 1, com efeitos a partir de 1 de Julho de 2006.

Maria Candida Matos Pessoa Salgado, auxiliar de servigos gerais,
com efeitos a partir de 5 de Julho de 2006.

Nuno Miguel da Cruz Alegre Cardoso, fiscal municipal de 2." clas-
se, com efeitos a partir de 7 de Julho de 2006.

Pedro Constantino Carvalho Alves, arquitecto de 2. classe, com
efeitos a partir de 11 de Julho de 2006.

Ana Sofia Carvalho Fonseca, assistente administrativa, com efei-
tos a partir de 1 de Agosto de 2006.

Catarina Isabel da Cruz Figueira, assistente administrativa, com
efeitos a partir de 1 de Agosto de 2006.

Elisabete Marinho Nuno Marralheiro, auxiliar técnica de turismo,
com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2006.

Paulo Miguel de Jesus Margarido, técnico profissional de analises,
com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2006.

Teresa Maria da Costa Faustino Machado da Silva, técnica superi-
or de economia de 2.? classe, com efeitos a partir de 1 de Agosto de
2006.

Carlos Honério Machado dos Santos, assistente administrativo, com
efeitos a partir de 5 de Agosto de 2006.

Catarina Isabel Neto Facanha, assistente administrativa, com efei-
tos a partir de 5 de Agosto de 2006.

David Anténio Rosa Parreiral Caetano, engenheiro técnico civil
de 2.% classe, com efeitos a partir de 5 de Agosto de 2006.

Luis Filipe Henriques Ribeiro, engenheiro técnico civil de 2.” clas-
se, com efeitos a partir de 5 de Agosto de 2006.

Patricia Alexandra Pereira Ferreira, assistente administrativa, com
efeitos a partir de 5 de Agosto de 2006.

Paula José Mendes Azeiteiro, assistente administrativa, com efei-
tos a partir de 5 de Agosto de 2006.

Sérgio Paulo dos Santos Figueiredo, assistente administrativo, com
efeitos a partir de 5 de Agosto de 2006.

21 de Junho de 2006. — A Vice-Presidente da Camara, Maria
Helena Rosa de Teodosio e Cruz Gomes de Oliveira. 1000303169

Aviso n.° 62/06-VP
Reclassificagao profissional

Para os devidos efeitos se torna publico que, em conformidade com
o disposto no artigo 2.°, alinea d), e artigo 5.°, n.° 2, do Decreto-Lei
n.°497/99, de 19 de Novembro, aplicavel a administragao local pelo
Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro, e por meus despachos
datados de 9 de Junho de 2006, foram reclassificadas, por urgente
conveniéncia de servigo, com efeitos a partir do dia 1 de Julho de
2006, os funcionarios abaixo indicados:

Maria Estilita Abrantes Pais, assistente administrativa, escaldo 1,
indice 199, em técnico profissional de biblioteca e documentagdo de
2.2 classe, escaldo 1, indice 199.

N.°133 — 12 de Julho de 2006

Natércia Maria Lopes da Conceig¢do de Melo Ferreirinha, auxiliar
técnica de BAD, escaldo 3, indice 218, em técnica profissional de
biblioteca e documentagéo de 2.? classe, escaldo 3, indice 218.

Idalia Maria dos Santos Silva, auxiliar administrativa, escaldo 1,
indice 128, em assistente administrativa, escaldo 1, indice 199.

Armando Oliveira Fernandes Ruivo, cantoneiro, escaldo 3, indi-
ce 155, em pedreiro, escaldo 3, indice 160.

(Isento do visto do Tribunal de Contas, nos termos do artigo 114.°
da Lei n.° 98/97, de 31 de Agosto.)

26 de Junho de 2006. — A Vice-Presidente da Camara, Maria
Helena Rosa de Teodésio e Cruz Gomes de Oliveira. 1000303170

Aviso n.° 63/06-VP

Concurso interno geral de acesso para provimento
de um lugar de lubrificador principal

Nomeacao

Para os devidos efeitos se faz ptblico que, por meu despacho da-
tado de 27 de Junho de 2006, foi nomeado para o lugar de lubrifica-
dor principal, o candidato ao concurso referido em epigrafe e cuja
lista de classificagdo final foi enviada ao mesmo em 19 de Junho de
2006:

Evaristo José da Silva Grilo.

O candidato nomeado deve apresentar-se, a aceitar o lugar, nos
20 dias imediatos ao da publicacdo, do presente aviso, no Didrio da
Repuiblica.

27 de Junho de 2006. — A Vice-Presidente da Camara, Maria
Helena Rosa de Teodésio e Cruz Gomes de Oliveira. 1000303134

Aviso n.° 65/06-VP

Concurso interno geral de acesso para provimento
de um lugar de jardineiro principal

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho
datado de 28 de Junho de 2006, se encontra aberto pelo prazo de
10 dias tteis a contar da afixagdo do presente aviso no Didrio da
Republica, concurso interno geral de acesso para provimento de um
lugar de jardineiro principal, pertencente ao grupo de pessoal de ope-
rario qualificado, que se encontra vago no quadro de pessoal desta
Camara Municipal.

O concurso reger-se-4 nomeadamente, pelo Decreto-Lei n.° 204/
98, de 11 de Julho, aplicavel & administragdo local pelo Decreto-Lei
n.° 238/99, de 25 de Junho, e em conformidade com o disposto no
seu artigo 27.° se faz constar:

1— O concurso ¢ de acesso vélido para a vaga posta a concurso e
cessa com o seu preenchimento.

2 — Podem concorrer os funcionérios que retinam os seguintes
requisitos:

2.1 — Gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

2.2 — Especiais — conforme o n.° 2 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

3 — Remuneracdo e condi¢des de trabalho — o vencimento men-
sal iliquido é o correspondente ao escaldo 1, indice 204 na escala in-
diciaria para as carreiras de regime geral da funcdo putblica, actual-
mente 656,72 euros, e as condi¢oes de trabalho sdo as genericamente
vigentes na administracdo local.

4 — Conteudo funcional — o constante no Despacho n.° 38/88,
publicado na 2. série do Didrio da Repiiblica, de 26 de Janeiro de
1989.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no municipio
de Cantanhede.

6 — Composig¢do do juari:

Presidente — Dr.* Maria Helena Rosa de Teodosio e Cruz Gomes
de Oliveira, vice-presidente da Camara.
Vogais efectivos:

Engenheiro Anténio do Patrocinio Alves, presidente do conselho
de administragdo da INOVA, que substituird o presidente nas suas fal-
tas e impedimentos, e engenheiro Francisco Daniel dos Santos Hen-
riques, engenheiro florestal de 1.% classe.
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Vogais suplentes:

Engenheira Catia Lopes Vieira, técnica superior de engenharia
zootécnica estagiaria, e engenheira Maria Jodo Aires Dias Mariz,
engenheira do ambiente.

7 — Meétodos de Selec¢do — consistirdo em avaliagdo curricular e
entrevista profissional de seleccao.

Consideram-se excluidos os candidatos que obtenham classificagdo
inferior a 9,5 valores.

8 — Condicdes de admissdo concurso — as candidaturas deverdo
ser formalizadas por requerimento, dirigido ao presidente da Camara
Municipal de Cantanhede, podendo o mesmo, bem como toda a do-
cumentacdo que o deve acompanhar, ser entregue pessoalmente nes-
ta Camara Municipal ou ser remetido pelo correio, com aviso de re-
cepcdo, enderecado a Secgdo dos Recursos Humanos da Camara
Municipal de Cantanhede, Praga do Marqués de Marialva, apartado
154, 3064-909, Cantanhede, expedido até ao termo do prazo fixado
no aviso do concurso, e nele deverdo constar os seguintes elementos:

8.1 — Identificagdo completa — nome completo, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, estado civil, morada com indica¢do do
codigo postal, situagdo militar, niimero e data do bilhete de identida-
de, servigo de identificacdo que o emitiu e prazo de validade, nimero
de contribuinte, profissdo e residéncia, concurso a que se candidata e
a indicacdo do Didrio da Repuiblica em que se encontra publicado o
presente aviso e, bem assim, declarac¢@o, sob compromisso de honra,
e em alineas separadas, da situa¢do precisa em que se encontra rela-
tivamente aos requisitos constantes das alineas @) a f) do n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, referidas no
n.° 2.1 do presente aviso.

8.2 — Quaisquer elementos que o candidato repute serem relevan-
tes para a apreciagdo do seu mérito ou de constituirem motivo de
preferéncia legal, os quais so serdo tidas em consideragdo pelo juri se
devidamente comprovadas.

8.3 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos sdo punidas
nos termos da lei.

9 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

9.1 — Curriculum vitae, actualizado e detalhado, devidamente da-
tado e assinado, indicando, nomeadamente, as fungdes que exerce e
as exercidas anteriormente e os periodos de dura¢do a que umas e
outras se reportam, relevante para o exercicio das fung¢des inerentes
ao lugar a concurso, bem como a formagdo profissional complemen-
tar (estagios, especializagdes, ac¢des de formagdo, semindrios, etc.).

9.2 — Fotocopia do certificado de habilitagoes literarias e ou qua-
lificagdes profissionais exigidas (sob pena de exclusdo).

9.3 — Os funciondrios deverdo apresentar declaragdo passada e
autenticada pelo organismo a que se encontra vinculado, donde cons-
te a natureza do vinculo a fungdo publica, a categoria que possui e a
respectiva antiguidade na categoria e carreira, bem como o tempo de
servigo na fungdo publica.

9.4 — Fotocodpia do bilhete de identidade e do numero fiscal de
contribuinte.

9.5 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal desta au-
tarquia ficam dispensados da apresenta¢do dos documentos de requisi-
tos exigidos, desde que constem dos respectivos processos individuais.

10 — Os critérios de apreciag@o e ponderagdo da avaliagdo curri-
cular e da entrevista profissional de selec¢do, bem como o sistema de
classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa, cons-
tam de actas de reunides do jtri do concurso, sendo as mesmas facul-
tadas aos candidatos sempre que solicitadas.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminag&o.

12 — A publicacdo da relagdo dos candidatos ao concurso e lista
de classificagdo final serdo efectuadas nos termos dos artigos 33.°, 34.°,
35.° € 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

28 de Junho de 2006. — A Vice-Presidente da Camara, Maria
Helena Rosa de Teoddsio e Cruz Gomes de Oliveira. 1000303135

CAMARA MUNICIPAL DE CASTRO VERDE

Aviso

Para efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel por forga do
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Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que, de
acordo com o meu despacho de 14 de Junho de 2006, e atendendo a
que se mantém os motivos que originaram a contratagdo, foram re-
novados, pelo periodo de 1 ano, os seguintes contratos de trabalho a
termo resolutivo certo:

Antonio Rosa Jorge, na categoria de operario semiqualificado (can-
toneiro), com inicio a 5 de Julho de 2006.

Francisco Afonso Inécio, na categoria de operario semiqualificado
(cantoneiro), com inicio a 5 de Julho de 2006.

Jacinto Marques Damos, na categoria de operario semiqualificado
(cantoneiro), com inicio a 5 de Julho de 2006.

Manuel Correia Rodrigues, na categoria de operario semiqualificado
(cantoneiro), com inicio a 5 de Julho de 2006.

Manuel Francisco de Matos, na categoria de operario semiqualifi-
cado (cantoneiro), com inicio a 5 de Julho de 2006.

Manuel José de Assungido, na categoria de operario semiqualificado
(cantoneiro), com inicio a 5 de Julho de 2006.

Manuel Rosa Fatana, na categoria de operario semiqualificado (can-
toneiro), com inicio a 5 de Julho de 2006.

Nuno José Silva Agostinho, na categoria de operario semiqualifi-
cado (cantoneiro), com inicio a 5 de Julho de 2006.

Silvio Gongalves de Sousa, na categoria de operario semiqualificado
(cantoneiro), com inicio a 5 de Julho de 2006.

16 de Junho de 2006. — O Presidente da Camara, Fernando Sousa
Caeiros. 1000303171

CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA
Aviso n.° 81/2006/DAGRH/DGFRH

Concurso externo de ingresso para recrutamento
excepcional de um técnico superior principal

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituig¢do, a Ad-
ministragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove acti-
vamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer for-
ma de discriminago.

Nos termos do disposto nos artigos 27.° e 28.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho, e artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 238/99, de
25 de Junho, faz-se publico que, por despacho proferido, no passado
dia 31 de Janeiro de 2005, pelo presidente desta Camara Municipal,
Dr. Carlos Encarnagéo, ao abrigo da competéncia propria que lhe é
conferida pelo artigo 9.° do mesmo diploma, combinado com o ar-
tigo 4.° do Decreto-Lei n.° 238/99, ja referido, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Republica, o concurso supramencionado para o
quadro de pessoal desta Camara Municipal.

1 — Este concurso rege-se pelo disposto nos Decreto-Lei n.° 204/
98, de 11 de Julho; Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho; Decreto-
-Lei n.° 184/98, de 2 de Junho; Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro; Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro; Decreto-Lei
n.°409/91, de 17 de Outubro; Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de De-
zembro, com a nova redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 44/99, de
11 de Junho; Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro; e Decreto-
-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho.

2 — Nos termos do n.° 3 do artigo 3.° e dos artigos 6.° ¢ 7.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, em caso de igualdade de
classificagdo, tém preferéncia os candidatos com deficiéncia, os quais
deverdo declarar, no requerimento de admissdo, sob compromisso de
honra, o respectivo grau de incapacidade e o tipo de deficiéncia, bem
como todos os elementos que considerem necessérios a adequagio do
processo de selecgdo as capacidades de comunicagdo/expressdo dos
mesmos.

3 — O concurso ¢ valido para o provimento do lugar a concurso,
e dos que houver necessidade de prover, no prazo de um ano, contado
da data de publicacdo da respectiva lista de classificacdo final.

4 — O local de trabalho ¢ na area do municipio de Coimbra.

5 — O vencimento é o correspondente ao escaldo 1 do indice 510
(1641.79 euros), sendo aplicaveis as condi¢des de trabalho e regalias
sociais genericamente vigentes para os funcionarios da administragdo
local.

6 — O conteudo funcional é o descrito no mapa I anexo ao Decre-
to-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho.

7 — Os candidatos ao presente concurso devem reunir os seguintes
requisitos:

7.1 — Requisitos gerais — os previstos nas alineas @) a f) do
n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Junho, apli-





