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n.os 53/98, de 11 de Março, e pelo 68/2000, de 26 de Abril, com
efeitos a partir de 26 de Junho de 2003. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Novembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 577/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho do conselho de administração do Hospital de Santa Maria de
29 de Abril de 2004, ratificado por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do
Tejo de 30 de Junho de 2004:

Maria Teresa Lajoso Parente Rodrigues, auxiliar de acção médica —
autorizada a renovação do contrato de trabalho a termo certo,
pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do
Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decre-
tos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e pelo 68/2000, de 26 de Abril,
com efeitos a partir de 1 de Julho de 2003. (Não carece de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Novembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 578/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho do conselho de administração do Hospital de Santa Maria de
29 de Abril de 2004, ratificado por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do
Tejo de 30 de Junho de 2004:

Ricardo Augusto Adrião Ramos, auxiliar de acção médica — auto-
rizada a renovação do contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovados pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e pelo 68/2000, de 26 de Abril, com
efeitos a partir de 10 de Julho de 2003. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 579/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho do conselho de administração do Hospital de Santa Maria de
29 de Abril de 2004, ratificado por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do
Tejo de 30 de Junho de 2004:

João Maria Pinho e Sousa Santos Pereira, auxiliar de acção médica —
autorizada a renovação do contrato de trabalho a termo certo,
pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do
Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decre-
tos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e pelo 68/2000, de 26 de Abril,
com efeitos a partir de 19 de Agosto de 2003. (Não carece de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 580/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho do conselho de administração do Hospital de Santa Maria de
29 de Abril de 2004, ratificado por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do
Tejo de 30 de Junho de 2004:

Hélia Margarida de Jesus Nunes, auxiliar de acção médica — auto-
rizada a renovação do contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e pelo 68/2000, de 26 de Abril, com
efeitos a partir de 7 de Julho de 2003. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 581/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho do conselho de administração do Hospital de Santa Maria de
29 de Abril de 2004, ratificado por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do
Tejo de 30 de Junho de 2004:

Patrícia Mariana Pereira Gouveia, auxiliar de acção médica — auto-
rizada a renovação do contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e pelo 68/2000, de 26 de Abril, com

efeitos a partir de 28 de Julho de 2003. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 582/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador do conselho de administração do Hospital de Santa
Maria de 10 de Maio de 2004, ratificado por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 30 de Junho de 2004, foi autorizada a celebração
dos contratos de trabalho a termo certo, pelo prazo de três meses,
ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março,
e 68/2000, de 26 de Abril, com as auxiliares de acção médica abaixo
mencionadas, com efeitos a partir de 17 de Maio de 2004:

Ana Rosa Souto Rodrigues.
Célia Maria Silva Patinha.
Isabel Maria Ferreira Santos Nóbrega.
Guilhermina Custódia Gomes Facas.

(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Novembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 583/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração de 25 de Novembro de 2004:

Áureo Maurício Gonçalves Nunes, técnico de 1.a classe de radiologia
do quadro de pessoal deste Hospital — autorizada a passagem ao
regime de horário de trinta e cinco horas semanais, com efeitos
a 3 de Novembro de 2004.

15 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 584/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração de 25 de Novembro de 2004:

Ermelinda Maria Ferreira Miranda, técnica de 1.a classe de radiologia
do quadro de pessoal deste Hospital — autorizada a passagem ao
regime de horário de trinta e cinco horas semanais, com efeitos
a 3 de Novembro de 2004.

15 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 585/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 8 de Março de 2004, ratificado por deliberação do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 15 de Julho de 2004:

María Angustias Zafra Aguilar, enfermeira — autorizada a celebração
do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de três meses,
ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março,
e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 7 de Dezembro
de 2003. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 586/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 11 de Março de 2004, ratificado por deliberação do
conselho de administração da Administração Regional de Saúde de
Lisboa e Vale do Tejo de 15 de Julho de 2004:

Rocio Sanjusto Bravo, enfermeiro — autorizada a renovação do con-
trato de trabalho a termo certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo
do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, na redacção
que lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março,
e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 18 de Abril
de 2004. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 587/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 12 de Março de 2004, ratificado por deliberação do


