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Contrato (extracto) n.o 566/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Ana Cláudia Moreira Rodrigues — renovado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparada a assistente, com efeitos a
partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 28 de Fevereiro
de 2005.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 567/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Daniel Carlos da Fonte Moreira — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, em regime de tempo
parcial, 60 %, com efeitos a partir de 1 de Janeiro e validade até
30 de Setembro de 2005.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 568/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Ana Isabel dos Santos Maia — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente, em regime de tempo
parcial, 60 %, com efeitos a partir de 16 de Agosto de 2004 e validade
até 30 de Setembro de 2005.

28 de Fevereiro de 2005. — A Vice-Presidente, Maria de Fátima
Morgado.

Contrato (extracto) n.o 569/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria do Nascimento Pinheiro de Abreu Guimarães — renovado o
contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade
até 30 de Setembro de 2005.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 570/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Manuel Jorge de Abreu Antunes Lima — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 15 de
Março de 2005.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 571/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Juan Vaz Teixeira Gil — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a assistente, com efeitos a partir de 1
de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2005.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 572/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Paulo Jorge Ferreira Almeida — renovado o contrato administrativo
de provimento como encarregado de trabalhos, em regime de tempo
parcial, 40 %, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e
validade até 28 de Fevereiro de 2005.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 573/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Alfredo António Paulino — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a professor-adjunto, com efeitos a
partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro
de 2005.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 574/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Armando Mendes Jorge Nogueira da Silva — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30
de Setembro de 2005.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 575/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria Inês Peixoto Braga — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparada a professora-adjunta, com efeitos a
partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro
de 2005.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 576/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

João Pedro Martins Macedo — renovado o contrato administrativo
de provimento como encarregado de trabalhos, em regime de tempo
parcial, 40 %, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e
validade até 28 de Fevereiro de 2005.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 577/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Isabel Cristina da Silva Lopes — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente, com efeitos a partir
de 5 de Novembro de 2004 e validade até 30 de Setembro de
2005.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 578/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Licínio Santos de Oliveira — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente, com efeitos a partir de
16 de Agosto de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2005.

1 de Março de 2005. — A Vice-Presidente, Maria de Fátima
Morgado.

Contrato (extracto) n.o 579/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Aldina Isabel de Azevedo Correia — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparada a assistente, com efeitos
a partir de 16 de Agosto de 2004 e validade até 30 de Setembro
de 2005.

1 de Março de 2005. — A Vice-Presidente, Maria de Fátima
Morgado.

Contrato (extracto) n.o 580/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Marta da Conceição Alves Pereira Tavares Miranda — renovado o
contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente, em regime de tempo parcial, 40 %, com efeitos a partir de
16 de Agosto de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2005.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 581/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

António da Silva Rocha — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a professor-adjunto, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2005.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.


