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no relatório atempadamente apresentado, ao abrigo do disposto no
despacho n.o 19 655/2005 (2.a série), de 12 de Setembro, renovo a
comissão de serviço do Prof. Doutor Manuel João Correia do Nas-
cimento Pereira no cargo de vice-presidente do Instituto Nacional
de Administração.

17 de Janeiro de 2006. — O Secretário de Estado da Administração
Pública, João Alexandre Tavares Gonçalves de Figueiredo.

MINISTÉRIOS DAS FINANÇAS E DA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA E DA SAÚDE

Despacho conjunto n.o 125/2006. — 1 — Nos termos e ao abrigo
do disposto no artigo 6.o dos Estatutos aprovados pelo Decreto-Lei
n.o 233/2005, de 29 de Dezembro, são nomeados para o conselho
de administração do Centro Hospitalar do Alto Minho, E. P. E.:

Presidente — Licenciado Manuel António Martins Alves.
Director clínico — Licenciado Rui Manuel Leite Nêveda

da Costa.
Enfermeira-directora — Enfermeira Cristina Maria Espregueira

Carvalho de Sales Gomes.
Vogais:

Licenciado Manuel Amaro Fernandes Ferreira.
Licenciado Orlando Dinis Casimiro.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

31 de Dezembro de 2005. — O Ministro de Estado e das Finanças,
Fernando Teixeira dos Santos. — Pelo Ministro da Saúde, Francisco
Ventura Ramos, Secretário de Estado da Saúde.

Despacho conjunto n.o 126/2006. — 1 — Nos termos e ao abrigo
do disposto no artigo 6.o dos Estatutos aprovados pelo Decreto-Lei
n.o 233/2005, de 29 de Dezembro, são nomeados para o conselho
de administração do Hospital de São Gonçalo, E. P. E.:

Presidente — Licenciado Albano Quintino Granja Tamegão.
Directora clínica — Licenciada Maria Teresa Afonso Lacerda

Cabral.
Enfermeiro-director — Enfermeiro Jorge Luciano Leite Mon-

teiro.
Vogais:

Licenciada Ana Margarida Vaz Basto de Sousa.
Licenciado Acácio Carlos Silva Magalhães.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

31 de Dezembro de 2005. — O Ministro de Estado e das Finanças,
Fernando Teixeira dos Santos. — Pelo Ministro da Saúde, Francisco
Ventura Ramos, Secretário de Estado da Saúde.

Despacho conjunto n.o 127/2006. — 1 — Nos termos e ao abrigo
do disposto no artigo 6.o dos Estatutos aprovados pelo Decreto-Lei
n.o 233/2005, de 29 de Dezembro, são nomeados para o conselho
de administração do Hospital Geral de Santo António, E. P. E.:

Presidente — Licenciado Fernando José Montenegro Sollari
Allegro.

Director clínico — Licenciado António Martins da Silva.
Enfermeiro-director — Enfermeiro Alfredo Eduardo Argulho

Alves.
Vogais:

Licenciada Élia do Céu da Costa Gomes.
Licenciado Carlos Alberto Couto da Silva.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

31 de Dezembro de 2005. — O Ministro de Estado e das Finanças,
Fernando Teixeira dos Santos. — Pelo Ministro da Saúde, Francisco
Ventura Ramos, Secretário de Estado da Saúde.

Despacho conjunto n.o 128/2006. — 1 — Nos termos e ao abrigo
do disposto no artigo 6.o dos Estatutos aprovados pelo Decreto-Lei
n.o 233/2005, de 29 de Dezembro, são nomeados para o conselho
de administração do Hospital de Santa Marta, E. P. E.:

Presidente — Licenciada Teresa Maria da Silva Sustelo.
Director clínico — Licenciado António José Simões Arnaut.
Enfermeira-directora — Enfermeira Ana Maria da Mota Soares.

Vogais:

Licenciada Laura Maria Figueiredo de Sousa Dâmaso da
Silveira.

Licenciado Joaquim Daniel Lopes Ferro.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 16 de Janeiro
de 2006.

13 de Janeiro de 2006. — O Ministro de Estado e das Finanças,
Fernando Teixeira dos Santos. — Pelo Ministro da Saúde, Francisco
Ventura Ramos, Secretário de Estado da Saúde.

MINISTÉRIO DA DEFESA NACIONAL

Direcção-Geral de Armamento e Equipamentos
de Defesa

Louvor n.o 64/2006. — Louvo o sargento-chefe SGE
NIM 10461178, Fernando António Gomes de Amorim, pelas elevadas
qualidades pessoais e profissionais evidenciadas, ao longo dos últimos
dois anos de actividade na Direcção de Serviços Industriais, Tecno-
lógicos e Logísticos, da Direcção-Geral de Armamento e Equipa-
mentos de Defesa.

Exercendo as suas funções de forma muito competente, o sargen-
to-chefe Amorim deu um precioso contributo para a reorganização
e actualização na área de normalização da Divisão de Qualidade,
Normalização e Catalogação, reorganizando o sistema de normali-
zação e actualizando ficheiros e outra documentação, o que permitiu
uma maior qualidade e rapidez nas respostas sobre a posição nacional
junto da NATO, relativamente aos Standard Agreements (STANAG).

De igual modo, no quadro do relacionamento entre a NATO Main-
tenance and Supply Agency (NAMSA) e a DGAED, no âmbito espe-
cífico da Divisão de Estudos Industriais e Logísticos, desenvolveu
uma actividade com resultados muito positivos, em virtude do seu
espírito de iniciativa e o inestimável conhecimento que tem sobre
a NAMSA, fruto da experiência que adquiriu em anterior comissão
de serviço junto daquela Agência NATO e das salutares ligações que
soube manter com o seu pessoal, após o seu regresso a Lisboa.

Durante a sua permanência na DGAED, o sargento-chefe Amorim
revelou natural facilidade em estabelecer óptimas e francas relações
de trabalho, que associadas à sua excelente formação militar, elevada
capacidade de trabalho, permanente disponibilidade e vontade de bem
servir, lhe granjearam a admiração e o respeito de todos os que com
ele privam.

Assim, o sargento-chefe Amorim conotou-se como um elemento
da máxima importância para o bom funcionamento dos serviços em
que se integra, pelo que me é grato dar público testemunho das suas
excelentes qualidades pessoais e profissionais e, fazendo uso das com-
petências que me são conferidas, considerar como relevantes e dis-
tintos os serviços por si prestados.

12 de Janeiro de 206. — O Director-Geral, Fernando de Campos
Serafino.

Louvor n.o 65/2006. — Louvo o coronel ENGEL 036605-G, Joa-
quim Gonçalves Coelho Lopes, pela forma excepcionalmente dedicada
e altamente competente como tem vindo a exercer as funções de
assessor na Direcção-Geral de Armamento e Equipamentos de Defesa.

Oficial íntegro, muito leal, dotado de notável capacidade de lide-
rança e de trabalho, assumiu com entusiasmo e alto sentido das res-
ponsabilidades a missão de coordenar a equipa técnica de apoio à
comissão do concurso para o fornecimento de aviões de transporte
táctico e vigilância marítima para a Força Aérea.

A abrangência e responsabilidade da missão que assumiu plena-
mente, ao longo de todo o procedimento, desde a preparação do
programa do concurso, do caderno de encargos, metodologia de ava-
liação, à prestação de esclarecimentos aos concorrentes, passando
pela análise das propostas, a condução de testes e verificações aos
aviões em concurso, a fase das negociações, até à fase final de pre-
paração dos contratos, exigiram longos períodos de trabalho intenso,
objectividade de raciocínio, justeza nas apreciações, extraordinário
bom senso e uma notável capacidade de liderança e de trabalho numa
equipa que envolvia um alargado conjunto de especialistas militares
e civis, juristas, advogados e técnicos superiores de diferentes áreas
de especialidade.

Ao longo de todo este procedimento, com uma duração de cerca
de 18 meses, o coronel Coelho Lopes esteve à altura de todos estes
desafios, revelando sólida competência técnica, determinação, espírito
de missão e integridade de carácter, propondo e defendendo, de forma




