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regime de exclusividade, com efeitos a partir de 21 de Novembro
de 2004 e validade até 20 de Novembro de 2006.

19 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 138/2005. — Por despacho do vice-
-presidente:

Luís Manuel Martins Leite de Magalhães — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente, em
regime de exclusividade, com efeitos a partir de 15 de Dezembro
de 2004 e validade até 14 de Dezembro de 2006.

19 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 139/2005. — Por despacho do vice-
-presidente:

Rui Filipe Marques Chibante — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, em regime de exclu-
sividade, com efeitos a partir de 4 de Dezembro de 2004 e validade
até 3 de Dezembro de 2006.

19 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 140/2005. — Por despacho do vice-
-presidente:

Jorge Manuel Fernandes dos Santos — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente, em regime
de exclusividade, com efeitos a partir de 4 de Dezembro de 2004
e validade até 3 de Dezembro de 2006.

19 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 141/2005. — Por despacho do vice-
-presidente:

Maria da Luz do Vale Garcia — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a professora-adjunta, em regime
de exclusividade, com efeitos a partir de 1 de Dezembro de 2004
e validade até 30 de Novembro de 2006.

19 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 142/2005. — Por despacho do vice-
-presidente:

Maria João Assoreira Raposo — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente, em regime de exclu-
sividade, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2005 e validade
até 31 de Dezembro de 2006.

19 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 143/2005. — Por despacho do vice-
-presidente:

António Jorge dos Santos Pereira — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente, em regime
de exclusividade, com efeitos a partir de 29 de Novembro de 2004
e validade até 28 de Novembro de 2006.

19 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 144/2005. — Por despacho do vice-
-presidente:

Sónia Alexandra Madureira da Nóbrega Pinto Pizarro Bernar-
dino — renovado o contrato administrativo de provimento como
equiparada a professora-adjunta, em regime de exclusividade, com
efeitos a partir de 23 de Novembro de 2004 e validade até 22 de
Novembro de 2006.

19 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 145/2005. — Por despacho do vice-pre-
sidente:

Ricardo Gabriel Soares Fernandes de Almeida — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente, em

regime de exclusividade, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de
2005 e validade até 31 de Dezembro de 2006.

19 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 146/2005. — Por despacho do vice-pre-
sidente:

Carlos Jorge Pereira Freitas — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, em regime de tempo
parcial, 50 %, com efeitos a partir de 30 de Novembro de 2004
e validade até 29 de Novembro de 2006.

19 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 147/2005. — Por despacho do vice-
-presidente:

Paulo Sérgio dos Santos Matos — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, em regime de exclu-
sividade, com efeitos a partir de 11 de Novembro de 2004 e validade
até 10 de Novembro de 2006.

19 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 148/2005. — Por despacho do vice-pre-
sidente:

Maria Arnaldina Dias Moreira — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente, em regime de tempo
parcial, 50 %, com efeitos a partir de 30 de Novembro de 2004
e validade até 29 de Novembro de 2006.

20 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 149/2005. — Por despacho do vice-pre-
sidente:

Maria Goreti Ferreira Sales — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente, em regime de exclu-
sividade, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2005 e validade
até 31 de Dezembro de 2006.

20 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 150/2005. — Por despacho do vice-pre-
sidente:

Nuno Miguel Vaz Seca — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como encarregado de trabalhos, em regime de tempo par-
cial de 50 %, com efeitos a partir de 18 de Novembro de 2004
e validade até 17 de Novembro de 2006.

20 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 151/2005. — Por despacho do vice-pre-
sidente:

Igor Vladimiro Agostinho Proença da Silva — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente, em
regime de exclusividade, com efeitos a partir de 27 de Outubro
de 2004 e validade até 26 de Outubro de 2006.

20 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 152/2005. — Por despacho do vice-pre-
sidente:

Artur Pimentel Guimarães — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente, em regime de tempo
integral, com efeitos a partir de 2 de Novembro de 2004 e validade
até 1 de Novembro de 2006.

20 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 153/2005. — Por despacho do vice-pre-
sidente:

Frederico Lázaro Jacob — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como encarregado de trabalhos, em regime de exclusi-
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vidade, com efeitos a partir de 18 de Novembro de 2004 e validade
até 17 de Novembro de 2006.

20 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 154/2005. — Por despacho do vice-pre-
sidente:

Simone Barreira Morais — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a assistente, em regime de exclusividade,
com efeitos a partir de 19 de Janeiro de 2005 e validade até 18
de Janeiro de 2007.

20 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 155/2005. — Por despacho do vice-pre-
sidente:

Maria Alice Ribeiro Maia Marques — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparada a assistente, em regime
de tempo parcial, 60 %, com efeitos a partir de 30 de Novembro
de 2004 e validade até 29 de Novembro de 2006.

20 de Janeiro de 2005. — O Chefe da divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 156/2005. — Por despacho do vice-pre-
sidente:

Teresa Paula Soares de Araújo — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente, em regime de exclu-
sividade, com efeitos a partir de 16 de Dezembro de 2004 e validade
até 15 de Dezembro de 2006.

20 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 157/2005. — Por despacho do vice-pre-
sidente:

Susana Cláudia Nicola Araújo — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente, em regime de exclu-
sividade, com efeitos a partir de 2 de Dezembro de 2004 e validade
até 1 de Dezembro de 2006.

20 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 158/2005. — Por despacho do vice-pre-
sidente:

Nuno Eduardo Dias Gueiral — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, em regime de exclu-
sividade, com efeitos a partir de 27 de Outubro de 2004 e validade
até 26 de Outubro de 2006.

20 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 159/2005. — Por despacho do vice-pre-
sidente:

António José Almeida de Sousa Ribeiro — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente, em regime
de tempo parcial (50 %), com efeitos a partir de 30 de Novembro
de 2004 e validade até 29 de Novembro de 2006.

20 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 160/2005. — Por despacho do vice-pre-
sidente:

António Mário Vahia Pinto da Cunha — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, em
regime de exclusividade, com efeitos a partir de 10 de Novembro
de 2004 e validade até 9 de Novembro de 2006.

20 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 161/2005. — Por despacho do vice-pre-
sidente:

Vítor José Luzes de Sá — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como encarregado de trabalhos, em regime de exclusi-
vidade, com efeitos a partir de 18 de Novembro de 2004 e validade
até 17 de Novembro de 2006.

20 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

EMAR — EMPRESA MUNICIPAL DE ÁGUA
E RESÍDUOS DE VILA REAL, E. M.

Listagem n.o 15/2005. — Lista de adjudicações celebradas no ano
de 2004 (artigo 275.o do Decreto-Lei n.o 59/99, de 2 de Março):

Designação Forma de atribuição
Valor

da adjudicação
(em euros)

Prazo de execução Adjudicatário

Reparação do reservatório de Arroios . . . . . . . . . Ajuste directo . . . . . . . 12 721,60 30 dias . . . . . . . . . . . . . Escavadora Gildo, L.da

Obras de operação e requalificação no Bairro
de São Mamede — Vila Real.

Ajuste directo . . . . . . . 6 698,92 30 dias . . . . . . . . . . . . . SOTELI — Sociedade de
Telecomunicações e Electri-
cidade, L.da

Substituição de rede de abastecimento de água
ao lugar do Bairro Alto — Vila Marim.

Ajuste directo . . . . . . . 2882,50 8 dias . . . . . . . . . . . . . . Armando Ferreira Pinto.

Execução ou remodelação de ramais de água,
de drenagem de esgotos, de águas pluviais,
prolongamentos ou substituições de pequenos
troços de redes e reposição de pavimentos,
em qualquer lugar do concelho, durante o ano
de 2004.

Concurso limitado
sem apresentação
de candidaturas.

118 479,68 Ao longo do ano de
2004.

Armando Ferreira Pinto.

Substituição de um troço de rede de abasteci-
mento de água em Vilarinho da Samardã e
alteração da rede de água em Minhava
Adoufe.

Ajuste directo . . . . . . . 10 589,40 15 dias . . . . . . . . . . . . . Amílcar Santos Carvalho, L.da

Prolongamento de rede de água em Carra-
zedo — Ermida — desactivação do depósito
velho.

Ajuste directo . . . . . . . 2 068 14 dias . . . . . . . . . . . . . Escavadora Gildo, L.da

Execução da rede de distribuição de água em
Agarez.

Concurso limitado
sem apresentação
de candidaturas.

56 026,42 80 dias . . . . . . . . . . . . . Francisco Pereira Marinho &
Irmãos, S. A.

Remodelação das redes públicas de drenagem
de esgotos domésticos e pluviais na Rua de
Alves Torgo.

Concurso limitado
sem apresentação
de candidaturas.

53 481,45 45 dias . . . . . . . . . . . . . Amílcar do Santos Carva-
lho, L.da

Reparação do reservatório de Gache . . . . . . . . . . Consulta prévia . . . . . 14 143,45 30 dias . . . . . . . . . . . . . Escavadora Gildo, L.da

Abertura de furos de água em qualquer local
do concelho de Vila Real.

Ajuste directo . . . . . . . 960 8 dias após comuni-
cação.

Agostinho Sousa Seixas.


