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4.2 — Do requerimento, cujo modelo facultativo podera ser obtido
no Departamento de Recursos Humanos ou no site www.cm-braga.pt,
devera constar:

a) Identificacdo completa (nome, filiacdo, data de nascimento,
nacionalidade, residéncia, telefone, nimero de identificagao fiscal,
nimero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu;

b) Concurso a que se candidata, com indicacdo da data do presente
aviso;

¢) Indicacao da actual categoria e da data da respectiva nomeacao;

d) Indicagao das classificagoes de servigo legalmente exigidas.

4.3 — Os candidatos nio pertencentes ao quadro deste municipio
deverao fazer prova mediante declaracdo emitida pelo servigo de ori-
gem, da natureza do vinculo que possuem a fungao publica, da anti-
guidade de servico na categoria e na carreira e das classificacoes
de servico, sob pena de exclusao.

4.4 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdao puni-
das nos termos da lei.

5 — A relacao dos candidatos admitidos, bem como a lista de clas-
sificagao final, serao afixadas nos locais de estilo do municipio, sem
prejuizo do cumprimento do previsto nos artigos 33.°, 34.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

20 de Julho de 2007. — O Presidente da Camara, Francisco Soares
Mesquita Machado.
2611034894

Aviso n.° 14 018/2007

Para efeitos do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, aplicado a administracdo local pelo Decreto-Lei
n.° 238/99, de 25 de Junho, faz-se publico que, na sequéncia do des-
pacho do presidente da Camara de 26 de Junho de 2007, se encontra
aberto concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar
na categoria de operario principal/mecénico de instrumentos de pre-
cisao, da carreira de operdrio altamente qualificado, para exercer fun-
coes na AGERE/EM, em regime de requisigao.

1 — Prazo de validade — preenchimento do lugar a concurso.

2 — Composicao do juri:

Presidente — Ana Paula Enes Morais Pereira, vereadora.
Vogais efectivos:

Mario José Rodrigues Araujo, director-geral da AGERE/EM.
Heli Martins Coelho Costa, técnico superior assessor principal.

Substituto do presidente — 1.° vogal efectivo.
Vogais suplentes:

Palmira Maciel Fernandes Costa, vereadora.
Joao-Manuel Correia Lima, director de departamento.

3 — Métodos de selecgao — avaliac@o curricular e entrevista pro-
fissional de selecgao. Os critérios de apreciacao e ponderacao da ava-
liacdo curricular e entrevista profissional de seleccdo, bem como o
sistema de classificacao final, constam da acta n.° 1 da reuniao do
juri do concurso, sendo facultada aos candidatos sempre que solicitada.

4 — Formalizacao das candidaturas:

4.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente do jiri e entregue pessoalmente no
Departamento de Recursos Humanos, ou remetido pelo correio, com
aviso de recepgao, para a Camara Municipal de Braga (Departamento
de Recursos Humanos), Convento do Pépulo, 4704-514 Braga, no
prazo de 10 dias uteis a contar do dia seguinte ao da publicagao
deste aviso.

4.2 — Do requerimento, cujo modelo facultativo podera ser obtido
no Departamento de Recursos Humanos, sito no edificio municipal
do Pépulo, devera constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiacao, nacionalidade, data de
nascimento, residéncia, telefone, nimero de contribuinte, nimero e
data do bilhete de identidade e servico que o emitiu;

b) Concurso a que se candidata, com indicacao da data do presente
aviso;

¢) Indicacao da actual categoria e da data da respectiva nomeacao;

d) Indicacao das classificacoes de servico legalmente exigidas.

4.3 — Os candidatos ndo pertencentes ao quadro deste municipio
deverao fazer prova, mediante declaragao emitida pelo servico de
origem, da natureza do vinculo que possuem a funcdo publica, da
antiguidade de servico na categoria e carreira e das classificagdes
de servico, sob pena de exclusao.

4.4 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdao puni-
das, nos termos da lei.

5 — A relacao dos candidatos admitidos, bem como a lista de clas-
sificagao final, serao afixadas nos locais de estilo do municipio, sem
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prejuizo do cumprimento do previsto nos artigos 33.°, 34.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

20 de Julho de 2007. — O Presidente da Camara, Francisco Soares
Mesquita Machado.
2611034929

CAMARA MUNICIPAL DE CANTANHEDE

Aviso n.° 14 019/2007
Nomeacio

Para os devidos efeitos, torno publico que, por meu despacho de
18 de Julho de 2007 e decorrente do respectivo concurso, nomeei
para o lugar de técnico de informatica do grau 1, nivel 1, o candidato
Marco José de Bessa Mendes.

O candidato devera tomar posse no prazo de 20 dias a contar
da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas, nos termos do artigo 114.°
da Lein.° 98/97, de 26 de Agosto.)

20 de Julho de 2007. — A Vice-Presidente da Camara, Maria Helena
Rosa de Teoddsio e Cruz Gomes de Oliveira.
2611034639

CAMARA MUNICIPAL DE CASCAIS

Aviso n.° 14 020/2007

Para os devidos efeitos e nos termos da alinea b) do n.° 1 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado
a administracao local por for¢a do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 409/91,
de 17 de Outubro, torna-se publico que, por despacho do presidente
da Camara de 28 de Junho de 2007, foi celebrado contrato de trabalho
a termo resolutivo certo ao abrigo do Cédigo do Trabalho com os
trabalhadores Joana Levita Pimenta de Sousa, Ana Filipa Santos Sousa
Pereira, Nuno Baltasar Bernardo Oliveira, Ana Rita Miranda Ferreira,
Nelson Alves Ramalho e Claudia Miriam Almeida Pereira, com a
categoria de técnico superior de servigo social de 2.? classe, com inicio
em 1 de Julho de 2007, pelo prazo de seis meses, renovaveis.

16 de Julho de 2007. — O Vereador dos Recursos Humanos, com
delegacao de assinatura, Pedro Caldeira Santos.
2611034923

Aviso n.° 14 021/2007

Para os devidos efeitos e nos termos da alinea b) do n.° 1 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado
a administracao local por for¢a do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 409/91,
de 17 de Outubro, torna-se publico que, por despacho do presidente
da Camara de 15 de Junho de 2007, foram celebrados contratos de
trabalho a termo resolutivo certo, ao abrigo do Cédigo do Trabalho,
com as trabalhadoras Maria da Assunc¢ao Ribeiro Pinto e Ana Paula
Paixdo Vieira, com a categoria de assistente de accao educativa, com
inicio em 25 de Junho de 2007, pelo prazo de seis meses, renovaveis.

16 de Julho de 2007. — O Vereador dos Recursos Humanos, com
delegacao de assinatura, Pedro Caldeira Santos.
2611034925

CAMARA MUNICIPAL DA FIGUEIRA DA FOZ

Aviso n.° 14 022/2007

Pelo presente se torna publico que a Assembleia Municipal da
Figueira da Foz, no uso das competéncias que lhe sdo conferidas
na alinea a) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de
Setembro, com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de Janeiro, aprovou, na sua sessao de 27 de Junho de 2007, a
proposta de rectificagdo, aprovada na reunido da Camara Municipal
em 4 de Junho de 2007, referente ao aditamento ao regulamento
e tabela de taxas e tarifas em vigor no municipio da Figueira da
Foz, inerente ao servico de autocarros municipais, conforme se
descreve abaixo:

«Tabela de taxas e tarifas
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