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UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho (extracto) n.° 17 058/2007

Por despacho de 7 de Margo de 2007 do presidente da Escola
de Engenharia da Universidade do Minho, por delegacéo, foi con-
cedida equiparacao a bolseiro aos docentes a seguir mencionados:

Doutor José Higino Gomes Correia, professor associado — no
periodo de 11 a 14 de Marco de 2007.

Doutor José Carlos Leite Ramalho, professor auxiliar — no periodo
de 19 a 22 de Marco de 2007.

29 de Junho de 2007. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Sociais € Humanas

Despacho (extracto) n.° 17 059/2007

Por despacho de 9 de Julho de 2007 do director da Faculdade
de Ciéncias Sociais ¢ Humanas, proferido por delegacdo de com-
peténcias, foi autorizada a equiparagao a bolseiro aos seguintes docen-
tes desta Faculdade:

Doutor Jodo Manuel Nunes da Silva Nogueira, professor auxiliar
durante o periodo compreendido entre 21 e 31 de Julho de 2007,
no estrangeiro.

Doutor Manuel Pedro Ramalho Ferreira, professor associado
durante o periodo compreendido entre 23 e 30 de Julho de 2007,
no estrangeiro.

9 de Julho de 2007. — O Director, Jodo Sadgua.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Despacho (extracto) n.° 17 060/2007

Por despacho de 4 de Julho de 2007 do reitor da Universidade
Nova de Lisboa, foi celebrado contrato administrativo de provimento
com a mestra Carla Alexandra da Cruz Marchao como assistente,
com efeitos a partir de 20 de Julho de 2007, por seis anos, prorrogavel
nos termos da lei, com direito ao vencimento mensal correspondente
a dois tercos do escalao 1, indice 140, a que se refere o anexo 1
ao Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 373/99, de 18 de Setembro. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

6 de Julho de 2007. — O Secretario, Luis Filipe Gongalves Gaspar.

Instituto de Higiene e Medicina Tropical

Despacho (extracto) n.° 17 061/2007

Por despacho de 22 de Junho de 2007 do director do Instituto
de Higiene e Medicina Tropical, proferido no uso da delegacao de
competéncias (despacho n.° 3233/2007, de 22 de Janeiro de 2007,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 41, de 27 de Fevereiro
de 2007), foi concedida a equiparacdo a bolseiro fora do Pais, no
periodo de 1 de Setembro a 30 de Novembro de 2007, ao professor
auxiliar Henrique Manuel Condinho da Silveira.

9 de Julho de 2007. — A Secretaria Executiva, Maria José de Freitas.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Regulamento n.° 170/2007

Por despacho reitoral de 4 de Julho de 2007, sob proposta do
conselho cientifico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto, foi aprovado, nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 40/2007, de 20 de Fevereiro, o seguinte regulamento do concurso
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especial para acesso ao curso de Medicina da Faculdade de Medicina
desta Universidade, para titulares do grau de licenciado:

Regulamento do concurso especial para acesso ao curso de Medicina
da FMUP por titulares do grau de licenciado

Em cumprimento do disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 40/2007, de 20 de Fevereiro — diploma que instituiu uma nova
modalidade de acesso ao curso de Medicina destinada exclusivamente
a licenciados e a entrar em vigor ja no ano lectivo de 2007-2008 — a
comissdo coordenadora do conselho cientifico da Faculdade de Medi-
cina da Universidade do Porto (FMUP), em reunido de 20 de Junho
de 2007, aprovou o seguinte regulamento:

Artigo 1.°
Objecto e ambito

O presente regulamento fixa os critérios e procedimentos admi-
nistrativos a que obedece o concurso especial de acesso ao curso
de Medicina da FMUP por titulares do grau de licenciado, adiante
designado simplesmente por concurso especial.

Artigo 2.°
Vagas e calendario

1 — O ntimero maximo de alunos a admitir, em cada ano lectivo,
pelo concurso especial, sera fixado por despacho do reitor da Uni-
versidade do Porto (UP) sob proposta do conselho cientifico da
FMUP, sem prejuizo dos limites minimos impostos pelo artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 40/2007, de 20 de Fevereiro.

2 — O despacho a que se refere o niimero anterior, que contera
também a calendarizagdo dos actos a praticar pelos candidatos e pela
FMUP até ao encerramento do concurso, sera publicitado por edital
a afixar nos lugares do estilo e divulgado no site da FMUP.

Artigo 3.°
Condicoes de candidatura

1—E condi¢ao prévia de aceitagdo da candidatura ao concurso
especial a satisfagao do pré-requisito em vigor, exigido para a can-
didatura ao curso de Medicina pelo regime geral de acesso.

2 — Podem candidatar-se ao concurso especial os titulares de um
diploma de licenciatura ou equivalente legal.

3 — A candidatura s6 podera ser aceite desde que o licenciado
demonstre possuir formacao cientifica, ao nivel do ensino secundério,
nas areas da Biologia, da Fisica, da Matematica ¢ da Quimica, ou
comprovem ter obtido aprovagdo nas provas especificas exigidas para
o ingresso no curso de Medicina.

Artigo 4.°
Candidatura

1 — A candidatura devera ser apresentada pelo préprio, ou seu
procurador bastante, mediante entrega de requerimento especifico
para o efeito na Divisao Académica da FMUP, dentro do prazo fixado
pelo despacho a que se refere o artigo 2.°, e instruida com os docu-
mentos constantes do anexo I ao presente regulamento.

2 — No acto de entrega da candidatura sera passado recibo, o qual
sera sempre meio de prova indispensavel para qualquer diligéncia
posterior.

3 — A candidatura é valida, apenas, para o ano lectivo a que
respeita.

4 — A candidatura e outros actos subsequentes estao sujeitos ao
pagamento das taxas e emolumentos fixados na correspondente tabela
em vigor na UP.

5 — A desisténcia ou a pretericao na sequéncia do processo de
seleccdo nao conferem o direito ao reembolso das taxas pagas.

6 — As omissoes e ou erros cometidos no preenchimento do boletim
de candidatura sdo da exclusiva responsabilidade do candidato.

Artigo 5.°
Processo de seriacao

1 — O processo de seriagdo dos candidatos desenvolve-se em duas
fases, sendo ponderados, na 1.% fase:

a) O dominio em que se insere a licenciatura apresentada;
b) O nivel da formagao cientifica obtida;

¢) A(s) area(s) de actividade profissional desenvolvidas;
d) A antiguidade da licenciatura.

2 — A cada candidato serd atribuida, em cada um dos parametros
de ponderagao referidos no niimero anterior, uma pontuacao na escala
de 1 (minimo) a 5 (maximo), consoante a situacao que lhe corresponda,
de harmonia com o disposto no artigo seguinte.

3 — Uma vez ordenados os candidatos por ordem decrescente da
soma das pontuacdes obtidas nos parametros enunciados no n.° 1,



22 032

ficam admitidos a segunda fase do processo de seriacdo apenas os
mais pontuados, em niimero correspondente ao dobro das vagas postas
a concurso.

4 — A segunda fase do processo de seriagdo, serd constituida pela
realizacao de uma entrevista pessoal destinada a avaliar o perfil de
cada candidato por comparacdo com o perfil exigido pelo estatuto
do médico.

Artigo 6.°

Critérios de ponderacao

1 — Pela licenciatura apresentada a que se refere a alinea a) do
n.° 1 do artigo anterior, serao atribuidos 5, 4, 3, 2 ou 1 pontos, con-
soante o dominio a que respeita se enquadre, respectivamente, na
area das ciéncias exactas (v. g., Fisica, Matematica, Engenharia ou
Informaética), das ciéncias econémicas e financeiras (v. g., Economia
ou Gestao), das ciéncias da natureza (v. g., Biologia, Quimica ou
Microbiologia), das ciéncias sociais ¢ humanas ou das ciéncias da
saude (v. g., Medicina Dentaria, Farméacia, Nutricdo, Medicina Vete-
rinaria, Enfermagem e as areas de diagndstico e terapéutica), bem
como de outras areas nao enquadraveis em nenhuma das anteriores.

2 — Pelo nivel da formacao cientifica obtida, a que se refere a
alinea b) do n.° 1 do artigo anterior, serao atribuidos 5, 4, 3, 2 ou
1 pontos, consoante o candidato possua, respectivamente, o grau de
doutor ou produgao cientifica considerada equivalente, o grau de mes-
tre ou actividade cientifica considerada equivalente, curso(s) de pos-
-graduagdo com a duracao de pelo menos um ano lectivo, participagdes
em congressos e outras reunides de caracter cientifico ou outros ele-
mentos curriculares ndo enquadréveis nas situagoes anteriores.

3 — Pela(s) area(s) de actividade profissional desenvolvidas a que
se refere a alinea ¢) do n.° 1 do artigo anterior, serdo atribuidos
5, 4, 3, 2 ou 1 pontos, consoante o candidato, no exercicio da sua
actividade profissional, tenha exercido funcoes como docente uni-
versitario ou investigador, como quadro superior de empresa, como
docente do ensino secundario ou técnico superior, como técnico ou
outra situacao nao enquadravel nas anteriores, respectivamente.

4 — Pela antiguidade da licenciatura a que se refere a alinea d)
do n.° 1 do artigo anterior, serdo atribuidos 5, 4, 3, 2 ou 1 pontos,
consoante o candidato tenha concluido a licenciatura com que se
apresenta a concurso hd menos de 5 anos, hd mais de 4 e menos
de 9 anos, ha mais de 8 e menos de 13 anos, ha mais de 12 e menos
de 16 anos e ha mais de 17 anos, respectivamente.

Artigo 7.°
Critérios de ponderacao — 2. fase

1 — A entrevista pessoal prevista no n.° 4 do artigo 5.° sera centrada
na motivagdo e na adequacdo do perfil do candidato as exigéncias
proprias do curso de Medicina e ao perfil requerido para o exercicio
da profissdao médica.

2 — A cada entrevistado serdo atribuidos 10, 8, 6, 4 ou 2 pontos,
consoante a comissao de selec¢ao entenda, pela entrevista, que o
perfil do candidato se apresenta Favordvel preferencialmente, Bastante
favoravel, Favordvel, Favordvel com reservas ou Nao favorivel, res-
pectivamente.

3 —Sempre que a comissdo de selecgdo entenda pontualmente
justificado, a pontuacdo a atribuir na entrevista podera assumir os
valores intermédios da escala referida no nimero anterior.

Artigo 8.°
Lista de ordenacao final

1 — A lista de ordenacéo final dos candidatos ao concurso especial
resultara de soma aritmética simples da pontuagao obtida em cada
uma das fases.

2—Em caso de empate, quer na ordenagdo dos candidatos, na
1.2 fase, quer na ordenagao final dos concorrentes, preferira, primei-
ramente, aquele que tenha concluido a licenciatura com que se can-
didata em igual niimero de anos dos previstos no plano curricular
do curso e, caso persista 0 empate, o candidato com menor idade.

Artigo 9.°
Comissao de seleccao

1 — Anualmente, por despacho do director da FMUP, sera
nomeada uma comissao de selecgdo, que ficara responsavel por todo
o processo do concurso especial.

2 — A comissao sera composta pelo director do curso de mestrado
integrado em Medicina da FMUP, que presidird, e por mais dois
professores designados pelo director da FMUP, e sera assessorada
por um responsével da Divisdo Académica.

3 — A comissdo compete a organiza¢ao do processo de seleccao
e, em especial:

a) A realizagio de entrevistas;
b) A elaboragao da lista de ordenagao dos candidatos;
¢) Responder as reclamacdes.
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Artigo 10.°
Indeferimento liminar
1 — Serao liminarmente indeferidas as candidaturas que:

a) Sejam apresentadas fora do prazo estipulado no edital;
b) Nao sejam acompanhadas de toda a documentagao necessaria
a completa instrugdo do processo.

2 — O indeferimento liminar é da competéncia da comissdo de
seleccdo, devendo ser fundamentado nos termos do niimero anterior.

Artigo 11.°
Exclusao da candidatura

1— Serdo excluidos do processo de candidatura, em qualquer
momento do mesmo, ndo podendo matricular-se ou inscrever-se na
FMUP nos dois anos lectivos subsequentes os requerentes que prestem
falsas declaragdes.

2 — Ainda que as falsas declaracoes sejam detectadas apos a rea-
lizagdo da matricula, serao anulados todos os actos praticados ao
abrigo da mesma.

3 — A exclusao da candidatura cabera ao director da FMUP, ouvida
a comissao de seleccao.

Artigo 12.°
Classificacao final

1 — Concluidas as operacoes de seleccao com base nos critérios
fixados no artigo 5.°, os candidatos serdo ordenados por ordem decres-
cente da respectiva pontuacao final.

2 — A lista de ordenagao final, depois de devidamente homologada
pelo reitor da UP, sera tomada publica mediante afixacao na Divisao
Académica e divulgacio no site da FMUP.

Artigo 13.°
Reclamacées

1 — As reclamacoes devem ser dirigidas, por escrito e devidamente
fundamentadas, ao presidente da comissao de seleccdo, no prazo
fixado para o efeito.

2 — As decisoes sobre as reclamacoes sao da competéncia da comis-
sao de selecgdo e comunicadas por escrito ao reclamante, com os
fundamentos da decisao.

3 — Quando, na sequéncia de reclamagoes, haja que proceder a
alteracao da lista de ordenacao final, serd a mesma submetida a des-
pacho de homologagdo do reitor da UP e publicitada nos termos
do n.° 2 do artigo anterior.

Artigo 14.°
Colocacao

A admissao dos candidatos € feita de acordo com a ordem resultante
da respectiva seriacao, até ao limite das vagas fixadas nos termos
do artigo 2.°

Artigo 15.°
Matricula e inscricao

1 — Os candidatos admitidos nas vagas devem proceder a matricula
e inscricdo no prazo fixado no edital a que se refere o artigo 2.°

2 — A colocagdo € valida apenas para o ano lectivo a que respeita
e caduca com o seu ndo exercicio no prazo fixado.

3 — Sempre que um candidato nao proceda a matricula no prazo
fixado, sera notificado o candidato seguinte da lista resultante dos

critérios de seleccao aplicaveis, até a efectiva ocupagao do lugar.

Artigo 16.°
Equivaléncia e creditacao

1 — A equivaléncia de disciplinas, para efeitos de integragao cur-
ricular, sdo requeridas na Divisao Académica, por requerimento diri-
gido ao director da FMUP e deverao ser instruidas com as necessarias
certidoes de exames e de contetidos programaticos, com as respectivas
cargas horérias das disciplinas realizadas.

2 — A creditacao da formagao académica anterior ¢ da competéncia
do conselho cientifico, podendo este creditar como opcionais as dis-
ciplinas que considerar relevantes para o curso de Medicina, com
limite de 18 créditos.

Artigo 17.°
Disposicées finais

As duavidas e omissoes resultantes da aplicagao do presente regu-
lamento serao resolvidas por despacho do director da FMUP.
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Artigo 18.°
Publicacao e entrada em vigor

O presente regulamento, uma vez homologado pelo reitor da UP,
sera publicado na 2.* série do Didrio da Repiiblica, entrando em vigor
no dia seguinte ao da sua publicacao.

6 de Julho de 2007. — O Reitor, José Carlos Diogo Marques dos
Santos.

ANEXO1

Documentos para a instrugado da candidatura— ano lectivo de
2007-2008:

1) Requerimento de candidatura (a adquirir na Divisdo Académica
da FMUP);

2) Bilhete de identidade (ou outro documento de identificacao legal-
mente aceite) e cartao de contribuinte;

3) Certidao original fazendo prova da titularidade da licenciatura,
ou habilita¢do legalmente equivalente, com que se apresenta ao con-
curso especial;

4) Certidao de exames do curso de licenciatura com que se apresenta
a concurso;

5) Outras certidoes ou diplomas que o candidato pretenda apre-
sentar;

6) Pré-requisito de acordo com o estipulado no n.° 1 do artigo 3.%

7) Documento comprovativo da formagao a que se refere o n.° 3
do artigo 3.°;

8) Curriculo escolar e profissional devidamente documentado;

9) Procuragao, caso nao seja o proprio a apresentar a candidatura.

Faculdade de Ciéncias

Despacho (extracto) n.° 17 062/2007

Por despacho do director da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto de 1 de Junho de 2007, proferido por delegagdo de com-
peténcias, foi concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais ao Prof.
Doutor Christian Edgar Lomp, professor auxiliar, nos periodos de
1a4ede 14 a19de Junho de 2007.

4 de Julho de 2007. — A Chefe de Divisao de Alunos e de Recursos
Humanos, Prazeres Freitas.

Despacho (extracto) n.° 17 063/2007

Por despacho do director da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto de 14 de Junho de 2007, proferido por delegacao de com-
peténcias, foi concedida equiparacéo a bolseiro no Pais ao Prof. Dou-
tor Joao José de Faria Graca Afonso Lima, professor auxiliar, no
periodo de 23 a 28 de Junho de 2007.

4 de Julho de 2007. — A Chefe de Divisao de Alunos e de Recursos
Humanos, Prazeres Freitas.

Despacho (extracto) n.° 17 064/2007

Por despacho do director da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto de 3 de Julho de 2007, proferido por delegacdo de com-
peténcias, foi concedida equiparagéo a bolseiro fora do Pais aos seguin-
tes docentes:

Prof.? Doutora Alberta Paula Lobo Machado Gameiro dos Santos,
professora auxiliar — no periodo de 7 a 13 de Julho de 2007.

Prof. Doutor Gueorgui Vitalievitch Smirnov, professor associado —
no periodo de 4 a 6 de Julho de 2007.

Prof.* Doutora Margarida Maria Aratjo Brito, professora asso-
ciada — no periodo de 8 a 16 de Julho de 2007.

Prof.? Doutora Maria Teresa Lencastre de Melo Breiner Andresen,
professora associada— no periodo de 5 a 10 de Julho de 2007.

6 de Julho de 2007. — A Chefe de Divisao de Alunos e de Recursos
Humanos, Prazeres Freitas.

Despacho (extracto) n.° 17 065/2007

Por despacho do director da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto de 4 de Julho de 2007, proferido por delegacdo de com-
peténcias, foi concedida equiparagéo a bolseiro fora do Pais aos seguin-
tes docentes:

Prof.* Doutora Ana Cristina Moreira Freire, professora asso-
ciada—no periodo de 25 de Agosto a 1 de Setembro de 2007.

Prof.* Doutora Ana Paula Nunes Gomes Tomas, professora auxi-
liar — no periodo de 14 a 18 de Agosto 2007.
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Prof.* Doutora Deolinda Maria dos Santos Flores Marcelo da Fon-
seca, professora associada— no periodo de 17 a 27 de Agosto de
2007.

Prof. Doutor Domingos Paulo Ferreira de Almeida, professor auxi-
liar — no periodo de 3 a 11 de Agosto de 2007.

Prof. Doutor Fernando Manuel Pereira de Noronha, professor cate-
dratico — nos periodos de 15 a 21 de Julho e de 18 a 24 de Agosto
de 2007.

Prof.* Doutora Maria Armanda Viana Antunes Guimaraes da Silva
Déria, professora auxiliar — no periodo de 16 a 21 de Julho de 2007.

Prof.? Doutora Maria Leonor Monteiro Fidalgo Ferreira Leite, pro-
fessora associada—no periodo de 11 a 21 de Agosto de 2007.

Prof.? Doutora Maria Teresa Lencastre de Melo Breiner Andresen,
professora associada — nos periodos de 22 a 30 de Agosto e de 7
a 9 de Setembro de 2007.

Prof. Doutor Mario Joao Pires Fernandes Garcia Monteiro, pro-
fessor associado — no periodo de 10 a 14 de Julho de 2007.

Prof. Doutor Vitor Manuel de Oliveira e Vasconcelos, professor
associado — nos periodos de 11 a 16 de Julho e no dia 20 de Julho
de 2007.

6 de Julho de 2007. — A Chefe de Divisao de Alunos e de Recursos
Humanos, Prazeres Freitas.

Despacho (extracto) n.° 17 066/2007

Por despacho do director da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto de 29 de Junho de 2007, proferido por delegacao de com-
peténcias, foi concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais aos seguin-
tes docentes:

Prof. Doutor José Luis Campos de Oliveira Santos, professor asso-
ciado — no periodo de 1 a 6 de Julho de 2007.

Prof. Doutor Pedro Ventura Alves da Silva, professor catedratico —
no periodo de 30 de Junho a 6 de Julho de 2007.

Prof. Doutor Mério Jodo Pires Fernandes Garcia Monteiro, pro-
fessor associado — no periodo de 1 a 7 de Julho de 2007.

6 de Julho de 2007. — A Chefe de Divisao de Alunos e de Recursos
Humanos, Prazeres Freitas.

Despacho (extracto) n.° 17 067/2007

Por despacho do director da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto de 6 de Junho de 2007, proferido por delegagdo de com-
peténcias, foi concedida equiparagéao a bolseiro fora do Pais aos seguin-
tes docentes:

Prof. Doutor Anténio Fernando Sousa da Silva, professor cate-
dratico — nos periodos de 7 a 10 de Junho e de 5 a 9 de Julho
de 2007.

Prof.* Doutora Maria José Faria Feio, professora auxiliar convi-
dada — no periodo de 7 a 16 de Junho de 2007.

6 de Julho de 2007. — A Chefe de Divisao de Alunos e de Recursos
Humanos, Prazeres Freitas.

Despacho (extracto) n.° 17 068/2007

Por despacho do director da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto de 27 de Junho de 2007, proferido por delegacao de com-
peténcias, foi concedida equiparagdo a bolseiro no Pais a Prof.? Dou-
tora Margarida Maria Aratjo Brito, professor associada, no periodo
de 18 a 29 de Agosto de 2007.

6 de Julho de 2007. — A Chefe de Divisao de Alunos e de Recursos
Humanos, Prazeres Freitas.

Despacho (extracto) n.° 17 069/2007

Por despacho do director da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto de 28 de Maio de 2007, proferido por delegagao de com-
peténcias, foi concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais ao Prof.
Doutor Manuel Anibal Varejao Ribeiro da Silva, professor catedratico,
nos periodos de 29 a 31 de Maio e de 3 a 11 de Junho de 2007.

6 de Julho de 2007. — A Chefe de Divisao de Alunos e de Recursos
Humanos, Prazeres Freitas.

Despacho (extracto) n.° 17 070/2007

Por despacho do director da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto de 15 de Junho de 2007, proferido por delegagao de com-
peténcias, foi concedida equiparacio a bolseiro fora do Pais ao Prof.





