11 094

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

N.° 148 — 3 de Agosto de 2005

sdo as actualmente vigentes para os funciondrios da Administragao
Publica.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — sao os previstos no n.° 3 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou do servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da funcao.

7.2 — Requisitos especiais — sdo requisitos especiais 0s previstos
no n.° 3 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei 412/98, de 30 de
Dezembro.

8 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar serao
os de avaliagao curricular e de prova publica de discussao curricular,
nos termos dos n.”* 1, 2, 3 e 6 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 437/91,
de 8 de Novembro, com a nova redacgdo que lhe foi dada pelo Decre-
to-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

8.1 — O sistema de classificacao final serd o resultado da média
aritmética ponderada da avaliacdo curricular e do resultado da prova
publica de discussdo curricular, considerando-se excluidos em cada
um dos métodos de seleccao aplicados e na classificagao final os can-
didatos que obtiverem classificacdo inferior a 9,5 valores, nos termos
dos n.* 4, 5, 6 ¢ 9 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de
8 de Novembro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro:

8.2 — Na avaliacdo curricular serd utilizada a seguinte férmula:

1(HA) + 10 (EP) + 2 (FP) + 6 (OECR) + 1 (A4GC)

AC= 2

em que:

AC=avaliacdo curricular;

HA=habilitagdes académicas;

EP=experiéncia profissional;

FP=formacao profissional;

OECR=outros elementos considerados relevantes;
AGC=apreciacio global do curriculum.

8.3 — O sistema de classificagao final sera o seguinte:

1AC +2PPDC
Cr=""m
em que:

CF=classificacao final;
AC=avaliagao curricular;
PPDC=prova publica de discussao curricular.

9 — Formalizag¢do das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracao do Hos-
pital Distrital de Macedo de Cavaleiros e entregue no Servico de
Recursos Humanos, durante as horas normais de expediente, até ao
ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ainda ser
enviado pelo correio, com aviso de recepcao, desde que expedido
até ao termo do prazo fixado.

9.2 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, data de nasci-
mento, estado civil, naturalidade, filiagdo, niimero e data de
validade do bilhete de identidade e servico que o emitiu),
residéncia, telefone e niimero fiscal de contribuinte e nimero
da cédula profissional;

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
requerente pertence;

¢) Pedido para ser admitido ao concurso, com identificacdo do
mesmo, mediante referéncia ao nimero, data e pagina do
Didrio da Republica onde se encontra publicado o aviso de
abertura e a respectiva categoria a que concorre;

d) Identificacdo em alineas separadas dos documentos que ins-
truem o requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considerar rele-
vantes para apreciagao do seu mérito.

9.3 — Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos (auténticos, auten-
ticados ou fotocdpias):

a) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias e pro-
fissionais, de acordo com o n.° 7.2 deste aviso;

b) Documento comprovativo da natureza do vinculo a funcdo
publica, bem como a avaliacdo de desempenho relativa ao
ultimo triénio;

¢) Cédula profissional da Ordem dos Enfermeiros, actualizada;

d) Trés exemplares do curriculum vitae datados e assinados.

9.4 — A apresentacao dos documentos comprovativos dos requi-
sitos enunciados no n.° 7.1 do presente aviso pode ser dispensada
nesta fase, desde que no requerimento do pedido de admissdao ao
concurso declare, sob compromisso de honra, a situagao precisa em
que se encontra relativamente a cada um dos requisitos.

10 — O juri reserva-se o direito de exigir a qualquer dos candidatos,
em caso de duvida sobre a respectiva situacdo, a apresentacao de
documentos comprovativos das suas declaracoes.

11 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serao puni-
das nos termos da lei.

12 — A lista de candidatos admitidos e excluidos bem como a
lista de classificacao final serao publicitadas através de aviso publicado
no Didrio da Repiiblica, nos termos do n.° 2 do artigo 33.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

13 — A constitui¢ao do juri € a seguinte:

Presidente — Jacinta de Fatima Pires, enfermeira-supervisora do
quadro de pessoal do Hospital Distrital de Macedo de
Cavaleiros.

Vogais efectivos:

Manuel dos Santos Silva Moura, enfermeiro-chefe do qua-
dro de pessoal do Hospital Distrital de Macedo de
Cavaleiros.

Ligia Maria Rodrigues Carvalho Miranda, enfermeira-chefe
do quadro de pessoal do Hospital Distrital de Macedo
de Cavaleiros.

Vogais suplentes:

Teresa Alzira Ramos Alves, enfermeira-chefe do Hospital
Distrital de Macedo de Cavaleiros.

Maria do Carmo Santos, enfermeira-chefe do quadro de
pessoal do Hospital Distrital de Macedo de Cavaleiros.

14 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

18 de Julho de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Antonio Albino Choupina Pires.

Hospital Psiquiatrico do Lorvéao

Aviso n.° 7064/2005 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para provimento na categoria de enfermeiro-chefe, da carreira
de enfermagem. — 1 — Ao abrigo do Decreto-Lei n.° 437/98, de 8
de Novembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro, pelo Decreto-Lei n.° 411/99, de 15
de Outubro, alterado pela Declaragdo de Rectificacao n.° 23-B/99,
publicada no Didrio da Reptiblica, 1.2 série-A, n.° 303, de 31 de Dezem-
bro de 1999, pelo Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e pelo
Codigo do Procedimento Administrativo, faz-se publico que, por deli-
beracdes de 2 de Maio e de 3 de Junho de 2005 do conselho de
administracido do Hospital Psiquidtrico do Lorvao, se encontra aberto,
pelo prazo de 15 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno geral de acesso para
provimento de um lugar vago de enfermeiro-chefe, do quadro de
pessoal do Hospital Psiquiatrico do Lorvao, aprovado pela Portaria
n.° 174/94, de 28 de Marco, cujo vencimento corresponderd aos esca-
16es constantes da tabela e mapas anexos ao Decreto-Lei n.° 412/98,
de 30 de Dezembro.

2 — Validade do concurso — o prazo de validade do concurso é
de dois anos contado da data de publicacdo da respectiva lista de
classificacao final.

3 — Contetdo funcional — as funcdes do enfermeiro-chefe sao as
constantes do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
na redaccao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30
de Dezembro.

4 — Condigdes de trabalho e regalias sociais — as genericamente
vigentes para a Administragao Publica.

5 — Local de trabalho — Hospital Psiquiatrico do Lorvao.

6 — Requisitos de admissao ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 3 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro;

6.2 — Requisitos especiais — os constantes do n.° 3 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelo n.° 4 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 412/98, de
30 de Dezembro.
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7 — Métodos de seleccao — avaliagdo curricular e prova publica
de discussao curricular, as quais terao caracter eliminatério nos termos
previstos nos n.°* 1 e 3 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, com as alteracdes introduzidas pelo n.° 5 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

7.1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, a prova publica de discussdo curricular deve ini-
ciar-se no prazo de 30 dias contados da data de conclusao da avaliagao
curricular.

7.2 — Sistema de classificagdo final — o previsto no artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, observado o disposto no
n.° 2 do artigo 29.° do mesmo Decreto-Lei na redac¢do dada pelo
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro. Em caso
de igualdade de classificacdo, aplicar-se-a, para desempate, o esta-
belecido nos n.® 6 ¢ 9 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro.

7.3 — Os critérios de apreciacdo e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular e da prova publica de discussao curricular, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
serao afixados no expositor dos Servicos Administrativos, sendo facul-
tados aos candidatos sempre que solicitados.

8 — Formalizacdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante a apre-
sentacdo de requerimento dirigido ao jari do concurso, podendo ser
entregue directamente no Servigo de Pessoal do Hospital Psiquidtrico
do Lorvao, durante as horas normais de expediente e até ao tltimo
dia do prazo estabelecido neste aviso ou remetido pelo correio, con-
siderando-se, neste caso, apresentado dentro do prazo se 0 mesmo
tiver sido expedido até ao termo do prazo fixado neste aviso.

8.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu, residéncia, codigo postal e
telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
candidato pertence, natureza do vinculo e antiguidade, na
carreira e na fungdo publica;

¢) Pedido de admissdo ao concurso e identificagdo do mesmo
mediante referéncia ao namero, série ¢ data do Didrio da
Repiiblica onde se encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

d) Habilitagdes literarias e profissionais;

e) Mencao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento e sua identificacao;

f) Outros elementos que o candidato repute susceptiveis de

influir na apreciagdo do seu mérito;

Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente

relativo ao concurso.

~

4

9 — O requerimento deve ser acompanhado, sob pena de exclusdo,
da seguinte documentacéo:

a) Certidao, passada pelo servico a que o candidato pertence,
comprovativa de que reline os requisitos constantes do n.° 6.1
deste aviso, bem como da existéncia e natureza do vinculo
a funcao publica e do tempo de servigo na categoria, na car-
reira e na fungdo publica, bem como da avaliacdo de desem-
penho do tltimo triénio;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias ou foto-
copia do mesmo;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais ou
fotocopia do mesmo;

d) Documento comprovativo, actualizado, de inscricdo na Ordem
dos Enfermeiros ou fotocdpia do mesmo;

e) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente assinado,
devendo do mesmo constar, essencialmente, os elementos que,
de acordo com o método de seleccao e sistema de classificacao
final, serdo objecto de apreciacao pelo juri.

Os candidatos pertencentes ao Hospital Psiquiatrico do Lorvao sao
dispensados da apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos cujo preenchimento € exigido neste aviso, desde que os
mesmos constem dos respectivos processos individuais, devendo referir
o facto no requerimento.

10 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e de classi-
ficacdo final do concurso serdo publicadas no Didrio da Repiiblica,
2.2 série.

11 — O jtri tera a seguinte composigao:

Presidente — Carlos Alberto Bem-Haja dos Santos, enfermeiro
supervisor, a exercer o cargo de enfermeiro-director do Hos-
pital Psiquiatrico do Lorvao.

Vogais efectivos:

Maria dos Anjos Soares Freire Correia, enfermeira-chefe
do Hospital Psiquiatrico do Lorvao.

Antonio da Fonseca Ferreira, enfermeiro-chefe do Hospital
Psiquiétrico do Lorvao.

Vogais suplentes:

Maria de Fatima Pereira Ribeiro, enfermeira-chefe do Hos-
pital Psiquiatrico do Lorvao.

Cidalia Maria Borralho da Luz Sequeira, enfermeira-chefe
do Hospital Psiquiatrico do Lorvao.

11.1 — O presidente sera substituido, nas suas faltas ou impedi-
mentos, pela vogal efectiva Maria dos Anjos Soares Freire Correia.

19 de Julho de 2005. — A Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Maria de Fdtima Martins Cardoso Mendes.

Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Aviso n.° 7065/2005 (2.2 série). — Por despacho de 4 de Julho
de 2005, no uso de competéncia delegada, e de harmonia com o
disposto no artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.° 61/94, de 12 de
Outubro, autorizo a Sociedade AVA — Clinic, Cuidados Médicos,
L.9 sita na Praga de D. Pedro 1V, 74, 3.°, A a D, 1100-202 Lisboa,
a adquirir directamente aos produtores, grossistas e importadores
substancias estupefacientes e psicotropicas e seus preparados para
uso exclusivo dos doentes internados na Clinica, sendo esta autorizagao
vélida por um ano a partir da data desta publicacdo, e considerando-se
renovada por igual periodo se o INFARMED nada disser até 90 dias
antes do termo do prazo.

6 de Julho de 2005. — A Directora de Inspec¢do e Licenciamento,
Lina Santos.

Aviso n.° 7066/2005 (2.2 série). — O conselho de administragéo
do Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento (INFARMED),
analisada a proposta DIL/2107, de 12 de Maio de 2005, da comissdo
de avaliagdo de transferéncias, relativa ao pedido de transferéncia
da Farmacia Sena Padez, sita na Rua Direita, 57, na freguesia de
Fatela, concelho do Fundao, distrito de Castelo Branco, formulado
em 24 de Novembro de 2000, ao abrigo do n.° 16.° da Portaria
n.°936-A/99, de 22 de Outubro, alterada pelas Portarias n.** 1379/2002,
de 22 de Outubro, e 168-B/2004, de 18 de Fevereiro;

Considerando que:

Foi requerida, em 24 de Novembro de 2000, a transferéncia do
estabelecimento para a Avenida de Eugénio de Andrade,
lote 31, localidade do Fundao, concelho do Fundao, distrito
de Castelo Branco;

Foi publicado o aviso n.° 7511/2002 (2.? série) no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 131, de 7 de Junho de 2002, por forma
a possibilitar a candidatura das demais farmacias do concelho;

As Farmécias Vitoria, Taborda, Diamantino, Trindade Lourenco
e Vale de Prazeres candidataram-se a transferéncia;

Nessa sede foi questionada a exactidao das distancias indicadas
pela Camara Municipal do Fundao, tendo o INFARMED soli-
citado ao Instituto Geogréfico Portugués em 10 de Julho de
2003 que certificasse as distancias entre o local proposto para
a instalacdo e as farmadcias existentes na cidade do Fundao;

O Instituto Geografico Portugués, em informacdo datada em
24 de Outubro de 2003, declarou que o local proposto se encon-
tra a menos de 500 m das Farmécias Avenida e Diamantino
sitas na cidade do Fundao;

Tendo em conta este facto novo e atento o disposto no n.° 16.°,
n.° 8, da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de Outubro, alterada
pela Portaria n.° 1379/2002, de 22 de Outubro, que permite
a transferéncia mediante a apresentacao de declaracoes de
consentimento das farmacias mais proximas;

Nenhuma das farmaécias interessadas na transferéncia logrou
apresentar as declaragdes referidas;

A comissao de avaliagao constituida nos termos do n.° 16.°, n.° 4,
da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de Outubro, tendo apreciado
os pedidos de transferéncia das farmdcias em causa, emitiu,
quanto aos pedidos apresentados, parecer no sentido do res-
pectivo indeferimento, por virtude de o local pretendido se
situar a menos de 500 m das farmdcias mais préximas, facto
que contraria a alinea b) do n.° 1 do n.° 2.° da citada portaria,
sendo que, no caso, nenhuma das farmacias interessadas bene-
ficiou da excepgao do n.° 8 do n.° 16.° citado:

Deliberou em sessdao do conselho de administracdo de 20 de
Maio de 2005 (acta n.° 32/CA/2005) indeferir o pedido de transferéncia
da Farmécia Sena Padez para a Avenida de Eugénio de Andrade,
lote 31, localidade do Fundao, concelho do Fundao, distrito de Castelo



