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DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-B

N.° 60— 12 de Margo de 2002

Grupo de pessoal Area funcional Carreira

Numero
de lugares
do quadro

Categoria Nivel

Técnico-profissional | Apoio a projectos de infor-
matizacdo, apoio na utili-
zagao de redes e sistemas
informaticos, conservagao
e manutencao de equipa-

mentos e instalagdes.

Técnico profissional

Técnico profissional especialista principal . . .
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal ............. 3 41
Técnico profissional de 1. classe ..........
Técnico profissional de 2.% classe ..........

Administrativo ... ..

Chefia ........

Chefe de secgao ..........vvuviennnnnan. - 9

tivo.

Assistente administra-

Assistente administrativo especialista .. .... -
Assistente administrativo principal ........ 20
Assistente administrativo

Auxiliar ...........

recepcao e distribuigio de tivo.

correspondéncia.

Coordenacao e chefia de | Encarregado de pes- | Encarregado de pessoal auxiliar ........... 1
pessoal auxiliar. soal auxiliar.

Conducgao e conservacdo de | Motorista de ligeiros | Motorista de ligeiros .................... 2 2
viaturas.

Recepgao, emissao e enca- | Telefonista ......... Telefonista ...................ooiaan. 1 4
minhamento de chamadas
telefénicas.

Vigilancia das instalacoes e | Auxiliar administra- | Auxiliar administrativo .................. 1 8

Portaria n.° 215/2002
de 12 de Marco

O Decreto-Lei n.° 83/2001, de 9 de Margo, aprovou
a organica da Secretaria-Geral do Ministério da Justiga.

O n.°2 do artigo 19.° do mesmo decreto-lei determina
que o quadro de pessoal seja aprovado por portaria
conjunta dos Ministros das Financgas, da Justica e da
Reforma do Estado e da Administragao Publica.

Assim:

Nos termos do n.° 2 do artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 83/2001, de 9 de Margo, manda o Governo, pelos
Ministros das Financas, da Justica e da Reforma do
Estado e da Administracao Publica, o seguinte:

1.° E aprovado o quadro de pessoal da Secretaria-Geral
do Ministério da Justica, constante do mapa anexo ao
presente diploma e que dele faz parte integrante.

2.° No ambito das funcoes especificas da carreira de
informatica, é fixado em dois o nimero global de coor-
denadores técnicos a que se refere o artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco.

3.° A presente portaria entra em vigor no dia posterior
ao da sua publicacao.

Pelo Ministro das Finangas, Rui Pedro da Conceicdo
Coimbra Fernandes, Secretario de Estado do Orca-
mento, em 15 de Fevereiro de 2002. — Pelo Ministro
da Justica, Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita,
Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Justica,
em 7 de Novembro de 2001.— Pelo Ministro da
Reforma do Estado e da Administracdo Publica, Ale-
xandre Anténio Cantigas Rosa, Secretéario de Estado da
Administracao Publica e da Modernizacio Administra-
tiva, em 18 de Outubro de 2001.



MAPA

Quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Justica

) Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Nivel Carreira Grau Categorias de
lugares
Dirigente ................ — - — — | Secretario-geral ............. e 1
Secretario-geral-adjunto ...............c.oiiiiiiiiiiiie 2
Director de SEIVICOS . ... .vuuuttttt e 4
Chefe de divisA0 ...t 7
Técnico superior .......... Planeamento, gestao financeira e patrimo- | - | Técnica superior ................. 2 | Assessor principal € assessor (@) « ... .vvvvevnii et
nial, consultadoria juridica, gestao de
recursos humanos e relagdes publicas. L. . L L. . L. 50
1 Técnico superior principal, técnico superior de 1.* classe e técnico
superior de 2.2 classe (b).
Biblioteca e documentagdo ............. Técnica superior de biblioteca e do- 2 | Assessor principal € assessor . ...
cumentagao. 5
1 | Técnico superior principal, técnico superior de 1.* classe e técnico
superior de 2.% classe.
Arquivo ... Técnica superior de arquivo . ....... 2 | Assessor principal € assessor ... ...
2
1 Técnico superior principal, técnico superior de 1.* classe e técnico
superior de 2.2 classe.
Informética (d) ........... Informdtica ............. ... .. . — | Especialista de informdtica ........ — | Consultor de informdtica . .............. ..ol 1
Especialista de informéaticadograu3 .........................
Especialista de informdticadograu2 ......................... 5
Especialista de informéaticadograul .........................
Técnico de informatica ............ — | Técnico de informaticadograu3 ......... ... ...,
Técnico de informaticadograu2 ..., 3
Técnico de informaticadograul .......... ...t
Técnico de informatica-adjunto ................. ... ... 3
Técnico ................. Gestao orgamental, patrimonial e finan- | — | Técnica ......................... — | Técnico especialista principal .............. ...,
ceira, administragao de pessoal, gestao Técnico especialista ... .........uuuuiuiiiiiiiieenn
de recursos humanos, organizagdo e Técnico principal .......... .. i 5

modernizacdo administrativa, relacdes
publicas, informacdo e documentacao.

Técnicode 1.2Classe ..o vvene et
Técnicode 2.2 Classe . .. vvv ettt
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) Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Nivel Carreira Grau Categorias de
lugares
Técnico-profissional . ... ... Gestao orcamental, patrimonial e finan- | - | Técnico-profissional .............. — | Técnico profissional especialista principal . .....................
ceira, administragao de pessoal, gestao Técnico profissional especialista ... ......... ...,
de recursos humanos, organizagao e Técnico profissional principal ............. ..., 20
modernizagdo administrativa, relagoes Técnico profissional de 1.2 classe .............c.couuuueueunnnn.
publicas, secretariado e edi¢ao de publi- Técnico profissional de 2. classe ................ ... it
cagoes.
Biblioteca e documentagdo ............. Técnico-profissional de biblioteca e | — | Técnico profissional especialista principal ......................
documentacao. Técnico profissional especialista . ..............coooina..
Técnico profissional principal ............. ... ..o, 3
Técnico profissional de 1.2 classe ..............ccoiiiiiiioa...
Técnico profissional de 2. classe ................ ... it
Arquivo ... Técnico-profissional de arquivo . .. .. — | Técnico profissional especialista principal . .....................
Técnico profissional especialista . ............ ...,
Técnico profissional principal ........... ... ..., 2
Técnico profissional de 1.2 classe .............coiuuuuiunnnnnn.
Técnico profissional de 2.2 classe . ............c.c.uuuuuuuuunnnn.
Administrativo ........... Coordenacdoechefia ................. - — — | Chefedeseccqo ........coiuuiiiiiiii i 6
Pagamento de despesas e arrecadacdo de 3 Tesoureiro ...........o.oeeeeeeeon. — | TESOUTCITO . . . vvett ettt 1
receitas.
Gestao orgamental, patrimonial e finan- 3 Assistente administrativo .......... — | Assistente administrativo especialista ................ ... . ...
ceira, administracao de pessoal e orga- Assistente administrativo principal ................ ...l 54
nizagao e modernizacao administrativa. Assistente administrativo .. ....... ...
Operario ................ Composicao gréfica e impressao de offset 2 | Impressor de artes graficas . ........ — | Operario principal . .............euuuiiuiiiiiiiiiiiiiiie 4
OPETATIO ..o vttt
Auxiliar ................. Defesa e seguranca de pessoas e instala- 2 Auxiliar de seguranga ............. — | Agente de seguranca principal ............ . ... i () 5
¢oes, proteccao fisica dos membros do
Governo e de outras individualidades,
escolta permanente de magistrados
intervenientes em processos de alto
risco e accionamento dos mecanismos
de defesa em situacoes de emergéncia.
Condugao e manutencao de viaturas pesa- 2 Motorista de pesados ............. - Motorista de pesados . . ...ttt e ®) 1
das.
Condugao e manutengao de veiculos ligei- Motorista de ligeiros .............. — | Motorista de ligeiros ..............uuiiiiiiiiiiiiiiiiii 23
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(a) Quatro lugares a extinguir quando vagarem (um lugar de assessor principal criado pelo Despacho Normativo n.° 264/94, de 22 de Abril, um lugar de assessor principal criado pelo Despacho Normativo n.° 128/91, de 23 de Janeiro, um lugar de assessor

principal criado pela Portaria n.° 701/98, de 28 de Julho, e um lugar de assessor criado pela Portaria n.° 582/99, de 5 de Junho).

(b) Um lugar a extinguir quando vagar (criado pelas Portarias n.° 712/91, de 16 de Julho, e 1175/91, de 20 de Novembro, que procedeu a revogagdo da Portaria n.° 712/91).

(c) Lugares a extinguir quando vagarem.

(d) Nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo, prevé-se a existéncia de dois coordenadores técnicos.

MINISTERIOS DAS FINANGAS,
DA EDUCAGAO E DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Portaria n.° 216/2002
de 12 de Marco

O recurso sistematico a docentes contratados por
periodos superiores a quatro anos constitui, nos termos
do n.° 2 do artigo 28.° do Estatuto da Carreira Docente,
um indicador da necessidade de proceder a uma revisao
dos quadros de pessoal docente.

Em resultado do acordo celebrado com as organi-
zacOes sindicais representativas do pessoal docente no
prosseguimento dos objectivos firmados no acordo de
concertacdo estratégica para 1996-1999, relativos a pro-
mocao do emprego e ao incentivo ao desenvolvimento
das competéncias profissionais, nos dois ultimos anos,
verificou-se uma reducdo em mais 50% do nimero de
professores contratados.

Embora se verifique a manutengao de um nimero
ainda considerdvel de vagas desertas nos quadros de
zona pedagdgica, abertas em anos anteriores, entende
o Governo continuar a prosseguir uma politica de esta-
bilidade das fungdes docentes, pelo que procedeu a um
novo alargamento do nimero de lugares dos quadros
de zona pedagdgica, tendo em atencdo as fungdes edu-
cativas alargadas que lhe estdo cometidas no Estatuto
da Carreira Docente. Nesse acréscimo observam-se cri-
térios selectivos, considerando-se o comportamento a
nivel de zona pedagégica e, ainda, a nivel de grupo
de docéncia.

Procede-se, ainda, a um reajustamento dos quadros
com o objectivo de introduzir acertos exigidos por situa-
coes relativas a rectificacoes de colocagoes e reclama-
¢oes no decurso do ano escolar de 2000-2001 e ante-
riores, bem como a uma nova redistribuicdo de vagas
entre o Centro de Area Educativa do Porto e o Centro
de Area Educativa do Tamega, adequado s necessi-
dades educativas.

Assim, na sequéncia da politica de consolidacdo da
estabilidade profissional para os docentes que satisfacam
necessidades permanentes do sistema educativo;

Em cumprimento do disposto no artigo 3.° do Decre-
to-Lei n.° 384/93, de 18 de Novembro:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas, da
Educacdo e da Reforma do Estado e da Administracdo
Publica, o seguinte:

1.° O ntimero de lugares atribuido a cada um dos
quadros de zona pedagdgica ¢ o constante do mapa
anexo a presente portaria e que dela faz parte inte-
grante.

2.° O disposto na presente portaria produz efeitos
a 1 de Setembro de 2000.

Em 13 de Fevereiro de 2002.

O Ministro das Financas, Guilherme d’Oliveira Mar-
tins. — O Ministro da Educagdo, Jiilio Domingos
Pedrosa da Luz de Jesus. — O Ministro da Reforma
do Estado e da Administracio Publica, Alberto de
Sousa Martins.



