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Por meu despacho de 3 de janeiro de 2014.

Jorge Anténio Matos Machado, para a carreira de Técnico Supe-
rior;

Por meu despacho de 20 de janeiro de 2014.

Maria Adelaide Martins Paiva Luis, para a carreira de Técnico Su-
perior;
22 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, Jorge

Manuel Fernandes de Abreu.
307561661

MUNICIPIO DE LISBOA

Aviso (extrato) n.° 1807/2014

Para os devidos efeitos e nos termos do disposto nos artigos 49.° e
57.° do Estatuto Disciplinar dos Trabalhadores que Exercem Fungdes
Publicas, aprovado pela Lei n.° 58/2008, de 9 de setembro, notifica-
-se José Antonio Silva Xavier Martins, Assistente Operacional da Ca-
mara Municipal de Lisboa, que na sequéncia do Processo Disciplinar
n.° 168/2012 PDI e respetivo apenso n.° 190/2012 PDI, a Camara Mu-
nicipal de Lisboa, reunida a 11 de dezembro de 2013, deliberou aprovar
a Proposta n.° 707/2013 e aplicar-lhe a pena de suspensao pelo periodo
de 30 (trinta) dias, suspensa na sua execug¢do pelo periodo de 2 (dois)
anos, a qual comega a produzir os seus efeitos legais, nos 15 dias apos
a data da publicacdo do presente aviso, de acordo com o artigo 58.° do
Estatuto.

A pena foi-lhe aplicada por ter violado os deveres gerais de as-
siduidade e zelo, nos termos do disposto no artigo 3.° do Estatuto
Disciplinar.

Informa-se ainda que da referida decisao cabe recurso nos termos
da lei.

20 de janeiro de 2014. — O Diretor de Departamento, Jodo Pedro
Contreiras.
307554493

MUNICIPIO DE LOULE

Aviso n.° 1808/2014

Para os devidos efeitos se torna publico que por despacho da
signataria, datado de 08 de janeiro de 2014, foi concedida ao As-
sistente Técnico da carreira de Assistente Técnico, Horacio Manuel
Madeira Tavares Carvalho, licenga sem remuneragdo no periodo
compreendido entre 01/01/2014 e 31/12/2014, ao abrigo e nos ter-
mos do disposto nos artigos 234.° ¢ 235.° do Regime de Contrato
de Trabalho em Fungdes Publicas, aprovado pela Lei n.® 59/2008,
de 11 de setembro.

13 de janeiro de 2014. — A Vereadora (com competéncias dele-
gadas em 21 de outubro de 2013), Ana Isabel Encarnagdo Carvalho
Machado.

307566805

MUNICIPIO DA LOURINHA

Aviso (extrato) n.° 1809/2014

Nomeacio em Comissio de servico

Em cumprimento da alineac) do n.°1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, 27 de fevereiro, torna-se publico que, por meu despa-
cho de 06/01/2014, proferido ao abrigo do n.° 2 do artigo 42.°e don.® 4
do artigo 43.° da Lei n.° 75/2013, de 12/09, foi nomeada em regime de
comissdo de servigo como Secretaria do Gabinete de Apoio a Vereagio,
a trabalhadora Célia Cristina Soares Miranda.

O despacho produziu efeitos a partir de 02 de janeiro de 2014 in-
clusive.

23 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara, Jodo Duarte
Anastacio de Carvalho.
307564497
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Aviso (extrato) n.° 1810/2014

Celebragio de contratos de trabalho em funcées piblicas
por tempo indeterminado
e nomeacio de juris do periodo experimental

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008 de 27 de fevereiro (LVCR), torno publico que foram
celebrados contratos os de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado abaixo indicados, com efeitos a 15/11/2013, tendo os
trabalhadores iniciado periodo experimental nos termos e para os efeitos
do artigo 73.°, e seguintes, da Lei n.® 59/2008, de 11/09, e do artigo 12.°
da LVCR, cuja avaliag@o ¢ realizada por juri constituido para o efeito
conforme indicado infra:

1 — Na sequéncia de procedimentos concursais abertos por Aviso
n.° 8727/2013 publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 130, Parte
H, de 9 de julho de 2013:

Referéncia A— Maria de Fatima da Conceigdo Canoa Santos, contra-
tada para exercicio de fungdes na carreira/categoria de Técnico Superior,
com a remuneracao de 1201,48€, correspondente a 2.* posi¢do remune-
ratoria e ao nivel remuneratorio 15 da tabela remuneratoria Gnica:

Juri do periodo experimental:

Presidente: Constantino Rodrigues Carvalho, Chefe da DAG;

Vogais Efetivos: Aires dos Santos Escalda, Chefe da DSO, que subs-
titui o Presidente nas suas faltas e impedimentos, e Carlos José Oliveira
Ramos, Técnico Superior;

Vogais suplentes: Maria Conceigdo Verissimo Franco, Chefe da DISC,
e Cristina Maria Azevedo Martins, Coordenadora da CF;

Referéncia B — Maria de Fatima da Silva Dias Ferreira Botto Quin-
tans, contratada para exercicio de fungdes na carreira/categoria de Técnico
Superior, com a remuneragdo de 1201,48€, correspondente a 2.* posi¢ao
remuneratoria e ao nivel remuneratério 15 da tabela remuneratoria tnica:

Juri do periodo experimental:

Presidente: Maria Conceigdo Verissimo Franco, Chefe da DISC;

Vogais Efetivos: Ana Margarida Alexandre Baptista, Técnico Superior,
que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos, e Ana Cristina
Pinto Morais Dias, Técnica Superior;

Vogais suplentes: Sara Maria Ferreira Silva Gongalves, Técnica Supe-
rior, ¢ Helena Maria Dias Rosado Carru¢o Mota, Técnica Superior;

Referéncia C — Maria da Conceigéo Ferreira Pereira, contratada para
exercicio de fungdes na carreira/categoria de Técnico Superior, com a
remuneragio de 1201,48€, correspondente a 2.* posigdo remuneratdria
¢ ao nivel remuneratorio 15 da tabela remuneratoria unica:

Juri do periodo experimental:

Presidente: Jodo Paulo Henriques Mergulhao, Coordenador da CTC;

Vogais Efetivos: Constantino Rodrigues Carvalho, Chefe da DAG,
que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos, e Cristina
Maria Azevedo Martins, Coordenadora da CF;

Vogais suplentes: Aires dos Santos Escalda, Chefe da DSO, e Paulo
Alexandre Dias Gameiro, Técnico Superior;

Referéncia D — Ana Cristina Salgado dos Reis Gomes, contratada
para exercicio de fungdes na carreira/categoria de Técnico Superior, com
aremuneragdo de 1201,48€, correspondente a 2.* posi¢ao remuneratoria
e ao nivel remuneratorio 15 da tabela remuneratoria tGnica:

Juri do periodo experimental:

Presidente: Constantino Rodrigues Carvalho, Chefe da DAG;

Vogais Efetivos: Aires dos Santos Escalda, Chefe da DSO, que subs-
titui o Presidente nas suas faltas e impedimentos, e Carlos José Oliveira
Ramos, Técnico Superior;

Vogais suplentes: Maria Conceigéo Verissimo Franco, Chefe da DISC,
e Cristina Maria Azevedo Martins, Coordenadora da CF;

Referéncia F — José Raul Cruz Martins, contratado para exercicio de
fungdes na carreira/categoria de Técnico Superior, com a remuneragao
de 1201,48€, correspondente a 2.* posi¢dao remuneratoria e ao nivel
remuneratorio 15 da tabela remuneratoria inica:

Juri do periodo experimental:

Presidente: Constantino Rodrigues Carvalho, Chefe da DAG;

Vogais Efetivos: Aires dos Santos Escalda, Chefe da DSO, que subs-
titui o Presidente nas suas faltas e impedimentos, e Carlos Jos¢ Oliveira
Ramos, Técnico Superior;

Vogais suplentes: Carla Susana Henriques Nunes, Técnica Superior,
e Pedro Alexandre da Silva Dias Ferreira, Técnico Superior;
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2 — Na sequéncia de procedimentos concursais abertos por Aviso
n.° 8728/2013 publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 130,
Parte H, de 9 de julho de 2013:

Referéncia A — Paula Alexandra Martins Henriques Roque e Célia
Maria Henriques Jeronimo da Costa, contratadas para exercicio de
fungdes na carreira/categoria de Assistente Técnico, com a remunera-
¢do de 683,13€, correspondente a 1.* posicdo remuneratdria e ao nivel
remuneratorio 5 da tabela remuneratoria Unica:

Juri do periodo experimental:

Presidente: Constantino Rodrigues Carvalho, Chefe da DAG;

Vogais Efetivos: Miguel Matias Reis Silva, Técnico Superior, que
substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos, e Aldina Maria
da Anuncia¢ao Marteleira Mateus, Coordenadora Técnica;

Vogais suplentes: Jodo Filipe Venancio Leitao, Técnico Superior, e
Célia Maria Pereira Marques Santos, Coordenadora Técnica;

Referéncia C — Maria Lurdes Anjos Pereira Henriques, contratada
para exercicio de fung¢des na carreira/categoria de Assistente Técnico,
com a remuneragdo de 683,13€, correspondente a 1.* posi¢ao remune-
ratoria e ao nivel remuneratério 5 da tabela remuneratdria unica:

Juri do periodo experimental:

Presidente: Constantino Rodrigues Carvalho, Chefe da DAG;

Vogais Efetivos: Carlos José Oliveira Ramos, Técnico Superior, que
substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos, e Paula Cristina
Nunes Domingos Moura, Assistente Técnica;

Vogais suplentes: Aires dos Santos Escalda, Chefe da DSO, e Andreia
Machado Santos, Coordenadora da COM;

Referéncia D — Dulce Maria Henriques Ramos, contratada para
exercicio de fungdes na carreira/categoria de Assistente Técnico, com
aremuneragao de 683,13€, correspondente a 1.* posi¢do remuneratoria
e ao nivel remuneratorio 5 da tabela remuneratdria Gnica:

Juri do periodo experimental:

Presidente: Jodo Paulo Henriques Mergulhdo, Coordenador da CTC;

Vogais Efetivos: Manuel José Trindade Vitorino, Técnico Superior,
que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos, e Paulo Ale-
xandre Dias Gameiro, Técnico Superior;

Vogais suplentes: Maria Conceigdo Verissimo Franco, Chefe da DISC,
e Célia Maria Correia Fernandes, Assistente Técnica.

24 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara, Jodo Duarte
Anastacio de Carvalho.
307567907

MUNICIPIO DE MAFRA

Aviso (extrato) n.° 1811/2014

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho
de 8 de janeiro de 2014, ao abrigo do disposto no artigo 27.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redacdo dada pela Lei n.° 51/2005, de
30 de agosto, conjugado com o artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 93/2004,
de 20 de abril, nomeei, em regime de substitui¢cdo, com inicio em 9 de
janeiro de 2014, por preencherem os requisitos legais e serem detentores
de aptidao e competéncia técnica para o exercicio das fungdes inerentes
aos respetivos cargos, dos seguintes licenciados:

Diretora do Departamento de Administragdo Geral e Finangas — Dr.* Ana
Maria Ferreira Loureiro Pereira Viana Taborda Barata.

Diretor do Departamento de Urbanismo Obras Municipais e Ambien-
te — Dr. Bruno Manuel Franco Miranda.

Diretora do Departamento de Desenvolvimento Socioecondmi-
co — Dr.* Ana Isabel de Sousa Martins.

Chefe da Divisao de Administragdo Geral e Assuntos Juridicos — Dr.* Maria
Bernardete Rodrigues Sabina Rosa Calhago.

Chefe da Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonio — Dr.* Dulce
Maria Duarte Lourenco.

Chefe da Divisao de Recursos Humanos — Dr.* Milene Alexandra
Mourato Leitdo Vieira.

Chefe da Divisao de Obras e Manutengdo — engenheiro Antonio de
Sousa Fernandes.

Chefe da Divis@o de Planeamento Territorial e Gestdo Urbanisti-
ca — arquiteto Pedro Miguel do Amaral Martins.

Chefe da Divisdo de Ambiente, Espacos Urbanos e Rurais — enge-
nheiro Nuno Manuel Vicente Esteves Soares.

Chefe da Divisao de Turismo, Cultura e Desporto — Dr. Gongalo
Nuno Serra Rodrigues Ferreira.
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Chefe da Divisdo de Agdo Social e apoio Institucional — Dr.* Paula
Cristina Duarte Ribeiro.

Chefe da Divisdo de Educacdo e Juventude — Dr.* Ana Margarida
Martins Infante Bento.

Chefe da Divisdo de Seguranca e Prote¢ao Civil — Dr. Rui Alexandre
Tavares Carreiro Martins Rodrigues.

24 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal de
Mafra, Hélder Antonio Guerra Sousa Silva.
307568782

MUNICIPIO DE OBIDOS

Despacho n.° 1941/2014

. Humberto da Silva Marques, Presidente da Camara Municipal de
Obidos, torna publico que:

Nos termos do disposto no Artigo 10.°, n.*3 e 5, do Decreto-Lei
n.° 305/2009, de 23 de outubro e apds a defini¢do do niimero maximo
de unidades organicas flexiveis e do nimero maximo total de subuni-
dades orgénicas aprovadas por deliberagdes da Camara e da Assembleia
Municipal de Obidos, respetivamente de 13 de dezembro e de 23 de
dezembro de 2013, que aprovaram a atual estrutura organica dos servigos
do Municipio, foi aprovado por deliberagao de Camara datada de 27 de
dezembro a criacdo de uma Subdivisao e a alteracdo das duas Divisdes
existentes e, considerando que:

a) Os recursos devem ser geridos de forma eficiente, eficaz e com
qualidade devendo a Estrutura e Organizagdo dos Servigos Municipais
ser atualizada e adaptada a planificagdo das atividades e aos recursos a
afetar ao desempenho dessas atividades;

b) Se pretende assegurar o regular funcionamento e diregdo da Sub-
divisdo criada na dependéncia da Divisdo Administrativa e Financeira
com atribuigdes e competéncias numa area considerada de significativa
relevancia para o Municipio, na area de Recursos Humanos;

c) Para melhor capacidade de resposta e afetagdo de recursos se
procede a fusdo de duas subunidades orgéanicas, a Sec¢do de Aprovi-
sionamento ¢ Empreitadas e a Sec¢do de Patrimonio;

d) Se torna necessario assegurar o regular funcionamento e a coor-
denagdo das restantes subunidades organicas existentes;

e) E necessario reorganizar alguns servigos com intuito de os tornar
mais eficientes, eficazes e capazes de emitir respostas com qualidade
adaptadas as atividades programadas e aos desafios exigidos ao Mu-
nicipio;

f) E necessario afetar ou reafetar os trabalhadores a atual organizacao
dos servigos;

2) As competéncias cometidas ao Presidente da Camara na supra
referida legislagéo.

Determino, que:

1 — Sao mantidos e ou criados, com as designagdes abaixo referidas,
os seguintes servigos e subunidades organicas flexiveis:

a) O Gabinete de Apoio a Presidéncia (GAP), diretamente depen-
dente do Presidente, conforme disposto no n.° 1 do Artigo 42.°, da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, com as competéncias previstas no
Anexo I ao presente despacho;

b) O Gabinete de Apoio a Vereagao (GAV), diretamente dependente
dos Vereadores, conforme disposto nos n.*2 e 3 d Artigo 42.°, da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, com as competéncias previstas no
Anexo I ao presente despacho;

¢) O Servigo de Prote¢do Civil (SMPC), diretamente dependente do
Presidente, com o enquadramento institucional e operacional, organi-
zagao e competéncias previstas na Lei n.° 65/2007, de 12 de novembro
e no Anexo I ao presente despacho;

d) Servigo de Veterinario Municipal (SVM), diretamente dependente
do Presidente ou de Vereador no ambito de competéncia delegada, com
o enquadramento institucional e operacional, organizagdo e competén-
cias previstas no Decreto-Lei n.° 116/98, de 05 de maio e no Anexo I
ao presente despacho;

e) A Secgdio Administrativa de Aguas e Saneamento (SAAS), direta-
mente dependente do Presidente ou de Vereador no ambito de compe-
téncia delegada, com as competéncias previstas, no Anexo I ao presente
despacho;

1) O Servigo de Desporto (SD), diretamente dependente do Presidente
ou de Vereador no ambito de competéncia delegada, com as competéncias
previstas, no Anexo I ao presente despacho;

2) A Secgao de Loteamentos e Obras Particulares (SLOP) na depen-
déncia direta da Divisdao de Planeamento, Gestdo Urbanistica e Obras





