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Nome Categoria Escaldo/indice Posi¢ao/nivel d(c:efsus r?ggc(:)s
Dulcineia Maria Barreiros Silva ............. ... .. .. .. ... ... PQE 5/235 31/07/2013
Maria Manuela Nascimento Graga . ...............oviininenennn.. PQE 8/299 31/07/2013
Florentina Nunes Silva. . ....... .. . AO 218 31/08/2013
Otelindo Pereira Andrade. .. ............ ... .. .. PQE 9/340 31/08/2013
Maria Zita Quinas Monteiro Serra. . . ...t PQE 9/340 31/08/2013
Ercilio Jorge Andrade Tubardo Mendes. . .................co.oooin.. PQE 9/340 30/09/2013
Maria Julia Vieira Costa Filipe ... ......... ... .. ... .. PQE 9/340 31/10/2013
Maria Rosa Silva Florindo Teixeira. ... ........ ..., AO 233 30/11/2013
Américo Antonio Lourengo Silva . ......... ... ... ... .. PQE 8/299 30/11/2013
27 de janeiro de 2014. — O Diretor, Carlos de Jesus Rodrigues da Conceig¢do Ribeiro.
207570506

MINISTERIOS DA EDUCAGAO E CIENCIA
E DA SOLIDARIEDADE,
EMPREGO E SEGURANGA SOCIAL

Agéncia Nacional para a Qualificagdo
e o Ensino Profissional, I. P.

Aviso n.° 1781/2014

A Agéncia Nacional para a Qualificagio e o Ensino Profissional, I.P.
(ANQEP, L.P.) pretende recrutar mediante mobilidade interna na categoria
um técnico superior, nos termos do disposto no artigo 59.°a 63.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, para o exercicio de fungdes no seu
Gabinete de Comunicagéo e Imagem:

1 — Caracterizagdo do posto de trabalho:

1.1 — Atividade: Assegurar a produgdo editorial da ANQEP, através
da edicdo, da concegdo grafica e paginacao de publicagdes e de outros
materiais de informagao e divulgagao.

1.2 — Condigdes preferenciais: Experiencia em concegdo de de-
sign grafico e imagem grafica para campanhas; criagao de cartazes,
folhetos, brochuras, postais de Natal, antncios, banneres, folhas
informativas, convites, projetos de stands e outros; tratamento de
imagem para suporte documental e digital e paginacéo de publicagdes
com recurso a software especifico (Adobe lllustrator; Adobe Indesign
e Adobe Photoshop).

2 — Requisitos gerais de admissdo:

2.1 — Ser titular de relacdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado;

2.2 — Estar integrado na carreira técnica superior.

3 — Requisitos especificos de admissdo:

3.1 — Licenciatura

4 — Local de trabalho:

Agéncia Nacional para a Qualificagdo e o Ensino Profissional, I.P.,
Avenida 24 de Julho, 138, 1399-026 Lisboa

5 — Prazo e forma de apresentaca@o das candidaturas: Os interessados
devem, no prazo de dez dias uteis contados da publicagdo do presente
Aviso, enviar requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo
da ANQEP, L.P. com a mengéo expressa da modalidade de relagdo juri-
dica de emprego detida, da carreira, da posicao e nivel remuneratdrios e
respetivo montante, assim como o posto de trabalho a que se candidata.
Deve, ainda, ser indicado o enderego eletronico e numero de telefone
para posterior contacto.

6 — Documentos que acompanham a candidatura:

6.1 — Curriculum profissional detalhado;

6.2 — Fotocopia dos documentos comprovativos das habilitagdes
literarias.

7 — Envio de candidaturas: As candidaturas, identificadas com a
menc¢ao «Recrutamento por mobilidade internay», devem ser enviadas
para: ANQEP, I.P. — Avenida 24 de julho, n.° 138, 1399 -026 Lisboa.

A presente oferta de emprego serd igualmente publicitada em
www.bep.gov.pt, no 1.° dia ttil seguinte a presente publicagdo.

8 — Selegao dos candidatos: A sele¢do dos candidatos sera efetuada
com base na analise do curriculum vitae profissional, complementada
com entrevista.

22 de janeiro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo da

ANQEDP, L.P., Gongalo Xufre Silva.
207562593

MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE, EMPREGO
E SEGURANCA SOCIAL

Autoridade para as Condi¢des do Trabalho

Despacho n.° 1901/2014

Nos termos da alinea d) do ponto 1.1 do artigo 1.° do Despacho
n.°22726-B/2007, de 21 de setembro de 2007, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 188, de 28 de setembro, conjugado com
o n.° 1.° do artigo 1.° da Portaria n.° 1294-C/2007, e com o n.° 3 do
artigo 1.° da Portaria n.° 1294-D/2007, ambas de 28 de setembro, foi
criada na Autoridade para as Condigdes do Trabalho, a Divisdo de Re-
gulacdo de Entidades Externas, que devera ser chefiada por um chefe
de divisao, cargo de diregdo intermédia do 2.° grau. Face ao exposto,
torna-se necessario assegurar as fungdes de direcao da referida divisao,
definidas no artigo 5.° do mencionado Despacho n.® 22726-B/2007, de
21 de setembro de 2007.

Considerando que a licenciada Maria Helena Correia de Aratjo
Krippahl, técnica superior da Autoridade para as Condi¢des do
Trabalho, retne as condigdes estabelecidas no artigo 20.° da Lei
n.° 2/2004 de 15/01, republicada pela Lei n.° 64/2011 de 22 /12
(EPD — Estatuto do Pessoal Dirigente), como decorre da Nota
Curricular anexa ao presente despacho:

Nos termos e ao abrigo do disposto nos artigos 20.° ¢ 27.° e
n.”9, 10 do artigo 21.° do EPD, nomeio, em regime de substitui-
¢do, a licenciada Maria Helena Correia de Araujo Krippahl, para
exercer o cargo de Chefe de Divisdo da Divisdo de Regulagdo de
Entidades Externas.

A presente nomeagao produz efeitos a data do despacho.

22 de janeiro de 2014. — O Inspetor-Geral, Pedro Nuno Pimenta Braz.

Nota Curricular

Maria Helena Correia de Aratjo Krippahl, 41 anos, com nacionali-
dade portuguesa.
I — Curriculum académico

Licenciatura em Engenharia Quimica (1997) — Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa

Pés graduacdo em Seguranga e Higiene do Trabalho (2003) — INDEG
Bussiness School/ISCTE

Po6s graduagdo em Energias Renovaveis em Edificios
(2007/2008) — Escola Superior de Tecnologia de Setiibal — Instituto
Politécnico de Setubal

II — Curriculum profissional:

Membro efetivo da ordem dos engenheiros (n.° 57341)
Anterior a 1999:

Técnica de Laboratorio no Instituto Nacional de Satde Dr. Ricardo
Jorge (1997) e laboratdrio de combustiveis da GALP. (1996)

De 1999 a 2011:

Sdcia gerente e responsavel técnica de uma empresa (certificada pela
1S09001:2008) de servigos de consultoria e avaliagdo da qualidade do





