Didrio da Reptiblica, 2. série — N.° 159 — 20 de Agosto de 2007

Valores
Hélio Domingos Custédio de Oliveira .................... 15,70
Cristina Ramos Coelho Marracho ........................ 15,58
Fernanda Marisa de OliveiraSilva . ....................... 15,55
Maria Fernanda Borges Lopes ........................... 15,53
Maria Elisabete ChavesdosReis ......................... 15,18
Isabel Maria Coelho Falcao ............................. 15,05

Miguel Pedro Miranda Dias ................. ...t 15

Andreia Gisela Tenreiro Rodrigues Diogo . ................ 14,95
Francisco José Ferreira Alves . ........... ... ..., 14,93
Maria do Carmo Paiva Soqueiro ......................... 14,90
Carla Pinto Bernardino Rodrigues ....................... 14,83
Duarte Nuno Gongalves Fernandes ...................... 14,70
Isabel da Costa Rodrigues Almeida Machado .............. 14,43
Maria Luisa Pinheiro Caldeira (b) ....................... 14,15
Andreia Antunes AIVES . ... ... 13,80
Sofia Isabel Correia Pimenta ............................ 13,75
Fernando Manuel Cordeiro Valente de Almeida dos Santos ... 13,68
Margarida Pires Frade Fernandes ........................ 13,65
Iva Carla Almeida Coelho .............................. 13,60
Rui Manuel Martins Calejo ...................ooi.... 13,30
Joana Elisa Gomes de Castro Videira ..................... 13,15
Paula Fernanda Batista Xavier .. ......................... 12,90
Sonia Andreia dos Reis Esteves Guimaraes ................ 12,70
Maria Lucinda FernandesRocha . ........................ 12,30

Vitor Manuel Barreira Esteves .......................... 12

Cristiana Soeima Gongalves ............................. 11,78
Anabela Escudeiro Clérigo Vicente ...................... 11,70
Célia Maria Palaré Gomesde Almeida .................... 10,65

(a) Aplicados os critérios de desempate referidos no n.° 8.2 do
aviso de abertura do concurso.
(b) A candidata desistiu do concurso.

Da homologagdo cabe recurso hierdrquico, a interpor no prazo
de 10 dias tteis para o membro do governo competente.

20 de Julho de 2007.— O Coordenador, Jos¢ Maria Andrade.

Administracdo Regional de Saude do Centro, |. P.

Sub-Regido de Salde de Aveiro

Deliberacao (extracto) n.° 1599/2007

Por deliberagdo do conselho directivo da Administracdo Regional
de Sadde do Centro, I. P., de 31 de Maio de 2007, nos termos do
artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redaccdo introduzida
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, a Dr.* Judite Maria Lopes
Gomes Jorge Santos foi nomeada, em regime de substituicdo, chefe
de divisao de Gestao de Recursos Humanos da Sub-Regiao de Saude
de Aveiro, com efeitos a 1 de Maio de 2007; apés andlise da sinopse
curricular da licenciada supra-indicada, conclui-se estarem preenchi-
dos os requisitos legais exigidos para o provimento do cargo.

(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Junho de 2007. — O Coordenador, Humberto Rocha.

Sinopse curricular
Dados biograficos:

Judite Maria Lopes Gomes Jorge Campos, filha de Anténio dos
Santos Gomes e de Alda Lopes Gomes, nascida em 21 de Fevereiro
de 1952, com nacionalidade portuguesa, bilhete de identidade
n.° 2025656, contribuinte n.° 130222844, residente na Rua de Joana
Gramata, 3, Gafanha da Encarnacao, 3830 Ilhavo;

Categoria profissional — assessora (carreira técnica superior).

Habilitagdes literarias:

Licenciatura em Historia — Faculdade de Letras da Universidade
Classica de Lisboa 1989 — 14 valores;

A frequentar o mestrado em Gestao e Administracdo Puablica na
Universidade de Aveiro.

Formacao para dirigentes:

Outubro e Novembro de 1998 — gestao para dirigentes da Admi-
nistragao Publica, organizado pela Fundacao Bissaya-Barreto, Centro
de Estudos e Formacdo para a Administragao Publica (cento e oito
horas);

De 9 a 13 de Maio de 2005, seminario de alta direcciao, INA,
que decorreu na Direcgao Regional da Economia do Norte.
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Exercicio profissional:

1989-1990 e 1990-1991 — professora de Histdria do 3.° ciclo;

De 2 de Julho de 1991 a 25 de Fevereiro de 1994 — responsavel
do Servico de Gestao de Pessoal, com as actividades inerentes a funcao,
designadamente concursos, transferéncias, etc.;

25 de Fevereiro de 1994 — responsavel do Servico de Formacao,
coordenando nesta funcdo todas as acgoes de formacgdo dos planos
de formacdo anuais da Sub-Regido de Satide de Aveiro;

Formadora em vérias ac¢oes de formagao.

Actividades relevantes:

Elemento de varios jiris de concursos;

Coordenacao de estagios;

1995 — participacao na elaboracdo da Carta Sectorial da Qualidade
da Sub-Regiao de Satude de Aveiro — «A coordenacao da Sub-Regido
de Saide de Aveiro»;

1991-1992 — grupo de trabalho para andlise e qualificacao de fun-
coes na ARS de Aveiro;

11 de Outubro de 1994 — nomeacao para grupo de trabalho para
o Dia Nacional da Desburocratizagao;

20 de Margo de 1995 — nomeacgao para integrar o Nucleo de For-
magcao da ARS do Centro. Este Nicleo tem como fungdes coordenar
as candidaturas aos fundos estruturais das seis sub-regides que per-
tencem a ARS do Centro, dinamizar a formagao nessas sub-regioes
e fazer o acompanhamento e controlo dos projectos da regiao;

2004 — participante nas reunides do grupo de trabalho da Sub-
-Regido de Saide de Aveiro sobre painel de bordo.

Trabalhos elaborados:

Campos, Judite Maria L. G. J., Absentismo 1990, Aveiro, Sub-Regiao
de Saude de Aveiro, 1991,

Campos, Judite, Levantamento de Necessidades de Formacao,
Aveiro, Sub-Regido de Satde de Aveiro, 1991;

Campos, Judite, Projecto de Formagdo 93, apresentado no curso
de gestao e organizacao da formagdo do Departamento de Recursos
Humanos da Saude.

Hospital de Alcobaca Bernardino Lopes de Oliveira

Despacho n.° 18 591/2007

Por despacho de 29 de Marco de 2007 do conselho de administragao
deste Hospital, ratificado em 23 de Julho de 2007 pelo conselho direc-
tivo da Administracdo Regional de Satude do Centro, I. P., foi com
Silvina Ferreira Fernandes, auxiliar de accao médica, celebrado con-
trato de trabalho a termo certo, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.%-A,
aditado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, ao Estatuto
do Servigo Nacional de Satide, pelo periodo de trés meses, por urgente
conveniéncia de servigo, com inicio em 24 de Maio de 2007. (Isento
de fiscalizac@o prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Agosto de 2007. — A Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Maria Adelaide Castelo Madeira Afonso.
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Hospital de Sao Marcos

Aviso n.° 15 097/2007

Concurso interno de ingresso para admissao a estagio
de um técnico superior, com vista ao provimento
na categoria de técnico superior de 2.” classe da carreira técnica superior

Mencao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000, de 1
de Marco, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 77, de
31 de Margo de 2000:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, pro-
move activamente uma politica de igualdade de oportunidade entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na formagao pro-
fissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

1 — Faz-se publico que, por deliberagdo do conselho de adminis-
tracdo de 10 de Julho de 2007, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias uteis, contados a partir da data de publicagdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno de ingresso para admis-
sdo de um estagiario com vista ao posterior provimento de um lugar
vago para a categoria de técnico superior de 2.* classe da carreira
técnica superior, do quadro de pessoal aprovado pela Portaria
n.° 408/98, de 14 de Julho.

2 — O concurso destina-se a area funcional de planeamento e de
gestao de doentes.





