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vil, o presidente dessa comissio ser4 ao mesmo tempo
administrador do concelho. :

§ 1.° Podem os governadores civis, quando assim o
entendam, remodelar as comissdes administrativas das
cimaras mwnicipais, indicando quem serd o seu presi-
dente.

§ 2.° O administrador do concelho, por efeito déste
artigo, ndo 6 ferido de nenhuma incompatibilidade.

§ 3.° Nos concelhos de primeira e segunda ordem, os
governadores civis, quando assim o entendam, podem
anmentar as comissdes administrativas em mais um vo-

gal, incumbindo a éste as fun¢des de administrador e de.

simples vogal da eomiss3o.

Art. 28.° (Transitério). Emquanto houver funcionirios
adidos das extintas administragdes dos concelhos, nos
termos do presente decreto, os corpos administrativos
podem ampliar os seus quadros além do que fica estabe-
lecido, mas s6 podem fazer provimentos nestes adidos,
escolhendo de entre os da respectiva categoria.

Art. 29.° Este decreto entra imediatamente em vigor,
ficando revogada a legislaciio em contrairio.

Determina-se portanto a todas as autoridades a quem
o conhecimento e execuglio do presente decreto com forga
de lei pertencer o cumpram e facam cumprir e guardar
tam inteiramente como néle se contém.

Os Ministros de todas as Reparti¢des o fagam imprimir,
publicar e correr. Dado nos Pagos do Govérno da Re-
piblica, em 31 de Dezembro do 1927.— AnTéx10 OsCAR
DE FBAGOSO CARMONA — Jos8é Vicente de Freitas— Ma-
nuel Rodrigues Jinior — Jodo José Sinel de Cordes—
Abilio Augusto Valdés de Passos e Sousa — Agnelo
Portela — Anténio Maria de Bettencourt Rodrigues—
Artur Ivens Ferraz—José Alfredo Mendes de Maga-
thdes — Felisberto Alves Pedrosa.

———e——
Direcgdo Geral de Assisténcia

Decreto n.° 14:8413
Reorganizagfo dos servigos de assisténeia

Usando da faculdade que me confere o n.” 2.° do ar-
tigo 2.° do decreto n.° 12:740, de 26 de Novembro de
1926, sob proposta dos Ministros de todas as Reparti-
¢des: hei por bem decretar, para valer como lei, o se-
guinter

Artigo 1.° A Direccdo Geral de Assisténeia, no exer-
cicio da sua func¢lo protectora das instituicdes de bene-
~ ficéncia privada, fica autorizada a arrecadar as receitas
que por lei sfio dostinadas a subsidiar cssas instituigdes.

Art. 2.° Todos os levantamentos de verbas para satis-
faglo dos subsidios concedidos pelo Conselho Superior
de Assisténeia ou sua comissio executiva s3o feitos por
meio de saques, com duas assinaturas: a do director ge-
ral de agsisténeia o a de um vogal do Conselho Superior
de Assisténcia.

Art. 3.° A concessio de subsidio implica para a enti-
dade que o recebe o dever indeclinivel de justificar pe-
rante a Direcgiio Geral de Assisténcia a aplicagfio que
lhe foi dada, podendo a mesma Direc¢lio reaver a quan-
tia concedida, quando a entidade contemplada nio cum-
prir aquele preceito ou o subsfdio ndio tenha sido apli-
cado a0 fim para que foi pedido.

§ Gnico. A justificagdo a que se refere &ste artigo de-
ver4, ser confirmada pela entidade a quem as instituigdes
de beneficéncia privada s3o ohrigadas a prestar contas.

Art. 4.° Para o desempenho dos servigos gerais Jde
assisténeia a respectiva Direce3o Geral passa a ser cons-
tituida por quarto repartigdes a saber:

1.»— Reparticiio Central dos Servigos de Assis-
téncia;

2.2 —Reparticio da Tutela da Beneficancia Pri-
vada;

3.* — Reparticio de Contabilidade, Fiscalizaglio
Financeira e Economia dos Estabelecimentos o Ser-
vigos da .Assisténcia Publica da Capital;
~ 4.*—Reparti¢cio do Expediente Geral dos Ser-
vicos e Estabelecimentos da Assisténcia Pablica da
Capital.

Art. 5.° As reparticdes a que se rofere o artigo ante-
rior serdo superiormente dirigidas pelo director geral de

. Assisténcia, por intermédio da Reparticdo Central dos

Servicos de Assisténcia, cujo chefe terad a categoria de
sub-director geral.

Art. 6.° Ao director geral, por intermédio do sub-
-director geral, que submeterd a seu despacho todos os
assuntos que respeitem ao expediente das quatro repar-

" tigdes criadas no artigo 4.°, cumpre:

1.° Sujeitar a despacho do Ministro todos os assuntos
que respeitem aos servigos integrados na Direcglo a seu
cargo; - .

2.° Autorizar o recebimento e a aplicaciio de todos os
fundos e rendimentos consignados a0s organismos e ser-
vicos abrangidos pelo presente diploma; :

3.° Autorizar as requisicdes de fundos referentes a to-
das as ordens de pagamento, nos termos da legislagio
vigento e dentro sempre das verbas orcamentais ;

4.° Represeptar em juizo, activa e passivamente, as
instituigdes e servigos de assisténcia pilblica da capital,
ndo exceptuados, e funcionando mesmo fora de Lishoa,
para o quo terd como advogado e solicitador o pessoal
do Contencioso;

5.° Representar, no consclho fiscal das lotarias, os
interésses dos servigos de assisténcia a seu cargo;

6.° Abrir, ouvida a Reparticdo Central, conearso, sem
prejuizo dos actuais direitos a promogdio, para preenchi-
mento das vagas que so déem no pessoal pedagégico e
no das reparticdes e secretarias privativas dos estabele-
cimentos, e propor o que for julgado mais apto para ser
contratada. :

7.° Autorizar, sob proposta dos respectivos dirigentes
o 'ouvida a Reparti¢do Central, as admissdes nos estabe-
lecimentos o servigos do pessoal contratado, assalariado
e jornaleiro, indispensével & boa marcha dos servigos;

8.° Conceder licencas até quinze dias em cada ano;

9.° Aplicar penas disciplinares nos termos da legisla-
¢do em vigor, mediante processo competente, a todos os
funcionarios, inclusive aos de nomeaclio do Govérno e
que n3o cstejam por éste decreto sujeitos a outra com-

- peténcia especial ;

10.° Contratar, administrar e fiscalizar, por intermé-
dio da Reparticiio Central, as obras novas, e as de re-
paracio e conservacfo, devidamente autorizadas, de to-
dos os servicos dos estabelecimentos em que superin-
tenda, autorizar as adjudicagbes de géneros, aprovados
o0s respectivos contratos, e bem assim as aquisi¢des de
méveis e utensilios cujo valor exceda 1.000:;

11.° Dar conta superiormente, nos primeiros trinta
dias, apés o térmo de cada semestre, do movimento e
estado geral de cada um dos institutos e servigos inte-
grados na Direccio Geral o das faltas que neles sejam
encontradas;

12.° Deliberar sgbre as vendas dos objectos inapro-
veitivels pertencentes aos institutos de assisténcia, me-
diante proposta dos respectivos directores e ouvida a
Reparticdo Central; ,

13.° Fixar sob proposta do sub-director geral, as nor-
mas a que deve obedecer a alimentagiio dos diferentes
estabelecimentos de assistdncia e organizar as respecti-
vas tabelas;

14.° Fixar as quantias a abonar mensalmente a cada
instituto ou servigo para pagamento das suas despesas
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di4rias de fornecimentos que nfo tenham sido adjudica-
dos em conjunto;

15.° Prestar anualmente ao Conselho Superior de Fi-
nangas conta da geréncia dos estabelecimentos e servi-
©O0S a seu cargo;

16.° Acordar com quaisquer instituigdes privadas de
beneficéncia & prestagdo reciproca ou unilateral dos sex-
vicos respectivos, mediante as condi¢des a fixar em eon-
trato superiormente aprovado;

17.° Exercer a sua acg¢lo tutelar s6bre as misericor-
dias e instituicdos de assisténcia privada, e desempenhar
todas as demais fangdes qae por 8ste ou qualquer ontro
diploma lhe sejam atribufdas e ainda as que natural-
mente derivem de casos urgentes nos servigos sob sua
accio e a que se n#io oponham expressas disposigdes
legais. ’

Art. 7.° Ao sub-director geral compete:

1.° Substituir o director geral nos seus impedimentos
o fazer cumprir as suas ordens;

2.° Chefiar a 1.® Reparti¢io e dirigir os servigos da
assisténcia pablica compreendidos neste decreto;

3.° Sujeitar a despacho do director geral todos os
assuntos que digam respeito ao expediente das reparti-
" gdes o servigos da assisténeia;

4.° Dar o seu parecer em todos 0s processos que te-
nham de ser submetidos a despacho ministerial ou do
director geral, mesmo quando informados pela reparti-
¢do ou chefes dos servigos a que respeitam;

5. Entender-se, directamente, com os chefes das re-
particdes e os dirigentes dos varios estabelecimentos e
8ervigos; ’

6.° Proceder 3 mais rigorosa e constante fiscalizagio
dos varios servigos dos asilos, quer pessoalmente, quer
por intermédio das repartigdes competentes e dosins-
pectores, que lhe ficam directamente subordinados;

7.° Qrientar, mediante bases aprovadas pelo Ministro,
os servigos pedagoégicos dos asilos e fiscalizar a sua exe-
cucdo; .

8.° Elaborar e submeter 3 aprovagio superior os re-
gulamentos gerais dos estabelecimentos de assisténcia
piblica da capital e os projectos de reformas que con-
sidere necessarias para se obter o miximo de prosperi-
dades ¢ beneficio geral.

Art. 8.° A Reparti¢gio Central dos Servigos de Assis-
téncia cumpre auxiliar o sub-director geral, que é ao
mesmo tempo o seu chefe, no exercicio das funcdes que
lhe sdo atribuidas no artigo anterior, e nessa conformi-
dade cabe-lhe:

1.° Registar em livro especial a passagem de todos

0s processos que respeitem s vérias reparti¢des e ser-"

vigos e que, pelo facto de deverem ser submetidosa des-
pacho do Ministro ou director geral, por ela terfio de
correr, com a indicagiio das respectivas resolucgdes;

2.° Dar parecer sobre os assuntos néles versados;

3.° Executar o expediente geral da assisténcia e tudo
mais que superiormente lhe f0r determinado ou as con-
veniéncias do servigo exijam. -

Art. 9.° A Reparticsio da Tutela de Beneficéneia Pri-
vada cabe o expediente de todos os assuntos que dizem
respeito & tutela o fiscalizagio que, nos termos das leis
em vigor, o Estado exerce ou venha a exercer sobre as
misericéordias o demais instituicdes de beneficencia pri-
vada, 6 bem assim a organizagfio de estatisticas que pos-
gam interessar, de uma maneira geral, aos servigos de
assisténcia.

Art. 10.° A Reparticio de Contabilidade, que terd ane-
xos o8 servigos de tesouraria, fiscalizagio financeira e
econdémica, compete:

1.° Entender-se com o sub-director geral, por intermé-
dio da respectiva repartigdo, em todos os assuntos que
lhe respeitem o tenham de ser submetidos a despacho do
Ministro ou do director geral;

2.° Escriturar, em conta especial, todas as receitas e
despesas do Fundo Nacional de Assisténcia; :

3.° Processar, para serem submetidas a despacho, as
respectivas ordens de pagamento e guias de receita a
que se refere o nimero anterior; :

4.° Escriturar, em conta i parte, todos os subsfdios do
fistado, e quaisquer outros destinados & manutengo dos
institutos e servigos de assisténcia publica, assim como a
sua distribuigfio pelos mesmos institutos e servigos, pro-
cessando, para o efeito do despacho, as respectivas or-
dens de pagamento e guias de receita;

5.9 Conferir e visar as requisigdes de fundos dos Ins-
titutos e submeté-las a despacho;

6.° Requisitar mensalmente ao Estado, dos fandos con-
signados & Direcgdio Geral de Assisténcia, os necessirios
para distribuir pelos estabelecimentos e servigos delas
dependentes e promover a cobranga de quaisquer recei-
tas que & mesma Direcgiio Geral por lei pertencam on
venham a pertencer;

7.° Dar parecer sObre os orgamentos ordinérios e su-
plementares privativos de cada Instituto ou servigo, e
por estes organizados, e habilitar a 1.* Reparti¢io com
os elementos precisos para modificagio ou aprovagio
désses orgamentos ; '

8.2 Elaborar, no fim de eada ano econémico, a conta
de geréncia do Fundo Nacional de Assisténcia e das de-
mais receitas destinadas a subsidiar a beneficéncia pri-
vada;

9.° Organizar, semanalmente, um balancete das recei-
tas o despesas, quer referentes 3 distribuicio dos fun-
dos administrados pelo Conselho Superior de Assistén-
cia, quer respeitantes aos fundos destinados aos estabe-
lecimentos e servigos de assistdncia publica da capital;

10.° Fiscalizar rigorosamente por intermédio do res-
pectivo chefe, que poderé delogar essas fungdes em qual-
quer dos funcionérios seus subordinados, se as despesas
efectivadas em cada instituto ou servigo tém cabimento
nas respectivas verbas orgamentais, podendo, para tal
efeito, examinar os livros e documentos necessérios,
dando conta, em relatério confidencial, & 1.* Repartigdo
das irregularidades que encontrar;

11.° Orientar e fiscalizar todos os servigos de conta-
bilidade dos varios institutos e servigos;

12.° Apreciar as suas contas de geréncia e organizar
orgamentos e contas finais que, por lei, a Direcgiio Ge-
ral de Assisténcia tenha de prestar ao Conselho Supe-
rior de Financgas;

138.° Satisfazer ao expediente geral da Repartico,
tudo o mais que lhe seja superiormente determinado.

Sexvigos anexos : Tesouraria e Fiscalizaclio Econdmiea

A Tesouraria compete:

1.° Arrecadar todas as receitas e pagar as despesas
devidamente autorizadas pelo director geral de Assis-
téncia, depois de escrituradas na Reparticdo de Contabi-
lidade;

2.° Pagar os subsidios concedidos pelo Conselho Su-
perior de Assisténcia;

3.° Pagar aos institutos e servigos as verbas que lhes
forem distribuidas pela Direcglio Geral, depois de es-
crituradas na Reparticdo de Contabilidade;

4.° Requisitar da Reparticio de Contabilidade o nu-
merério suficiente para fazer face a pagamentos autori-
zados superiormente;

5.° Verificar e conferir, quando assim o entender ou
lhe seja superiormente determinado, os valores em cofre
e depositados, pertencentes aos diversos institutos e ser-
vigos, dando imediatamente conta das irregularidades ou
faltas que encontrar;

6.° Enviar didriamente & Reparticio de Contabilidade
um balancete, acompanhando os respectivos documentos



6

1 SERIE — NUMERO 1

pagos o guias de receitas cobradas, e de que conste o
saldo existente em moeda corrente, que poderi ser con-

ferido; e executar tudo o mais que superiormente lhe

for incambido.

Aos servicos de Fiscalizagiio Econ6mica compete :

1.° Intervir na fiscalizagfio de géneros e artigos adqui-
ridos para consumo dos institutos; )

2.° Orientar e fiscalizar a escrituragio correspondente,
de forma a poder ser facilmente compreendida, e os in-
ventarios dos diversos institatos;

8.° Fiscalizar o cumprimento dos contratos dos forne-
cimentos, os depositos de géneros e artigos em existén-
cia em cada estabelecimento, dando conta & Reparticio
de Contabilidade, que por sua vez informari a 1.2 Re-
particio das faltas que encontrar ou de que suspeite, o
tado mais que lhe for determinado superiormente.

Art. 11.° A Reparticlo do Expediente teri anexos os
servicos do contencioso, socorros domicilidrios, coloca-
¢io de menores, inspeecdo e informacdo.

A Reparticio do Expediente pertence:

1.° O servigo de correspondéncia, ordenag#o e conser-
vagiio do arquivo;

2.%- O expediente dos servigos de informacfio, socorros
o colocaglo de menores; cadastro geral de todos os assis-
tidos, cadastro goral dos funcionirios e empregados vi-
talicios, contratados, assalariados e jornaleiros, tanto da
3.2 e 4.* Reparti¢dio, como dos estabolecimentos e servi-
¢os dependentes ; processamento das petigdes para admis-
sdos do adultos e de menores e concessiio de quaisquer
outros béneficios; informagiio sobre requerimentos dos
funciondrios solicitando licencas e justificacio de faltas;
e tudo mais que por lei lhe for incumbido ou pelas es-
tagtes superiores determinado.

Sérvig‘os anexos ; Contencloso, Inspecgdio e Informagoes

Ao Servico do Contencioso cabe:

1.° Dar pareceres, informacdes e consultas s6bre ma-
téria de carécter juridico;

2.° Representar em juizo e defender, como advogado
o solicitador, os inter8sses da administracio dos institu-
tos e servicos integrados na Direcedo Geral da Assis-
téncia e dos respectivos assistidos.

Art. 12.° O advogado sindico e o solicitador deverio
comparecer, diariamente, na Direcciio Geral.

Art. 13.° Aos inspectores cumpre:

1.° Comparecer didriamente na 1.* Repartigio da Di-
recgdo Geral, onde assinario o ponto, a fim de lhes ser
distribufdo servico pelo sub-director geral;

2.° Visitar didriamente, quando outra cousa lhes nXo
haja sido determinado, os asilos e demais estabeleci-
mentos dependentes; :

8.° Dar semanalmente conta & mesma reparti¢io, por
meio de relatério quanto possivel circmnstanciado, do es-
tado em que se encontram os respectivos servigos, tanto
no que toca i higiene, disciplina e aproveitamento mo-
ral o fisico dos protegidos, cumo no que respeita & ad-
ministragio, competéncia e procedimento do pessoal e
tudo mais que lhes for determinado.

Art. 14.° Aos visitadores compete: verificar escrupu-
losamente & situacio moral e material dos candidatos a
qualquer socorro, informando os respectivos processos e
tndo mais que lhes for determinado.

Art. 15.° Os inspectores embora integrados no qua-
dro da reparticfio do expediente, para o efeito dos ser-
vigos que tenham de prestar, consideram-se dependentes
da 1.8 Reparticio da Direcglio Geral e servirio sob as
ordens do respectivo chefe.

Art. 16.° Além dos inspectores e visitadores, podersio
exercer funcdes de inspeccsio e informacdo quaisquer ou-
tros funciondrios para tal efeito designados pelo sub-di-
rector geral. .

Art. 17.° Os quadros da Direccio Geral da Assistén-
cia ficarfo assim constitufdos, com os vencimentos que
constam da tabela anexa ao presente decreto :

1 Director geral;

Reparti¢iio Central dos Servigos de Assis-
téncia:

1 Director de servigos com a categoria de sub-di-
rector geral ; '

1 Chefe de secglo;

1 Inspector (contratado);

2 Primeiros oficiais;

4 Segundos oficiais;

2 Terceiros oficiais;

1 Contiuuo de 1.° classe.

Reparticio de Tutela da Beneﬁcéncia Pri-
vada:

1 Director de servigos;

1 Chefe de secedo;

1 Primeiro oficial;

2 Segundos oficiais;

1 Terceiro oficial ;

2 Praticantes;

1 Contfouo de 1.? classe.

§ 1.° O presente quadro serd preenchido pelos fun-
ciondrios quo actualmente prestam servigo na Direcgio
Geral de Assisténcia, fazendo-se as promogdes por dis-
tingdo, & excopcdo do lugar de inspector, que sera da
livre escolha do Ministro, e provido por contrato.

§ 2.° Dos terceiros oficiais, em cada uma das Repar-

tides, serd escolhido um para nelas desempenhar as
fungBes de dactilografia.

Art, 18.° A 3.* Reparticio da Direccio Geral da Con-
tabilidade Piblica tomarid as providéncias necessirias
para execugio do disposto no artigo anterior.

Art. 19.° As 3.% o 4.* Repartigbes ficario assim cons-
titnidas:

3.* Reparti¢io de Contabilidade:

1 Chefe de reparticio;

1 Chefe de secglo;

2 Segundos oficiais;

3 Terceiros oficiais; )
1 Continuo.

Tesouraria:

1 Tesoureiro (chefe de secgiio);
1 Fiel;
1 Cobrador-pagador.

Fiscalizaclio econémica.:

1 Chefe de secgfio;
1 Segundo oficial;
1 Terceiro oficial;
1 Servente.

4.® Repartigio:

1 Chefe de secglio;
1 Segundo oficial;
2 Terceiros oficiais ;
1 Dactil6grafa.

1 Continuo.
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Contencioso :

1 Advogado sindico,
1 Solicitador.

Inspecciio e informagdes:

3 Inspectores.
- 3 Visitadores.

§ tnico. Os quadros destas duas reparti¢des deverio
ser exclusivamente organizados com o pessoal da assis-
téncia em servigo ou adido e tendo em consideragiio a
sua competéneia e categoria.

Art. 20 ° (transitério). Os lugares de tesoureiro e
chefe do secgdio da Reparti¢io do Expediente serdo exer-
cidos pelos antigos chefes da Reparticdo da Tesouraria
e Depésito Central da extinta Provedoria, com 0s ven-
cimentos correspondentes & sua categoria.

Art. 21.° As Reparticdes de Contabilidade e Expe-
diente, embora subordinadas & Direcelio Geral de Assis-
téncia, constituem, com as reparti¢gdes privativas dos
asilos e demais servigos de assisténcia, um quadro aparte,
sendo os vencimentos do respectivo pessoal pagos pelas
verbas destinadas aos servigos dos estabelecimentos de
assisténcia da capital.

Institutos
Art. 22.° Cada Instituto ou servico.serd gerido por

um consetho administrativo, presidido pelo director ou
regente.

Art. 23.° Os directores ou regentes sio providos por .

contratos de cinco apos, nos termos da legislagio em
vigor, mediante despacho do Ministro e sob proposta do
director geral,

§ tnico. Os directores ou regentes serfio substitaidos
nos seus impedimentos pelo sab-director ou ajudante de
director, quando houver, ou por funcionérios da Direc-
cio Geral ou do proéprio Instituto, nomeados provisd-
riamente pelo director geral.

Art. 24.° Ficam ressalvados os direitos dos directores
ou regentes que tenham sido nomeados por decreto.

Art. 25.° A competéncia concedida aos directores para
aquisicio de méveis e utensilios de valor inferior a
1.0004 é limitada apenas s aquisicdes que representem
de facto um beneéficio para os assistidos.

Art. 26.° Os conselhos administrativos dos estabeleci-
mentos de assisténecia, até o dia 10 de cada maés, deve-
rio prestar contas da geréncia do més anterior a Direc-
clo Geral de Assisténcia, por intermédio da respectiva
Repartigio de Contabilidade.

Art. 27.° Aos directores e regentes cabe: '

1.° Dirigir de harmonia com o presente decreto a parte
administrativa, disciplinar e fiscalizadora do Instituto a
seu cargo, dando imediatamente conta ao director geral,
por intermédio da repartigio competente, das faltas ou
delitos de que tenha conhecimento;

2.° Cumprir fielmente as ordens emanadas da Dirce-
clo Geral e prestar as Repartigdes Central, da Contabi-
lidade o Expediente, todo o auxilio, informagdes e facili-
dades que lhes sejam reclamadas para o desempenho ca-
bal da sua miss8o.

§ tnico. Os jornaleiros e assalariados, em matéria dis-
ciplinar, ficam sujeitos & jurisdigio exclusiva dos directo-
res ou regentes.

Art. 28.° Em cada asilo ou servigo haverd um livro,
de onde conste o nome, idade e profissio dos individuos
admitidos como jornaleiros e que devem ser abatidos
logo que deixem de prestar servigo.

Art. 29.° As secretarias privativas dos estabelecimen-
tos compete:

1.° Fornecer em tempo competente & reparticdo de
contabilidade os orgamentos ordinirios e suplementares
que por ela tém de ser apreciados para efeito da apro-
vaclo;

2.° Fazer as folhas de vencimentos, salirios e jor-
nais;

3.° Escriturar o movimento dos seus depdsitos e des-
ponsas, dando no fim de cada semana conta désses ser-
vigos & reparticiio de contabilidade;

4.° Escriturar as contas relativas ds despesas feitas e
pagas pelos estabelecimentos e envid-las & contabilidade;

5.° Dar cumprimento a todas as ordens, executar to-
dos os servigcos que lhes sejam determinados superior-
mente;

6.° Escriturar os inventarios do estabelecimento a que
respeitarem ;

7.° Corresponder-se com a Direc¢llo Geral de Assis-
téncia por intermédio das respectivas repartigdes con-
forme os assunios a tratar. :

Disposi¢des gerais

Art., 30.° Os funciondrios providos nos quadros dos
asilos poderdo ser transferidos para outro asilo ou ser-
vigo, conservando porém os vencimentos que tém pelo
seu contrato ou decreto de nomeagdo.

§ tnico. As transferdncias a que se refere 8ste artigo
si0 da exclusiva competéncia do director geral e pode-
rdo ter lugar quer para execuciio do presente diploma,
quer por motivo da criagio de quaisquer novos servigos
ou necessidades dos jd existentes.

Art. 31.° Nao poderfio de futuro ser contratados vigi-
lantes individuos que n3o retinam as condigdes de capa-
cidade dovidamente fixadas em regulamento. ‘

Art. 32.° As heraneas, doacdes e legados, em favor
de qualquer instituto, counstituirfio fundo préprio désse
instituto ou servigo, e serfio isentos de impostos.

Art. 33.° A Dirccgdo Geral, nem por si, nem pelos ins-
titutos que representa, pode ser obrigada ao pagamento
de preparos, selos, custas ou multas nos processos em
que tenha de intervir. '

O seu representante forense é equiparado para tal efeito
a0s agentes do Ministério Pablico.

Art. 34.° Fora de Lisboa a representaciio dos interas-
ses dos ostabelecimentos e servigos dependentes da Di-
recgdo Geral pertence ao delegado do Procurador da
Republica, podendo todavia fazer-se representar nos res-
pectivos processos pelo seu advogado e solicitador.

Art, 85.° A todas as categorias de empregados cujos
vencimentos tenham. sido deminuides, ¢ tenham, pela le-
gislagio em vigor, direito & aposentaclo, é garantida
essa regalia, podendo servir de base para a aposentaglo,
quando assim o requeiram, o vencime ito miximo que a

- ossas categorias foi atribuido e sofrendo os respectivos

descontos nessa proporgio. ,

Art. 36.° & criado o servico de socorro domiciliirio e
o de colocacio.de menores em familias rurais.

Art. 87.° Nos servigos a que se refere o presente di-
ploma s6 sfio considerados funciondrios vitalicios aque-
les que foram nomeados por decreto ou que por lei lhes
tenham sido equiparados. :

Art. 88.° Os Hospitais Civis, Misericérdia e Casa Pia
de Lisboa continuam a reger-se pela legisla¢iio em vi-

or.

Art. 39.° K o Ministério do Interior autorizado a pu-
blicar o regulamento e mais diplomas indispenséveis &
integral execugdo déste decreto e & criagio dos servigos
néle previstos.

Art. 40.° Para o efeito do desconto para o Montepio
Oficial as cotas estabelecidas para o pessoal da Direcgo
Geral de Assisténcia serdo as mesmas que sdo atribuidas
ao pessoal das diversas direcgdes gorais do Ministério
das Finangas, segundo as suas categorias.
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Transgitério

Art. 41.° Deixa de fazer parte como vogal do Cunse-
lho das Lotarias, a que se refere o artigo 3.° do decreto
n.° 12:790, o administrador geral do Instituto de Segu-
ros Sociais Obrigatérios e de Previdéncia Geral, ficando
substituido no referido cargo pelo director geral de as-
sisténcia piblica.

Art. 42.° Fica revogada a legislagio em contrario.

Determina-se portanto a todas as autoridades a quem
o conhecimento e execugiio do presente decreto com forga

de lei pertencer ¢ cumpram e fagam cumprir e guardar
tam inteiramente como néle se contém.

Os Ministros de todas as Repartigdes o fagam impri-
mir, publicar e correr. Pagos do Govérno da Repiblica,
em 24 de Dezembro de 1927. — ANTONIO OSCAR DE Fra-
6050 CARMONA —José Vicente de Freitas —Manuel Ro-
drigues Jiunior — Jodo José Sinel de Cordes — Abilio
Augusto Valdes de Passos ¢ Sousa— Agnelo Portela—
Anténio Maria de Bettencourt Rodrigues—Artur Ivens

"Ferraz—Josgé Alfredo Mendes de Magalhdes— Felisberto

Alves Pedrosa.

Tabela anexa, a2 que se refere o decreto desta data
‘Vencimento anual
: Oategorig Exereicio T°‘“}§;‘L§§$’”‘° Total por classes

1 Director geral. « . . . . . oo . . ... « e e « v e e 20.015500 4.003200 24.018300 24.018500

12 Reparti(}ﬁ.o Central dos Servigos de Assisténeia: .
1 Director de servigos, com a categoria de sub-director geral . . . .. 15075800 3.015500 18.090800 - 18.090800
1 ChefedeseegBo ., v « « o v « ¢ o s o 0 o v bt e e e e 12.685500 2.537800 15.222800 15.222800
1 Tnspector (contratado) . 5 . . ¢ . . 4t i i 4 e b e e e u . 10.265800 2.05300 12.318300 12.318800
2 Primeiros Oficlais + &+ ¢ o« o o o« & ¢ ¢ 5 4 o 4 0 0 0 o s 0w o ‘ 10.265800 2.053800 12.318800 24.636800
4 Segundos oficiais. « « o « v 4 4 0 0 v i e e e e e W .. 7.395800 1.479500 8.874800 35.496800
2 Terceiros oficiais. . . « . . . . P e e e s e e .. 6.285800 1257500 7.542800 15.084800
1 Continuodelrclasse . . . v 4+ . « « o o . e e e e e e e 5.410800 1.083500. 6.492300 6.492500

2. Repartiglo de Servigos da Tutela da Benefic8ncia Privada: .
1 Director de 8ervigos « « « ¢ ¢ v ¢ v s v 4 e ot e e e e e e 15.075800 3.015800 18.090800 18.090200
1Chefedesecgdo . « « o « v v v o o v v v v e e e e . 12.685800 2.537800 15.222800 15.222300
1 Primeirooficial . . . . . . « v o . e i e e s e e e e e e, . 10.265500 2053300 12.318800 12.318300
2 Segundos oficiais . . . . . . ... ... e e e e e e e s 7.395800 1.479300 8.874400 17.748800
1 Terceirooficial . . ¢ v . ¢ v v o v o v o 4 i e e e e e e 6.285500 1.257800 7.542800 7.542200
2 Praticantes . . « . 4 . 4 e o v 4 e e e e e N .. 5.970500 1.192800 7.164500 14.328500
1 Continuode1.2¢lasse « . . o ¢ vv v e v et e e e e e 5.410800 1.082800 6.492300 6.492,300

3.2 Repartigdo de Contabilidade :
1 Chefe de repartigio . . « . . . . . e v e s e e e e e e 15.075800 3.0155800 18.090800 18.090500
1 ChefedesecgBo o« « o o o « o 0 v o o o o o o 4 o 8 4 b w a0 12.685800 2.537800 15.222800 15.222500
2 Segundos oficials . . . 4 4 v e v e b L e e s e e e e e e 7.395800 1.479800 8.874300 17.748500
3 Terceiros oficiais. « v o & v o « ¢ ¢ 4 & e bt e e e e e e e e . 6.285500 1.257500 7.542800 22.626800
1 Continnode1.2clasde - . « v v5v v v v v b b e v e e 5.410800 1.082800 6.492800 6.492800

Tesouraria:
1 Tesoureiro (chefe de secgio) . . . . . . . . s e v e e e e e e 12.685800 2.5375800 15.222500 15.222800
1 Fiel .. .....,.. C e e e e e e e e e e e 7.395500 1.479800 8.874800 8.874800
1 Cobrador pagader . . . . . ¢ e e e e e e e 6.285800 1.25700 7.542800 7.542400

Fiscalizag3o Econbmica:
1Chefodesectdo + « v o v v o v o o o o o 0 v o e e e e e 12.685500 2.537800 15.222400 15.222400
1 Segundo oficial . . . . . . . .. e e e e e e e e 7.395400 1.479400 8.874300 8.874800
1 Terceiro oficial . . . . . et e e e s st e e e e e e 6.285300 1.257300 7.542500 7.542800
1 Bervente « « « o o v v v v e L e e s e e e s s e e e e e —5- - - -5

4.2 Reparticlo:
1 Chefedesecgfio . . . . o o v v . v Lo h e, . 12.685800 2.537800 15.222800 15.222800
1 Segundooficial . . . . . . ..o oL oo 7.395800 1.479800 8.874300 8.874800
2 Terceiros oficials . . . . o ¢« v v & v vt b b vt e e e e 6.285800 1.957,800 7.542800 15.084800
1 Dactildgrafa . . . - . v w v Lo L e et e e 5.655800 1.131300 6.786 800 6.786800
1 Continuodel2classe . . « « ¢ . . . v oL v ... o . 5.410800 1.082500 6.492800 6.492500

Contencioso ‘
1 Advogado sindico . . . . . . . e e e e e e e e 10.265800 '2.053800 12.318800 12.318500
1 Solicitador « v ¢ o & 4 e v e e e e e e e e e e e 5.655800 1131500 6.786500 6.786300

Inspecglo e Informagdes : . .
3 Inspectores « « o « « « o .0 . . - e e e et e e e e e 12.685500 2537500 15.222500 45.666500
3 Visitadores . . . « + - « « o . e e e e e e e e e e e 6.285800 1.257500 7.542500 22.626800

- ]

Pagos do Govérno da Reptblica, 24 de Dezembro de 1927.— O Ministro do Interior, José Vicente de Freitas.



