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Despacho (extracto) n.° 1984/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 9
de Janeiro de 2006, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Maria Rosa Fernandes Barreira Morais, técnica de emprego de
1.2 classe do quadro do Instituto do Emprego e Formacao Pro-
fissional, I. P. — exonerada da funcdo publica, a seu pedido, com
efeitos reportados a 22 de Dezembro de 2005. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Janeiro de 2006. — O Director, Antero Felizardo Liicio Brotas.

Despacho (extracto) n.° 1985/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 9
de Janeiro de 2006, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Olga Maria Calado Cruz Diniz Branco Barata, técnica de emprego
especial do quadro do Instituto do Emprego e Formacao Profis-
sional, I. P. — exonerada da funcao publica, a seu pedido, com efei-
tos reportados a 22 de Dezembro de 2005. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Janeiro de 2006. — O Director, Antero Felizardo Liicio Brotas.

Despacho (extracto) n.° 1986/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 9
de Janeiro de 2006, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Maria Manuela de Matos Filipe Nunes Agostinho, técnica profissional
especialista do quadro do Instituto do Emprego e Formagao Pro-
fissional, I. P — exonerada da fungao publica, a seu pedido, com
efeitos reportados a 22 de Dezembro de 2005. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Janeiro de 2006. — O Director, Antero Felizardo Liicio Brotas.

Despacho (extracto) n.° 1987/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 9
de Janeiro de 2006, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Maria Luisa Miranda da Costa Moura Amaro, técnica de emprego
principal do quadro do Instituto do Emprego e Formagao Pro-
fissional, I. P. — exonerada da fungdo publica, a seu pedido, com
efeitos reportados a 22 de Dezembro de 2005. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Janeiro de 2006. — O Director, Antero Felizardo Liicio Brotas.

Despacho (extracto) n.° 1988/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 9
de Janeiro de 2006, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Maria Jodo dos Santos Gonzalez Sigarrosa Rodrigues, assistente admi-
nistrativa especialista do quadro do Instituto do Emprego e For-
macao Profissional, I. P. — exonerada da fungao publica, a seu
pedido, com efeitos reportados a 22 de Dezembro de 2005. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Janeiro de 2006. — O Director, Antero Felizardo Liicio Brotas.

Despacho (extracto) n.° 1989/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 9
de Janeiro de 2006, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Maria Florinda da Cruz Pimenta de Castro, técnica de emprego prin-
cipal do quadro do Instituto do Emprego e Formagao Profissional,
I. P. —exonerada da funcdo publica, a seu pedido, com efeitos
reportados a 22 de Dezembro de 2005. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Janeiro de 2006. — O Director, Antero Felizardo Liicio Brotas.

Despacho (extracto) n.° 1990/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 9
de Janeiro de 2006, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Maria Fernanda Martins Duarte, técnica de emprego principal do
quadro do Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I. P. —
exonerada da fungdo publica, a seu pedido, com efeitos reportados
a 22 de Dezembro de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

11 de Janeiro de 2006. — O Director, Antero Felizardo Liicio Brotas.

Despacho (extracto) n.° 1991/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 9
de Janeiro de 2006, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Margarida Maria Lopes Teixeira, técnica superior de 2.* classe do
quadro do Instituto do Emprego e Formacdo Profissional,
I. P.— exonerada da funcdo publica, a seu pedido, com efeitos
reportados a 22 de Dezembro de 2005. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Janeiro de 2006. — O Director, Antero Felizardo Liicio Brotas.

Despacho (extracto) n.° 1992/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 9
de Janeiro de 2006, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Maria Alice Afonso, técnica de emprego de 1. classe do quadro
do Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I. P. — exone-
rada da fungao publica, a seu pedido, com efeitos reportados a
22 de Dezembro de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

11 de Janeiro de 2006. — O Director, Antero Felizardo Liicio Brotas.

Despacho (extracto) n.° 1993/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 9
de Janeiro de 2006, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Maria Amélia Machado Silva Raposo de Medeiros, técnica de
emprego de 1.2 classe do quadro do Instituto do Emprego e For-
macao Profissional, I. P. — exonerada da funcdo publica, a seu
pedido, com efeitos reportados a 22 de Dezembro de 2005. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Janeiro de 2006. — O Director, Antero Felizardo Liicio Brotas.

Despacho (extracto) n.° 1994/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 9
de Janeiro de 2006, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Maria Ondine Pires Nunes, assessora do quadro do Instituto do
Emprego e Formacdo Profissional, I. P. — exonerada da funcao
publica, a seu pedido, com efeitos reportados a 22 de Dezembro
de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Janeiro de 2006. — O Director, Antero Felizardo Liicio Brotas.

Despacho (extracto) n.° 1995/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 9
de Janeiro de 2006, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Maria Luisa Garcia Fernandes Pombo Cardoso, assessora do quadro
do Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I. P. — exone-
rada da funcado publica, a seu pedido, com efeitos reportados a
22 de Dezembro de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

11 de Janeiro de 2006. — O Director, Antero Felizardo Liicio Brotas.

Instituto para a Qualidade na Formagao, I. P.

Aviso n.° 864/2006 (2.2 série). — Concurso interno de acesso misto
para a categoria de técnico superior de 1.% classe. — 1 — Por deliberagao
do conselho directivo do Instituto para a Qualidade na Formacéo, L. P.
(IQF), de 11 de Janeiro de 2006, e nos termos dos artigos 27.° e
28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que,
pelo prazo de 10 dias tteis, contados a partir da publicacao do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, se encontra aberto um concurso interno
de acesso misto para provimento de sete lugares na categoria de téc-
nico superior de 1.* classe, da carreira técnica superior, de dotagdao
global, do quadro de pessoal do IQF, constante na Portaria n.® 1197/97,
de 28 de Novembro.

2 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 77, de 31 de Margo
de 2000, faz-se constar a seguinte mencdo: «Em cumprimento da
alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
a0 emprego e na progressdo profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.»





