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 MINISTÉRIO DA ADMINISTRAÇÃO INTERNA

Autoridade Nacional de Proteção Civil

Despacho n.º 1248/2014
Nos termos do disposto na alínea d) do n.º 1 e do n.º 2 do artigo 37.º, Capítulo V, da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, na sua versão atual, 

torna -se pública a lista nominativa dos trabalhadores que cessaram a relação jurídica de emprego público por motivo de aposentação, conforme 
refere a alínea c) do artigo 251.º, Anexo I, Capítulo VII, Secção II, da Lei n.º 59/2008, de 11 de setembro, na redação atual, no período compreendido 
entre 1 de janeiro e 31 de dezembro de 2013. 

Nome Categoria Posição/nível remuneratório Data
da aposentação

Dinis Emiliano de Jesus . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Comandante Operacional Distrital de 
Setúbal.

80 % do vencimento
de Diretor -Geral

01 -01 -2013

Maria Laura Viegas Pires. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Coordenadora Técnica . . . . . . . . . . . . . 2.ª/14 01 -01 -2013
Ana Gomes Cabral. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Coordenadora Técnica . . . . . . . . . . . . . 2.ª/17 01 -01 -2013
António Fernando de Oliveira Rocha  . . . . . . . . . . . . . . . Assistente Técnico . . . . . . . . . . . . . . . . 8.ª/13 01 -01 -2013
Maria da Conceição de Sousa Freitas Marinho . . . . . . . . Assistente Técnica . . . . . . . . . . . . . . . . 1.ª/9 28 -02 -2013
António César Silva Rodrigues Fonseca  . . . . . . . . . . . . . Comandante Operacional Distrital de 

Viseu.
80 % do vencimento

de Diretor -Geral
01 -08 -2013

 10 de janeiro de 2014. — O Presidente, Manuel Mateus Couto, tenente -general.
207539476 

 Guarda Nacional Republicana

Comando-Geral

Declaração n.º 17/2014
Por despacho de S. Ex.ª o Ministro da Administração Interna, de 16 

de outubro de 2013, a Guarda de Infantaria n.º 2030408 Catarina Isabel 
Duarte Maurício, do Comando Territorial de Santarém da Guarda Na-
cional Republicana, foi autorizada a aceitar e usar a Medalha Cobreada 
de dador benévolo de sangue com que foi agraciada pelo Ministério 
da Saúde.

4 de novembro de 2013. — O Diretor de Justiça e Disciplina, José 
Fernando Magalhães Gaspar, coronel.

207538236 

 Declaração n.º 18/2014
Por despacho de S. Ex.ª o Ministro da Administração Interna de 28 

de novembro de 2013.
José Francisco Geadas Parreiras, Cabo -Chefe de Infantaria n.º 1880426, 

do Comando Territorial de Évora da Guarda Nacional Republicana, foi 
autorizado a aceitar e usar a Medalha de Prata de Comportamento 
Exemplar com que foi agraciado pela Câmara Municipal de Estremoz.

11 de dezembro de 2013. — O Diretor de Justiça e Disciplina, José 
Fernando Magalhães Gaspar, coronel.

207541743 

 MINISTÉRIO DA ECONOMIA

Autoridade de Segurança Alimentar e Económica

Aviso n.º 1110/2014
Em cumprimento do disposto no n.º 1, da alínea b) do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro e ao abrigo das disposições con-
jugadas do n.º 3 do artigo 17.º da lei preambular e artigo 72.º do Anexo I 
do RCTFP (Lei n.º 59/2008, de 11 de setembro) torna -se público que se 
procedeu à celebração de Contrato de Trabalho em Funções Públicas por 
Tempo Indeterminado, na sequência do procedimento concursal aberto 
pelo Aviso n.º 3330/2013, publicado no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 47, de 07 de março de 2013, para o preenchimento de um posto de 
trabalho previsto e não ocupado no mapa de pessoal desta Autoridade, 
na carreira e categoria de Técnico Superior, em obediência ao disposto 
na alínea d) do n.º 1 do artigo 54.º, conjugado com o n.º 2 do artigo 55.º, 
da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, para o exercício de funções na 

Divisão de Formação e Documentação da ASAE, com a trabalhadora 
Maria Eduarda Abrunhosa da Silva Caridade, posicionada entre a 3.ª e a 
4.ª posição remuneratória e entre o 19.º e o 23.º nível remuneratório da 
tabela remuneratória única com efeitos a treze de janeiro de 2014.

14 de janeiro de 2014. — O Inspetor -Geral, Pedro Portugal Gaspar.
207540171 

 Direção Regional da Economia do Alentejo

Édito n.º 39/2014

Processo EPU n.º 13053
Faz -se público que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.º do 

Regulamento de Licenças para Instalações Elétricas, aprovado pelo 
Decreto -Lei n.º 26 852, de 30 de julho de 1936, com redação dada 
pela Portaria n.º 344/89, de 13 de maio, estará patente na Secretaria 
da Câmara Municipal de Serpa e nesta Direção Regional, sita na Zona 
Industrial de Almeirim, 18; 7005 -639 Évora, com o telefone 266750450, 
fax 266743530, e -mail dre.alentejo@dreal.min -economia.pt, todos os 
dias úteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de quinze dias, 
a contar da publicação deste édito no Diário da República, o projeto 
apresentado pela EDP Distribuição — Energia, S. A. — Direção de Rede 
e Clientes Sul, para o estabelecimento de Linha de MT a 30 kV (BJ30-
-56 -01), com 137,34 m, origem no apoio n.º 6 da linha de MT a 30 kV 
(BJ30 -56) SE Serpa -Vila Nova de São Bento (1.º troço) e término no 
PTC -SRP -518 -AI, Central de Asfalto (Serpa) — Retificativo, freguesias 
de Salvador e Santa Maria, concelho de Serpa, a que se refere o processo 
mencionado em epígrafe.

Todas as reclamações contra a aprovação deste projeto deverão ser 
presentes nesta Direção Regional da Economia ou na Secretaria daquela 
Câmara Municipal, dentro do citado prazo.

16 de dezembro de 2013. — O Diretor de Serviços de Energia, An-
tónio Martins.

307540309 

 Instituto do Turismo de Portugal, I. P.

Despacho n.º 1249/2014
Considerando que os cargos de direção intermédia de 2.º grau são 

recrutados por procedimento concursal, nos termos dos artigos 20.º e 
21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro, de entre trabalhadores em funções pú-
blicas contratados ou designados por tempo indeterminado, licenciados, 
dotados de competência técnica e aptidão para o exercício de funções 
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de direção, coordenação e controlo, que reúnam quatro anos de experi-
ência profissional em funções, cargos, carreiras ou categorias para cujo 
exercício ou provimento seja exigível uma licenciatura;

Considerando que a licenciada Elisabete Alcântara Félix, reúne todos 
os requisitos legais de provimento no cargo;

Considerando que foram cumpridas todas as formalidades legais 
inerentes ao procedimento concursal tendente ao provimento do cargo 
de Diretor do Departamento de Análise da Direção de Apoio ao Inves-
timento do Instituto do Turismo de Portugal, I. P.;

Considerando que, ponderados os resultados do procedimento concur-
sal, face ao perfil revelado pela candidata e o exigido para o exercício 
do cargo a prover, o Júri considerou que a candidata Elisabete Alcântara 
Félix reúne as melhores condições para o exercício do cargo;

Nos termos do disposto no n.º 9 do artigo 21.º da lei acima citada, 
foi designada por deliberação de 18 de dezembro de 2013 do Conselho 
Diretivo do Instituto do Turismo de Portugal, I. P., em comissão de 
serviço, pelo período de três anos, renovável por iguais períodos de 
tempo, no cargo de Diretora do Departamento de Análise, a licenciada 
Elisabete Alcântara Félix, pertencente à carreira técnica superior do 
mapa de pessoal do Instituto do Turismo de Portugal, I. P..

13 de janeiro de 2014. — A Diretora-Coordenadora da Direção de 
Recursos Humanos, Elsa Cristina Pinto Barbosa Gomes da Cruz Deus 
Vieira, por delegação de competências.

Síntese Curricular
I — Identificação
Nome: Elisabete Alcântara Félix
Data de nascimento: 27 de março de 1975

II — Formação Académica
Licenciatura em Gestão de Empresas pela Universidade Lusíada 

(1993 -1998)

III — Experiência Profissional
Diretora do Departamento de Análise da Direção de Apoio ao Inves-

timento do Turismo de Portugal, I. P. (desde 2007);
Coordenadora de Área da Equipa de Análise — Departamento de 

Análise e Acompanhamento do Investimento do Instituto de Financia-
mento e Apoio ao Turismo (2001 -2007);

Técnica da Estrutura de Apoio Técnico ao Gestor — Componente 
Turismo — subprograma “Turismo e Património Cultural” no âm-
bito do QCA III — Instituto de Financiamento e Apoio ao Turismo 
(1998 -2001).

IV — Formação Profissional Relevante
Pós -graduação em Finanças — Centro de Investigação em Mercados 

e Ativos Financeiros do ISCTE — Instituto Universitário de Lisboa 
(2000 -2001);

Programa Corporate Finance & Investment Decisions — Universidade 
Católica Portuguesa (2009);

Gestão para a Criação de Valor — Nova Fórum — Universidade 
Nova de Lisboa (2009);

Código dos Contratos Públicos — Turismo de Portugal, I. P. (2009);
Ação de formação “Sistema de Normalização Contabilística” (2011);
Ação de formação “Gestão de Acompanhamento e Controlo de Ins-

trumentos de Engenharia Financeira” — Instituto Financeiro para o 
Desenvolvimento Regional, I. P. (2012).

207541224 

 Despacho n.º 1250/2014
Considerando que os cargos de direção intermédia de 2.º grau são 

recrutados por procedimento concursal, nos termos dos artigos 20.º 
e 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela 
Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, de entre trabalhadores em funções 
públicas contratados ou designados por tempo indeterminado, licen-
ciados, dotados de competência técnica e aptidão para o exercício de 
funções de direção, coordenação e controlo, que reúnam quatro anos 
de experiência profissional em funções, cargos, carreiras ou catego-
rias para cujo exercício ou provimento seja exigível uma licenciatura;

Considerando que a licenciada Maria Teresa Marques de Carva-
lho Ferreira reúne todos os requisitos legais de provimento no cargo;

Considerando que foram cumpridas todas as formalidades legais 
inerentes ao procedimento concursal tendente ao provimento do cargo 
de diretor do Departamento de Desenvolvimento e Inovação da Direção 
de Planeamento Estratégico do Instituto do Turismo de Portugal, I. P.;

Considerando que, ponderados os resultados do procedimento con-
cursal, face ao perfil revelado pela candidata e o exigido para o exercí-

cio do cargo a prover, o júri considerou que a candidata Maria Teresa 
Marques de Carvalho Ferreira reúne as melhores condições para o 
exercício do cargo;

Nos termos do disposto no n.º 9 do artigo 21.º da lei acima citada, 
foi designada, por deliberação de 18 de dezembro de 2013 do Conse-
lho Diretivo do Instituto do Turismo de Portugal, I. P., em comissão 
de serviço, pelo período de três anos, renovável por iguais períodos 
de tempo, no cargo de diretor do Departamento de Desenvolvimento 
e Inovação, a licenciada Maria Teresa Marques de Carvalho Ferreira, 
pertencente à carreira técnica superior do mapa de pessoal do Turismo 
de Portugal, I. P.

13 de janeiro de 2014. — A Diretora -Coordenadora da Direção de 
Recursos Humanos, Elsa Cristina Pinto Barbosa Gomes da Cruz Deus 
Vieira, por delegação de competências.

Síntese curricular
I — Identificação:
Maria Teresa Marques de Carvalho Ferreira;
Data de nascimento: 2 de junho de 1965.

II — Habilitações literárias:
1988 — licenciatura em Sociologia, com a classificação de 16 valo-

res, Faculdade de Ciências Sociais e Humanas da Universidade Nova 
de Lisboa;

1997 — mestrado em Psicologia Social e das Organizações, com a 
classificação de 17 valores na componente curricular e Muito bom na 
Dissertação, ISCTE.

III — Experiência profissional:
Desde 2012 — diretora do Departamento de Desenvolvimento e 

Inovação, Turismo de Portugal, I. P.;
2007 -2012 — diretora do Departamento de Dinamização, Turismo 

de Portugal, I. P.;
2006 -2007 — diretora do Departamento de Desenvolvimento e Co-

municação, Instituto de Turismo de Portugal;
2000 -2005 — diretora -adjunta do Departamento de Desenvolvimento 

e Comunicação, Instituto de Financiamento e Apoio ao Turismo;
1998 -2000 — coordenação da área de desenvolvimento do Serviço 

de Desenvolvimento e Comunicação, Fundo de Turismo;
1994 -1998 — chefe de divisão de Ação Cultural — Câmara Municipal 

de Vila Franca de Xira;
1991 -1994 — chefe de divisão de Juventude e Desporto — Câmara 

Municipal de Vila Franca de Xira.

IV — Formação relevante:
2003 -2004 — 1.º Curso de Alta Direção da Administração Pública, 

com a classificação de 16 valores, INA;
2005 — Curso de Ordenamento do Território e Desenvolvimento do 

Turismo, Instituto Superior Técnico;
2009 — gestão para a criação de valor, NOVA FÓRUM — Instituto 

de Formação de Executivos (UNL);
2009 — Complete Project Management, PMO Projects.

207541273 

 Despacho n.º 1251/2014
Considerando que os cargos de direção intermédia de 2.º grau são 

recrutados por procedimento concursal, nos termos dos artigos 20.º e 
21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela 
Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, de entre trabalhadores em funções 
públicas contratados ou designados por tempo indeterminado, licenciados, 
dotados de competência técnica e aptidão para o exercício de funções de 
direção, coordenação e controlo, que reúnam quatro anos de experiência 
profissional em funções, cargos, carreiras ou categorias para cujo exer-
cício ou provimento seja exigível uma licenciatura;

Considerando que o licenciado Jorge Manuel Baeta da Cruz Ambrósio 
reúne todos os requisitos legais de provimento no cargo;

Considerando que foram cumpridas todas as formalidades legais 
inerentes ao procedimento concursal tendente ao provimento do cargo 
de Diretor do Departamento de Informação e de Gestão do Cliente do 
Instituto do Turismo de Portugal, I. P.;

Considerando que, ponderados os resultados do procedimento concur-
sal, face ao perfil revelado pelo candidato e o exigido para o exercício 
do cargo a prover, o Júri considerou que o candidato Jorge Manuel 
Baeta da Cruz Ambrósio reúne as melhores condições para o exercício 
do cargo;

Nos termos do disposto no n.º 9 do artigo 21.º da lei acima citada, 
foi designado, por deliberação de 18 de dezembro de 2013 do Conse-




