Didrio da Republica, 2. série— N.° 62 — 28 de mar¢o de 2014

Maria Paula Costa Seguro Serra Coelho, assistente técnica da Divisao
de Apoio a Gestao.

19 de margo de 2014. — O Diretor-Geral da Saude, Francisco
George.
207712183

Aviso n.° 4266/2014

Faz-se publico que a Direcdo-Geral da Satude pretende recrutar 1
assistente operacional (motorista) por mobilidade interna, nos termos
dos artigos 59.° a 63.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com as
alteracdes introduzidas pelas leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro,
3-B/2010, de 28 de abril, 55-A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011,
de 30 de dezembro, 66/2012 de 31 de dezembro, € 66-B/2012, de 31 de
dezembro, nos seguintes termos:

1 — Caraterizagdo da oferta:

1.1 — Tipo de oferta: mobilidade interna na categoria entre servigos;

1.2 — Carreira e categoria: assistente operacional (motorista);

1.3 — Remuneragéo: A remuneragdo ¢ efetuada pela posigao re-
muneratdria correspondente a situagdo juridico-funcional de origem,
nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 24.° da Lei n.° 55-A/2010,
de 31 de dezembro, mantido em vigor pela Lei n.° 83-C/2013, de 31
de dezembro;

2 — Caracterizagdo do posto de trabalho: Assegurar fungdes de con-
dugdo dos veiculos oficiais e manuten¢do do seu bom estado de fun-
cionamento e conservagao e execugdo de tarefas de apoio elementares,
indispensaveis ao funcionamento do servico, enquadradas em diretivas
gerais bem definidas com graus de complexidade variveis.

3 — Requisitos exigidos:

3.1 — Relagdo juridica: os candidatos devem ser detentores de relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, em efetividade
de fungdes, com integrag@o na carreira de assistente operacional (mo-
torista);

3.2 — Experiéncia comprovada como motorista de entidades pu-
blicas;

3.3 — Estar habilitado com carta de condugdo de veiculos ligeiros
(categoria B);

3.4 — Aptidao para trabalhar em equipa e relacionamento interpessoal
e capacidade de comunicagdo verbal;

3.5 — Responsabilidade e compromisso com o servico.

4 — Local de trabalho: Dire¢ao-Geral da Saude, Alameda D. Afonso
Henriques, 45, 1049-005 Lisboa.

5 — Selegao dos candidatos: sera feita com base no curriculum vitae,
complementada com entrevista, (apenas serdo convocados para a reali-
zagdo de entrevista, os candidatos selecionados na avaliag¢do curricular
e que preencham os requisito de admissao).

6 — Prazo de entrega da candidatura: 5 (cinco) dias tteis a contar da
data da publicagdo do presente aviso.

7 — Formalizagdo da candidatura:

7.1 — A candidatura devera ser formalizada através de requerimento
dirigido ao Diretor-Geral da Saude, e entregue pessoalmente (entre as 9
e as 13 horas e as 14 e as 18 horas, ou por correio registado, com aviso
de rececdo para a Direcdo-Geral da Satide, mobilidade interna, carreira
de assistente operacional (motorista), Alameda D. Afonso Henriques,
45, 1049-005 Lisboa.

7.2 — A candidatura deve ser acompanhada dos seguintes elementos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado:

b) Fotocopia simples do certificado de habilitacGes literarias;

¢) Fotocopia simples do Bilhete de identidade ou cartio de cidadao;

d) Declaragdo emitida pelo servigo de origem da qual conste a iden-
tificagdo da relagéo juridica de emprego ptblico previamente estabe-
lecida, carreira/categoria de que o candidato ¢ titular, a descri¢do das
fungdes exercidas, a posi¢do e nivel remuneratorio e o correspondente
pecuniario.

8 — Composigao do Juri:

Presidente: Belmira Maria da Silva Rodrigues, Chefe de Divisao de
Apoio a Gestio

Vogais efetivos:

Luis Filipe Pedrefio Ferreira, técnico superior da Divisdo de Apoio a
Gestdo que substitui a presidente nas suas faltas e impedimentos;

Sara Maria Calado da Silva, técnica superior jurista da Divisdo de
Apoio a Gestdo.

Vogal suplente:

Paulina da Cruz Sousa Fernandes Amaral, técnica superior da Divisdo
de Apoio a Gestao;
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Manuel José Macedo Cartaxo, assistente técnico da Divisao de Apoio
a Gestdo.

19 de margo de 2014. — O Diretor-Geral da Satde, Francisco George.
207712256

Aviso n.° 4267/2014

Faz-se publico que a Diregdo-Geral da Saude pretende recrutar 1
assistente técnico por mobilidade interna, nos termos dos artigos 59.°
a 63.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com as alterag¢des in-
troduzidas pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, 55-A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de
dezembro, 66/2012 de 31 de dezembro, e 66-B/2012, de 31 de dezembro,
nos seguintes termos:

1 — Caracterizagao da oferta:

1.1 — Tipo de oferta: mobilidade interna na categoria entre servigos;

1.2 — Carreira e categoria: assistente técnico (4rea de apoio admi-
nistrativo);

1.3 — Remuneragd@o: A remuneracao ¢ efetuada pela posigao re-
muneratdria correspondente a situagdo juridico-funcional de origem,
nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 24.° da Lei n.° 55-A/2010,
de 31 de dezembro, mantido em vigor pela Lei n.° 83-C/2013, de 31
de dezembro;

2 — Caracterizagao do posto de trabalho: desenvolvimento de ativi-
dades inerentes ao apoio administrativo de cargos dirigentes, designa-
damente, tratamento de correspondéncia, preparacao para despacho e
encaminhamento, gestdo da agenda e racionalizagdo do tempo, prepara-
¢do de reunides e elaboragao de atas e de oficios, organizagao de arquivo,
atendimento telefonico e presencial, organizagdo de eventos.

3 — Requisitos exigidos:

3.1 — Relagdo juridica: os candidatos devem ser detentores de relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, em efetividade
de fungdes, com integragdo na carreira de assistente técnico (area de
apoio administrativo);

3.2 — Experiéncia comprovada na area de apoio administrativo ou
secretariado;

3.3 — Conhecimentos informaticos na 6tica do utilizador;

3.4 — Conhecimentos de inglés;

3.5 — Aptidao para trabalhar em equipa e relacionamento interpessoal
e capacidade de comunicagfo verbal,

3.6 — Responsabilidade e compromisso com o servigo.

4 — Local de trabalho: Dire¢ao-Geral da Satde, Alameda D. Afonso
Henriques, 45, 1049-005 Lisboa.

5 — Selegao dos candidatos: sera feita com base no curriculum vitae,
complementada com entrevista, (apenas serdo convocados para a reali-
zagdo de entrevista, os candidatos selecionados na avaliagdo curricular
e que preencham os requisito de admissao).

6 — Prazo de entrega da candidatura: 5 (cinco) dias tteis a contar da
data da publicag@o do presente aviso.

7 — Formalizagao da candidatura:

7.1 — A candidatura devera ser formalizada através de requerimento
dirigido ao Diretor-Geral da Satde, e entregue pessoalmente (entre as
9 e as 13 horas e as 14 e as 18 horas, ou por correio registado, com
aviso de recegdo para a Diregdo-Geral da Satde, mobilidade interna,
carreira de assistente técnico (area de secretariado), Alameda D. Afonso
Henriques, 45, 1049-005 Lisboa.

7.2 — A candidatura deve ser acompanhada dos seguintes elementos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado:

b) Fotocopia simples do certificado de habilitagdes literarias;

¢) Fotocopia simples do Bilhete de identidade ou cartdo de cidadao;

d) Declarag@o emitida pelo servigo de origem da qual conste a iden-
tificagdo da relag@o juridica de emprego publico previamente estabe-
lecida, carreira/categoria de que o candidato ¢é titular, a descri¢@o das
fungdes exercidas, a posi¢ao e nivel remuneratdrio e o correspondente
pecuniario.

8 — Composigao do Juri:

Presidente: Eva Mogo Falcao, Diretora de Servigos de Coordenagdo
das Relagdes Internacionais;
Vogais efetivos:

Belmira Maria da Silva Rodrigues, Chefe de Divisdo de Apoio a
Gestdo que substitui a presidente nas suas faltas e impedimentos;

Sara Maria Calado da Silva, técnica superior jurista da Divisdo de
Apoio a Gestao.

Vogal suplente:

Luis Filipe Pedrefio Ferreira, técnico superior da Divisdo de Apoio
a Gestao;
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Filipa Constanga Pereira de Jesus Pereira, técnica superior da Direg¢ao
de Servigos de Coordenagdo das Relagdes Internacionais.

19 de margo de 2014 — O Diretor-Geral da Satde, Francisco George.
207712231

MINISTERIO DA EDUCAGAO E CIENCIA

Gabinete do Ministro

Declaragao de retificagao n.° 341/2014

Para os devidos efeitos se declara que o Despacho n.° 4289/2014,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 58, de 24 de marco de
2014, saiu com as seguintes inexatiddes que ora se retificam:

Na alinea b) onde se 1& «Margarida Ana Valente e Fonseca.» deve
ler-se «Margarida Ana Valente Fonseca.»

Na alinea e) onde se 1é «Vanessa Silva.» deve ler-se «Vanessa Ale-
xandra Vilela da Silva.»

24 de margo de 2014. — O Chefe do Gabinete, Vasco Paulo Lince
de Faria.
207713277

Gabinete do Secretario de Estado do Ensino Superior

Despacho n.° 4573/2014

No ambito da Conferéncia Interministerial de Praga (2001), e na
sequéncia da declaragdo de 1999 relativa ao Processo de Bolonha e
a reforma do ensino superior na Europa, foi criada uma estrutura de
acompanhamento permanente ¢ de desenvolvimento deste processo
denominada Bologna Follow-up Group (BFUG).

O BFUG ¢ composto por representantes de todos os paises parti-
cipantes e pela Comissdo Europeia que retinem, pelo menos, duas
vezes por ano, sendo que na Conferéncia Interministerial de Berlim
(2003) foi-lhe cometida a supervisdo geral da implementagdo deste
processo de integracdo, sendo acrescido a sua estrutura um conselho
que supervisiona os trabalhos entre reunides e um secretariado, mis-
sdo que lhe foi ampliada na Conferéncia Interministerial de Bergen
(2005).

Assim:

No uso da competéncia delegada pelo Despacho n.° 10368/2013
(2.* série), de 8 de agosto, determino:

1 — Arepresentacdo institucional de Portugal no Bologna Follow-up
Group (BFUG) ¢ cometida a Diregdo-Geral do Ensino Superior.

2 — A coordenagdo da representagdo institucional compete ao Diretor-
-Geral do Ensino Superior.

3 — A Direcdo-Geral do Ensino Superior ¢ representada no BFUG
pelos seus dirigentes:

@) Dra. Inés Vaz Pinto Almeida Vasques Branco, Diretora de Servigos,
Diregao de Servigos de Suporte a Rede de Ensino Superior;

b) Dra. Ana Isabel Saiote Furtado Mateus, Chefe de Divisao, Divisdo
de Reconhecimento, Mobilidade e Relagdes Internacionais.

4 — Erevogado o Despachon.® 13195/2011 (2.2 série), de 3 de outubro.

19 de margo de 2014. — O Secretario de Estado do Ensino Superior,
José Alberto Nunes Ferreira Gomes.
207712215

Didario da Republica, 2. série— N.° 62 — 28 de mar¢o de 2014

Despacho n.° 4574/2014

Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 10 do artigo 62.° do
Estatuto dos Beneficios Fiscais, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 215/89,
de 1 de julho, na sua redagao atual, e ao abrigo da competéncia dele-
gada pelo Despacho n.° 10368/2013, do Senhor Ministro da Educagéo
e Ciéncia, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 152, de 8 de
agosto de 2013, reconhece-se que a Maiéutica, Cooperativa de Ensino
Superior, C. R. L., com sede na Avenida Carlos Oliveira Campos, Sao
Pedro de Avioso, Castélo da Maia, com o NIF/NIPC 502514531, entidade
instituidora e titular do Instituto Universitario da Maia — ISMAI, esta-
belecimento de ensino superior reconhecido pelo Decreto-Lei n.° 6/2014,
de 14 de janeiro, e enquadrado na alinea g) do n.° 6 daquele artigo 62.°
do Estatuto dos Beneficios Fiscais (abreviadamente E.B.F.), prossegue
atividades regulares consideradas de interesse educacional, pelo que, e
conforme previamente requerido pela mencionada entidade, os donativos
recebidos no corrente ano de 2014 podem beneficiar do regime fiscal
previsto no capitulo X do E.B.F, desde que os respetivos mecenas ndo
tenham, no final do ano ou periodo de tributagdo em que o donativo é
atribuido, qualquer divida de imposto sobre o rendimento, a despesa ou
o patrimoénio e de contribuigdes relativas a Seguranga Social, ou tendo-a,
sendo exigivel, a mesma tenha sido objeto de reclamag@o, impugnacao
ou oposi¢do e prestada garantia idonea, quando devida, e sem prejuizo
do disposto no artigo 86.° do Codigo do IRC, se ao caso aplicavel.

20 de margo de 2014. — O Secretario de Estado do Ensino Superior,
José Alberto Nunes Ferreira Gomes.
207712167

Diregdo-Geral da Administragao Escolar

Despacho (extrato) n.° 4575/2014

Nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se ptblico que, por despacho
de 24 de fevereiro de 2014, do Secretario de Estado do Ensino e da
Administragdo Escolar foi autorizada a consolidagdo da mobilidade
interna na categoria da técnica superior Ana Maria Lisboa Ribeiro no
Agrupamento de Escolas Dr. Correia Mateus, concelho de Leiria, nos
termos do artigo 64.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com as
alteracGes introduzidas pelas Leis n.” 64-B/2011, de 30 de dezembro e
66-B/2012, de 31 de dezembro, procedido do Despacho n.° 683/2014,
de 10 de fevereiro de 2014, do Secretario de Estado da Administragdo
Publica proferido nos termos do artigo 51.° da Lei n.° 83-C/2013, de
31 de dezembro ¢ apds obtida a anuéncia da Secretaria Regional de
Educagio, Ciéncia e Cultura da Regido Autdnoma dos Agores, mantendo
0 posicionamento remuneratorio entre a 3. e a 4.* posi¢do, com produgio
de efeitos a 24 de fevereiro de 2014.

21 de margo de 2014. — O Diretor-Geral da Administragao Escolar,
Mario Agostinho Pereira.
207714038

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas Antdnio Sérgio, Vila Nova de Gaia

Aviso n.° 4268/2014

Nos termos do disposto da alinea d) do n.° 1 do artigo n.° 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se ptblico a lista nominativa
do Pessoal Docente e Nao Docente, cuja relagdo juridica de emprego
publico cessou por motivo de Aposentagdo, conforme refere a alinea c)
do artigon.® 251.° da Lein.® 59/2008, de 11 de setembro, compreendida

Nome

Francisco José BarrosdaSilva ............................
Angelina Teixeira. .. ...,
AnaPaulaSilvaPedro............ .. ... ... ... .. .. ........

Angelina Maria M. Félix Lucena Coutinho. . .
Jorge Manuel Coimbra Freitas. ............
Maria Adelaide Pinto C.N. Ramalho Monteiro
Maria Carmen Ferreira Lopes . ............
Maria Conceigdo Monteiro ...............
Maria Natércia Caldas Sousa Moreira. . .. ...

de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2013.
Categoria/Grupo Data da cessagao
Chefe Servigos da Administragdo Escolar. ............. 28/02/2013
Assistente Operacional. . . .......................... 31/05/2013
Professora Quadro Agrupamento/Grupo 530. ........... 31/07/2013
Professora Quadro Agrupamento/Grupo 300. . .......... 31/07/2013
Professor Quadro Agrupamento/Grupo 530 ............ 31/07/2013
Professora Quadro Agrupamento/Grupo 420. . .......... 31/07/2013
Assistente Técnica.......... ... . ... ... 31/07/2013
Professora Quadro Agrupamento/Grupo 430............ 31/07/2013
Educadora Quadro Agrupamento/Grupo 100 ........... 31/07/2013



