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Contrato (extracto) n.o 639/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

António João Vidal de Carvalho — renovado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparado a assistente, com efeitos a
partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto de
2006.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 640/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Ana Paula Camarinha Teixeira — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente, com efeitos a partir
de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto de 2006.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 641/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Jorge Ferraz Gonçalves Lage — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto, com efeitos
a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto
de 2006.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 642/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

António da Costa Reis — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a assistente, com efeitos a partir de 1
de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 643/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

António Gonçalves da Silva — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto, com efeitos
a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto
de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 644/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria de Lurdes Vasconcelos Babo e Silva — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a professora-ad-
junta, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade
até 31 de Agosto de 2005.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 645/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Leonardo Pires Cerejeira — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente, em regime de tempo
parcial, 60 %, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e
validade até 31 de Agosto de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 646/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria Helena Antunes Garcia Anacleto Matias — renovado o con-
trato administrativo de provimento como equiparada a professo-
ra-adjunta, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade
até 31 de Agosto de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 647/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Mário Jorge Gomes Costa — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente, com efeitos a partir de
1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 648/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Paula de Fátima Peres Teixeira Almeida — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente, com efeitos
a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto
de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 649/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Ana Maria Moreira Rodrigues — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente, com efeitos a partir
de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 650/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Mário Nuno Ferreira Moreira Fernandes — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente, com
efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de
Agosto de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 651/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Inês Alexandra Barbosa Veiga Pereira Beira Correia — renovado o
contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade
até 31 de Agosto de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 652/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

José Agostinho de Sousa Pinto — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, em regime de tempo
parcial, 60 %, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e
validade até 31 de Agosto de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 653/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

José Luís Rebelo Afonso — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente, em regime de tempo
parcial, 60 %, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e
validade até 31 de Agosto de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 654/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

José Diogo Farinas de Almeida Falcão — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente, com efeitos
a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto
de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.


