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efectuados e publicados, bem como das actividades pedago-
gicas desenvolvidas;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Atestado passado pelo delegado ou subdelegado de satude
comprovativo de que o interessado nao sofre de doenga con-
tagiosa e possui a robustez fisica necessaria para o exercicio
do cargo;

e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico;

f) Copia simples do bilhete de identidade.

2 — Os documentos a que aludem as alineas ¢) a e¢) podem ser
substituidos por declaracdo prestada no requerimento, sob compro-
misso de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir
a sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas.

3 — Os candidatos devem ainda proceder as seguintes indicagoes,
devidamente comprovadas:

a) Identificagdo completa, endereco e telefone;

b) Habilitagoes académicas;

¢) Concurso e categoria a que se candidata, mencionando o Did-
rio da Republica;

d) Categoria, grupo ou disciplina a que pertence, tempo de ser-
vico como docente universitario e universidade a que per-
tence;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere pas-
siveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serao tidos
em conta pelo juiri se devidamente comprovados;

f) Data e assinatura.

IIT — 1 — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés
dias uteis contados a partir do termo do prazo do concurso, o despacho
de admissdo ou ndo admissao ao concurso, o qual se baseara no
preenchimento ou na falta de preenchimento por parte daqueles das
condicoes para tal estabelecidas.

2 — Ap0s a referida admissdo ao concurso, deverdo estes entregar,
no prazo dos 30 dias tteis subsequentes ao da recepcao do despacho
de admissao, dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados
no curriculum vitae, nos termos do n.° 1 do artigo 44.° do ECDU.

IV — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

A este concurso € ainda aplicavel o disposto nos artigos 44.°, 45.°,
47.°,48.°,49.°, n.° 1, 50.° e 52.° do Estatuto atras citado.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
no atrio do Largo do Paco e nos atrios dos complexos pedagdgicos
de Gualtar e de Azurém.

13 de Margo de 2006. — O Reitor, A. Guimardes Rodrigues.

Edital n.° 146/2006 (2.2 série). — O Prof. Doutor Antdnio José
Marques Guimaraes Rodrigues, professor catedratico e reitor da Uni-
versidade do Minho, faz saber que, pelo prazo de 30 dias tteis contados
desde o dia imediato aquele em que o presente edital for publicado
no Didrio da Republica, se abre concurso documental para o pro-
vimento de um lugar de professor catedratico, no grupo disciplinar
de Sociologia da Educagao e Administragao Educacional, do Instituto
de Educacéo e Psicologia da Universidade do Minho.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.°, 39.°, 40.°, 42.°
e 43.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, deverdao observar-se as seguintes
disposicoes:

I— De acordo com os requisitos gerais e especiais de admissao,
em conformidade com o disposto nos artigos 41.°, 42.°, 43.° e 44.°,
n.° 1 e 2, do Estatuto da Carreira Docente Universitaria (ECDU),
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, poderao apre-
sentar-se ao CONCuUrso:

a) Os professores catedraticos do mesmo grupo ou disciplina
de outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de
outra escola ou departamento da mesma ou de diferente
universidade;

b) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade que tenham
sido aprovados em provas publicas de agregacdo e contem,
pelo menos, trés anos de efectivo servico docente na categoria
de professor associado ou na qualidade de professor con-
vidado, catedratico ou associado;

¢) Os professores convidados, catedraticos ou associados do
mesmo grupo ou disciplina ou de anélogo grupo ou disciplina
de qualquer escola ou departamento da mesma ou de dife-
rente universidade, que tenham sido aprovados em provas
publicas de agregacao e contem, pelo menos, trés anos de
efectivo servico docente como professores ou professores con-
vidados daquelas categorias.

II — 1 — O requerimento de admissdo ao concurso € instruido,
sob pena de exclusao, com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do capitulo 1;

b) Trinta exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum
vitae do candidato, com a indicacao das obras e dos trabalhos
efectuados e publicados, bem como das actividades pedago-
gicas desenvolvidas;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Atestado passado pelo delegado ou subdelegado de satde
comprovativo de que o interessado nao sofre de doenga con-
tagiosa e possui a robustez fisica necessaria para o exercicio
do cargo;

e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico;

f) Copia simples do bilhete de identidade.

2 — Os documentos a que aludem as alineas ¢) a ¢) podem ser
substituidos por declaracdo prestada no requerimento, sob compro-
misso de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir
a sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas.

3 — Os candidatos devem ainda proceder as seguintes indicagdes,
devidamente comprovadas:

a) Identificagdo completa, enderego e telefone;

b) Habilitagoes académicas;

¢) Concurso e categoria a que se candidata, mencionando o Did-
rio da Republica;

d) Categoria, grupo ou disciplina a que pertencem, tempo de
servico como docente universitdrio e universidade a que
pertencem;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere pas-
siveis de influir na apreciacao do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serdo tidos
em conta pelo juari se devidamente comprovados;

f) Data e assinatura.

III — 1 — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés
dias uteis contados a partir do termo do prazo do concurso, o despacho
de admissdo ou ndo admissdo ao concurso, o qual se baseard no
preenchimento ou na falta de preenchimento por parte daqueles das
condicoes para tal estabelecidas.

2 — Ap0s a referida admissao ao concurso, deverao estes entregar,
no prazo dos de 30 dias tteis subsequentes ao da recepgao do despacho
de admissao, dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados
no curriculum vitae, nos termos do n.° 1 do artigo 44.° do ECDU.

IV — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

A este concurso € ainda aplicvel o disposto nos artigos 44.°, 45.°,
47.°,48.°,49.°, n.° 1, 50.° ¢ 52.° do Estatuto atras citado.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
no atrio do Largo do Paco e nos atrios dos complexos pedagdgicos
de Gualtar e de Azurém.

13 de Marco de 2006. — O Reitor, A. Guimardes Rodrigues.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 6939/2006 (2.2 série). — Tornando-se necessario
adaptar o quadro provisério de pessoal nao docente da Faculdade
de Ciéncias Sociais e Humanas, constante do mapa 111 anexo a Portaria
n.° 731/88, de 8 de Novembro, com as alteracoes mencionadas no
aviso n.° 18224/2005 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 161, de 23 de Agosto de 2005;

Considerando que a presente alteracdo do quadro nao envolve qual-
quer aumento de unidades:

Determino, ao abrigo do n.° 5 do artigo 15.° da Lei n.° 108/88,
de 24 de Setembro (Lei da Autonomia das Universidades), e da ali-
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nea o) do n.° 2 do artigo 11.° dos Estatutos aprovados pelo Despacho
Normativo n.° 61/89, de 22 de Junho, alterados pelo Despacho Nor-
mativo n.° 35/2001, publicado no Didrio da Republica, 1.* série-B,

n.° 199, de 28 de Agosto de 2001, que o quadro constante do mapa 11t
anexo a Portaria n.° 731/88, de 8 de Novembro, seja alterado pela

forma que segue:

) Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Lugares a extinguir
Administrativo . ............. ... Fungoes de natureza executiva nas | Assistente administra- | Assistente administrativo especia-
areas de contabilidade, pessoal, tivo. lista. 4
economato e patriménio, secre- Assistente administrativo principal
taria, expediente, arquivo e pro- Assistente administrativo ........
cessamento de texto.
Lugares a criar
Técnico superior ................ Fungoes de estudo e investigacdo | Técnico superior .... | Assessor principal ..............
em métodos e processos de espe- ASSESSOT «vvvee et
cializagdo em areas especificas. Técnico superior principal ....... 4
Técnico superior de 1.2 classe . ...
Técnico superior de 2.2 classe . ...
Na sequéncia das alteracdes precedentes, a seguir se publica 0 mapa 111 anexo a Portaria n.® 731/88, de 8 de Novembro:
Nimero
Grupo de pessoal Carreira Categoria de
lugares
Investigador .................... Actividades de investigacado cientifica ................... Investigador-coordenador .......
Investigador principal ........... 1
Investigador auxiliar ............
; Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria Nivel de
lugares
Dirigente ...................... Dirigir, orientar e representar — Director .................... 1
a Faculdade.
Substituir o director e exercer — Subdirector ................. 2
as fungdes que este nele
delegar.
Coordenar os servicos admi- — Secretario .................. 1
nistrativos e auxiliares.
Chefe de divisdo ........... — Chefe de divisdo ............. 5
Técnico superior ................ Biblioteca e documentagdo ... | Técnico superior de | Assessor principal ............
biblioteca e docu- | ASSESSOr ...........cccvvvin..
mentacao. Técnico superior principal . .. .. 2
Técnico superior de 1.2 classe ...
Técnico superior de 2.2 classe ...
Fungoes de estudo e investi- | Técnico superior .... | Assessor principal ............
gacdo em métodos e pro- ASSESSOT .. vvvv e
cessos de especializagdo em Técnico superior principal ... .. (a) 21
areas especificas. Técnico superior de 1. classe ...
Técnico superior de 2.2 classe ...
Informatica (X) ..........ccouun. Informatica ............... Especialista de infor- | Especialista de informatica do 2
matica. grau 3. 1
Especialista de informatica do 2
grau 2. 1
®) 1
Especialista de informatica do 3
grau 1. 2
1
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) Ntimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria Nivel de
lugares
Estagiario...................
Técnico de informa- | Técnico de informatica do 2
tica. grau 3. 1
Técnico de informatica do| 2
grau 2. 1
Técnico de informadtica do | 3
grau 1. 2 4
1
Técnico de informatica-adjunto | 3
2
1
Estagidrio...................
Técnico-profissional ............. Execucao de tarefas de cadeia | Técnico profissional | Técnico profissional especialista
documental, como sejam de biblioteca e principal.
registos, catalogacgdes, documentagao. Técnico profissional especialista ®) s
arquivo, etc. Técnico profissional principal ...
Técnico profissional de 1. classe
Técnico profissional de 2. classe
Técnico profissional | Técnico profissional especialista
de arquivo. principal.
Técnico profissional especialista 4
Técnico profissional principal ...
Técnico profissional de 1.* classe
Técnico profissional de 2. classe
Actividades de natureza exe- | Técnico profissional . .. | Técnico profissional especialista
cutiva de aplicacao técnica principal.
no ambito de secretariado Técnico profissional especialista © 3
e relagdes publicas. Técnico profissional principal . ..
Técnico profissional de 1.* classe
Técnico profissional de 2. classe
Actividades de natureza exe- | Técnico profissional . .. | Técnico profissional especialista
cutiva de aplicacao técnica principal.
no ambito de planeamento Técnico profissional especialista 5
e gestao universitaria. Técnico profissional principal . ..
Técnico profissional de 1.2 classe
Técnico profissional de 2. classe
Actividades de natureza exe- | Técnico profissional . .. | Técnico profissional especialista
cutiva de aplicacao técnica principal.
no ambito dos técnicos de Técnico profissional especialista 1
contas. Técnico profissional principal . ..
Técnico profissional de 1.% classe
Técnico profissional de 2.2 classe
Administrativo . ................. Orientagdo e supervisio das — Chefe deseccdo ............. 4
actividades desenvolvidas
nas seccoes.
Funcées de natureza execu- | Assistente administra- | Assistente administrativo espe-
tiva nas areas de contabi- tivo. cialista.
i - - . . ) (e)
idade, pessoal, economato Assistente administrativo prin- (f) 34
e patriménio, secretaria, cipal.
expediente, arquivo e pro- Assistente administrativo . . .. ..
cessamento de texto.
Auxiliar ...... ... Funcoes de natureza execu- | Auxiliar técnico .. ... Auxiliar técnico .. ............ ®)(®)
tiva, de cardcter manual ou h) ()
mecanica, com complexi- 15

dade varidvel, exigindo for-
magdo especifica e impli-

cando esforco fisico.
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) Niamero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria Nivel de
lugares
Atendimento de chamadas e | Telefonista ......... Telefonista .................. 2
telefonemas para o exte-
rior.
Trabalhos de apoio adminis- | Auxiliar administra- | Auxiliar administrativo........ G 2
trativo, recepgao e distri- tivo.
buicao.

(a) Quatro lugares a extinguir quando vagarem (Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho).
(b) Um lugar a extinguir quando vagar (Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro).
(¢) Um lugar a extinguir quando vagar.

(d) Um lugar a extinguir quando vagar — QEI (Portaria n.° 263/96, ¢ 19 de Julho).

(e) Dois lugares a extinguir quando vagarem (Decreto-Lei n.° 22/98, de 9 de Fevereiro).
(f) Dois lugares a extinguir quando vagarem (Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho).
(g) Dois lugares a extinguir quando vagarem — QEI (Portaria n.® 275/94, de 9 de Maio).
(h) Um lugar a extnguir quando vagar (Decreto-Lei n.° 89-F/98, de 13 de Abril).

(i) Um lugar a extinguir quando vagar (Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho).

(/) Em qualquer momento nao podera estar preenchido mais um lugar na carreira.

(*) Aplicagao do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco.

7 de Marco de 2006. — O Reitor, Leopoldo José Martinho Guimaraes.

Despacho n.° 6940/2006 (2.2 série). — Por despachos de 9 de
Fevereiro e de 7 de Marco de 2006, respectivamente do presidente
do conselho directivo da Faculdade de Arquitectura da Universidade
Técnica de Lisboa e do reitor da Universidade Nova de Lisboa (UNL):

Licenciada Fernanda Martinez Cabanelas Antao, assessora principal
do quadro de pessoal nao docente da Faculdade de Arquitectura
da Universidade Técnica de Lisboa — autorizada a sua transferén-
cia para a categoria de assessor principal do quadro de pessoal
da Reitoria desta Universidade, a partir da data da aceitagao, con-
siderando-se exonerada do lugar anterior. A interessada mantém
o lugar de administradora da UNL, em comissdo de servico. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Marco de 2006. — A Directora de Servigos, Maria Isabel Bicho.

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Aviso n.° 3825/2006 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que foram organizadas as listas de antiguidade do pessoal docente
e nao docente da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas com
referéncia a 31 de Dezembro de 2005, as quais se encontram afixadas
no placard da Divisao de Recursos Humanos para consulta dos
interessados.

O prazo para eventuais reclamacoes ¢ de 30 dias consecutivos a
contar da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Repuiblica.

10 de Marco de 2006. — O Director, Jodo Sadgua.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Aviso n.° 3826/2006 (2.2 série). — Por despacho de 23 de Feve-
reiro de 2006 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Doutor Amadeu Ledo Santos Rodrigues, professor associado de
nomeagao definitiva — nomeado definitivamente, precedendo con-
curso, professor catedritico do quadro de pessoal docente desta
Faculdade, ficando exonerado do cargo anterior a data da aceitagao.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Marco de 2006. — O Director, Fernando Santana.

Aviso n.° 3827/2006 (2.2 série). — Por meu despacho de 24 de
Fevereiro de 2006, proferido por delegacao de competéncias, foi con-
cedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais aos docentes da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa abaixo
indicados:

Doutor Anténio da Nobrega de Sousa da Camara, professor cate-
dratico — no periodo de 29 de Fevereiro a 10 de Margo de 2006.

Doutora Isabel Maria Andrade Galhardas de Moura, professora cate-
dratica — no periodo de 19 a 26 de Fevereiro de 2006.

Doutor Anténio Paulo Branddao Moniz de Jesus, professor asso-
ciado — nos periodos de 23 a 26 de Marco e de 5 a 8 de Abril
de 2006.

Doutora Maria Teresa Barros Silva, professora associada — no
periodo de 23 de Fevereiro a 2 de Marco de 2006.

Doutor Paulo da Costa Luis da Fonseca Pinto, professor associado —
no periodo de 6 a 9 de Marco de 2006.

Doutor Adriano Martins Lopes, professor auxiliar — no periodo de
13 de Fevereiro a 22 de Marco de 2006.

Doutora Ana Maria Dinis Moreira, professora auxiliar — no periodo
de 22 a 25 de Fevereiro de 2006.

Doutora Isabel Maria da Silva Pereira Amaral, professora auxiliar —
no periodo de 12 a 21 de Marco de 2006.

Doutor Joao Baptista da Silva Aratjo Junior, professor auxiliar — no
periodo de 22 a 26 de Fevereiro de 2006.

Doutor Joao Montargil Aires de Sousa, professor auxiliar —no
periodo de 25 a 31 de Marco de 2006.

Doutora Maria Isabel Simdes Catarino, professora auxiliar —no
periodo de 12 de Marco a 12 de Julho de 2006.

Doutora Maria Margarida Rolim Augusto Lima, professora auxiliar —
no periodo de 18 a 23 de Junho de 2006.

Doutora Marta Cristina Vieira Faias Mateus, professora auxiliar —
no periodo de 19 de Fevereiro a 5 de Marco de 2006.

Doutor Nuno Alberto Fernandes Ferreira Neves, professor auxiliar —
no periodo de 22 a 25 de Fevereiro de 2006.

Por meu despacho de 1 de Margo de 2006, proferido por delegagao
de competéncias, foi concedida a equiparagdo a bolseiro fora do Pais
ao docente da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Nova de Lisboa abaixo indicado:

Doutor José Joao Galhardas de Moura, professor catedratico— no
periodo de 1 a 5 de Marco de 2006.

Por meu despacho de 2 de Margo de 2006, proferido por delegagao
de competéncias, foi concedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais
aos docentes da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Nova de Lisboa abaixo indicados:

Doutora Maria Rosa Santos de Paiva, professora catedratica — nos
periodos de 24 a 28 de Marco e de 13 a 18 de Junho de 2006.

Doutora Maria Paula Baptista da Costa Antunes, professora asso-
ciada — no periodo de 16 a 25 de Marco de 2006.

Doutor Luis Manuel Marques da Costa Caires, professor auxiliar — no
periodo de 1 a 3 de Marco de 2006.

Doutor Rui Jorge Fernandes Ferreira dos Santos, professor auxiliar —
no periodo de 16 a 25 de Margo de 2006.

7 de Marco de 2006. — O Director, Fernando Santana.

Aviso n.° 3828/2006 (2.7 série). — Por despacho de 23 de Feve-
reiro de 2006 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Carla Marina Prazeres Marques, técnica superior de 2.* classe da
carreira técnica superior de nomeagao definitiva do quadro de pes-
soal ndo docente da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade Nova de Lisboa — nomeada, precedendo concurso, téc-
nica superior de 1. classe de nomeacao definitiva do quadro da
mesma Faculdade, ficando exonerada do cargo anterior a partir
da data da aceitacdo da nomeacdo. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

7 de Margo de 2006. — O Director, Fernando Santana.





