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16 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

17 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

18 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagdo final do presente concurso e demais elementos julgados
necessarios para esclarecimento dos interessados serao afixados junto
do Nicleo de Pessoal desta instituicao, onde poderao ser consultados,
dentro das horas normais de expediente, nos termos e condicOes esta-
belecidos nos artigos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

19 — Constituigao do jdri:

Presidente — Prof. Doutor Alexandre Gomes Cerveira, professor
catedratico da carreira docente universitaria.
Vogais efectivos:

1.° Prof. Doutor Vitor Jorge Ramos Rocio, professor auxiliar
da carreira docente universitaria).

2.° Mestre Maria Teresa Calisto Santos Machado, especia-
lista de informatica do grau 3 (carreira de especialista
de informatica).

Vogais suplentes:

1.° Mestre José Henrique Pereira Sio Mamede, assistente
da carreira docente universitaria.

2.° Prof. Doutor José Pedro Fernandes da Silva Coelho,
professor auxiliar da carreira docente universitaria.

20.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas ou impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo e nas faltas e impedimentos deste
pelo vogal nomeado imediatamente a seguir.

20 de Fevereiro de 2006. — A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

ANEXO 1

Bibliografia

Base de Dados Distribuidas e Arquitectura Cliente/Servidor, José Anto-
nio da Silva Carrico, Ed. Universidade Aberta, 1999, ISBN
972-674-276-5.

Engenharia de Redes Informdticas, Edmundo Monteiro e Fernando
Boavida, Ed. FCA Editora de Informatica, ISBN 972-722-203.

Redes de Computadores Locais e Wireless, José Gouveia e Alberto
Magalhaes, Ed. FCA Editora de Informatica, ISBN 972-722-473-3.

Arquitectura de Sistemas de Informagdo,Luis Silva Rodrigues, Ed. FCA
Editora de Informética, ISBN 972-722-316-8.

Gestdo Estratégica de Sistemas de Informagdo, Anténio M. Palma dos
Reis, Ed. Universidade Aberta, 2001, ISBN 972-674-337-0.

Outsourcing de Servicos de Sistemas de Informagdo, Joao Eduardo
Quintela Varajao, Ed. FCA Editora de Informatica, ISBN
972-722-221-8.

Introducdo a Seguranga dos Sistemas de Informagao, Alberto Carneiro,
Ed. FCA Editora de Informatica, ISBN 972-722-445-8.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Servigos de Accao Social

Aviso n.° 3824/2006 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e para os
efeitos do artigo 96.° do mesmo diploma, faz-se publico que a lista
de antiguidade do pessoal dos Servigos de Acgao Social da Univer-
sidade da Beira Interior com referéncia a 31 de Dezembro de 2005
foi aprovada e afixada para consulta do mesmo pessoal, nos termos
legais.

13 de Marco de 2006. — O Administrador para a Accdo Social,
Manuel Proenga Silva Raposo.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Reitoria

Edital n.° 137/2006 (2.2 série). — Faz-sc saber que, perante esta
Reitoria pelo prazo de 30 dias, a contar do dia imediato ao da publi-
cacao do presente edital no Didrio da Reptiblica, esta aberto concurso
documental para provimento de uma vaga de professor associado
do 3.° grupo (Ciéncias Farmacéuticas) da Faculdade de Farmacia

desta Universidade, nos termos dos artigos 37.° a 52.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de
Julho, e mais legislagao vigente.

O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de Marco, do Ministro
da Reforma do Estado e da Administracao Puablica e da Ministra
da Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de
ingresso e acesso se proceder a seguinte mencao: «<Em cumprimento
da alinea ) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Administragdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido
de evitar toda e qualquer forma de discriminacéo.»

Em conformidade com os artigos 37.° a 52.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, ¢ mais
legislacdo vigente, observar-se-ao as seguintes disposicoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagdo equivalente, em especialidade considerada como ade-
quada a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que
¢ aberto o concurso, que contem, pelo menos, cinco anos
de efectivo servico na qualidade de docentes universitarios.

II — Os candidatos deverdo apresentar os seus requerimentos no
Centro de Atendimento da Administracao da Universidade de Coim-
bra, Palacio dos Grilos, Rua da Ilha, 3004-531 Coimbra, acompanhados
da seguinte documentacao:

a) Documento comprovativo de estarem nas condi¢des exigidas
em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae,
com indicacao das obras e trabalhos efectuados e publicados,
bem como das actividades pedagdgicas desenvolvidas;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Documento comprovativo de possuir robustez necessaria para
o exercicio do cargo;

e) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as obri-
gagoes da Lei do Servico Militar;

f) Bilhete de identidade.

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaracdo prestada no requerimento, sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagdo precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as indicagoes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiago;

c) Data e local do nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

IIT — 1 — A Reitoria deverd comunicar aos candidatos, no prazo
de trés dias, o despacho de admissao ou nao admissao ao concurso.

2 — Ap6s a admissdo, os candidatos ao concurso para professor
associado deverdo entregar, no prazo de 30 dias, contados desde a
data de recepcao daquela comunicagao:

a) 15 exemplares, impressos ou policopiados, de um relatério
que inclua o programa, os contetdos e os métodos do ensino
tedrico e pratico das matérias das disciplinas, ou de uma das
do grupo de disciplinas, do grupo a que respeita o concurso,
de acordo com o n.° 2 do artigo 44.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria;

b) 2 exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no cur-
riculum vitae.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
na Faculdade e na Porta Férrea.

3 de Marco de 2006. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Edital n.° 138/2006 (2.2 série). — Faz-se saber que, perante esta
Reitoria, pelo prazo de 30 dias a contar do dia imediato ao da publi-
cacao do presente edital no Didrio da Repiiblica, esta aberto concurso
documental para provimento de uma vaga de professor catedratico
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do 5.° grupo (Histéria) da Faculdade de Letras desta Universidade,
nos termos dos artigos 37.° a 52.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, e mais legislagao
vigente.

O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de Marco, dos Ministros
da Reforma do Estado e da Administracao Publica e da Igualdade,
determina a obrigatoriedade de nos concursos de ingresso e acesso
se proceder a seguinte mencdo: «Em cumprimento da alinea 4) do
artigo 9.° da Constituicdo, a Administragao Puablica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

Em conformidade com os artigos 37.° a 52.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, ¢ mais
legislacao vigente, observar-se-ao as seguintes disposigoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores catedraticos do mesmo grupo ou disciplina
de outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de
outra escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina ou
de andlogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade que tenham
sido aprovados em provas publicas de agregacdo e contem,
pelo menos, trés anos de efectivo servico docente na categoria
de professor associado ou na qualidade de professor con-
vidado, catedratico ou associado;

¢) Os professores convidados, catedraticos ou associados, do
mesmo grupo ou disciplina ou de anélogo grupo ou disciplina
de qualquer escola ou departamento da mesma ou de dife-
rente universidade que tenham sido aprovados em provas
publicas de agregacdo e contem, pelo menos, trés anos de
efectivo servico docente como professores ou professores con-
vidados daquelas categorias;

Os investigadores principais dos estabelecimentos de ensino

superior, com, pelo menos, trés anos de efectivo servico na

categoria, habilitados com o grau de doutores e com o titulo
de agregado.

d

~

II — Os candidatos deverao apresentar os seus requerimentos no
Centro de Atendimento da Administracdo da Universidade de Coim-
bra, Palacio dos Grilos, Rua da Ilha, 3004-531 Coimbra, acompanhados
da seguinte documentacéo:

a) Documento comprovativo de estarem nas condigdes exigidas
em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae,
com indicacao das obras e trabalhos efectuados e publicados,
bem como das actividades pedagdgicas desenvolvidas;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Documento comprovativo de possuirem robustez necessaria
para o exercicio do cargo;

e) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as obri-
gagdes da Lei do Servico Militar;

f) Bilhete de identidade.

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaracdo prestada no requerimento, sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagdo precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as indicagoes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e local do nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

IIT — 1 — A Reitoria deverd comunicar aos candidatos, no prazo
de trés dias, o despacho de admissdo ou ndo admissdo ao concurso.

2 — Ap6s a admissao, os candidatos ao concurso para professor
catedratico, deverao entregar, no prazo de 30 dias, contados desde
a data de recepcao daquela comunicacdo, dois exemplares de cada
um dos trabalhos mencionados no curriculum vitae.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
na Faculdade e na Porta Férrea.

3 de Marco de 2006. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Listagem n.° 81/2006. — Em cumprimento do disposto no
artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, a seguir se
publica a lista de adjudicagdes de obras publicas efectuadas pela Rei-
toria da Universidade de Lisboa durante o ano de 2003:

Tipo de procedimento Designacao da empreitada Adjudicatario (IVAVi;l]lé)lfJido)
(em euros)
Ajuste directo ............ Reitoria — fornecimento e instalagao de porta para | EMOLAVA — Empreendimentos e 1847,48
o atrio do GAC. Impermeabilizacoes, L.92
Ajuste directo ............ Redes de dguas pluviais e informatica junto ao edi- | EMOLAVA — Empreendimentos e 1 606,50
ficio C7 da FCUL. Impermeabilizagoes, L.4*
Ajuste directo ............ Faculdade de Belas-Artes — execu¢ao de obra de | OBRECOL — Obras e Construgoes, S. A. . . . 78 715,53
escoramento.
Contrato adicional ........ Reitoria — instalacado de dispositivos de segu- | SANINSTEL .............. ... .. .. 11 145,55
ranca — 2.% fase.
Ajuste directo ............ Reitoria — adaptacao de instalagdes no Arquivo | EMOLAVA — Empreendimentos e 29 677,53
Historico. Impermeabilizacoes, L.9
Ajuste directo ............ Reitoria — instalagdes do Centro de Informagio | Perla— Engenharia e Construgdes, L.9 . .. 10 001,95
Fulbright.
Concurso limitado sem | Museus — recuperaciao de instalacoes para gabine- | EMOLAVA — Empreendimentos e 32 895,41
publicagao prévia de tes. Impermeabilizages, L.4
anuncio.
Ajuste directo ............ ICF — construcao de ramal de esgoto ............ Melo e Louro, L9 .. .................. 20 262,73
Ajuste directo ............ Reitoria — rectificagdo de instalacdes eléctricas nas | SANINSTEL, L4 .. ... ... ........... 636,44
salas de traducao da Aula Magna.
Ajuste directo ............ Reitoria — reparacao e pintura de tectos ......... Anténio Mateus Heleno — Empreiteiros 27 489
de Construgao Civil, L.
Ajuste directo ............ Faculdade de Belas-Artes — estabelecimento de cir- | EMOLAVA — Empreendimentos e 14 871,20
culacoes alternativas. Impermeabilizagoes, L4
Ajuste directo ............ Reitoria — substituicdo de uma tampa de caixa de | EMOLAVA — Empreendimentos e 276,45
visita da rede informatica do Campus. Impermeabilizages, L.4
Ajuste directo ............ ICF — escavagdo e transporte de terras no acesso | Florindo Rodrigues Janior & Filhos, L.9 19 273,84
nascente.
Concurso limitado sem | ICF—adugdodedguas ........................ Melo e Louro, L% .. .................. 59 368,51
publicagao prévia de
anuncio.
Contrato adicional ........ Reitoria — instalagoes do Centro de Informagao | Perla— Engenharia e Construgdes, L.9% . .. 2 488,21
Fulbright.





