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1.5 — Despachar os pedidos de justificacao de faltas;

1.6 — Autorizar os funcionarios a comparecerem em juizo quando
solicitados;

1.7 — Despachar os processos relacionados com dispensa para ama-
mentagdo e tratamento ambulatério, bem como as dispensas para
consultas médicas e exames auxiliares de diagnostico;

1.8 — Aprovar o plano de férias do pessoal sob a sua dependéncia
e autorizar as respectivas alteracdes, bem como o gozo de férias ante-
riores a aprovagdo dos planos e o gozo de férias interpoladas;

1.9 — Autorizar a participacdo em acgdes de formacdo no ambito
da respectiva equipa;

1.10 — Autorizar o pagamento de ajudas de custo, desde que as
deslocacoes em servico sejam autorizadas superiormente, no ambito
da respectiva equipa;

1.11 — Autorizar o pagamento antecipado das ajudas de custo, no
ambito da respectiva equipa;

1.12 — Autorizar a mobilidade do pessoal, no ambito da respectiva
equipa;

1.13 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de
natureza corrente dos servicos, excepto a que ¢ dirigida a gabinetes
dos membros do Governo, governadores civis, direccoes-gerais, ins-
pecgao-geral e institutos publicos;

2 — Na chefe de equipa de Gestao e Formagdo de Pessoal, Maria
Rosalia de Sousa Henriques, competéncia para:

2.1 — Aprovar o plano de férias do pessoal sob a sua dependéncia
e autorizar as respectivas alteracdes, bem como o gozo de férias ante-
riores a aprovagao dos planos e o gozo de férias interpoladas;

2.2 — Autorizar a participagdo em accoes de formagao no ambito
da respectiva equipa;

2.3 — Autorizar o pagamento de ajudas de custo, desde que as
deslocagoes em servico sejam autorizadas superiormente, no ambito
da respectiva equipa;

2.4 — Autorizar o pagamento antecipado das ajudas de custo, no
ambito da respectiva equipa;

2.5 — Autorizar a mobilidade do pessoal, no ambito da respectiva
equipa;

2.6 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servicos, excepto a que ¢ dirigida a gabinetes dos
membros do Governo, governadores civis, direcgdes-gerais, inspec-
¢ao-geral e institutos publicos.

3 — O presente despacho produz efeitos imediatos, ficando desde
ja e nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ratificados todos os actos praticados pelas chefes de
equipa supra-referidas, a partir de 23 de Maio de 2005, no ambito
desta delegagao/subdelegagao de competéncias.

18 de Novembro de 2005. — O Director, Anténio Celestino Pereira
de Almeida.

Despacho n.° 25 193/2005 (2.2 série). — Delegacdo e subdele-
gacdao de competéncias. — No uso dos poderes conferidos pelo n.° 2
do artigo 29.° dos Estatutos do ISS, I. P., aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redaccdo que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio, e com base nos arti-
gos 35.° e 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, delego
as seguintes competéncias previstas no artigo 25.° do citado decreto-lei
e subdelego as restantes:

1 — No director do Nucleo de Planeamento e Estatistica, Mario
Castelhano, competéncia para:

1.1 — Preparar, elaborar e acompanhar a execugdo dos planos de
actividades;

1.2 — Elaborar o relatério de actividades;

1.3 — Apoiar a elaboragao dos programas de investimentos relativos
as IPSS e acompanhar as suas execugoes;

1.4 — Autorizar a restituicio do IVA as IPSS respeitante as fac-
turas/recibos de processos em PIDDAC;

1.5 — Proceder a recolha e tratamento de informagédo estatistica;

1.6 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servigos, com excepcao da que for dirigida aos gabi-
netes de membros do Governo, governadores civis, direccoes-gerais,
inspecgdo-geral e institutos publicos;

1.7 — Aprovar o plano de férias do pessoal sob a sua dependéncia
hierarquica e autorizar as respectivas alteragdes, bem como o gozo
de férias anteriores a aprovagao dos planos, e o gozo de férias
interpoladas;

1.8 — Autorizar a participagdo em accoes de formagao, no ambito
do respectivo Nicleo;

1.9 — Autorizar o pagamento de ajudas de custo e reembolso de
despesas de transporte publico a que haja lugar, desde que as des-
locacoes em servico sejam superiormente autorizadas, no ambito do
respectivo Nicleo;

1.10 — Autorizar o pagamento antecipado de ajudas de custo;

1.11 — Autorizar a mobilidade do pessoal no ambito do respectivo
Niicleo.

2 — No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, as competéncias agora dele-
gadas/subdelegadas podem ser objecto de subdelegacao.

3 — O presente despacho produz efeitos imediatos, ficando desde
ja e nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ratificados todos os actos praticados pelo dirigente
supra-referido, a partir de 3 de Novembro de 2005, no ambito desta
delegagao/subdelegagao de competéncias.

18 de Novembro de 2005. — O Director, Anténio Celestino Pereira
de Almeida.

Despacho n.° 25 194/2005 (2.2 série). — Delegacio e subdele-
gacdao de competéncias. — No uso dos poderes conferidos pelo n.° 2
do artigo 29.° dos Estatutos do ISS, I. P., aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redaccdo que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio, e com base nos arti-
go 35.° e 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, delego
as seguintes competéncias previstas no artigo 25.° do citado decreto-lei
e subdelego as restantes:

1 — No director da Unidade de Proteccdo Social de Cidadania,
licenciado Hélder Manuel Soares Custédio Santos, as competéncias

ara:
P 1.1 — Assinar declaracdes relativas as IPSS, comprovativas do res-
pectivo registo na Direccao-Geral de Solidariedade e Seguranca
Social;

1.2 — Aceitar os pedidos de licenciamento, proceder a organizagiao
dos respectivos processos técnico-administrativos e ainda acompanhar
o funcionamento de estabelecimentos com fins lucrativos;

1.3 — Autorizar a restituicao do IVA as IPSS, com excepcao do
respeitante a facturas/recibos de processos em PIDDAC;

1.4 — Promover as ac¢des necessarias a celebracio e eventuais alte-
racoes de acordos de cooperagao com instituicoes de solidariedade
social e acompanhar a sua execucao;

1.5 — Despachar processos relativos a seleccao de amas e familias
de acolhimento;

1.6 — Promover o estudo, andlise e selecgdo de processos de fami-
lias de acolhimento e de candidatos a adoptante, bem como o acom-
panhamento de criancas e familias em fase de integracéo;

1.7 — Despachar nos termos legais e apds parecer técnico os pedi-
dos de colocacdo de criangas em amas e familias de acolhimento;

1.8 — Autorizar o pagamento dos subsidios de retribuigao, de ali-
mentacdo e manutengao legalmente previstos as amas e familias de
acolhimento;

1.9 — Requerer junto dos tribunais os processos de confianca judi-
cial com vista a futura adopgao;

1.10 — Praticar os actos necessarios a resolugao de problemas rela-
cionados com cidadaos colocados pelos tribunais a responsabilidade
do centro distrital de solidariedade e segurancga social;

1.11 — Autorizar o pagamento de despesas resultantes de projectos
no ambito de programas nacionais;

1.12 — Decidir sobre a atribuigao, suspensao ou cessacido do ren-
dimento social de insercao e outras prestacoes sociais de cidadania;

1.13 — Aprovar o plano de férias do pessoal sob a sua dependéncia
e autorizar as respectivas alteragdes, bem como o gozo de férias ante-
riores a aprovagao dos planos e o gozo de férias interpoladas;

1.14 — Autorizar o pagamento de ajudas de custo e reembolso de
despesas de transporte puiblico a que haja lugar, desde que as des-
locacoes em servico sejam superiormente autorizadas, no ambito da
respectiva Unidade;

1.15 — Autorizar o pagamento antecipado das ajudas de custo, no
ambito da respectiva Unidade;

1.16 — Autorizar a mobilidade de pessoal, no ambito da respectiva
Unidade;

1.17 — Autorizar a participacao em ac¢oes de formagao, no ambito
da respectiva Unidade;

1.18 — Designar funcionarios da Unidade para representagdo do
servico em comissoes e grupos concelhios de trabalho cujo ambito
seja a acgao social;

1.19 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servicos, excepto a que ¢ dirigida a membros do
Governo, governadores civis, direc¢oes-gerais, inspeccao-geral e ins-
titutos publicos.

2 — No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, as competéncias agora dele-
gadas/subdelegadas podem ser objecto de subdelegacao.

3 — O presente despacho produz efeitos imediatos, ficando desde
ja e nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ratificados todos os actos praticados pelo dirigente
supra-referido, a partir de 2 de Novembro de 2005, no ambito desta
delegacdo/subdelegacao de competéncias.

4 — Ficam de igual modo ratificados, nos mesmos termos legais
e ambito, todos os actos praticados pelas anteriores directoras da
Unidade de Protecgdo Social e Cidadania, licenciada Georgina do
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Carmo dos Santos Pires Claro, aposentada a partir de 1 de Agosto
de 2005, e do Nicleo de Coordenacdo e Apoio, licenciada Maria
do Carmo Alves Nunes Vale Andrade Ramos, aposentada a partir
de 11 de Outubro de 2005, nos periodos decorridos entre de 23 de
Maio de 2005 e as respectivas datas de aposentacao.

18 de Novembro de 2005. — O Director, Anténio Celestino Pereira
de Almeida.

Despacho n.° 25 195/2005 (2.2 série). — Delegacdo e subdele-
gacdao de competéncias. — No uso dos poderes conferidos pelo n.° 2
do artigo 29.° dos Estatutos do Instituto de Seguranca Social, 1. P.
(ISS, 1. P.), aprovados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de
Dezembro, na redaccdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 112/2004, de 13 de Maio, e com base nos artigos 35.° e 36.° do
Coédigo do Procedimento Administrativo, delego as seguintes com-
peténcias previstas no artigo 25.° do citado decreto-lei e subdelego
as restantes:

1 — Na directora da Unidade de Previdéncia e Apoio a Familia,
licenciada Maria Amélia Garcia Mendes Ferreira Ferrdao, as com-
peténcias para:

1.1 — Despachar os processos de enquadramento dos beneficiarios
nos regimes de seguranca social e promover a sua inscricao;

1.2 — Autorizar a passagem de certidoes ou declaracdes respei-
tantes a beneficiarios;

1.3 — Autorizar a emissao de declaragoes de situagao contributiva
regularizada dos trabalhadores independentes;

1.4 — Autorizar o enquadramento antecipado e facultativo e a redu-
¢do da base de incidéncia contributiva dos trabalhadores indepen-
dentes;

1.5 — Decidir sobre os pedidos de restituicao de contribui¢des inde-
vidamente pagas no regime dos trabalhadores independentes;

1.6 — Proceder ao registo das pessoas colectivas;

1.7 — Decidir sobre as taxas a aplicar;

1.8 — Proceder ao enquadramento dos membros dos drgaos esta-
tutarios;

1.9 — Autorizar a emissao de declaracoes de nao obrigatoriedade
de inscrigdo como entidades empregadoras;

1.10 — Decidir sobre os processos de incentivos ao emprego, isen-
¢oes e redugdes contributivas;

1.11 — Decidir sobre os processos de incentivos a interioridade;

1.12 — Despachar os processos de nulidade de inscricao ou anu-
lacdo de registo de remuneracoes;

1.13 — Proceder ao registo dos tempos de trabalho e das remu-
neracoes;

1.14 — Despachar os processos para o langamento de remuneragoes
retroactivas;

1.15 — Participar as infracgoes de natureza contra-ordenacional e
as situagdes indicidrias de crimes a seguranga social no seu ambito;

1.16 — Despachar os processos nas situacoes de sobreposi¢ao de
salarios ou destes com situacdes de equivaléncia;

1.17 — Decidir sobre os pedidos apresentados ao abrigo dos Decre-
tos-Leis n.°® 40/89, de 1 de Fevereiro (seguro social voluntério), e
435/99, de 29 de Outubro (pagamento voluntario de contribuicoes);

1.18 — Autorizar a validagdo de periodos contributivos por acti-
vidades exercidas nas ex-coldnias;

1.19 — Autorizar a validagio de periodos contributivos de prestagao
de servigo militar;

1.20 — Despachar os processos de bonificagdo de tempo de servico
e providenciar pelos respectivos registos;

1.21 — Apreciar as omissoes ou anomalias salariais dos beneficia-
rios e proceder ao seu tratamento;

1.22 — Despachar os processos de atribuigao de prestacoes dos regi-
mes de seguranca social;

1.23 — Emitir certidoes para a exigéncia a terceiros, judicial e extra-
judicialmente, relativas aos montantes pagos a beneficiarios, a titulo
de prestagoes do sistema de seguranga social;

1.24 — Emitir notas de reembolso de despesas com beneficios inde-
vidamente processados e com o funcionamento das comissoes de
recurso, quando o parecer for desfavoravel ao requerente;

1.25 — Despachar os pedidos de justificagdo de falta de compa-
réncia dos interessados aos exames médicos para que foram con-
vocados;

1.26 — Autorizar a emissao de formulérios, ao abrigo de regula-
mentos comunitarios ou de convencgoes internacionais;

1.27 — Aprovar o plano de férias do pessoal sob a sua dependéncia
e autorizar as respectivas alteragdes, bem como o gozo de férias ante-
riores a aprovagao dos planos e o gozo de férias interpoladas;

1.28 — Autorizar o pagamento de ajudas de custo e reembolso de
despesas de transportes publicos a que haja lugar, desde que as des-
locacoes em servico sejam superiormente autorizadas, no ambito da
respectiva Unidade;

1.29 — Autorizar o pagamento antecipado das ajudas de custo, no
ambito da respectiva Unidade;

1.30 — Autorizar a mobilidade do pessoal, no ambito de intervencgao
da respectiva Unidade;

1.31 — Autorizar a participacao em acgoes de formagao, no ambito
da respectiva Unidade;

1.32 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de
natureza corrente dos servicos, excepto a que ¢ dirigida a gabinetes
dos membros do Governo, governadores civis, direcgdes-gerais, ins-
peccao-geral e institutos publicos;

2 — No director da Unidade Administrativa e Financeira, licenciado
Manuel Augusto Simdes Ruivo, as competéncias para:

2.1 — Autorizar os pedidos de restituicdo de contribui¢des e outros
pagamentos indevidos;

2.2 — Autorizar o pagamento em prestacoes de beneficios inde-
vidamente recebidos, nos termos dos n.° 2 e 3 do artigo 7.° do Decre-
to-Lei n.° 183/88, de 20 de Abril;

2.3 — Visar documentos de receita e despesa;

2.4 — Movimentar as contas bancarias conjuntamente com o direc-
tor do Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Aveiro
ou dirigente a quem tenha sido conferida essa competéncia;

2.5 — Autorizar o pagamento de despesas provenientes de contratos
de limpeza e de vigilancia;

2.6 — Autorizar o pagamento de despesas de correio, franquias
postais, agua, electricidade, telefones e outras do normal funcio-
namento;

2.7 — Autorizar a realizacao de despesas de transporte e com repa-
racdes de viaturas e aquisicao de pegas, combustiveis e lubrificantes
até € 1496,39 e o respectivo pagamento;

2.8 — Autorizar a reposicao de fundos de maneio até € 498,80;

2.9 — Autorizar de acordo com a lei a realizagao de despesas com
a aquisicao de bens de consumo corrente até € 1496,39 e de bens
duradouros e servigos até € 997,60 e o respectivo pagamento;

2.10 — Autorizar o pagamento de despesas até € 2493,99 desde
que previamente autorizadas pelo director e sem limite as que resul-
tarem do processamento de prestacdes dos regimes de seguranga social
e da execucdo do orcamento da accao social;

2.11 — Autorizar o abate de material de utilizacdo permanente
afecto ao Centro Distrital;

2.12 — Autorizar o pagamento da gratificacao prevista no Decreto
Regulamentar n.° 54/83, de 23 de Junho, da gratificacdo pela lavagem
de viaturas e do abono para falhas nos periodos de substituicao dos
respectivos titulares, nos termos do artigo 3., n.°* 1 e 2, do Decreto
Lein.° 4/89, de 6 de Janeiro;

2.13 — Autorizar a requisicao de guias de transporte e respectivo
pagamento;

2.14 — Autorizar a mobilidade do pessoal, no ambito de intervengao
da respectiva Unidade;

2.15 — Autorizar a participagao em accoes de formacao, no ambito
da respectiva Unidade e do Nicleo de Sistemas de Informacao;

2.16 — Aprovar os planos de férias do pessoal sob a sua dependéncia
hierarquica e autorizar as respectivas alteracoes, bem como o gozo
de férias anteriores a aprovagao dos planos e o gozo de férias inter-
poladas, no dmbito da respectiva Unidade e do Nicleo de Sistemas
de Informacao;

2.17 — Autorizar o pagamento de ajudas de custo e reembolso de
despesas de transportes publicos a que haja lugar, desde que as des-
locacoes em servico sejam superiormente autorizadas, no ambito da
respectiva Unidade e do Nucleo de Sistemas de Informacao;

2.18 — Autorizar o pagamento antecipado de ajudas de custo, no
ambito da respectiva Unidade e do Nicleo de Sistemas de Informagao;

2.19 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servicos, excepto a que ¢ dirigida a gabinetes dos
membros do Governo, governadores civis, direc¢oes-gerais, Inspec-
¢ao-Geral e institutos publicos;

2.20 — Visar as contas das instituicoes particulares de solidariedade
social, quando cumpridas as formalidades;

2.21 — Nas auséncias e impedimentos do director da Unidade
Administrativa e Financeira, licenciado Manuel Augusto Simoes
Ruivo, a directora do Niicleo Financeiro, bacharel Maria Isabel Fer-
reira Simoes, tem a competéncia para movimentar as contas bancarias,
conjuntamente com o director do Centro Distrital e com a adjunta
do director;

3 — Na directora de Unidade de Atendimento ao Cidadao e Comu-
nicacdo, licenciada Adélia da Conceigao dos Santos Magro Ribeiro
Janicas, as competéncias para:

3.1 — Visar fundos de maneio dos servigos locais e das lojas de
solidariedade e do cidadao;

3.2 — Autorizar, no ambito dos servigos locais e lojas, despesas
com a aquisi¢do de bens de consumo corrente, obras, bens duradouros
e servigos até € 500;

3.3 — Autorizar a passagem de declaragdes respeitantes a bene-
ficiarios;

3.4 — Autorizar a emissdo de formuldrios, ao abrigo de regula-
mentos comunitarios ou de convencoes internacionais;





