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tos-Leis n.*® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril,
para desempenhar funcdes inerentes a categoria de assistente admi-
nistrativo, no Centro de Satide da Moita, com a remuneracao mensal
de € 617,56, com efeitos a 28 de Dezembro de 2004. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia.)

4 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 670/2005 — AP.— Por deliberacdo de 9 de
Dezembro de 2004 do conselho de administragao da Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada, foram autorizadas as renovagdes dos contratos de tra-
balho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do artigo 18.°
do Estatuto do Servigo Nacional de Saude, aprovado pelos Decre-
tos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, para
desempenharem fungdes inerentes a categoria de assistente admi-
nistrativo, dos profissionais abaixo indicados, para o Centro de Satude
de Palmela, com remuneracdo mensal de € 617,56, com efeitos a
21 de Dezembro de 2004:

Maria dos Anjos Palma P¢ Oliveira.
Paulo Jorge Abreu Teixeira.
Vera Lucia da Costa Paciéncia.

(Nao carece de fiscalizacao prévia.)

4 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 671/2005 — AP. — Por deliberacio de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragio da Administracao
Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Paula Fernanda Carneiro Abreu — autorizada a renovagao do con-
trato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4
do artigo 18.° do Estatuto do Servigo Nacional de Saude, aprovado
pelos Decreto-Leis n.* 53/98, de 11 de Margo, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fungoes inerentes a categoria de assis-
tente administrativo, no Centro de Satude de Corroios, com a remu-
neragdo mensal de € 617,56, com efeitos a 20 de Dezembro de
2004. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

4 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 672/2005 — AP. — Por deliberacio de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragio da Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Raquel Patricia Lopes Correia — autorizada a renovacdo do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses para desempenhar funcoes
inerentes a categoria de telefonista no Centro de Satide de Costa
de Caparica, com a remuneracao mensal de € 412,74, ao abrigo
do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.® 53/98, de 11 de Marco, € Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 28 de Dezembro
de 2004. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia.)

4 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Gestao de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 673/2005 — AP. — Por deliberagdo de 19 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragio da Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Andreia Alexandra Pereira Monteiro — autorizada a renovacdo do
contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do
n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar fungoes inerentes a categoria
de auxiliar de apoio e vigilancia, no Centro de Satide de Palmela,
com a remuneracao mensal de € 440,67, com efeitos a 10 de Feve-
reiro de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia.)

7 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 674/2005 — AP. — Por deliberagdo de 19 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragio da Administragao
Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Carlos Alberto da Silva Bento — autorizada a renovagao do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do

artigo 18.° do Estatuto do Servigo Nacional de Saude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.° 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funcoes inerentes a categoria de auxiliar
de apoio e vigilancia, nos servicos de ambito sub-regional, com
a remuneragao mensal de € 440,67, com efeitos a 2 de Fevereiro
de 2005. (Nao carece de fiscalizacao prévia.)

7 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 675/2005 — AP. — Por deliberagdo de 19 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragdo da Administragao
Regional de Saide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Joana Rita Maltez Guilherme — autorizada a renovagdo do contrato
de trabalho a termo certo, por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 18.° do Estatuto do Servigo Nacional de Saude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fung¢des inerentes a categoria de assis-
tente administrativo, no Centro de Saude de Bonfim, com a remu-
neracao mensal de € 617,56, com efeitos a 20 de Dezembro de
2004. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

7 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 676/2005 — AP. — Por deliberacao de 19 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragdo da Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Maria da Conceicao Reynaud Flérido — autorizada a renovagao do
contrato de trabalho a termo certo por trés meses para desempenhar
funcoes inerentes a categoria de motorista de ligeiros no Centro
de Satde de Palmela, com a remuneragdo mensal de € 440,67,
ao abrigo do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servigo Nacional
de Satde, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco,
e Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir
de 10 de Fevereiro de 2005. (Nao carece de fiscalizagdo prévia.)

7 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisdo de Gestao de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberacao n.° 677/2005 — AP. — Por deliberagdo de 19 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragaio da Administracao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Joao Paulo Santos Galvao — autorizada a celebragao do contrato de
trabalho a termo certo, por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 18.° do Estatuto do Servigo Nacional de Saude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.° 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funcoes inerentes a categoria de auxiliar
de apoio e vigilancia, no Centro de Saide do Montijo, com a remu-
neracao mensal de € 440,67, com efeitos a 25 de Janeiro de 2005.
(Nao carece de fiscalizacao prévia.)

7 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.° 1429/2005 (2.2 série) — AP. — Por despachos de
4 e 6 de Janeiro de 2005, respectivamente, do vogal do conselho
de administragdo da Administracao Regional de Satude de Lisboa
e Vale do Tejo, foram autorizados os regimes de acumulacao de
funcoes de dezanove horas semanais no Centro de Saide de Amora
a Isabel Maria Barroca Santos e Silvia Jesus Pereira Ramos, enfer-
meiras graduadas, pertencentes ao quadro do Hospital Garcia de Orta,
S. A., com efeitos a 1 de Fevereiro de 2005. (N4o carece de fiscalizagdo
prévia.)

1 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.° 1430/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
24 de Janeiro de 2005 do vogal do conselho de administracao da
Administracio Regional de Saide de Lisboa e Vale do Tejo, por
competéncia delegada, foram autorizadas as transferéncias ao abrigo
do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com
a nova redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
das profissionais pertencentes ao quadro de pessoal dos Hospitais
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Garcia de Orta, S. A, e Pulido Valente, S. A, respectivamente, para
o quadro de pessoal da ARSLVT, Sub-Regiao Satde de Setubal:

Marisol Rodrigues Nunez Louro, enfermeira graduada — Centro de
Saude de Palmela.
Sandra Naulin Gongalves, enfermeira — Centro de Satde do Montijo.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.° 1431/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
24 de Janeiro de 2005 do vogal do conselho de administracdo da
Administracdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, por
competéncia delegada:

Elisabete Maria Gongalves Custddio, auxiliar de apoio e vigilan-
cia — autorizada a transferéncia do quadro de pessoal do Hospital
de Santa Marta, S. A., para a categoria de auxiliar de apoio e
vigilancia do quadro de pessoal da Administracio Regional de
Satde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regido de Satide de Setubal,
Centro de Saude de Almada, nos termos do n.° 1 do artigo 25.°
do Decreto-Lei n.° 427/89 de 7 de Dezembro, com a redaccdo
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho. (Nao carece
de fiscalizagao prévia.)

2 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.° 1432/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
27 de Janeiro de 2005 do vogal do conselho de administragdo da
Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale do Tejo, por
competéncia delegada:

Susana Pinto Letras, assistente administrativa especialista — autori-
zada a transferéncia do quadro de pessoal do Centro de Histo-
compatibilidade do Sul para o quadro de pessoal da Administragao
Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regiao de Saude
de Setubal, Centro de Satde da Quinta da Lomba, nos termos
do n.° 1 do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
com a redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia.)

3 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.° 1433/2005 (2.2 série) — AP. — Por deliberaciao
de 19 de Janeiro de 2005 do conselho de administracio da Admi-
nistragao Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, por delegagao:

Eunice Iria Gomes Lage Jorge Macgarico, assistente administrativa
especialista — autorizada a nomeacao, em regime de substituicdo,
como chefe de sec¢ao do Centro de Satude de Palmela, ao abrigo
do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.° 1434/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
24 de Janeiro de 2005 da presidente do conselho de administragao
da Administracdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exa-
rada por delegacdo, foram nomeadas na categoria de assessor da
carreira de técnico superior de satude, no ramo de psicologia clinica,
com efeitos a data do despacho, conforme a alinea a) do n.° 2 do
artigo 128.°, conjugado com o disposto no n.° 1 do artigo 127.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo e o n.° 8 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, para o quadro de pessoal
da Administracao Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-
-Regiao de Saude de Setubal, Centros de Satde de Almada e Bonfim,
aprovados pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro, precedendo
concurso interno de acesso limitado, publicado na Ordem de Servigo,
n.° 10/2004, de 29 de Junho:

Centro de Saude de Almada:

Maria Lucinda Correia Martins de Moura Pimentel.

Centro de Saude do Bonfim:
Elisabete Alves Mendes Alves da Silva.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Satide do Porto

Deliberagao n.° 678/2005 — AP. — Por deliberagdo do conselho
de administracdo da Administragdo Regional de Satde do Norte de
29 de Dezembro de 2004:

Rosalina Pedrosa Maia Aguiar, assistente graduada da carreira médica
de clinica geral — autorizada a passagem ao regime de trabalho
de dedicacao exclusiva, quarenta e duas horas semanais, na Admi-
nistra¢ao Regional de Satde do Norte, Sub-Regido do Porto, Centro
de Saude de Amarante, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de
2005.

31 de Janeiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisao
de Gestao de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.° 1435/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho do
conselho de administracao da Administragao Regional de Saude do
Norte de 30 de Agosto de 2004:

Maria de Lurdes Fernandes Pereira, enfermeira graduada da Admi-
nistracao Regional de Saide do Norte, Sub-Regiao de Saude do
Porto, Centro de Satde de Rio Tinto e Sao Pedro da Cova, regime
remuneratério de Fanzeres — autorizada a atribuicdo do regime
de horario acrescido, quarenta e duas horas semanais, pelo periodo
de um ano, com inicio a 1 de Fevereiro de 2005.

3 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisao
de Gestao de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.° 1436/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho do
vogal do conselho de administracdo da Administracdo Regional de
Satde do Norte de 14 de Janeiro de 2005:

Maria Isabel Tercas Gomes Santos, técnica especialista de fisioterapia
da Administracao Regional de Satide do Norte, Sub-Regidao de
Saude do Porto, Centro de Saide de Bardao do Corvo — autorizada
a atribui¢do do regime de horério acrescido, quarenta e duas horas
semanais, pelo periodo de um ano, com inicio em 1 de Fevereiro
de 2005.

7 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisao
de Gestao de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Rectificagdo n.° 107/2005 — AP. — Por ter saido com inexac-
tidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 298, apéndice n.° 156,
de 22 de Dezembro de 2004, rectifica-se que onde se 1€ «Vera Beatriz
Pinto Sampaio» deve ler-se «Vera Beatriz Pinto Carvalho Sampaio»

31 de Janeiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisao
de Gestao de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Direccao-Geral da Saude

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Deliberagéao n.° 679/2005 — AP. — Por deliberagdo do conselho
de administracdo do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha de 25
de Janeiro de 2005:

Maria Adelaide Gomes, assistente administrativa especialista do qua-
dro de pessoal deste Centro Hospitalar — autorizada a licenga sem
vencimento até 90 dias, ao abrigo do artigo 74.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, com inicio a 16 de Fevereiro de 2005.
(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Janeiro de 2005. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistracao, Maria do Rosdrio Silva Sabino.

Deliberagao n.° 680/2005 — AP. — Por deliberagio do conselho
de administragdo do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha de 25
de Janeiro de 2005:

Maria Jodo Sobral da Silva, enfermeira graduada do quadro de pessoal
deste Centro Hospitalar — autorizada a prorrogacao da licenca sem
vencimento por um ano, ao abrigo do n.° 1 do artigo 76.° do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, por um ano, com efeitos a



