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de 26 de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria
de assistente administrativo, no Centro de Saúde de Amora, com
a remuneração mensal de E 617,56, com efeitos a 21 de Dezembro
de 2004. (Não carece de fiscalização prévia.)

4 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 660/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

David Alexandre da Silva Parreira — autorizada a renovação do con-
trato de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4
do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de moto-
rista de ligeiros, no Centro de Saúde de Amora, com a remuneração
mensal de E 440,67, com efeitos a 21 de Dezembro de 2004. (Não
carece de fiscalização prévia.)

4 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 661/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Nuno Miguel Flôr Pinto — autorizada a renovação do contrato de
trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4 do
artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de assis-
tente administrativo, no Centro de Saúde de São Sebastião, com
a remuneração mensal de E 617,56, com efeitos a 20 de Dezembro
de 2004. (Não carece de fiscalização prévia.)

4 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 662/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Sónia Isabel de Almeida Marques Pereira — autorizada a renovação
do contrato de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo
do n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria
de assistente administrativo, no Centro de Saúde do Montijo, com
a remuneração mensal de E 617,56, com efeitos a 22 de Dezembro
de 2004. (Não carece de fiscalização prévia.)

4 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 663/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Vítor José Raminhos Boga — autorizada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4 do
artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de assis-
tente administrativo, no Centro de Saúde de São Sebastião, com
a remuneração mensal de E 617,56, com efeitos a 20 de Dezembro
de 2004. (Não carece de fiscalização prévia.)

4 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 664/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Maria Amélia Cardim de Jesus — autorizada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4 do
artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26

de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de auxiliar
de apoio e vigilância, no Centro de Saúde de Bonfim, com a remu-
neração mensal de E 440,67, com efeitos a 1 de Janeiro de 2005.
(Não carece de fiscalização prévia.)

4 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 665/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Paula Cristina Gonçalves Pedradas Bartolomeu — autorizada a reno-
vação do contrato de trabalho a termo certo por três meses, ao
abrigo do n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março,
e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar funções inerentes
à categoria de auxiliar de acção médica, no Centro de Saúde de
Grândola, com a remuneração mensal de E 440,67, com efeitos
a 22 de Dezembro de 2004. (Não carece de fiscalização prévia.)

4 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 666/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Pedro Nuno Lopes Henriques — autorizada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4 do
artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de auxiliar
de apoio e vigilância, no Centro de Saúde de Bonfim, com a remu-
neração mensal de E 440,67, com efeitos a 20 de Dezembro de
2004. (Não carece de fiscalização prévia.)

4 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 667/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Vitória Maria Mendes Passos — autorizada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4 do
artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de auxiliar
de acção médica, no Centro de Saúde de Grândola, com a remu-
neração mensal de E 440,67, com efeitos a 22 de Dezembro de
2004. (Não carece de fiscalização prévia.)

4 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 668/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Antónia Maria de Carvalho Mendes Godinho de Mira Mar-
tins — autorizada a renovação do contrato de trabalho a termo
certo por três meses, ao abrigo do n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, para desem-
penhar funções inerentes à categoria de assistente administrativo,
no Centro de Saúde do Barreiro, com a remuneração mensal de
E 617,56, com efeitos a 21 de Dezembro de 2004. (Não carece
de fiscalização prévia.)

4 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 669/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Filipa de Fátima Cruz — autorizada a renovação do contrato de tra-
balho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4 do artigo 18.o
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decre-


