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e) Reserva Ecoldgica Nacional;

f) Reserva Agricola Nacional;

g) Introducao de espécies nao indigenas na natureza;
h) Eliminagao de barreiras arquitectonicas;

i) Rede Natura 2000;

Bibliografia:

a) Decreto-Lei n.° 442/91, de 18 de Agosto, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

b) Lei n.° 54/2007, de 31 de Agosto;

¢) Lein.° 60/2007, de 4 de Setembro;

d) Lei n.° 11/87, de 7 de Abril, com as alteracdes introduzidas
pela Lei n.° 13/2002, de 19 de Fevereiro;

e) Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Margo, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de 12 de Outubro, e Decretos-Leis
n.% 79/95, de 20 Abril, 203/2002, de 1 de Outubro, e 180/2006, de
6 de Setembro;

f) Decreto-Lei n.° 196/89, de 14 de Junho, com as alteracoes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 274/92, de 12 de Dezembro, e Decreto-Lei
n.° 278/95, de 25 de Outubro;

g) Decreto-Lei n.° 565/99, de 21 de Dezembro, com as alteragoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 205/2003, de 12 de Setembro;

h) Decreto-lei n.° 163/2006, de 8 de Agosto;

i) Decreto-Lei n.° 140/99, de 24 de Abril.

18 — Os candidatos que obtenham classificagdo inferior a 9,5 valo-
res ficardo excluidos do concurso.

19 — A falta de comparéncia dos candidatos a prova escrita de
conhecimentos gerais e especificos ou a entrevista profissional de selec-
¢ao determina a sua exclusao.

20 — Os critérios de apreciacdo e ponderacao da avaliacdo cur-
ricular, da prova escrita de conhecimentos gerais e especificos e da
entrevista profissional de selecgao, bem como o sistema de classi-
ficacao final, incluindo a respectiva formula classificativa, constam
da acta de reunido do juri do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

21 — Publicitacao — a relagdo de candidatos admitidos e a lista
de classificacao final serao afixadas na Divisdo de Recursos Humanos
da Camara Municipal de Silves, de acordo com o previsto nos artigos
33.° e na alinea a) do n.° 1 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, e notificados os candidatos, nos termos do n.° 2
do artigo 33.° e do n.° 1 do artigo 40.° deste diploma legal.

22 — O juri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente — Dr. Rogério Santos Pinto, vice-presidente.

1.° vogal efectivo — Arquitecto Jodo Manuel Mendonga Cavaco
Matias, chefe da Divisao de Gestao Urbanistica, que substitui o pre-
sidente do juri nas suas faltas e impedimentos.

2.9 vogal efectivo — Arquitecta Maria Helena Lamy Figueiras San-
tos, técnica superior assessora da carreira de arquitectura.

1.° vogal suplente — Arquitecta Ana Isabel Lopes Guerreiro, téc-
nica superior de 1.* classe da carreira de arquitectura.

2.° vogal suplente — Engenheiro José Vilarinho Mascarenhas
Figueira Santos, director do Departamento de Obras Municipais,
Equipamento e Ambiente.

23 — Regime de estagio:

23.1 — O juri de estagio tera a mesma composicao do juri do con-
curso, caso nao venha a ser decidida a revisao da sua composicao.

23.2 — O estéagio, com a duragdo de seis meses, tem caracter pro-
batério e obedecera as regras constantes do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 265/88, de 28 de Julho, conjugadas com o artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 97/2001, de 26 de Marco.

23.3 — Findo o periodo de estagio, o estagidrio é avaliado pelo
respectivo jiri e se nessa avaliagao obtiver classificagao nao inferior
a Bom (14 valores) sera provido, a titulo definitivo, nas respectivas
carreiras.

7 de Setembro de 2007. — A Presidente da Camara, Maria Isabel
Fernandes da Silva Soares.
2611047865

CAMARA MUNICIPAL DE TABUAGO

Aviso n.° 17 994/2007

Faz-se publico, nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, que foram
celebrados com os trabalhadores abaixo referidos, e para as funcoes,
remuneracoes e prazos indicados, os seguintes contratos:

Para vigilante/auxiliar, auferindo a remuneracdo mensal de
€ 405,17, pelo prazo de trés meses, a partir de 22 de Junho de 2007,
com Liliana Marina Cardoso Rodrigues, Liliana Maria das Neves

Didrio da Republica, 2.* série — N.° 182 — 20 de Setembro de 2007

Coruche Branco, Angela Patricia Fernandes Amaral, Maria de Lurdes
Barradas, Marta Filipa da Costa Santos, Anabela Gomes Teixeira,
Maria da Concei¢do Amaral, Rosa Maria Oliveira Parente e Silvia
da Conceigao Parente Longa.

Com fundamento no mesmo diploma, foram renovados com os
trabalhadores abaixo referidos, e para as fungdes e remuneragoes
indicadas, os prazos dos seguintes contratos:

Para agente educativa, auferindo a remuneracdo mensal de
€ 325,10, pelo prazo de mais um ano, a partir de 1 de Agosto de
2007, com Tania Maria Amaral de Sousa.

Para agente educativa, auferindo a remuneracdo mensal de
€ 325,10, pelo prazo de mais 16 meses, a partir de 1 de Agosto
de 2007, com Ana Marisa Pereira Macedo e Filipa Daniela Macedo
Cardoso.

Para auxiliar de ensino especial, auferindo a remuneracao mensal
de € 463,99, pelo prazo de mais trés anos, a partir de 1 de Outubro
de 2007, com Gloria de Jesus Fernandes Morais.

Para motorista, auferindo a remuneracao mensal de € 463,99, pelo
prazo de mais 29 meses, a partir de 1 de Agosto de 2007, com Gongcalo
Frederico Sousa Costa.

Para assistente administrativo, auferindo a remuneracdo mensal
de € 650,23, até 7 de Maio de 2010 e a partir de 1 de Agosto de
2007, com Dina Sofia Caseiro Castro.

Para assistente administrativo/professora de inglés, auferindo a
remuneragao mensal de € 650,23, pelo prazo de mais 15 meses, a
partir 1 de Agosto de 2007, com Monica Paula da Costa Carvalho.

Para agente educativa, auferindo a remuneragdo mensal de
€ 325,10, pelo prazo de mais 19 meses, a partir de 1 de Agosto
de 2007, com Anabela Soeiro Pereira.

Para auxiliar de servigos gerais, auferindo a remuneragao mensal
de € 418,24, pelo prazo de mais 29 meses, a partir de 1 de Agosto
de 2007, com Cristina Maria Martins Sousa.

Para agente educativa, auferindo a remuneracdo mensal de
€ 325,10, pelo prazo de mais 19 meses, a partir de 1 de Agosto
de 2006 e até 29 de Fevereiro de 2008, com Liliana Alexandra Monteiro
Sousa, Inés Fabiana Oliveira Santos, Cristiana da Silva Sousa e Claudia
Marina Soeiro Santana. O que neste aviso se refere a Liliana Alexandra
Monteiro Sousa, Inés Fabiana Oliveira Santos, Cristiana da Silva Sousa
e Claudia Marina Soeiro Santana substitui, na parte que lhes diz
respeito, o aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.® 233,
parte especial, de 5 de Dezembro de 2006.

5 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, José Carlos
Pinto dos Santos.
2611047945

CAMARA MUNICIPAL DE TAVIRA

Aviso n.° 17 995/2007

Para os devidos efeitos se faz pablico que, por meu despacho de
12 de Setembro de 2007, foi nomeada a candidata Susana Isabel
Pacheco Rodrigues, aprovada no concurso externo de ingresso, para
uma vaga de técnico superior de 2.* classe, da carreira de técnico
superior (licenciatura em educagao fisica e desporto).

Nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de Dezem-
bro, a candidata tem o prazo de 20 dias para aceitacdo da nomeacao,
apos a publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

12 de Setembro de 2007. — O Vereador do Desporto e Economia,
Carlos Manuel dos Santos Baracho.
2611048003

CAMARA MUNICIPAL DE TOMAR

Aviso n.° 17 996/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho
de 10 de Setembro corrente, nomeei o funcionario Licinio Crispim
Gaspar Monteiro no lugar de técnico profissional de 1.2 classe — fiscal
municipal, na sequéncia de concurso aberto por aviso desta Camara
Municipal de 29 de Maio de 2007, em virtude de 0 mesmo se encontrar
dentro do seu prazo de validade.

O interessado devera aceitar o referido lugar no prazo de 20 dias
tteis, a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Republica. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, Antonio
P. Silva Paiva.
2611047745





