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esclarecimento do jiri e adequada apreciacao do seu mérito, os seguin-
tes: habilitacoes literarias e profissionais, cursos realizados e parti-
cipacoes em acgoes de formagdo e respectiva duracao, fungdes que
exercem e exerceram e respectivos tempos de permanéncia;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

c) Declaracdo passada pelo servico competente donde conste a
antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;

d) Documento comprovativo das classificacdes de servico dos tlti-
mos trés anos, com indicacdo expressa da respectiva pontuacao;

e) Documento auténtico ou autenticado comprovativo das habi-
litacOes profissionais, dos cursos e ac¢oes de formacao.

8.4 — Para efeitos de suprimento da falta da classificagao de servigo,
devera o candidato apresentar requerimento dirigido ao presidente
do juri do concurso, nos termos conjugados do artigo 20.° do Decreto
Regulamentar n.° 44-B/83, de 1 de Junho, com a Portaria n.° 31/88,
de 15 de Janeiro.

9 — Os candidatos estao dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos que constem dos respectivos processos individuais.

10 — O juri podera solicitar aos candidatos a apresentacao de docu-
mento comprovativo dos elementos indicados nos curriculos e que
nao constem dos respectivos processos de candidatura ou do processo
individual.

11 — Método de seleccao — os candidatos serao seleccionados
mediante avaliagao curricular.

11.1 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliacdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva féormula classificativa, constam de actas das reunides do jari
do concurso, que serdo fornecidas aos candidatos sempre que
solicitadas.

12 — A relagao dos candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serao afixadas nas instalagoes da Direccao-Geral das Alfandegas
e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfandega, 5,
rés-do-chao, em Lisboa, e nas alfindegas onde se encontrem can-
didatos a este concurso.

13 — Composicdo do juri— o juri terd a seguinte composigao:

Presidente — Licenciado José da Silva Ferreira, reverificador asses-
sor principal.
Vogais efectivos:

José Manuel Martins do Rosario, verificador especialista, que subs-
tituird o presidente nas suas faltas e impedimentos.
Maria Celeste Bagorro Saloio Soares, verificadora especialista.

Vogais suplentes:

Maria da Luz Nunes Coelho Nunes, verificadora especialista.
Maria Angelina Brochado Pinto, verificadora especialista.

26 de Setembro de 2007. — O Director de Servigos de Gestao de
Recursos Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.

Aviso n.° 19 214/2007

Concurso interno de acesso para provimento de 49 lugares
da categoria de verificador auxiliar aduaneiro de 1. classe

1 — Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 28.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, autorizado por
despacho de 19 de Setembro de 2007 do subdirector-geral licenciado
Joao Martins, emitido no uso dos poderes que lhe estdo delegados
pelo n.° 1, alinea a), do n.° II do despacho n.° 7773/2007, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 82, de 27 de Abril de 2007,
se encontra aberto concurso interno de acesso para provimento de
49 lugares da categoria de verificador auxiliar aduaneiro de 1. classe,
da carreira de verificador auxiliar aduaneiro, do quadro de pessoal
da Direcgao-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre
o Consumo, aprovado pela Portaria n.° 390/98, de 9 de Julho, com
as alteracoes decorrentes da aplicacdo do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 141/2001, de 24 de Abril.

2 — Feita a consulta a Direccao-Geral da Administracdo e Emprego
Publico, a mesma declarou a inexisténcia de pessoal em situagao de
mobilidade especial, através do oficio n.° 07445, de 17 de Setembro
de 2007 (pedido n.° 7873).

3 — Prazo de validade — o presente concurso caduca com o preen-
chimento dos lugares para os quais € aberto, nos termos do artigo 10.°,
n.° 4, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Prazo de candidatura — o prazo da candidatura ¢ de 10 dias
ateis a contar da data da publicacao deste aviso. A data da entrada
do processo, no caso de remessa pelo correio, é verificada pela data
do registo dos CTT, considerando-se entregues dentro do prazo os
requerimentos e respectivos documentos de instrucdo cujo aviso de
recepcao tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

5 — Legislacéo aplicavel — ¢ aplicavel ao presente concurso o dis-
posto nos Decretos-Leis n.° 252-A/82, de 28 de Junho, 427/89, de
7 de Dezembro, e 204/98, de 11 de Julho.

Didrio da Republica, 2. série — N.° 194 — 9 de Outubro de 2007

6 — Requisitos de admissdo — podem ser opositores ao concurso
os verificadores auxiliares aduaneiros de 2.2 classe da Direccao-Geral
das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo com, pelo
menos, trés anos de servico na categoria classificados de Bom.

7 — Local de trabalho — as fungdes sdo exercidas nos servicos cen-
trais ou nos servigos desconcentrados da Direcgao-Geral das Alfan-
degas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, a solicitar a admissao ao concurso, dirigido ao director-geral
das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, podendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de
recepcao, para o juri do concurso interno de acesso para a categoria
de verificador auxiliar aduaneiro de 1.2 classe, Direcgdo de Servicos
de Gestao de Recursos Humanos, Direccao-Geral das Alfandegas
e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfandega, 5,
rés-do-chao, 1149-006 Lisboa.

8.2— Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacao do candidato (nome, estado civil, data de nasci-
mento, nimero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificagao que o emitiu), residéncia, cddigo postal e nimero de telefone;

b) Habilitacoes literarias;

c) Situagdo profissional, com indicacao da categoria, antiguidade
na categoria, na carreira e na fungao publica.

8.3 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusao, da seguinte documentagao:

a) Curriculo profissional detalhado, devidamente assinado, donde
constem, para além de outros elementos julgados necessarios para
esclarecimento do jiri e adequada apreciacao do seu mérito, os seguin-
tes: habilitacoes literarias e profissionais, cursos realizados e parti-
cipacoes em acgdes de formagdo e respectiva duracdo, fungdes que
exercem e exerceram e respectivos tempos de permanéncia;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

c) Declaracdo passada pelo servico competente donde conste a
antiguidade na categoria, na carreira e na funcdo publica;

d) Documento comprovativo das classificacdes de servico dos ulti-
mos trés anos, com indicagdo expressa da respectiva pontuagao;

e) Documento auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacdes profissionais, dos cursos e acgdes de formagao.

8.4 — Para efeitos de suprimento da falta da classificacao de servico,
devera o candidato apresentar requerimento dirigido ao presidente
do juari do concurso, nos termos conjugados do artigo 20.° do Decreto
Regulamentar n.° 44-B/83, de 1 de Junho, com a Portaria n.® 31/88,
de 15 de Janeiro.

9 — Os candidatos estdo dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos que constem dos respectivos processos individuais.

10 — O juri podera solicitar aos candidatos a apresentagao de docu-
mento comprovativo dos elementos indicados nos curriculos e que
nao constem dos respectivos processos de candidatura ou do processo
individual.

11 — Métodos de seleccdo — os candidatos serdo seleccionados
mediante avaliagao curricular.

11.1 — Os critérios de apreciacdo e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas das reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

12 — A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serao afixadas nas instalacoes da Direccao-Geral das Alfandegas
e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfdndega, 5,
rés-do-chdo, em Lisboa e nas alfandegas onde se encontrem candidatos
a este concurso.

13 — Composicao do juri— o juri terd a seguinte composigao:

Presidente — licenciado José Manuel Cruz Dias, reverificador
assessor principal.
Vogais efectivos:

Licenciado Anténio Pedro Vaz Ayres Martins, primeiro-verificador
superior, que substituird o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Licenciada Patricia Raquel Teixeira de Deus Martins, segundo-
-verificador superior.

Vogais suplentes:

Licenciada Ireneia Solange Rocha Roméao Pereira, segundo-veri-
ficador superior.

Licenciada Paula Alexandra Semedo Louro, segundo-verificador
superior.

26 de Setembro de 2007. — O Director de Servicos de Gestao de
Recursos Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.





