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CAMARA MUNICIPAL DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.°5373/2005 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos
previstos na aineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro, aplicado & administrago local pelo Decreto-
-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro, com a nova redac¢éo dada pelo
Decreto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, torna publico, que esta
Cémara Municipal efectuou renovagdo do contrato de trabalho a
termo certo, pelo periodo de trés anos, com Carlos Filipe Gomes
Martins, com a categoria de auxiliar administrativo, correspondente
a0 escaldo 1, indice 128, da Tabela de Vencimentos dos Funcio-
narios e Agentes da Administracéo Publica Central e Local, com
efeitos ao dia 29 de Junho de 2005.

31 de Maio de 2005. — A Vice-Presidente da Camara, (Assina-
tura ilegivel.)

CAMARA MUNICIPAL DE VIEIRA DO MINHO

Aviso n.° 5374/2005 (2.2 série) — AP. — Alteracdo da es-
trutura orgéanica, do organigrama e do quadro de pessoal. — Nos
termos e para efeitos da alinea 0) do n.°2 do artigo 53.°da Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, faz-se publico que a Assembleia
Municipal de Vieira do Minho, em sessdo ordinéria realizada em
17 de Junho de 2005, aprovou por unanimidade a seguinte altera-
¢80 da estrutura organica, do organigrama e do quadro de pessoal
desta Camara Municipal, publicado no Diario da Republica, 2.2 6
rie, n.° 15, apéndice n.° 8, de 21 de Janeiro de 2005.

21 de Junho de 2005. — O Presidente da Camara, Jorge Augusto
Mangas Abreu Dantas.

l Céamara Municipal de Vieirado Minho J
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Estrutura organica do municipio de Vieira do Minho

CAPITULO |
Artigo 1.°
Estrutura

1 — Os servigos municipais, para a prossecucéo das suas com-
peténcias, organizam-se da seguinte forma:

| — Servigos de apoio:

1 — Gabinete de Apoio ao Presidente:

1.1 — InformagBes e Relagbes Publicas.

1.2 — Ligagdo aos Orgéos Colegiais e Apoio as Freguesias.
1.3 — Boletim Municipal.

1.4 — Planeamento Estratégico.

2 — Servico Municipal de Proteccéo Civil.

3 — Servico de Policia Municipal.

4 — Servico de Veterin&rio Municipal.

5 — Gestéo da Qualidade.
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Il — Servigos administrativos e de apoio instrumental:

1 — Departamento de Administragdo Geral:
1.1 — Divisdo Administrativa:

1.1.1 — Seccéo de Expediente Geral e Arquivo.
1.1.2 — Secgéo de Recursos Humanos.

1.1.3— Mercados e Feiras.

1.2 — Divisfo Financeira:

1.2.1 — Secgéo de Contabilidade e Orgamento.
1.2.2 — Secgdo de Financgas (Taxas e Licengas).
1.2.3 — Tesouraria.

1.2.4 — Patriménio e Aprovisionamento.

1.3 — Informética

2 — Divisdo da Acgéo Socia, Educacéo e Tempos Livres:
2.1 — Biblioteca.

2.2 — Desportos e Tempos Livres.

2.3 — Juventude e Cultura.

2.4 — Educagdo e Acgdo Social.

111 — Servicos operativos:

1 — Departamento de Servigos de Incidéncia Territorial e Urbana:
1.1 — Divisdo de Estudos e Planeamento:
1.1.1 — Plano Director Municipal.





