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Fins-de-semana e feriados:

Das 9 horas as 18 horas— 22,50 euros/hora (IVA incluido);
Das 18 horas as 24 horas— 25 euros/hora (IVA incluido);
Apos as 24 horas— 30 euros’hora (IVA incluido).

Equipamento:

Datashow — 25 eurog/dia (IVA incluido);
Videoprojector grande — 50 eurog/dia (IVA incluido);
Retroprojector — 25 euros/dia (IVA incluido);
Sistema de som — 15 eurog/dia (IVA incluido);
Sistema de luzes— 15 eurog/dia (IVA incluido);
Piano — 100 eurog/dia (IVA incluido).

Tabela de taxas de utilizagéo
Para o publico

1— A defini¢do do preco do bilhete referente a cada especté-
culo/actividade depende de factores diversos, como o seu custo real
e aintengdo da CMS de promover o acesso a esse espectacul o/acti-
vidade, como forma de promogé&o e dinamizagdo sociocultural.

2 — Os pregos dos hilhetes para cada espectécul o/actividade,
com excepgdo do cinema, serdo definidos caso a caso e divulga
dos publicamente em locais proprios do CCGV ou nos materiais
promocionais editados para a divulgacdo dos eventos.

3— A CMS na defini¢do dos pregos para cada espectacul o/acti-
vidade, promovido pela CMS tera em conta escal6es com carac-
ter de gratuitidade ou desconto:

a) Criancas até aos 6 anos — gratuito;

b) Criangas dos 7 anos aos 12 anos— 50% de desconto;

c) Cartdo Jovem e Cartdo de Estudante — 20% de desconto;
d) Cartdo Municipal do Idoso — gratuito.

4 — O nimero de lugares a disponibilizar aos portadores do Car-
tédo Municipal do Idoso, podera ser limitado consoante a especifi-
cidade do espectéculo. Nas sessdes de cinema, serdo disponibili-
zadas 50 lugares (25% da lotagdo).

5 — Os bilhetes respeitando o ponto anterior, deverdo ser levan-
tados na bilheteira até meia hora antes do espectaculo. Esgotado
esse prazo seréo considerados lugares normais.

6 — Nos casos em que exista mais de um espectaculo integrado
num evento (caso de festivais de musica, cinema ou outros), a
CMS poderé definir a criagdo de um bilhete Unico que dé acesso
a todos os espectaculos. O desconto, neste caso, sera até 35% so-
bre 0 somatério do prego unitario do bilhete para cada espectéculo.
A CMS podera definir, consoante as caracteristicas do evento, um
desconto maior ou menor.

7— A CMS podera fazer descontos especiais decorrentes de
campanhas, promogdes ou protocolos com outras entidades.

Preco dos hilhetes:

Cinema— 2,50 euros/sess@o (IVA incluido), sendo este o va-
lor base para aplicag@o dos descontos previstos no n.° 3 do
presente anexo.

CAMARA MUNICIPAL DO SEIXAL

Aviso n.°5367/2005 (2.2 série) — AP. — Contratos a termo
resolutivo certo. — Para os devidos efeitos, se torna publico que
foram celebrados os contratos a termo resolutivo certo que se iden-
tificam, estando os mesmos isentos de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas:

Com inicio em 1 de Junho de 2005:
Nuno Miguel dos Santos Pereira— técnico-profissond de De 2.2 dlasse.

Com inicio em 6 de Junho de 2005:

Maria Jllia dos Santos Mendes — auxiliar de acgéo educativa.

Pedro Filipe Nabais de Oliveira Gomes— auxiliar de accdo edu-
cativa.

Ricardo Filipe Martins de SA— auxiliar de acg@o educativa.

Vania Carina Pires de Carvalho — auxiliar de ac¢do educativa

Com inicio em 13 de Junho de 2005:

Cristina Alexandra de Jesus Salvador Rocha Barbado — auxiliar
de ac¢do educativa

Com inicio em 15 de Junho de 2005:
Nuno Manuel Luisa Costa— engenheiro técnico de De 2.2 classe.

21 de Junho de 2005. — O Vereador do Pelouro dos Recursos
Humanos, Finangas e Modernizagdo Administrativa, por delegacéo
de competéncias, Angelo Marcelino Gaspar.

CAMARA MUNICIPAL DE SETUBAL

Aviso n.° 5368/2005 (2.2 série) — AP. — Contratos de tra-
balho a termo certo. — Para os efeitos previstos no artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro (aplicado a administra-
¢30 local pelo Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro), torna-
-se publico que foram renovados os contratos de trabalho a termo
certo pelo prazo de um ano, com Ana Sofia Duarte Paixdo, Clau-
dia Sofia Delgado Mendéo Pereira e Isabel Maria Dias Raposo,
com efeitos a partir de 18 de Julho de 2005 e termo em 18 de Julho
de 2006, e com Vania Maria Correia Seromenho, com efeitos a
partir de 25 de Julho de 2005 e termo em 25 de Julho de 2006,
para a categoria de técnico de contabilidade de De 2.2 classe, a0 abri-
go do disposto nos artigos 2.° do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, 14.°, n.° 3, 182, n.° 2, dinead), e 20.°, n.° 1, todos do De-
creto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, e no Decreto-Lei n.° 353-
A/89, de 16 de Outubro, e legislacdo complementar. (Isento de
visto do Tribuna de Contas.)

6 de Junho de 2005. — O Vereador, com competéncia delegada,
na &rea de Gestdo e Direccdo de Recursos Humanos, Manuel Pisco

Lopes.

Aviso n.° 5369/2005 (2.2 série) — AP. — Contratos de tra-
balho a termo certo. — Para os efeitos previstos no artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro (aplicado a administra-
¢30 local pelo Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro), torna-
-se publico que foram renovados os contratos de trabalho a termo
certo pelo prazo de um ano, com Maria da Silva Rosa Pereira e
com Maria Isabel Ribeiro José Fernandes, com efeitos a partir de
20 de Setembro de 2005 e termo em 20 de Setembro de 2006, para
a categoria de cozinheiro, ao abrigo do disposto nos artigos 2.° do
Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro, 14.°, n.°3, 18.°, n.°2,
ainea d), e 20.° n.%1, todos do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de
Dezembro, e no Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e
legislacgo complementar. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

6 de Junho de 2005. — O Vereador, com competéncia delegada,
na &rea de Gestdo e Direcgdo de Recursos Humanos, Manuel Pisco
Lopes.

Aviso n.° 5370/2005 (2.2 série) — AP. — Contratos de tra-
balho a termo certo. — Para os efeitos previstos no artigo 34.° do
Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro (aplicado a administra-
G0 local pelo Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro), torna
-se publico que foi renovado o contrato de trabalho a termo certo
pelo prazo de um ano, com Sofia Fialho Goldrajch, com efeitos a
partir de 25 de Julho de 2005 e termo em 25 de Julho de 2006,
para a categoria de técnico superior de De 2.2 classe, ao abrigo do
disposto nos artigos 2.° do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outu-
bro, 14.°, n.° 3, 18.°, n.° 2, alinea d), e 20.°, n.° 1, todos do Decre-
to-Lel n.°427/89, de 7 de Dezembro, e no Decreto-Lei n.° 353-A/
89, de 16 de Outubro, e legislacdo complementar. (Isento de visto
do Tribunal de Contas.)

6 de Junho de 2005. — O Vereador, com competéncia delegada,
na &rea de Gestdo e Direcgdo de Recursos Humanos, Manuel Pisco

Lopes.

Edital n.° 447/2005 (2.2 série) — AP. — Carlos Manuel
Barateiro de Sousa, presidente da Camara Municipal do concelho
de Setubal:

Faz publico que, em reunido da Camara Municipal de Setubal,
de 18 de Maio do corrente ano, foram aprovadas as seguintes ate-
racoes e rectificagdes ab Regulamento da Organizacdo dos Servi-
¢os Municipais, publicado pelo aviso n.° 6801/2004, no Diério da





