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confere a alinea @) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18
de Setembro, conjugado com o disposto no artigo 15.° do Decreto-
Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, e de harmonia com o disposto no
n.° 2 do artigo 23.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Abril, aplicavel a administra¢do local
pelo n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril,
com a redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho,
foi renovada a comissdo de servigo da licenciada Maria Teresa da
Encarnag@o Rosendo, no cargo de chefe de Divisdo de Patrimonio
Cultural, com efeitos a partir de 4 de Agosto de 2006, pelo periodo
de trés anos.

20 de Novembro de 2006. — A Presidente da Camara, Ana Teresa
Vicente. 3000222287

CAMARA MUNICIPAL DE PONTA DELGADA
Aviso

1 — Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despa-
cho datado de 14 de Novembro de 2006, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias tteis a contar da data de publicacdo do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral para um
lugar de técnico superior de 1. classe — area de sociologia, do quadro
de pessoal da Camara Municipal de Ponta Delgada.

2 — O concurso ¢ valido para a presente vaga.

3 — O vencimento respeitante a categoria ¢ o previsto no anexo II
do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

4 — Ao concurso poderdo candidatar-se funcionarios que obede-
¢am aos requisitos gerais os previstos no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, bem como os previstos na
alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, adaptado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.® 412-
-A/98, de 30 de Dezembro.

5 — Os métodos de seleccdo serdo constituidos por prova escrita
de conhecimentos, avalia¢do curricular e entrevista profissional de
seleccdo, tendo a prova escrita de conhecimentos caracter eliminato-
rio, considerando-se para o efeito nota inferior a 9,5 valores.

6 — A realizagdo das provas tera lugar em data e local a indicar
oportunamente aos candidatos.

7 — Na classificagdo final a quantificacdo dos pardmetros sera feita
numa escala de 0 a 20 valores e seré obtida através da seguinte for-
mula:

_ PEC + AC + EPS
3

CF

em que:

CF = classificagdo final;

PEC = prova escrita de conhecimentos;
AC = avaliagdo curricular;

EPS = entrevista profissional de seleccdo.

Para o efeito serdo adoptados os seguintes critérios e métodos de
selec¢do, cada um deles classificados de 0 a 20 valores.

8 — Os critérios de apreciacdo e ponderagdo dos diversos métodos
de selecgdo, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a
respectiva formula classificativa, constam de acta de reunido do jari
do concurso, que sera facultada aos candidatos que a solicitem na Secgio
dos Recursos Humanos.

9 — Prova escrita de conhecimentos, a qual visa avaliar, em pres-
tagdo de prova escrita, os niveis de conhecimento e aptiddes especi-
ficas exigiveis e adequadas ao exercicio do cargo a prover, e demons-
trados nas respostas dadas a questionario que incidird sobre os seguintes
temas:

Decreto Regulamentar n.° 50/77, de 11 de Agosto — Regulamento
dos Concursos para Atribuicdo de Habitagdes Sociais;

Decreto-Lei n.° 226/87, de 6 de Junho, e Decreto-Lei n.° 197/95,
de 29 de Julho (Programa de Realojamentos);

Decreto Legislativo Regional n.° 14/95/A, de 22 de Agosto; Porta-
ria n.° 8/2000, de 27 de Janeiro; Portaria n.° 51/2000, de 27 de Julho;
Portaria 73/2000, de 7 de Dezembro (atribui¢do de habitago a cus-
tos controlados).

10 — Avaliag@o curricular, que visa avaliar as aptiddes profissio-
nais dos candidatos, na area para que o concurso ¢ aberto, com base
na andlise do respectivo curriculo profissional, ponderando para o efeito
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as habilitagdes académicas de base, a formacdo profissional e a expe-
riéncia profissional, de acordo com a seguinte férmula:

__HA+FP+EP

3

AC

em que:

AC = avaliag@o curricular;

HA = habilitagdes académicas;
FP = formagido profissional;
EP = experiéncia profissional.

11 — Entrevista profissional de selec¢do, que visa avaliar, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptiddes
profissionais e pessoais dos candidatos, ponderando-se os factores de
apreciacdo de acordo com a seguinte formula:

_ SC+ M+ EFV+ DC + VGA

EPS P

em que:

EPS = entrevista profissional de selecgao;
SC = sentido critico;

MI = motivagdo e interesse;

EFV = expressdo e fluéncia verbal,

DC = discussdo curricular;

VGA = visdo global da administracdo.

12 — Os conteudos funcionais do cargo a prover sdo os inerentes
a respectiva categoria.

13 — As candidaturas serdo formalizadas mediante requerimento
dirigido a presidente da Camara Municipal de Ponta Delgada, entre-
gue pessoalmente na Secgdo dos Recursos Humanos ou remetido pelo
correio, mediante carta registada e com aviso de recepgdo, expedido
até ao termo do prazo afixado, na Rua de Santa Luzia, 18, Matriz,
9500-114 Ponta Delgada.

14 — No requerimento devem constar os elementos de identifi-
cacdo do candidato: nome, filiagdo, naturalidade, data de nascimen-
to, estado civil, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
que o emitiu, nimero de contribuinte, residéncia e cédigo postal e,
ainda, que retinem os demais requisitos gerais e especiais exigidos,
conforme requerimento de modelo tipo a fornecer por esta Camara
Municipal.

E dispensada a apresentagdo dos restantes elementos comprovati-
vos dos dados referidos no requerimento desde que os candidatos
reinam, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situa-
¢do em que se encontram relativamente a cada uma das alineas a),
b), d), e) e f) do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

15 — Os requerimentos devem ser instruidos, sob pena de exclu-
sdo, com a juncdo de certificado de habilitagdes literarias ou fotoco-
pia devidamente autenticada e ainda curriculum vitae, assinado e da-
tado.

16 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

17 — A lista de candidatos admitidos ao concurso ¢ feita de acordo
com o n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

18 — Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

19 — A publicacdo da lista de classificacdo final é feita nos termos
do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

20 — O local de trabalho ¢ na area do concelho de Ponta Delgada.

21 — O juri do concurso tera a seguinte constitui¢ao:

Presidente — Pedro Filipe Rodrigues Furtado, vereador da Camara
Municipal de Ponta Delgada.
Vogais efectivos:

Chefe de Divisdo da Acgdo Social, Maria Margarida Nunes Pais
Pereira, que substituird o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Dr. Jodo Nuno Borba Vieira Almeida e Sousa, chefe de Divisdo
Administrativa.

Vogais suplentes:

Dr.* Lucia da Conceigdo Dias Sequeira, chefe de Divisdo Financeira.
Engenheira Maria Margarida Ferreira Viveiros Santa Clara de Brito,
directora de Departamento de Obras e Apoio Técnico.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituig¢do, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
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activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacg3o.

28 de Novembro de 2006. — O Vereador, Pedro Filipe Rodrigues
Furtado. 1000308870

CAMARA MUNICIPAL DE PONTE DA BARCA
Aviso
Publicagao de regulamento

Anténio Vassalo Abreu, presidente da Camara Municipal de Ponte
da Barca, torna publico o Regulamento de Apoio a Habitagdo Degra-
dada para Estratos Sociais Desfavorecidos do Municipio de Ponte da
Barca, aprovado na reunido ordinaria desta Camara Municipal, reali-
zada no dia 18 de Setembro de 2006 e homologado pela Assembleia
Municipal em sua sessdo ordindria de 29 de Setembro de 2006, apos
ter sido previamente submetido a inquérito pablico durante 30 dias,
conforme edital publicado a 26 de Julho de 2006, no Didrio da Re-
publica.

Estando assim cumpridos todos os requisitos legais, se manda pu-
blicar o referido Regulamento para aquisi¢do de eficacia.

Regulamento de Apoio a Habitagao Degradada para Estra-
tos Sociais Desfavorecidos do Municipio de Ponte da
Barca.

Nota justificativa

Em conformidade com os poderes regulamentares que lhes sdo atri-
buidos pelos artigos 112.°, n.° 8, e 241.° da Lei Constitucional, devem
0s municipios aprovar os respectivos regulamentos municipais, pos-
sibilitando que sejam ajustadas as suas especificidades algumas das re-
gras gerais consignadas pelo legislador superior.

A protecgdo do principio da igualdade de direito sociais e econo-
micos e dos direitos a habitag@o e urbanismo, previstos no artigo 65.°
da Lei Constitucional, passa pela obrigacdo do Estado, em conjunto
com as autarquias locais, incentivar e programar politicas de resolu-
¢d0 dos problemas de degradacdo habitacional e social, promovendo
por outro lado medidas que preservem a saude publica e adequada
imagem urbana.

Sendo uma das atribui¢des dos municipios, prevista na Lei n.° 159/
99, de 14 de Setembro, no seu artigo 24.°, devera constituir objectivo
prioritario dos mesmos garantir a conserva¢do e manutengdo do par-
que habitacional, ndo s através de medidas coercivas aos proprieta-
rios relapsos como através de incentivos financeiros na execugao de
obras de recuperacdo e beneficiagdo no imovel. Com o cumprimento
destes objectivos o municipio aproxima-se das atribuicdes nos domi-
nios do combate a pobreza e a exclusdo social, dignificando o direito
a uma habitacdo condigna geradora de habitos de convivios salutares.
Ainda nos termos da alinea c¢) do n.° 4 do artigo 64.° da Lei n.° 169/
99, de 18 de Setembro, com as alteracdes posteriores, compete a
Céamara Municipal «participar na prestagdo de servigos a estratos
sociais desfavorecidos ou dependentesy.

Assim, considerando as disposicoes ja referidas da Lei Constitucio-
nal, a Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro, que estabelece o quadro de
transferéncia de atribui¢cdes e competéncias para as autarquias locais,
e no uso das competéncias previstas no artigo 64.° da Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, na redaccdo introduzida pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de Janeiro, a Camara Municipal, em reunido de 18 de Setembro de
2006, aprova as disposi¢des do presente Regulamento, submetendo-o
a apreciacdo da Assembleia Municipal, nos termos do artigo 53.° do
mesmo diploma.

CAPITULO I

Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Objectivo e ambito territorial

O presente Regulamento destina-se a defini¢@o de critérios de pres-
tagdo de medidas de apoio a recuperacdo de habitagdo degradada a
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estratos sociais desfavorecidos do concelho de Ponte da Barca, no
que se refere as seguintes areas:

a) Obras de conservagdo, beneficiacdo, alteragdo ou ampliagdo de
habitagdo propria e permanente, cuja habitagdo manifesta falta de
condicoes de habitabilidade;

b) Licenciamento de obras para a habitag@o propria e permanente;

Artigo 2.°
Destinatarios

Poderdo requerer a atribuicdo dos apoios previstos no presente
Regulamento os agregados familiares em situagdo de comprovada
caréncia econdmica e que retinam as seguintes condi¢des gerais de
acesso:

a) Residam com carécter de permanéncia em casa propria;

b) Niao sejam proprietarios de outro prédio urbano, arrendatario
ou titular de rendimentos prediais;

¢) Satisfagam completamente as condigdes referidas no artigo se-
guinte.

Artigo 3.°
Condicoes de atribuicao

1 — Poderio requerer a atribui¢do dos apoios os proprietarios que
satisfacam, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Serem de nacionalidade portuguesa ou estarem autorizados a residir
em Portugal, pelo Servigo Nacional de Estrangeiros;

b) Serem residentes do concelho de Ponte da Barca, no minimo ha
trés anos, com caracter de permanéncia;

¢) Nao disporem, por si ou através do agregado familiar em que
esteja inserido, de um rendimento liquido méaximo per capita superior
a 80 % do salario minimo nacional, fixado para o ano em que o apoio
é solicitado;

d) Fornegam todos os elementos de prova que sejam solicitados,
com vista ao apuramento da situag@o de caréncia econémica e social
dos membros do agregado familiar;

e) Nao serem beneficiarios de outros apoios para habitagdo, no-
meadamente programas de financiamento promovidos pelo INH;

2 — Em casos excepcionais pode a Camara Municipal, mediante
analise devidamente fundamentada e documentada, apoiar outros agre-
gados familiares, cujo rendimento ultrapasse o referido na alinea ¢)
do n.° 1, desde que retinam as seguintes condi¢des:

a) Se a cargo dos agregados familiares se encontrarem individuos
portadores de deficiéncia ou em situacdo de dependéncia que implique
para os mesmos um acentuado esfor¢o financeiro;

b) Caso se verifiquem casos de doengas graves que impliquem des-
pesas avultadas de saude ou outras, devidamente comprovadas.

Artigo 4.°
Tipos de apoios

1 — Os apoios a conceder no ambito do presente Regulamento
podem conjugar-se nas seguintes tipologias:
1.1 — Apoios financeiros:

a) Concessdo de subsidio para aquisi¢des de materiais de constru-
¢do para obras de conservacdo, reparagdo e beneficiacdo, sempre que
se verifique que estdo comprometidas as condigdes minimas de habi-
tabilidade do imovel;

b) Concessdo de subsidio para pagamento de mao-de-obra para
execugdo das referidas obras, quando tal se justifique.

1.2 — Prestag@o de servigos:

a) Fornecimento de projectos tipo ou elaboracdo de projectos de
arquitectura e de especialidade, quando estes sejam necessarios a solu-
¢do a executar;

b) Acompanhamento técnico na elaboracdo de projectos de recu-
peracdo ou beneficia¢do das habita¢des, bem como na execugdo das
obras.

1.3 — Outros apoios:

a) Isencdo do pagamento de taxas, em processo de ligagdo domi-
ciliaria de agua, incluindo a ligagdo do contador, quando a melhoria
habitacional passe por dotar a habitagdo desta infra-estrutura;





