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 Aviso n.º 3486/2014

Nomeação em comissão de serviço no cargo de diretor 
do Departamento Municipal de Obras, Viaturas e Infraestruturas

O procedimento de recrutamento e seleção com vista ao provimento 
do cargo de diretor do Departamento Municipal de Obras, Viaturas e 
Infraestruturas, foi publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 143, e 
na bolsa de emprego público, em 26 de julho de 2013 e no jornal Diário 
de Notícias, em 31 de julho de 2013.

Na sequência do processo de seleção e de acordo com a ata do júri, a 
escolha efetuada, nos termos do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de 
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, 
aplicada à administração local pela Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto, 
recaiu na candidata Maria do Rosário Ferrão da Silva Oliveira, pelo 
facto de satisfazer os requisitos definidos para o cargo e por possuir 
perfil adequado para o desempenho do mesmo.

Nos termos do disposto no n.º 9 do já referido artigo 21.º, a candidata 
foi nomeada, por despacho do presidente exarado em 17 de janeiro de 
2014, em regime de comissão de serviço, pelo período de três anos, 
renovável por iguais períodos de tempo, para o exercício do cargo de 
direção intermédia de 1.º grau — diretora do Departamento Municipal 
de Obras, Viaturas e Infraestruturas.

O presente despacho produz efeitos a 17 de janeiro de 2014.
Anexa -se nota relativa ao currículo académico e profissional da no-

meada:
Nome: Maria do Rosário Ferrão da Silva Oliveira.
Naturalidade: Vale de Santarém, Santarém.
Data de nascimento: 9 de junho de 1955.
Habilitações académicas: licenciatura em Engenharia Civil, pelo 

Instituto Superior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa, concluída 
no ano de 1979.

Experiência profissional:
Em 20 de maio de 2013 — nomeada, em regime de substituição como 

diretora do Departamento de Obras, Viaturas e Infraestruturas;
Em 2 de dezembro de 2011 — nomeada, em regime de substituição, 

para o cargo de diretora do Departamento de Obras, Viaturas e Serviços 
Municipais, tendo cessado essas funções no dia 20 de maio de 2013, por 
extinção da unidade orgânica, face à nova estrutura;

Em 23 de junho de 1994 — nomeada para o cargo de diretora de 
Departamento de Fomento e Serviços Urbanos, tendo cessado essas 
funções no dia 11 de julho de 2011;

Em 22 de junho de 1987 — nomeada para o cargo de chefe de divi-
são de Gestão Urbanística, tendo cessado essas funções a 24 de junho 
de 1991;

Em 26 de julho de 1982 — ingressou no quadro desta Câmara Mu-
nicipal, com a categoria de engenharia de 2.ª classe;

Em 13 de setembro de 1979 — iniciou funções nesta autarquia, com 
um contrato a prazo certo, com a categoria equiparável a engenheira 
de 2.ª classe.

Formação profissional:
Sensibilização do POCAL; sensibilização ao regime de avaliação de 

desempenho (SIADAP); novo código de contratação pública; seminário 
sobre dinâmicas da gestão da qualidade/certificação ISSO 9001; confe-
rência nacional sobre a qualidade do ambiente; jornadas técnicas inter-
nacionais de resíduos e frequência de outras ações de formação, algumas 
na área de informática, para além de outros seminários e conferências.

20 de fevereiro de 2014. — Por delegação de competências do Presi-
dente da Câmara, o Diretor do Departamento de Gestão Administrativa, 
Financeira e Jurídica, em regime de substituição, Dr. Fernando Paulo 
Serra Barreiros.

307638199 

 Aviso n.º 3487/2014

Cessação da nomeação em regime de substituição 
em cargo dirigente

Na sequência da conclusão do procedimento concursal para chefe 
de divisão Municipal de Educação do Departamento Municipal de 
Educação e Cultura, cujo cargo foi provido por outro titular, cessou 
a nomeação, em regime de substituição da técnica superior (área de 
política social) Fernanda de Fátima Almeida Roma, com efeitos a 22 de 
janeiro de 2014.

21 de fevereiro de 2014. — Por delegação de competências do Presi-
dente da Câmara, o Diretor do Departamento de Gestão Administrativa, 
Financeira e Jurídica, em regime de substituição, Dr. Fernando Paulo 
Serra Barreiros.

307640725 

 Aviso n.º 3488/2014

Nomeação em comissão de serviço no cargo de Chefe de Divisão 
Municipal Financeira, Patrimonial e de Controlo Orçamental
O procedimento de recrutamento e seleção com vista ao provimento 

do cargo de Chefe de Divisão Municipal Financeira, Patrimonial e de 
Controlo Orçamental, foi publicado na 2.ª série do Diário da República 
n.º 143 e na Bolsa de Emprego Público, em 26/07/2013 e no Jornal 
“Diário de Notícias”, em 31/07/2013.

Na sequência do processo de seleção e de acordo com a ata do júri, a 
escolha efetuada, nos termos do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de 
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, 
aplicada à administração local pela Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto, 
recaiu no candidato Rui Manuel Barros Galhardo, pelo facto de satisfazer 
os requisitos definidos para o cargo e por possuir perfil adequado para 
o desempenho do mesmo.

Nos termos do disposto no n.º 9 do já referido artigo 21.º, o candidato 
foi nomeado, por despacho do Sr. Presidente exarado em 2014/01/31, em 
regime de comissão de serviço, pelo período de três anos, renovável por 
iguais períodos de tempo, para o exercício do cargo de Direção Intermé-
dia de 2.º Grau — Chefe de Divisão Municipal Financeira, Patrimonial 
e de Controlo Orçamental.

O presente despacho produz efeitos a 31 de janeiro de 2014.
Anexa -se nota relativa ao currículo académico e profissional do no-

meado:
Nome: Rui Manuel Barros Galhardo
Naturalidade: São Pedro e Santiago — Torres Vedras
Data de Nascimento: 14 de maio de 1977
Habilitações Académicas: Licenciatura em Gestão, pelo Instituto 

Superior de Economia e Gestão (ISEG), da Universidade Técnica de 
Lisboa (UTL), concluída no ano de 1999.

Experiência profissional:
Em 20 de maio de 2013 — nomeado, em regime de substituição, 

para o cargo de Chefe da Divisão Financeira, Patrimonial e de Controlo 
Orçamental.

Em 11 de outubro de 2010 — nomeado, em comissão de serviço, 
para o cargo de Chefe da Divisão de Contabilidade desta Autarquia, 
tendo cessado essas funções no dia 20 de maio de 2013, por extinção 
da unidade orgânica, face à nova estrutura;

De março de 2008 até 10 de janeiro de 2010 — Inspetor da carreira 
especial de inspeção na Inspeção -Geral da Defesa Nacional;

De junho de 2002 a fevereiro de 2008 — Técnico Superior de Ges-
tão, na Divisão Administrativa e Financeira do Município de Sobral de 
Monte Agraço;

De fevereiro de 2000 a maio de 2002 — Auditor na Divisão de Au-
ditoria da BDO Binder & Co;

De maio de 1999 a janeiro de 2000 — Consultor na área de estu-
dos setoriais e de mercado da F. Rolin — Engenharia e Consultoria, 
Industrial, SA;

Formação Profissional:
Pós -graduação em Contabilidade, Finanças Públicas e Gestão Orça-

mental, pelo Instituto para o Desenvolvimento de Estudos Económicos, 
Financeiros e Empresariais (IDEFE), concluída no ano de 2004.

Diploma de especialização em compras e contratação pública 
(INA. — outubro a novembro de 2008 — 120 horas);

Curso Geral de Matérias Classificadas (PCM — Autoridade Nacional 
de Segurança — abril de 2010 — 23 horas);

Introdução ao Controlo Financeiro (INA/SCI — setembro de 2009 a 
março de 2010 — 156 horas);

Plano Oficial de Contabilidade Pública (POCP) Avançado 
(INA — 13 de setembro a 08 de outubro de 2010 — 42 horas);

Gestão do Desempenho Organizacional (INA — 15 de outubro a 
12 de dezembro de 2008 — 83 horas);

Frequência de outras ações de formação, seminários e conferên-
cias sobre administração pública, regimes de vinculação de carreiras 
e remunerações, lei das finanças locais, contratação pública, gestão do 
desempenho organizacional, impostos, orçamento de estado, prestação 
de contas, entidades sem fins lucrativos, sistema de normalização conta-
bilística (SNC), gestão da performance empresarial, sistemas de gestão 
da qualidade (ISO 9001) e CAF (common assessment framework), 
consolidação de contas, balance score card, contabilidade de custos, 
auditorias internas de qualidade (ISSO 19011), regime jurídico das 
execuções fiscais, Excel avançado, património e controlo interno, plano 
oficial de contabilidade pública (POCP) e plano oficial de contabilidade 
das autarquias locais (POCAL), formação pedagógica de formadores, 
auditoria e revisão de contas. Workshpo “contabilidade de custos e 
consolidação das contas dos municípios, impostos sobre o património 




