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portes Terrestres e Fluviais a definicdo das datas e locais dos exames,
tendo ja sido realizadas duas sessoes de exame no corrente ano de
2005.

Assim, e sem prejuizo da continuidade do projecto de implemen-
tacao de um novo sistema de exames, determino:

1 — Os exames de capacidade profissional para transportes rodo-
viarios de passageiros em téxi no ano de 2005 serao ainda realizados
no dia 26 de Novembro.

2 — As inscrigdes para o exame deverdo dar entrada nos servicos
da DGTTF até ao dia 20 de Outubro.

3 — Os locais de realizagdo do exame serao comunicados aos inte-
ressados e divulgados nos servicos centrais da DGTTF, bem como
na sua pagina electronica.

7 de Julho de 2005. — O Director-Geral, Jorge Jacob.

Despacho n.° 16 060/2005 (2.2 série). — O n.° 4.° da Portaria
n.° 1212/2001, de 20 de Outubro, remete para despacho do direc-
tor-geral de Transportes Terrestres e Fluviais a defini¢do das datas
e locais dos exames para obtencdo de capacidade profissional para
transportes rodovidrios de passageiros e autocarro, tendo ja sido rea-
lizadas duas sessoes de exame no corrente ano de 2005.

Assim, e sem prejuizo da continuidade do projecto de implemen-
tacao de um novo sistema de exames, determino:

1 — Os exames de capacidade profissional para transportes rodo-
vidrios de passageiros em autocarro no ano de 2005 serdo ainda rea-
lizados no dia 12 de Novembro.

2 — As inscri¢oes para o exame deverdo dar entrada nos servicos
da DGTTF até ao dia 3 de Outubro de 2005.

3 — Os locais de realizagdo do exame serao comunicados aos inte-
ressados e divulgados nos servigos centrais da DGTTF, bem como
na sua pagina electrénica.

7 de Julho de 2005. — O Director-Geral, Jorge Jacob.

Escola Nautica Infante D. Henrique

Edital n.° 692/2005 (2.2 série). — Concursos especiais de acesso
ao 1.° ciclo dos cursos de licenciatura bietdpica da Escola Nautica Infante
D. Henrique. — Na sequéncia da Portaria n.° 572/2005, de 30 de Junho,
e ao abrigo do estipulado nos Decretos-Leis n.** 393-A/99 e 393-B/99,
de 2 de Outubro, sdo fixados o nimero de vagas, as regras € os
critérios de selecgao e seriacdo para a candidatura a matricula e ins-
crigao no 1.° ciclo dos cursos de licenciatura bietapica da Escola Nau-
tica Infante D. Henrique no ano lectivo de 2005-2006:

A) Vagas:

Cursos Ex. Ri. Mu. T. Re. Total

Engenharia de Maqui-
nas Maritimas ..... 2 1 1 1 3 8
Engenharia de Sistemas
Electronicos Mariti-

MOS ©vvvveennnnnn - 1 - 1 1 3
Pilotagem ........... 1 2 1 1 3 8
Gestao de Transportes,

Intermodalidade ¢

Logistica:

Opcao Maritima e

Portuaria ..... 1 - 1 2 2 6
Opcao Rodoviaria

de Mercadorias - - 1 1 1 3

Existira a possibilidade de reversdo de vagas, eventualmente nao
ocupadas, num dos regimes por outro ou outros, de forma a con-
templar a pretensao do maior nimero de candidatos, desde que nao
se ultrapasse a totalidade fixada.

B) Critérios de selec¢ao e seriagao — as regras e os critérios de
seleccdo sdo os aprovados pelo conselho cientifico e homologados
por despacho do director da Escola Nautica Infante D. Henrique
de 18 de Marco de 2005, que se encontram afixados na Secretaria
da Escola. Essas regras e critérios serdo aplicados por um jiri nomeado
para o efeito.

O juri pode, se o entender necessario, recorrer a entrevista dos
candidatos.

C) Formalizagao da candidatura — as candidaturas deverao ser for-
malizadas em impressos de modelo préprio a levantar na Secretaria.

Os resultados do concurso serao divulgados através de edital, a
afixar nas instalagoes da Escola.

As reclamacoes a lista poderdo ser apresentadas através de expo-
sicao fundamentada dirigida ao director da Escola.
D) Calendario:

Apresentacao de candidaturas —de 2 a 31 de Agosto de 2005;

Afixagdo dos resultados de seleccdo e seriagdo — até 13 de
Setembro de 2005;

Matricula e inscricio—de 13 a 19 de Setembro de 2005;

Reclamagdes — de 13 a 16 de Setembro de 2005;

Decisao sobre as reclamagoes — até 20 de Setembro de 2005;

Matricula para reclamacgoes atendidas — até 23 de Setembro de
2005.

1 de Julho de 2005. — O Director, Jodo Reverendo.

Laboratério Nacional de Engenharia Civil

Deliberacao (extracto) n.° 996/2005. — Por deliberagdo da direc-
¢ao do LNEC de 28 de Junho de 2005:

Paulo Filipe de Sousa Figueiredo Machado, assistente de investigagao
em regime de contrato administrativo de provimento — nomeado
definitivamente investigador auxiliar, da carreira de investigagao
cientifica, escalao 1, indice 195, com efeitos a partir de 4 de Abril
de 2005, data da aprovacao das provas, considerando-se o contrato
administrativo de provimento como assistente de investigagao res-
cindido a partir da mesma data. (Isenta de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

6 de Julho de 2005. — A Directora de Servicos de Recursos Huma-
nos, Ana Paula Seixas Morais.

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Portaria n.° 766/2005 (2.2 série). — Nos termos ¢ para os efeitos
do disposto no n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 245/90, de
27 de Julho, foram criados pela Portaria n.® 143/91, de 18 de Fevereiro,
no ambito do Centro Regional de Seguranga Social de Aveiro, entre
outros, o Servico Local de Seguranca Social de Vale de Cambra.

Considerando que, em relagiao a Casa do Povo de Vale de Cambra,
se encontram reunidos os requisitos legais estatuidos no n.° 2 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 245/90, de 27 de Julho, e que esta se
encontra afecta exclusivamente a fins de seguranca social e desprovida
de associados e 6rgaos sociais com mandato vélido:

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 245/90, de 27 de Julho, manda o Governo, pelo Secretario de
Estado da Seguranca Social, o seguinte:

O patriménio da Casa do Povo de Vale de Cambra passa para
a titularidade do Instituto da Seguranca Social, I. P., nos termos do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 245/90, de 27 de Julho.

7 de Junho de 2005. — O Secretario de Estado da Seguranca Social,
Pedro Manuel Dias de Jesus Marques.

Departamento de Acordos Internacionais
de Seguranca Social, I. P.

Despacho n.° 16 061/2005 (2.2 série). — Ao abrigo e nos termos
dosn.** 1 e 2 do artigo 35.° e do artigo 39.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, bem como do n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro:

I— Delego no subdirector, licenciado Manuel Inicio Antunes
Pinto:

1—Em relagdo as competéncias constantes do Decreto-Lei
n.° 320/95, de 28 de Novembro, na redaccao que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n.° 268/97, de 2 de Outubro (diploma orgéinico do
Departamento):

1.1 — A superintendéncia e coordenagao dos assuntos relativos aos
seguintes servicos:

a) Direccao de Servicos Financeiros e de Administragao Geral;

b) Divisao dos Assuntos Juridicos e de Contencioso, com excep-
¢ao das alineas b) e ¢) do artigo 15.%

¢) Divisao de Organizagao e Informatica;

d) Gabinete de Documentacéo, Informagao e Relacoes Publicas;

1.2 — A superintendéncia e coordenagao, no que respeita as pres-
tacoes em espécie por doenca, por maternidade, por acidentes de
trabalho e por doencas profissionais, dos assuntos referidos nas alineas
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m) e n) do artigo 8.°, no ambito da Direccdo de Servigos de Estudo
e Negociacao de Instrumentos e Relacoes Internacionais;

1.3 — A superintendéncia e coordenagao relativamente aos assun-
tos referidos nas alineas /), m), s), esta em relacdo aos estudos neces-
sarios com vista a aplicacdo inicial e acompanhamento dos instru-
mentos internacionais, e t), bem como na alinea u), do n.° 1 do
artigo 10.°, no ambito da Direccdo de Servicos de Coordenacao de
Aplicacao de Instrumentos Internacionais;

1.4 — A decisao sobre a vinculacdo, manutencdo ou isencao do
vinculo a legislacdo portuguesa de seguranga social prevista na alinea c)
do n.° 1 do artigo 2.°

2 — Em relagao as competéncias proprias:

2.1.1 — Praticar todos os actos que, ndo envolvendo juizos de opor-
tunidade e conveniéncia, ndo possam deixar de ser praticados, uma
vez verificados os pressupostos de facto que condicionam a respectiva
legalidade;

2.1.2 — Justificar ou injustificar faltas, conceder licencas por
periodo superior a 30 dias, com excepgao da licenga sem vencimento
por um ano por motivo de interesse publico e de licenga sem ven-
cimento de longa duragao, bem como autorizar o regresso a actividade;

2.1.3 — Autorizar o gozo e a acumulagdo de férias e aprovar o
respectivo plano anual;

2.1.4 — Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga, bem como o exercicio de fungdes em situagao
que dé lugar a reversdao do vencimento do exercicio e o respectivo
processamento;

2.1.5 — Autorizar a atribuicdo dos abonos e regalias a que os fun-
ciondrios ou agentes tenham direito, nos termos da lei;

2.1.6 — Autorizar a inscricao e participacdo de funcionérios em
estagios, congressos, reunioes, seminarios, coléquios, cursos de for-
magao ou outras iniciativas semelhantes que decorram em territorio
nacional;

2.1.7 — Praticar todos os actos relativos a aposentacdo dos fun-
cionarios e agentes, salvo no caso de aposentacao compulsiva, e, em
geral, todos os actos respeitantes ao regime de seguranga social da
funcao publica, incluindo os referentes a acidentes em servigo;

2.1.8 — Autorizar, dentro dos limites estabelecidos pelo respectivo
orcamento anual, transferéncias de verbas subordinadas a mesma clas-
sificagdo organica e a antecipacdo até dois duodécimos por rubrica,
com limites anualmente fixados pelo Ministérios das Finangas, ndo
podendo em caso algum essas autorizagdes servir de fundamento a
pedido de reforco do respectivo orcamento;

2.1.9 — Celebrar contratos de seguro e de arrendamento nos termos
legais e autorizar a respectiva actualizacdo, sempre que resulte de
imposicao legal;

2.1.10 — Autorizar a prestagao de servicos e a venda de produtos
proprios, fixando os respectivos precos;

2.1.11 — Autorizar deslocagdes em servico, qualquer que seja o
meio de transporte, bem como o processamento dos correspondentes
abonos ou despesas com a aquisi¢ao de bilhetes ou titulos de transporte
e de ajudas de custo, antecipadas ou nao, sem prejuizo do disposto
na parte final da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 320/95, de 28 de Novembro, na redaccao que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n.° 268/97, de 2 de Outubro;

2.1.12 — Autorizar as despesas resultantes de indemnizacoes a ter-
ceiros ou da recuperacao de bens afectos ao servigo, danificados por
acidentes com intervencao de terceiros;

2.1.13 — Qualificar como acidentes em servico os sofridos por fun-
ciondrios e agentes e autorizar o processamento das respectivas
despesas;

2.1.14 — Praticar todos os actos subsequentes a autorizacao de des-
pesas, quando esta seja da competéncia do membro do Governo;

2.1.15 — Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada nos servigos para além do prazo
regulamentar;

2.1.16 — Velar pela existéncia de condigdes de higiene e seguranca
no trabalho;

2.1.17 Superintender na gestdo, de forma eficaz e eficiente, da uti-
lizagao, manutenc¢ao e conservacao dos equipamentos;

2.1.18 — Superintender na manutencao e conservagao das insta-
lacdes afectas aos servicos;

2.1.19 — Elaborar e executar planos anuais e plurianuais de ree-
quipamento em funcao das necessidades previstas e da evolucao tec-
noldgica, bem como autorizar as aquisi¢des resultantes da sua exe-
cugdo, tendo em conta o disposto no seguinte n.° 3;

2.2 — Estabelecer as relacoes horizontais, ao seu nivel, com outros
servigos e organismos da Administragao Publica e com outras enti-
dades congéneres, nacionais, internacionais e estrangeiras;

2.3 — Elaborar e executar o plano de gestio previsional de pessoal,
bem como o correspondente plano de formacao;

2.4 — Praticar todos os actos subsequentes a abertura de concursos,
com excepcao do acto de homologagao da acta da lista de classificagao
final, promover e exonerar o pessoal do quadro, bem como os actos
mencionados a seguir;

2.5 — Autorizar a prestagdo de horas extraordindrias e o exercicio
de fungdes em regime de jornada continua;

2.6 — Gerir o orcamento.

3 — Autorizar despesas a que se refere o artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, até, respectivamente, € 87 500 [alinea a)
do n.° 1], € 100 000 [alinea a) do n.° 2] e € 400 000 [alinea a) do
n.° 3].

4 — Fixar horérios especificos a que se refere o artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto.

5 — A decisdo de submeter a junta médica os funciondrios ou agen-
tes, nos termos dos artigos 36.° e 39.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo.

6 — Em relacdo ao procedimento disciplinar (Estatuto Disciplinar),
a competéncia para aplicar as penas previstas nas alineas b) e c)
do n.° 1 do artigo 11.° do Estatuto;

7— Em relagdo ao despacho n.° 30/SESS/96, de 17 de Junho, a
competéncia para outorgar nos protocolos ai mencionados.

II — 8 — Autorizo o subdirector a subdelegar nos directores de
servicos e nos chefes das divisdes nao integradas em unidades orga-
nicas, no ambito dos respectivos servi¢os, as competéncias que ora
lhe sdo delegadas, salvo aquelas que, pela sua natureza ou por con-
sideragdes de oportunidade, ndo possam ou ndo devam sé-lo, desig-
nadamente em matéria disciplinar e de realizacdo de despesas, esta
sem prejuizo do nimero seguinte.

Il — Autorizagio de subdelegacdo. — 9 — Em matéria de autori-
zagdo de despesas, autorizo o subdirector a subdelegar no director
dos Servicos Financeiros e de Administracao Geral a competéncia
para a realizacdo de despesas com obras e com aquisicao de bens
e servicos até ao montante maximo de € 5000.

IV — Unidade de direc¢do. — 10 — Com vista a ser sempre asse-
gurada a unidade de direccdo, deve ser-me dado conhecimento dos
assuntos e dos projectos de decisao relativos as matérias que revistam
grande sensibilidade ou caracter inovatdrio, designadamente na pers-
pectiva dos instrumentos e dos objectivos da actividade do DAISS,
com vista a reflexao conjunta.

V — Revogagao e produgdo de efeitos. — 11 — O presente despacho
revoga o meu anterior despacho de delegagdo de competéncias, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 113, de 16 de Maio de
2000, e produz efeitos desde 16 de Maio de 2005.

30 de Junho de 2005. — O Director, SebastiGqo Maria da Nobrega
Pizarro.

MINISTERIOS DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE
SOCIAL E DA EDUCACAO

Despacho conjunto n.° 490/2005. — Na sequéncia da entrada
em vigor do Decreto-Lei n.° 74/2004, de 26 de Marco, e nos termos
nele estabelecidos através da Portaria n.° 550-C/2004, de 21 de Maio,
foi regulada a criagdo, organizagao e gestao do curriculo, bem como
a avaliacdo e a certificacdo das aprendizagens, dos cursos profissionais
de nivel secundario da educacao, consolidando-se a possibilidade de
funcionamento dos referidos cursos nos estabelecimentos publicos de
educacao e ensino, designadamente nas escolas secundarias.

Considera-se ser assim de permitir aqueles estabelecimentos o
acesso as condigoes de co-financiamento pelo PRODEP III seme-
lhantes as praticadas até ao momento apenas junto das escolas pro-
fissionais, numa Optica de harmonizagao e coeréncia do subsistema
do ensino profissional.

Acresce ainda que decorrido um tempo de vigéncia significativo
do regulamento de acesso a ac¢do n.° 1.3, aprovado pelo despacho
conjunto n.° 384/2001, considera-se que estao reunidas as condigdes
para proceder as alteracoes no regulamento supracitado que a expe-
riéncia recomenda, nomeadamente aquelas que decorrem da utili-
zacao do Sistema de Informagao do Fundo Social Europeu.

Assim, ao abrigo do n.° 3 do artigo 8.° do Decreto Regulamentar
n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro, conjugado com o disposto no
artigo 22.° do Despacho Normativo n.° 42-B/2000 de 20 de Setembro,
determinam-se as seguintes alteracoes ao regulamento aprovado pelo
despacho conjunto n.° 384/2001, de 30 de Marco, dos Ministérios
da Educagao e do Trabalho e da Solidariedade:

Artigo 1.°

Os artigos 2.°, 3.9, 4., 5.2, 7.2, 8.2, 9.9, 10.°, 14.°, 16.°, 20.°, 21.°,
23.°,24.°, 25.°,26.° e 30.° do regulamento de acesso a acgao n.° 1.3,



