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HOSPITAL PULIDO VALENTE, S. A.

Deliberagao (extracto) n.° 330/2005. — Por deliberacao do con-
selho de administracdo deste Hospital de 28 de Novembro de 2003:

Deolinda Maria Marques Martins Viana, Emilia Gongalves Branco,
Gracga Maria Pereira Rebelo Martinho e Rosa Maria da Silva Mar-
ques Santos, enfermeiras especialistas deste Hospital — nomeadas
enfermeiras-chefes, com regime de trabalho de horario acrescido
e remuneracao correspondente ao escaldao 6, indice 290, conside-
rando-se exoneradas da actual categoria a partir da aceitagao do
novo cargo.

22 de Fevereiro de 2005. — A Responsavel dos Recursos Huma-
nos, Isabel Aires.

HOSPITAL SANTA MARIA MAIOR, S. A.

Despacho n.° 5264/2005 (2.2 série). — Por despacho do conselho
de administracdo deste Hospital de 29 de Dezembro de 2004, foi
autorizado o regime de horario acrescido de quarenta e duas horas
semanais as enfermeiras abaixo indicadas nos seguintes periodos:

De 1 de Janeiro a 31 de Maio de 2005:

Maria Eugénia T. Parente Elias da Silva.
Maria Isabel Pereira Silva Dias.

Maria da Silva Ferreira.

Rosa da Silva Torres Castanheira.
Teresa Maria do Rosario Mota Couto.

De 1 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2005:

Rosa Maria Silva Ribeiro.

Por despacho do conselho de administragao deste Hospital de 6 de
Janeiro de 2005, foi autorizado o regime de horario acrescido de
quarenta e duas horas semanais aos enfermeiros abaixo indicados
nos seguintes periodos:

De 1 a 31 de Janeiro de 2005:

Joao Carlos Eiriz G. Azevedo.
Manuel Gongalves Costa.
Maria Candida Queiroz Neiva.
Maria Clara Silva Neiva.

Maria Celina Marques Martins.

De 1 de Janeiro a 28 de Fevereiro de 2005:

José Martinho Torres Castanheira.
Manuel Silva Coelho.

Maria Beatriz Pereira Leite.

Maria Dores Esteves G. Terra Miranda.
Maria das Dores R. Alves Torres.
Maria Gorete Pontes Aratjo.

Maria Paz F. Alves F. Queir0s.

Maria Sameiro Lima V. Cunha.

Patricia Carina Ausina Pereira.

Rui Manuel V. Boas Gomes.

26 de Janeiro de 2005. — A Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, Elisabete Silva Castela.

Despacho n.° 5265/2005 (2.2 série). — Por despacho do conselho
de administracao de 18 de Fevereiro de 2005:

Joao Guilherme Clemente da Silva, assistente graduado de cirurgia
geral — renovada a comissdo de servico de chefe de equipa de
urgéncia hospitalar, pelo periodo de um ano, com efeitos a 1 de
Fevereiro de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Fevereiro de 2005. — A Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Elisabete Silva Castela.

Despacho n.° 5266/2005 (2.2 série). — Por despacho do conselho
de administracao deste Hospital de 18 de Fevereiro de 2005:

Carlos Manuel Lopes Vieira, enfermeiro graduado do quadro deste
Hospital — concedida licenga sem vencimento de longa duragao
com efeitos a 8 de Marco de 2005.

22 de Fevereiro de 2005. — A Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Elisabete Silva Castela.

HOSPITAL DE SAO GONGALO, S. A.

Aviso n.° 2492/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho de administracdo do Hospital de Sao Gongalo S.A.:

Dr. Alberto Anténio Ribeiro da Conceicao Gouveia, director clinico,
Dr. Fernando Domingues Santos, chefe de servico e director do
servico de obstetricia/ginecologia e Dr.? Cristina Maria Pires Car-
valho Carrapatoso, chefe de servico de obstetricia/ginecolo-
gia— nomeados elementos da comissdo de avaliacdo curricular,
com vista a progressdo a categoria de assistente graduado da
Dr.? Paula Maria Barros Santos, assistente de obstetricia/gineco-
logia, nos termos da alinea b) do artigo 23.° do Decreto-Lei n.© 73/90,
de 6 de Marco.

Todos os elementos da comissao pertencem ao quadro de pessoal
desta instituigao.

22 de Fevereiro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Carlos Alberto Vaz.

Aviso n.° 2493/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho de administracdo do Hospital de Sdo Gongalo, S. A.:

Dr. Alberto Anténio Ribeiro da Conceicao Gouveia, director clinico,
Dr. José Viriato Mesquita Aratijo Guedes, chefe de servico e direc-
tor do servico de ortopedia e Albano Quintino Granja Tamegao,
chefe de servico de ortopedia — nomeados elementos da comissao
de avaliagao curricular, com vista a progressao a categoria de assis-
tente graduado do Dr. José Alberto Borges Pinto, assistente de
ortopedia, nos termos da alinea b) do artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco.

Todos os elementos da comissdo pertencem ao quadro de pessoal
desta instituigao.

22 de Fevereiro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Carlos Alberto Vaz.

Deliberagao n.° 331/2005. — Por deliberacio do conselho de
administracao do Hospital de Sao Gongalo, S. A., de 21 de Fevereiro
de 2005:

Ana Maria Ribeiro Alves Carvalho, Maria Candida Fonseca Medeiros
e Susana Maria Marinho Varejao — nomeadas, precedendo con-
curso interno limitado de acesso, assistentes administrativas prin-
cipais do quadro de pessoal do Hospital de Sao Gongalo, S. A.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Fevereiro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Carlos Alberto Vaz.

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA
FRANCISCO GENTIL — CENTRO REGIONAL
DE ONCOLOGIA DE COIMBRA, S. A.

Deliberagao n.° 332/2005. — Por deliberacao de 15 de Fevereiro
de 2005 do conselho de administracao deste Centro:

Paulo Bernardo Silvério de Figueiredo, assistente graduado de ana-
tomia patoldgica, da carreira médica hospitalar, escalao 2,
indice 160, do quadro deste Centro, de nomeacao definitiva — pro-
movido a chefe de servico de anatomia patoldgica, da carreira
médica hospitalar, escalao 1, indice 175, do quadro deste Centro,
mediante prévia aprovacdo em concurso. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Fevereiro de 2005. — O Administrador Hospitalar, Carlos
Gante.

Deliberagao n.° 333/2005. — Por deliberacao de 15 de Fevereiro
de 2005 do conselho de administracao deste Centro:

Sandra Isabel dos Santos Ferreira Antunes, enfermeira graduada,
nivel 1, do quadro deste Centro, de nomeagdo definitiva — auto-
rizada nos termos do n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.® 427/89,
de 7 de Dezembro, com observancia do disposto no artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro, a acumulagao de fun-
¢oes publicas na Escola Superior de Enfermagem de Bissaya Bar-
reto, com horario maximo de dezoito horas semanais.

23 de Fevereiro de 2005. — O Administrador Hospitalar, Carlos
Gante.



