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suplentes daquela entidade no conselho consultivo da Delegacao
Regional do Algarve do IEFP, Eduardo Paiva e Celeste Maria Soares.

20 de Fevereiro de 2006. — O Secretdrio de Estado do Emprego
e da Formacao Profissional, Fernando Medina Maciel Almeida Correia.

Despacho n.° 5500/2006 (2.2 série). — No uso dos poderes que
me foram conferidos pelo despacho n.° 10 847/2005 (2.2 série), de
28 de Abril, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 13 de
Maio de 2005, e ao abrigo do disposto no artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 165/85, de 16 de Maio, e nos n.** 3 e 4 da clausula xv do protocolo
homologado pela Portaria n.° 235-A/96, de 28 de Junho, que criou
0 CEFOSAP — Centro de Formagao Sindical e Aperfeicoamento Pro-
fissional, exonero das funcoes de vogal da Comissao de Fiscalizagao
e Verificacido de Contas daquele Centro de Formacao Manuel Alberto
Barbosa de Oliveira e nomeio para o exercicio das mesmas fungoes,
e sob proposta da Unido Geral de Trabalhadores, o licenciado Vitor
Manuel Vicente Coelho.

20 de Fevereiro de 2006. — O Secretéario de Estado do Emprego
e da Formacao Profissional, Fernando Medina Maciel Almeida Correia.

Despacho n.° 5501/2006 (2.2 série). — 1 — No uso dos poderes
que me foram conferidos pelo despacho n.° 10 847/2005 (2.* série),
de 28 de Abril publicado no Didrio da Reptblica, 2.* série, de 13
de Maio de 2005, ao abrigo do disposto no n.° 3.° da Portaria n.® 180/93,
de 16 de Fevereiro, e sob proposta da Unido Geral de Trabalhadores,
exonero Manuel Alberto Barbosa de Oliveira das fungdes de repre-
sentante daquela entidade na Unidade Central de Coordenagao do
Observatério do Emprego e Formacao Profissional e nomeio o licen-
ciado Vitor Manuel Vicente Coelho para o exercicio das mesmas
funcoes.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Fevereiro
de 2006.

20 de Fevereiro de 2006. — O Secretario de Estado do Emprego
e da Formacgao Profissional, Fernando Medina Maciel Almeida Correia.

Despacho n.° 5502/2006 (2.2 série). — No uso dos poderes que
me foram conferidos pelo despacho n.° 10 847/2005 (2.* série), de
28 de Abril, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 13 de
Maio de 2005, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 18.° do Estatuto
do Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I. P. (IEFP), apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 247/85, de 12 de Julho, e sob proposta
da Uniao Geral de Trabalhadores, exonero Manuel Ferreira Martins
das fungoes de representante daquela entidade no conselho consultivo
da Delegacdao Regional do Norte do IEFP e nomeio, para o exercicio
das mesmas funcdes, o licenciado Alfredo Manuel Vieira Correia,
representante efectivo, e Osvaldo Fernandes Pinho e Maria da Graga
Terroso, representantes suplentes.

20 de Fevereiro de 2006. — O Secretario de Estado do Emprego
e da Formacao Profissional, Fernando Medina Maciel Almeida Correia.

Despacho n.° 5503/2006 (2.2 série). — No uso dos poderes que
me foram conferidos pelo despacho n.° 10 847/2005 (2.2 série), de
28 de Abril, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 13 de
Maio de 2005, e ao abrigo do disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 76/93, de 12 de Margo, exonero, com efeitos a partir da presente
data e sob proposta da Confederagio do Comércio e Servicos de
Portugal, das fungdes de seu representante no conselho consultivo
do Centro de Formacao Profissional de Vila Real do Instituto do
Emprego e Formagdo Profissional, I. P., Margarida Nobre Ataide
de Carvalho Souto e nomeio para o exercicio das mesmas fungoes
Fernando de Sousa Cardoso.

20 de Fevereiro de 2006. — O Secretario de Estado do Emprego
e da Formacgao Profissional, Fernando Medina Maciel Almeida Correia.

Despacho n.° 5504/2006 (2.2 série). — No uso dos poderes que
me foram conferidos pelo despacho n.° 10 847/2005 (2.* série), de
28 de Abril, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 13 de
Maio de 2005, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 18.° do Estatuto
do Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I. P. (IEFP), apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 247/85, de 12 de Julho, e sob proposta
da Uniao Geral de Trabalhadores, exonero Herculano Rocha das
funcoes de representante daquela entidade no conselho consultivo
da Delegacao Regional do Centro do IEFP e nomeio, para o exercicio
das mesmas funcoes, Anténio Miguel Baptista Peres representante
efectivo e Juvenal Ribeiro de Sousa e Manuel José Sousa Frade repre-
sentantes suplentes.

20 de Fevereiro de 2006. — O Secretdrio de Estado do Emprego
e da Formacao Profissional, Fernando Medina Maciel Almeida Correia.

MINISTERIOS DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE
SOCIAL E DA SAUDE

Despacho conjunto n.° 248/2006. — 1 — O Sindicato dos Tra-
balhadores de Servicos de Portaria, Vigilancia, Limpeza, Domésticas
e Actividades Diversas comunicou, mediante aviso prévio, que os tra-
balhadores da empresa IBERLIM — Sociedade Técnica de Limpe-
zas, S. A., afectos a prestagdo de servicos de limpeza no Hospital
Garcia de Orta, E. P. E., fardo greve das 0 as 24 horas do dia 1
de Margo de 2006.

2 — A actividade dos trabalhadores de limpeza em estabelecimentos
hospitalares ¢ indispensavel para que determinados servigos, nomea-
damente os de internamento, urgéncia, bloco operatério, medicina,
enfermarias e salas de tratamento, se encontrem nas condigdes neces-
sarias ao respectivo funcionamento. Os estabelecimentos hospitalares
prestam servicos que, de acordo com o n.° 1 e a alinea b) do n.° 2
do artigo 598.° do Cédigo do Trabalho, se destinam a satisfacdo de
necessidades sociais impreteriveis ligadas a salvaguarda do direito a
vida e a proteccdo da saude, constitucionalmente protegidos.

3 —No exercicio do direito de greve, é necessario salvaguardar
outros direitos constitucionalmente protegidos, de acordo com o n.° 2
do artigo 18.° ¢ 0 n.° 3 do artigo 57.° da Constitui¢ao, sob pena
de irreversivel afectacio de alguns destes direitos.

A prestacdo de determinados servicos de limpeza em estabeleci-
mentos hospitalares constitui uma necessidade social impreterivel que
deve ser satisfeita durante a greve. A circunstancia de os trabalhadores
abrangidos pelo aviso prévio trabalharem para empresa que presta
os servigos de limpeza no estabelecimento hospitalar nao afasta a
obrigagao de prestacdo de servicos minimos sempre que esteja em
causa a satisfacdo de necessidades sociais impreteriveis. Na verdade,
de acordo com jurisprudéncia do Supremo Tribunal Administrativo,
no caso de greve em empresa que preste servicos, nomeadamente
de limpeza, a outra empresa ou estabelecimento que se destine a
satisfacdo de necessidades sociais impreteriveis, se a paralisacao pro-
vocada pela greve puser em causa a satisfacdo dessas necessidades,
a obrigagao de prestacdo de servigos minimos também se aplica na
situacao de greve na empresa prestadora de servigos.

Deste modo, o Sindicato que declarou a greve e os trabalhadores
que a ela adiram devem assegurar, durante a greve, a prestacao de
servicos minimos indispensaveis para ocorrer a satisfacao das neces-
sidades sociais impreteriveis a cargo do estabelecimento hospitalar,
de acordo com o n.° 1 do artigo 598.° do Cdédigo do Trabalho.

4 — A definicao de servicos minimos indispenséaveis para ocorrer
a satisfagdo de necessidades sociais impreteriveis deve ser feita por
diversos modos subsidiariamente previstos no Cddigo do Trabalho.

Em primeiro lugar, os servicos minimos devem ser definidos por
instrumento de regulamentacgao colectiva de trabalho ou por acordo
com os representantes dos trabalhadores, nos termos do n.° 1 do
artigo 599.° do referido Cédigo. Contudo, a regulamentacao colectiva
de trabalho aplicavel a prestacao de servigos de limpeza nao regula
0s servicos minimos a assegurar em situagao de greve.

Tendo em consideragao a eventual necessidade de se definir os
servigos minimos por acordo com os representantes dos trabalhadores,
o0 aviso prévio de greve que se realize em empresa ou estabelecimento
que se destine a satisfacdo de necessidades sociais impreteriveis deve
conter uma proposta de servicos minimos, de acordo com o n.° 3
do artigo 595.° do Cddigo do Trabalho. Porém, no aviso prévio, o
Sindicato propds assegurar como servicos minimos apenas os que
respeitem a seguranca e manutengao do equipamento. Uma vez que
nao houve acordo anterior ao aviso prévio sobre a definicdo dos ser-
vigos minimos, os servicos competentes do Ministério do Trabalho
e da Solidariedade Social promoveram uma reunido entre o Sindicato,
a IBERLIM, S. A, com a presenca do Hospital Garcia de Orta,
tendo em vista a negociacao de acordo sobre os servicos minimos
a prestar € 0s meios necessarios para os assegurar, em cumprimento
do n.° 2 do citado artigo 599.° Nessa reuniao, todavia, nao foi possivel
chegar a acordo sobre os servicos minimos a prestar.

Nestas circunstancias, a defini¢ao dos servicos minimos e dos meios
necessarios para os assegurar compete aos ministros responsaveis pela
area laboral e pelo sector de actividade em causa.

5 — Os servigos de limpeza adequados a assegurar condi¢oes neces-
sarias ao funcionamento do Hospital Garcia de Orta, E. P. E., sdo
os de recolha e remocéo dos lixos sélidos e toxicos, a limpeza e desin-
feccao dos servigos de internamento, urgéncia, bloco operatorio, medi-
cina, enfermarias e salas de tratamento, bem como das respectivas
instalagOes sanitarias. Tendo em consideracao a duracdo da greve
e a organizacdo do trabalho nos referidos servicos hospitalares, o
numero de trabalhadores necessarios a prestacao dos servigos minimos
¢é determinado de acordo com um critério de proporcionalidade, tendo
em conta os efectivos de trabalhadores de limpeza em situacdes nor-
mais de funcionamento.
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6 — Assim, nos termos do n.° 1 e da alinea b) do n.° 2 do artigo 598.°
e do n.° 3 do artigo 599.° do Cdédigo do Trabalho, determina-se o
seguinte:

1.° No periodo de greve abrangido pelo aviso prévio do Sindicato
dos Trabalhadores de Servicos de Portaria, Vigilancia, Lim-
peza, Domésticas e Actividades Diversas para os trabalha-
dores da empresa IBERLIM — Sociedade Técnica de Lim-
pezas, S. A., afectos a prestacdo de servicos de limpeza no
Hospital Garcia de Orta, E. P. E., a ocorrer das 0 as 24 horas
do dia 1 de Margo de 2006, o referido Sindicato e os tra-
balhadores que adiram a greve devem assegurar a prestagao
dos servicos minimos indispenséveis a recolha e remocao dos
lixos solidos e toxicos, limpeza e desinfeccdo dos servigos
de internamento, urgéncia, bloco operatdrio, medicina, enfer-
marias e salas de tratamento, bem como das instalacdes sani-
tarias destes servicos;

2.° Os trabalhadores de limpeza necessdrios para assegurar 0s
servicos minimos referidos no nimero anterior sio os cor-
respondentes a 40 % do nimero de trabalhadores em con-
di¢oes normais de actividade no mesmo periodo;

3.° Nos termos do n.° 6 do artigo 599.° do Cddigo do Trabalho,
os meios humanos referidos no nimero anterior sdo desig-
nados pelo Sindicato que declarou a greve, até quarenta e
oito horas antes do inicio do periodo de greve ou, se este
0 néo fizer, deve o empregador proceder a essa designacao;

4.° Transmita-se de imediato ao Sindicato dos Trabalhadores
de Servigos de Portaria, Vigilancia, Limpeza, Domésticas e
Actividades Diversas e a IBERLIM — Sociedade Técnica de
Limpezas, S. A, para os efeitos dos n.°° 5 e 6 do artigo 599.°
do Cddigo do Trabalho.

24 de Fevereiro de 2006. — O Ministro do Trabalho e da Soli-
dariedade Social, José Antonio Fonseca Vieira da Silva. — Pelo Minis-
tro da Satde, Carmen Madalena da Costa Gomes e Cunha Pignatelli,
Secretéria de Estado Adjunta e da Saide.

MINISTERIO DA SAUDE
Direcgao-Geral da Saude

Hospital do Litoral Alentejano

Aviso n.° 2975/2006 (2.2 série). — Devidamente homologada por
deliberagdo do conselho de administragao do Hospital do Litoral Alen-
tejano em 15 de Fevereiro de 2006, apds confirmado o cabimento
orcamental pela DGO, nos termos da Resolu¢ao do Conselho de
Ministros n.° 97/2002, publicada no Didrio da Republica, 1.* série-B,
de 18 de Maio de 2002, torna-se publica a lista de classificagao final
do concurso interno geral para provimento de dois lugares de assistente
de anestesiologia do mapa de pessoal do Hospital do Litoral Alen-
tejano, cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 134, de 14 de Julho de 2005:

Maria Paula Rios Martins de Sousa Figueiredo — 18,45 valores.
Itziar Murgia Sarasola — 15,95 valores.

Os candidatos dispoem de 10 dias uteis apds a publicagao da pre-
sente lista para recorrer, com efeito suspensivo, devendo o eventual
recurso ser apresentado no Hospital do Litoral Alentejano.

16 de Fevereiro de 2006. — A Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Adelaide Belo.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e da Educacéao

Despacho n.° 5505/2006 (2.2 série). — Ao abrigo dos n." 3 ¢ 4
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio o
licenciado Alberto José Lanca de S4 e Melo para prestar colaboragio
ao meu Gabinete no ambito do acompanhamento e apoio juridico
a Comissao Negociadora Sindical, bem como na elaboracéo e reescrita
dos diplomas legais resultantes dos pareceres negociais previstos até
31 de Dezembro de 2006 em conformidade com as orientagcoes
tracadas.

1— O trabalho serd realizado em regime de subordinacao hie-
rarquica, com a remuneracao mensal de € 1350, a que acrescera
IVA a taxa legal.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir desta data e pelo
prazo de 11 meses.

3 — Os encargos decorrentes serdo suportados pelo orcamento do
meu Gabinete.

31 de Janeiro de 2006. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Educacao, Jorge Miguel de Melo Viana Pedreira.

Despacho n.° 5506/2006 (2.2 série). — Considerando a neces-
sidade de prover um dos lugares de delegado regional da Inspec-
¢ao-Geral da Educacdo previsto no mapa I anexo a Lei n.° 18/96,
de 20 de Junho;

Considerando a relevante experiéncia e o perfil profissional evi-
denciados no curriculo da licenciada Maria Beatriz Pereira dos Santos
Proenca, anexo ao presente despacho;

No uso dos poderes que me foram delegados pelo despacho
n.° 11 530/2005, de 29 de Abril, e ao abrigo das disposi¢oes conjugadas
dos n.°® 3.° ¢ 4.° do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
com a redaccao dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e do
n.° 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 271/95, de 23 de Outubro,
alterado, por ratificagao, pela Lei n.° 18/96, de 20 de Junho, nomeio
a inspectora superior principal licenciada Maria Beatriz Pereira dos
Santos Proenga para exercer, em comissdo de servico, o cargo de
delegada regional do Centro da Inspec¢ao-Geral da Educacao.

20 de Fevereiro de 2006. — O Secretario de Estado Adjunto e
da Educacao, Jorge Miguel de Melo Viana Pedreira.

Curriculum vitae

Habilitacoes académicas — licenciatura em Quimica, do Ramo de For-
macao Educagao da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade de Coimbra (1974).

Situagdo profissional — inspectora superior principal da carreira téc-
nica da Inspecgao-Geral da Educagao.

Experiéncia profissional:

Exercicio de fungdes inspectivas, cerca de 12 anos (29 de Julho
de 1988 a 31 de Agosto de 2000), na Delegacio Regional
do Centro da Inspeccao-Geral da Educacao, nos dominios da
avaliac@o e fiscalizagao dos estabelecimentos de educacdo e
ensino de varios ciclos, niveis e modalidades de ensino nao
superior, bem como de estabelecimentos do ensino superior;

Chefe de divisdo, durante cinco anos (1 de Setembro de 2000
até a presente data), do Gabinete de Apoio Geral da Delegacao
Regional do Centro da Inspecgao-Geral da Educacao;

Coordenadora, entre 2000 e 2002, da unidade territorial de Coim-
bra e das unidades territoriais de Aveiro e Leiria da Delegagao
Regional do Centro da Inspecgdo-Geral da Educacéo;

Coordenadora de diversas actividades inspectivas, designada-
mente na area pedagdgica e nas areas de administracao geral,
apoio logistico, gestao financeira e aprovisionamento;

Interlocutora da Delegacao Regional do Centro de varios pro-
jectos/actividades de diversos planos anuais de Inspeccao-Ge-
ral da Educacao;

Representante da Delegacao Regional do Centro da Inspecg¢ao-
-Geral da Educacdo em acgdes de estabelecimentos de edu-
cacdo e ensino e em reunides/sessoes/coloquios com elementos
de outros servicos do Ministério da Educacdo e de outras
entidades;

Representante da Inspec¢ao-Geral da Educacao em missoes no
estrangeiro;

Membro, como vogal efectiva, do jari de seleccao de candidatos
a professores de Fisica e Quimica para a sec¢ao portuguesa
do ensino secundario da Escola Europeia de Bruxelas II;

Membro, como vogal efectiva, do juri nacional de estigio de
ingresso na carreira técnica superior de inspecgao da Inspec-
cao-Geral da Educacao;

Responsavel pelo lancamento em escolas portuguesas, da regiao
centro, do projecto europeu «Science Across Europe — Using
energy at home; Acid rain over Europe», em articulacao com
a Associacao For Science Education.

Carreira docente:

Professora de ciéncias Fisico-Quimicas do grupo 4.°-A do ensino
secunddrio, cerca de 14 anos (1 de Outubro de 1974 a 28
de Julho de 1988);

Presidente do conselho directivo de duas escolas secundarias,
durante trés mandatos;

Delegada do grupo disciplinar de ciéncias fisico-quimicas,
durante quatro anos;

Exercicio de outros cargos pedagdgicos.

Outras actividades:

Responsavel, como formadora, pelo desenvolvimento de diversas
acgoes no dominio da organizacao, gestao e avaliagao do sis-
tema educativo;





