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b) Habilitagoes literdrias;

c) Identificacdo da categoria detida, do servico a que pertence
e da natureza do vinculo e antiguidade na categoria, na car-
reira e na funcéo publica;

d) Identificacdo do concurso e do lugar a que se candidata;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, de que o candidato
reune os requisitos gerais de provimento na fungao publica.

11.2 — O requerimento de admissdo deverad ser acompanhado da
seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae, datado, assinado e detalhado, do qual devem
constar, designadamente, as habilitagoes literarias, as funcoes
que exerce, bem como as que exerceu, com indicacdo dos
respectivos periodos de duragdo e das actividades relevantes,
assim como a formacao profissional detida, com indicagio
das accoes de formagdo finalizadas (cursos, estagios, espe-

cializagdes e semindrios, encontros e simposios, indicando a

respectiva duracao e as datas de realizacao);

Documentos comprovativos das habilitagoes literarias;

Declaragao actualizada, emitida pelo servico ou organismo

de origem, mencionando, de maneira inequivoca, a natureza

do vinculo, a categoria que detém e o tempo de servico na
funcao publica, na carreira e na categoria;

d) Declaracao, emitida pelo servico ou organismo onde foram
exercidas as funcoes durante os anos relevantes para os efeitos
de acesso na carreira, que descreva as tarefas e as respon-
sabilidade cometidas ao funcionario;

e) Documentos comprovativos das ac¢oes de formacao profis-
sional complementar e da respectiva duragdo em horas;

f) Fotocopias das classificacdes de servico dos anos relevantes
para efeitos de concurso;

g) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciacdo do seu meérito.

S
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11.3 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da Direc-
¢ao Regional da Economia do Algarve ficam dispensados da apre-
sentagdao dos documentos referidos nas alineas b), e) e f) do n.° 11.2
do presente aviso, desde que os mesmos constem dos respectivos
processos individuais.

12 — A lista dos candidatos admitidos ao concurso ¢ afixada, para
consulta, na Direccao Regional da Economia do Algarve do Ministério
da Economia e da Inovagao, sita na Estrada da Penha, 8000-117 Faro.

13 — A lista de classificacao final é enviada por oficio registado,
se o nimero de candidatos admitidos for inferior a 100, ou, se igual
ou superior a esse nimero, ¢ afixada no servico indicado no n.° 5,
sendo publicado aviso no Didrio da Republica, 2.* série, informando
dessa afixacao.

14 — A apresentacao ou a entrega de documento falso implica,
para além dos efeitos de exclusao ou de ndo provimento, a participagao
a entidade competente para procedimento disciplinar e penal, con-
forme os casos.

15 — A nao apresentacao dos documentos solicitados no presente
aviso de abertura determina a exclusao do concurso, nos termos do
n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a respectiva situacdo, a apresentacao de
documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das suas
declaragobes.

17 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

18 — O juri terd a seguinte composigao:

Presidente — Maria Fernanda Alves de Oliveira, directora de
servigos da Indstria e dos Recursos Geoldgicos.

1.° vogal efectivo — Jorge Manuel Mendes de Oliveira Esteves,
chefe de divisao da Industria e dos Recursos Geoldgicos, subs-
tituto do presidente nas suas faltas ou impedimentos.

2.° vogal efectivo — José Manuel Aragao Baixinho Cravo, asses-
sor principal.

1.° vogal suplente — Jaime de Oliveira Neves Carvalho Martins,
assessor principal.

2.° vogal suplente — Carlos Alberto Mascote da Cruz, director
de servicos da Energia.

23 de Junho de 2005. — O Director Regional, Francisco José Men-
donga Pinto.

Aviso n.° 6653/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
de 23 de Junho de 2005 do director regional da Economia do Algarve,

do Ministério da Economia e da Inovagao, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da data de publicagdo do presente
aviso, concurso interno de acesso geral para o preenchimento de uma
vaga de especialista de informatica, do grau 3, da carreira de espe-
cialista de informatica, de dotacao global, do quadro de pessoal desta
Direcgao Regional, constante do mapa v anexo a Portaria n.® 443/99,
de 18 de Junho.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento do lugar mencionado, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, com as alteracoes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
e pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco;

Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril;

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 2 de Maio;

Decreto-Lei n.° 78/2003, de 23 de Abril.

4 — Contetdo funcional:

4.1 — Em termos genéricos, competem genericamente ao especia-
lista de informéatica funcdes na area de gestdo e arquitectura de sis-
temas de informacao, infra-estruturas tecnoldgicas e engenharia de
software nos termos da Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril;

4.2 — Em termos especificos, os candidatos devem possuir cumu-
lativamente conhecimentos, formacéao e experiéncia profissional com-
provada nas seguintes areas:

Conhecimentos avancados de Administracdo Smartdocs V2 e V3;

Programagao em SQL, VBasic, Shell Script e Crystal Report;

Conhecimentos profundos de HTML, programagao em PHP e
Javascript, Administracdo de Servidores Apache com MySQL;

Sistemas operativos Windows 2000, ISA Server, UNIX, Linux
e Windows XP;

Administracao de switches Cisco série 2900/3500.

5 — Local de trabalho — na Direccdo Regional da Economia do
Algarve, do Ministério da Economia e da Inovacdo, sita na Estrada
da Penha, 8000-117 Faro.

6 — Remuneracao, condicoes de trabalho e regalias sociais — a
remuneracao a auferir sera a correspondente ao escalao/indice previsto
no mapa I anexo ao Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco, sendo
as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funcionarios da Administracao Publica.

7 — Requisitos gerais e especiais — podem candidatar-se os fun-
ciondrios que até ao termos do prazo fixado para a apresentagdo
das candidaturas satisfagam as condigdes constantes do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e detenham a categoria
de especialista de informatica do grau 2 com, pelo menos, quatro
anos de servico na categoria classificados de Muito bom ou seis anos
classificados de Bom e possuam formagao complementar exigivel, de
acordo com o artigo 8.° da Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril.

8 — Métodos de seleccdo — no presente concurso serao utilizados,
de acordo com o artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, conjugado com o n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 97/2001,
de 26 de Marco, os seguintes métodos de selecgao:

a) 1.*fase (eliminatdria) — avaliacio curricular;
b) 2.2 fase (eliminatdria) — prova de conhecimentos;
c) 3.2 fase — entrevista profissional de seleccao.

8.1 — Na avaliagao curricular serdo obrigatoriamente considerados
e ponderados os factores descritos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2
do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, visando
avaliar as aptidoes profissionais dos candidatos na 4rea para que o
concurso ¢ aberto, com base na andlise do respectivo curriculo
profissional.

8.2— A prova de conhecimentos serd escrita e terd a duragdo
méxima de duas horas, incidindo sobre o programa aprovado pelo
despacho conjunto n.° 452/2004, de 21 de Junho, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 175, de 27 de Julho de 2004, constante
do anexo que faz parte integrante do presente aviso.

8.3 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
cao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, de acordo com as exigéncias da
funcdo, conforme estabelecido no artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — Critérios de apreciacdo e ponderagdo — os critérios de apre-
ciagdo e ponderacdo da avaliacao curricular, da prova de conheci-
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mentos e da entrevista profissional de selec¢ao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — Classificagao final — a classificacao final é expressa na escala
de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovados os candidatos que
nas fases ou métodos de seleccao eliminatérios obtiverem classificagao
inferior a 9,5 valores, conforme determina o n.° 1 do artigo 36.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Formalizagao de candidaturas — o requerimento de admissao
ao concurso, e respectiva documentacao, devera ser dirigido ao direc-
tor regional da Economia do Algarve, do Ministério da Economia
e da Inovagao, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido atra-
vés do correio, com aviso de recepgao, expedido até ao termo do
prazo fixado no n.° 1, na ou para a Direcgao Regional da Economia
do Algarve, do Ministério da Economia e da Inovacdo, Estrada da
Penha, 8000-117 Faro.

11.1 — O requerimento de admissao ao concurso deverd conter
os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero, local ¢ data de emissao
do bilhete de identidade e estado civil), residéncia, codigo
postal e telefone;

b) Habilitagoes literdrias;

c) Identificacdo da categoria detida, do servigo a que pertence,
da natureza do vinculo e da antiguidade na categoria, na
carreira e na funcao publica;

d) Identificacdo do concurso e do lugar a que se candidata;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, de que o candidato
reune os requisitos gerais de provimento na fungao publica.

11.2 — O requerimento de admissdo deverad ser acompanhado da
seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae, datado, assinado e detalhado, do qual devem
constar, designadamente, as habilitacoes literarias, as funcoes
que exerce, bem como as que exerceu, com indicacdo dos
respectivos periodos de duragdo e das actividades relevantes,
assim como a formacdo profissional detida, com indicagao
das accoes de formagdo finalizadas (cursos, estigios, espe-

cializagbes, seminarios, encontros e simpdsios), indicando a

respectiva duracao e as datas de realizacao;

Documentos comprovativos das habilitacoes literarias;

Declaracao actualizada, emitida pelo servico ou organismo

de origem, mencionando, de maneira inequivoca, a natureza

do vinculo, a categoria que detém e o tempo de servico na
funcao publica, na carreira e na categoria;

d) Declaragao, emitida pelo servico ou organismo onde foram
exercidas as funcoes durante os anos relevantes para os efeitos
de acesso na carreira, que descreva as tarefas e as respon-
sabilidade cometidas ao funcionario;

e) Documentos comprovativos das ac¢oes de formacao profis-
sional complementar e da respectiva duragao em horas;

f) Fotocdpias das classificacdes de servico dos anos relevantes
para efeitos de concurso;

g) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciacdo do seu mérito.
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11.3 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da Direc-
¢do Regional da Economia do Algarve ficam dispensados da apre-
sentacdo dos documentos referidos nas alineas b), e) e f) do n.° 11.2
do presente aviso, desde que os mesmos constem dos respectivos
processos individuais.

12 — A lista dos candidatos admitidos ao concurso ¢ afixada, para
consulta, na Direcgdo Regional da Economia do Algarve, do Minis-
tério da Economia e da Inovacao, sita na Estrada da Penha, 8000-117
Faro.

13 — A lista de classificacao final é enviada por oficio registado,
se o numero de candidatos admitidos for inferior a 100, ou, se igual
ou superior a esse nimero, ¢ afixada no servigo indicado no n.° 5,
sendo publicado aviso no Didrio da Repuiblica, 2.* série, informando
dessa afixagao.

14 — A apresentacdo ou a entrega de documento falso implica,
para além dos efeitos de exclusao ou de ndo provimento, a participagao
a entidade competente para procedimento disciplinar e penal, con-
forme os casos.

15 — A nao apresentacao dos documentos solicitados no presente
aviso de abertura determina a exclusao do concurso, nos termos do
n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a respectiva situacdo, a apresentacao de
documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das suas
declaragbes.

17 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

18 — O juri terd a seguinte composicao:

Presidente — Carlos Alberto Mascote da Cruz, director de ser-
vicos de Energia.
Vogais efectivos:

1.° Maria Fernanda Alves de Oliveira, directora de servicos
da Industria e dos Recursos Geoldgicos (substituta do
presidente nas suas faltas ou impedimentos).

2.° Jaime de Oliveira Neves Carvalho Martins, assessor
principal.

Vogais suplentes:

1.° Isabel Maria Portada Apolinario Coelho, directora de
servicos do Comércio e dos Servigos.

2.° Maria Clara Santos Dias Aradjo Santos, directora de
servicos da Qualidade.

23 de Junho de 2005. — O Director Regional, Francisco José Men-
donga Pinto.

ANEXO

Programa de provas de conhecimento

1 — Especialista de informatica:

1.1 — Os desafios da sociedade de informacao;

1.2 —Sistemas de informagao para a gestdo das organizagoes;

1.3 — Metodologias e técnicas de desenvolvimento de sistemas;

1.4 — Gestao e administracdo de sistemas, base de dados e redes
de comunicagao;

1.5 — Planeamento e gestdo de projectos informaticos;

1.6 — Privacidade, seguranga e integridade do sistema de infor-
magao;

1.7 — Auditoria e qualidade em sistemas de informacao.

Inspeccao-Geral das Actividades Econdmicas

Despacho n.° 15 173/2005 (2.2 série). — Encontrando-se vago
o lugar de coordenador da delegacao de Beja da Inspecgao-Geral
das Actividades Econdmicas (IGAE), por razoes de aposentacao do
anterior coordenador, importa assegurar o normal funcionamento
daquela delegacao. Assim:

a) Em conformidade com o disposto nos n.** 3 e 5 do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 46/2004, de 3 de Marco, e tendo em conta
os critérios de integridade, isengao, capacidade de coorde-
nacao, competéncia, lealdade e disponibilidade, e ponderada
a proposta apresentada pela directora regional do Sul, designo
o inspector técnico principal Joaquim Bernardo do Cabo
Espadeiro como coordenador da delegacio de Beja da IGAE;

b) E revogada a alinea ¢) da sec¢do n.° 1 do meu despacho
n.° 7763/2004 (2.* série), de 31 de Margo, com efeitos a 14
de Maio do corrente ano;

¢) O presente despacho, para efeitos do estabelecido na alinea a),
produz efeitos a partir de 1 de Junho.

31 de Maio de 2005. — O Inspector-Geral, Mdrio Silva.

Unidade de Coordenacao do Plano Tecnoldgico

Despacho n.° 15 174/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos ¢ de
acordo com o disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de
23 de Julho, € requisitado ao quadro de pessoal da EMEL — Empresa
Publica Municipal de Estacionamento de Lisboa, E. M., José Carlos
Fonseca da Silva para exercer funcoes de motorista na Unidade de
Coordenacdo do Plano Tecnolégico, criada pelo n.° 6 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril, e dirigida por um coor-
denador com estatuto e gabinete equivalentes aos de subsecretario
de Estado.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 2 de Maio
de 2005.

20 de Junho de 2005. — O Coordenador, José Manuel Albuquerque
Tavares.



