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a partir de 14 de Dezembro de 2003. (Nao carece de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2005. — O Director do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.° 8852/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servigo de Gestao de Recursos
Humanos de 1 de Fevereiro de 2004, ratificado por deliberagao do
conselho de administracao da Administracdo Regional de Satide de
Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Margo de 2005:

Antoénio Cristévao Serra Lopes, assistente administrativo — autori-
zada a celebragdo de ontrato de trabalho a termo certo, pelo prazo
de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto
do Servico Nacional de Saude, aprovado pelos Decretos-Leis
n.s 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 28 de Novembro de 2003. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2005. — O Director do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.° 8853/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos de 31 de Maio de 2004, ratificado por deliberacao do con-
selho de administragao da Administracao Regional de Satide de Lisboa
e Vale do Tejo de 9 de Marco de 2005:

Anténio Cristévao Serra Lopes, assistente administrativo — autori-
zada a celebragdo do contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto
do Servico Nacional de Saude, aprovado pelos Decretos-Leis
n.%® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 29 de Maio de 2004. (Nao carece de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2005. — O Director do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.° 8854/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos de 1 de Marco de 2004, ratificado por deliberagido do con-
selho de administracao da Administracao Regional de Satide de Lisboa
e Vale do Tejo de 9 de Marco de 2005:

Fernanda Paula Velez Costa Silva, assistente administrativa — auto-
rizada a celebracao de contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto
do Servico Nacional de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.% 53/98, de 11 de Margo, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 3 de Dezembro de 2003. (Nao carece de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2005. — O Director do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.° 8855/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servigo de Gestao de Recursos
Humanos de 2 de Fevereiro de 2005, ratificado por deliberagdo do
conselho de administracao da Administracao Regional de Satide de
Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Marco de 2005:

Marisa Santos Ricardo Rodrigues, assistente administrativa — auto-
rizada a celebragao do contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto
do Servico Nacional de Saude, aprovado pelos Decretos-Leis
n.%s 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 5 de Dezembro de 2004. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2005. — O Director do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.° 8856/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servigo de Gestao de Recursos
Humanos de 24 de Agosto de 2004, ratificado por deliberagao do
conselho de administracao da Administracao Regional de Satide de
Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Marco de 2005:

Fernanda Paula Velez Costa Silva, assistente administrativa — auto-
rizada a renovacdo do contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto
do Servico Nacional de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.s 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos

a partir de 2 de Setembro de 2003. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2005. — O Director do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.° 8857/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servigo de Gestao de Recursos
Humanos de 20 de Outubro de 2004, ratificado por deliberacao do
conselho de administracao da Administracdo Regional de Satude de
Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Margo de 2005:

Fernanda Paula Velez Costa Silva, assistente administrativa — auto-
rizada a renovacdo do contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto
do Servico Nacional de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.° 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 4 de Setembro de 2004. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2005. — O Director do Servico de Gestdao de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.° 8858/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos de 10 de Fevereiro de 2005, ratificado por deliberacao do
conselho de administracdo da Administracdo Regional de Satude de
Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Marco de 2005:

Anabela Reis Paulo Azinheira, assistente administrativa — autorizada
a renovacgdo do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo
de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto
do Servico Nacional de Saude, aprovado pelos Decretos-Leis
n.® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 13 de Setembro de 2004. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2005. — O Director do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.° 8859/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo do conselho de administragdo do Hospital de Santa Maria
de 16 de Setembro de 2004, ratificada por deliberacao do conselho
de administragdo da Administragao Regional de Satde de Lisboa
e Vale do Tejo de 11 de Marco de 2005:

Anténio Manuel Miranda Barroso, auxiliar de apoio e vigilancia —
autorizada a renovacido do contrato de trabalho a termo certo,
pelo prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do
Estatuto do Servico Nacional de Satde, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, na redaccdo que lhe foi dada pelos
Decretos-Leis n.%® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de
Abril, com efeitos a partir de 11 de Agosto de 2004. (Nao carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2005. — O Director do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.° 8860/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos de 25 de Outubro de 2004, ratificado por deliberacao do
conselho de administracao da Administracdo Regional de Satude de
Lisboa e Vale do Tejo de 11 de Marco de 2005:

Luis Filipe Cortes Ribeiro Cotrim, auxiliar de apoio e vigilan-
cia — autorizada a celebracdo do contrato de trabalho a termo
certo, pelo prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A
do Estatuto do Servico Nacional de Saude, aprovado pelos Decre-
tos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril,
com efeitos a partir de 16 de Setembro de 2004. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2005. — O Director do Servico de Gestdao de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.° 8861/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servi¢o de Gestao de Recursos
Humanos de 12 de Outubro de 2004, ratificado por deliberacao do
conselho de administracao da Administracdo Regional de Satude de
Lisboa e Vale do Tejo de 11 de Marco de 2005:

Vitor Manuel Prata Magalhaes, auxiliar de apoio e vigilancia — auto-
rizada a celebragao do contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto
do Servico Nacional de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.° 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos





