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mente visados com o processo de reprivatizagdo da GES-
CARTAO, SGPS, S. A.

Foi ouvida a Comissdo de Acompanhamento das Re-
privatizacdes.

Assim:

Nos termos da alinea @) don.® 1 do artigo 198.° da Cons-
titui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Alteragao ao Decreto-Lei n.° 19/2003, de 3 de Fevereiro

O artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 19/2003, de 3 de Feve-
reiro, passa a ter a seguinte redacgao:

«Artigo 2.°
Novo investimento industrial

1 — AIMOCAPITAL, SGPS, S. A., fica obrigada
a cumprir, através de sociedade que com ela se en-
contre em relagdo de dominio, a obrigagdo de realizar
um investimento industrial em capital fixo corporeo
no sector do papel, com incorporagdo de papel re-
ciclado, que contribua com um acréscimo minimo
de 150 000 t por ano para a produgdo de papel do
complexo da Portucel Viana, realizando para o efeito
um investimento global minimo de € 125 000 000,
em que se incluem os investimentos que melhorem a
competitividade e eficiéncia do complexo industrial
da Portucel Viana.

2 — A verificagdo de que o projecto de investimento
contribui com um acréscimo de 150 000 t por ano para
a capacidade instalada no complexo da Portucel Viana,
¢é realizada por uma empresa de engenharia de reconhe-
cido prestigio no sector papeleiro, aceite pela Agéncia
para o Investimento e Comércio Externo de Portugal,
E. P. E., adiante designada AICEP, E. P. E., através de
uma prova de funcionamento.

3 — O custo associado ao trabalho da entidade inde-
pendente referida no nimero anterior € suportado pela
IMOCAPITAL, SGPS, S. A.

4 — A demonstragdo do cumprimento da obrigagdo
estabelecida no n.° 1 cabe a IMOCAPITAL, SGPS,
S. A., que, para o efeito, deve, no termo do prazo fi-
xado, apresentar & AICEP, E. P. E., os comprovativos
da realizag@o dos investimentos.»

Artigo 2.°

Prazo para a conclusio do investimento

O investimento a que se refere o n.° 1 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 19/2003, de 3 de Fevereiro, na redacgao
dada pelo presente decreto-lei, deve estar concluido no
prazo maximo de 24 meses apos a entrada em vigor do
presente decreto-lei.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 6 de
Dezembro de 2007. — José Socrates Carvalho Pinto de
Sousa — Fernando Teixeira dos Santos — Manuel Anto-
nio Gomes de Almeida de Pinho.

Promulgado em 8 de Janeiro de 2008.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 9 de Janeiro de 2008.

O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto
de Sousa.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

Decreto Regulamentar n.° 3/2008
de 21 de Janeiro

A revisdo do Estatuto da Carreira dos Educadores de
Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secundario
operada pelo Decreto-Lei n.° 15/2007, de 19 de Janeiro,
acentua uma orientagdo de politica educativa no sentido
do reforgo das exigéncias no acesso € no proprio exercicio
profissional da funcdo docente, no quadro de uma revalo-
rizacdo global da profissao.

De facto, faz-se agora depender o provimento defini-
tivo em lugar dos quadros de um efectivo periodo proba-
torio destinado a verificar, em contexto real, a capacidade
de adequagdo do docente as exigéncias do desempenho
profissional docente, bem como se exige, para o acesso ao
topo de carreira docente, a demonstragdo, em prova pu-
blica e em concurso, de especial aptidao para o exercicio
das fun¢des de coordenagdo, supervisdo e avaliagdo dos
restantes docentes. Finalmente, o novo regime juridico
da habilitago profissional para a docéncia na educagao
pré-escolar e nos ensinos basico e secundario elevou o
nivel académico da habilita¢do profissional de ingresso,
em todos os niveis e grupos de recrutamento, para o nivel
de mestrado.

A prova de avaliagdo de conhecimentos e competéncias
que o presente diploma vem regulamentar, sendo uma
prova nacional que incide sobre competéncias transversais
as diversas areas de docéncia e sobre conhecimentos de
ordem cientifica e tecnoldgica proprios de cada disciplina/
dominio de habilitacdo, separa a fase de formacao realizada
nas institui¢des de ensino superior competentes, da fase
de selecgdo e recrutamento realizada pelo empregador
interessado.

Introduz-se, assim, um novo dispositivo em refor¢o do
quadro existente tendo em vista assegurar que o exercicio
efectivo de funcdes docentes fica reservado a quem possui
todos os requisitos necessarios a um desempenho profis-
sional especializado e de grande qualidade.

Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei
n.° 23/98, de 26 de Maio.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 8 do artigo 22.° do Esta-
tuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Pro-
fessores dos Ensinos Basico e Secundario, € nos termos
da alinea ¢) do artigo 199.° da Constituigdo, o Governo
decreta o seguinte:

CAPITULO I

Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente decreto regulamentar estabelece o regime da
prova de avaliagdo de conhecimentos e competéncias, abre-
viadamente designada por prova, prevista no artigo 22.°
do Estatuto da Carreira dos Educadores de Infincia e dos
Professores dos Ensinos Basico e Secundério.
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Artigo 2.°
Ambito pessoal

A prova de avaliagdo de conhecimentos e competén-
cias destina-se a quem, sendo detentor de uma habilitacao
profissional para a docéncia, pretenda candidatar-se ao
exercicio de fungdes docentes num dos grupos de recru-
tamento previstos no Decreto-Lei n.° 27/2006, de 10 de
Fevereiro, no ambito dos estabelecimentos publicos de
educagdo pré-escolar e dos ensinos basico e secundario na
dependéncia do Ministério da Educagao.

CAPITULO I

Da prova

Artigo 3.°
Objectivo

A prova de avaliagdo de conhecimentos e competéncias
visa demonstrar o dominio de conhecimentos e compe-
téncias exigidos para o exercicio da fun¢do docente na
especialidade de uma area de docéncia.

Artigo 4.°
Natureza

A prova de avaliacdo de conhecimentos e competéncias
¢ nacional e composta por duas ou trés componentes que
se realizam separadamente, cada uma das quais numa s6
chamada e em calendario a fixar por despacho do membro
do Governo responsavel pela area da Educag@o.

Artigo 5.°
Estrutura e modalidades

1 — A prova tem uma componente comum para todos
os candidatos e uma ou duas componentes especificas para
os candidatos a cada grupo de recrutamento, nos termos a
definir por despacho do membro do Governo responsavel
pela area da Educacao.

2 — A componente comum, na modalidade de prova
escrita, destina-se a avaliar:

a) O dominio escrito da lingua portuguesa, tanto do
ponto de vista da morfologia e da sintaxe, como no da
clareza da exposi¢o e organizagdo das ideias;

b) A capacidade de raciocinio 16gico necessario a reso-
lucdo de problemas.

3 — A componente comum da prova pode, ainda, ava-
liar conhecimentos e a capacidade de reflexdo sobre a
organizagdo e o funcionamento da sala de aula, da escola
e do sistema educativo.

4 — A segunda componente da prova, também na mo-
dalidade de prova escrita, mas especifica para cada grupo
de recrutamento, visa avaliar conhecimentos de ordem
cientifica e tecnoldgica, adequados as exigéncias da res-
pectiva area de docéncia.

5 — Complementarmente & componente referida no ni-
mero anterior pode haver lugar a uma terceira componente
na modalidade de prova oral ou prova pratica nos dominios
das linguas, das ciéncias experimentais, das Tecnologias de
Informagao e Comunicagdo (TIC) ou das expressoes.
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Artigo 6.°
Programa

As componentes especificas a cada grupo de recruta-
mento sdo organizadas segundo as exigéncias da docéncia
dos programas e orientagdes curriculares da educagdo
pré-escolar e dos ensinos basico e secundario na respectiva
especialidade.

Artigo 7.°
Duracio

1 — As componentes da prova que se realizem na
modalidade de prova escrita tém a duragdo maxima de
120 minutos cada uma.

2 — A duragdo maxima das componentes que se reali-
zem nas modalidades de prova oral ou de prova pratica ¢
a que vier a ser definida pelo despacho a que se refere o
n.° 1 do artigo 5.°

Artigo 8.°
Apreciagio, classificacio e aprovacio

1 — A apreciacdo e a classificagdo das provas sdao da
competéncia do Juri Nacional da Prova.

2 — A classificagdo de cada componente da prova é
expressa na escala de niumeros inteiros de 0 a 20 valores.

3 — A classifica¢do inferior a 14 valores numa das
componentes da prova ¢ eliminatoéria.

4 — A aprovagdo na prova depende da realizagdo com
sucesso, no mesmo ano escolar, de todas as suas compo-
nentes.

5 — A classificacao final da prova é a média aritmética
simples, arredondada as unidades, das classificagdes de
cada componente.

6 — As listas das classifica¢des de cada componente e
as listas das classificagdes finais sdo aprovadas pelo Juri
Nacional da Prova.

7 — As listas das classificacdes sdo divulgadas na
pagina electronica da Direc¢do-Geral dos Recursos Hu-
manos da Educagdo, adiante abreviadamente designada
por DGRHE, constituindo este o tinico meio oficial de
comunica¢do dos resultados.

Artigo 9.°
Reapreciacio e recurso

1 — E admitida a consulta e o pedido de reapreciagio
de todas as componentes de prova de cuja resolugdo haja
registo escrito ou producdo de trabalho tridimensional.

2 — O pedido de consulta de uma componente de prova
dirige-se ao responsavel do centro de provas da area ge-
ografica em que a componente foi realizada nos trés dias
uteis seguintes aquele em que a lista de classificagdes foi
divulgada.

3 — As reproducdes da componente de prova a que
aludem os niimeros anteriores devem ser fornecidas ao
requerente no mesmo dia ou, no maximo, no dia util se-
guinte ao da entrada do requerimento.

4 — O pedido de reapreciagdo da prova dirige-se ao
presidente do Juri Nacional da Prova nos seis dias uteis
seguintes aquele em que a lista de classifica¢des foi di-
vulgada.

5 — Da decisdo que recair sobre o pedido de reapre-
ciagdo da prova cabe recurso para o director-geral dos
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Recursos Humanos da Educacgdo, a interpor no prazo de
cinco dias uteis a contar da data de notificacdo da decisdo
ao requerente.

6 — Apenas constituem fundamento de recurso a nao
aplicagdo ou a aplicagdo incorrecta dos critérios de clas-
sificagdo das provas, a existéncia de vicio processual,
bem como a situa¢do ndo imputavel ao candidato que, no
momento de realiza¢do da prova, o tenham impedido de
obter aprovagdo na mesma.

7 — Sao liminarmente indeferidos os recursos que:

a) Se baseiem em quaisquer outros fundamentos;

b) Contenham elementos identificativos do candidato
ou do local em que este prestou prova, apos pedido de
reformulagdo do recurso, da Direc¢do-Geral dos Recursos
Humanos da Educagdo dirigido ao recorrente, pela indevida
presenca desses mesmos elementos na formulagao inicial
do recurso;

¢) Contenham referéncias nio directamente relacionadas
com os fundamentos do recurso.

CAPITULO III

Elaboracio da prova

Artigo 10.°
Coordenagao

1 — Ao Gabinete de Avaliagao Educacional compete,
ouvido o conselho cientifico para Avaliagdao de Professo-
res, coordenar o processo de elaboragédo e validagdo das
provas.

2 — No ambito do disposto no nimero anterior inclui-
se, designadamente, a elaboragdo das matrizes, dos enun-
ciados e dos respectivos critérios de classificacdo, bem
como a formacao dos professores classificadores.

Artigo 11.°
Constituiciio de parcerias

1 — O Gabinete de Avaliagdo Educacional pode consti-
tuir parcerias com associagdes pedagdgicas ou cientificas,
centros de investigagdo ou institui¢des de ensino superior
tendo em vista a elaborag@o de qualquer das componentes
da prova.

2 — As parcerias previstas no nimero anterior podem
resultar de protocolos celebrados entre o Ministério da Edu-
cacdo e as entidades parceiras ou de contratos resultantes
de concursos publicos de selec¢@o de parceiros.

3 — A constituicdo e o desenvolvimento das parcerias
a que se refere o presente artigo sdo acompanhados pelo
conselho cientifico para Avaliagdo de Professores.

CAPITULO IV

Realizacio da prova

Artigo 12.°
Publicitaciao

1 — Arrealizacdo da prova € publicitada pela DGRHE,
mediante aviso publicado na 2.* série do Diario da Repu-
blica e na respectiva pagina electronica.
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2 — Entre a data da publicitagdo da realiza¢do da prova
e a data da realiza¢do da sua primeira componente deve
mediar um minimo de 20 dias tteis.

Artigo 13.°
Inscricio

1 — A realizag@o da prova depende de inscri¢do prévia,
a qual é apresentada através de formulario electrénico
disponibilizado na pagina electronica da DGRHE e com-
pletada com o envio postal dos documentos comprovativos
que forem exigidos.

2 — Cada inscrigdo corresponde a realizagdo do conjunto
de componentes da prova que permite a candidatura ao exerci-
cio de fungdes docentes num certo grupo de recrutamento.

3 — Os candidatos que pretendam candidatar-se a
dois ou mais grupos de recrutamento para que possuam
habilitacdo profissional apresentam as correspondentes
inscrigdes, mas realizam apenas uma vez as componentes
comuns da prova.

4 — Os valores a pagar pela inscri¢ao, pela consulta da
prova e pelo pedido de reapreciacdo da mesma sdo definidos
por despacho do membro do Governo responsavel pela area
da Educacao.

Artigo 14.°
Guia da prova

1 — Até ao dia da publicagdo do aviso a que se refere o
artigo 12.° ¢ divulgado na pagina electronica da DGRHE
um «Guia da Provay» que contém as normas praticas do
seu processo de realizagao.

2 — O «Guia da Prova» a que se refere o numero an-
terior contém informagdes e normas relativas, designa-
damente, a:

a) Forma, prazo e encargos de inscri¢ao;

b) Distribui¢do de candidatos por locais de realizagido
das provas;

¢) Programas e bibliografia de leitura recomendada;

d) Condicdes de realizagdo das provas;

e) Prazo para a divulgagdo dos resultados das provas;

f) Procedimentos relativos a consulta e reapreciacao das
provas € a recursos;

g) Tratamento a dar a irregularidades e fraudes detec-
tadas durante a realizagdo das provas.

CAPITULO V

Juri Nacional da Prova

Artigo 15.°
Composicao

1 — O Juri Nacional da Prova, que funciona no am-
bito da DGRHE, ¢ constituido por um presidente e cinco
vogais.

2 — Em cada direcgdo regional de educagdo funciona
uma delegacdo do Juri Nacional da Prova.

3 — Cada delegacdo ¢ constituida por um dos vogais do
Juri Nacional da Prova, que a coordena, e pelos responsa-
veis dos centros de provas da respectiva area geografica.

4 — Os responsaveis dos centros de provas sdo coad-
juvados pelos professores necessarios ao funcionamento
do centro, a designar por despacho do director regional
de Educagao.
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Artigo 16.°
Designacio

O Juri Nacional da Prova é nomeado pelo membro do
Governo responsavel pela area da Educagéo, ouvido o
conselho cientifico para Avaliagdo de Professores, através
de despacho a publicar na 2. série do Diario da Republica,
competindo a designacdo dos vogais e dos responsaveis
dos centros de provas ao respectivo director regional de
Educacio.

Artigo 17.°
Competéncia

1 — Ao Jari Nacional da Prova compete coordenar a
organizagdo da prova no que respeita a sua preparacao,
realizagdo, apreciacdo, classificagdo e reapreciacao.

2 — O Juri Nacional da Prova deve colaborar com o conselho
cientifico para Avaliagdo de Professores, o Gabinete de Avaliagio
Educacional e com as direcgdes regionais de educagéo no desen-
volvimento das competéncias que lhes estdo determinadas.

3 — O Juri Nacional da Prova pode delegar no seu pre-
sidente, nos seus vogais ou nos responsaveis dos centros
das provas as competéncias que se mostrem necessarias ao
funcionamento eficaz das fases de apreciagéo, classificagdo
e reapreciacao das provas.

4 — Ao presidente do Juri Nacional da Prova compete
adoptar os procedimentos extraordinarios que forem ne-
cessarios para sanar ocorréncias anémalas, designadamente
decorrentes de irregularidades ou de fraudes.

5 — A competéncia prevista no niimero anterior pode
ser delegada nos responsaveis dos centros de provas, sem
prejuizo da obrigatoriedade de estes submeterem ao presi-
dente do Juri Nacional da Prova relatorios fundamentados
das decisdes tomadas.

Artigo 18.°
Funcionamento interno

1 — Os membros do Juri Nacional da Prova ficam obri-
gados ao dever de sigilo em relagdo a toda a informacao
confidencial de que tenham conhecimento no exercicio
das suas funcgdes.

2 — Os membros do Juri Nacional da Prova e os seus
colaboradores em exercicio nas delega¢des ou nos centros de
provas ficam prioritariamente afectos a execugdo dos traba-
lhos a seu cargo, sem prejuizo da realizagdo das actividades
lectivas e de avaliagdo dos alunos a que estejam obrigados.

3 — O Jari Nacional da Prova elabora e aprova o seu
regulamento de funcionamento.

Artigo 19.°
Centros de provas

1 — Cabe a cada direccao regional de educagdo propor
ao Juri Nacional da Prova a rede de centros de provas a
constituir na sua area de jurisdi¢do, tendo em conta cri-
térios de seguranca, eficacia e eficiéncia do processo de
apreciacdo e classificagdo das provas.

2 — A cada centro de provas cabe:

a) Organizar o servigo de apreciagao e classificagdo das
provas realizadas nas escolas que lhe estdo adstritas;

b) Constituir, mediante designacao dos 6rgaos de gestdo
das escolas, bolsas de professores titulares que assegurem
a apreciacdo e classificagdo das varias componentes das
provas nas varias areas de docéncia;
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¢) Assegurar, de acordo com as normas emanadas do Juri
Nacional da Prova, a circulagdo das provas em condi¢des
que salvaguardem, com seguranga, o seu anonimato e o
das escolas em que foram realizadas.

CAPITULO VI

Disposig¢des finais

Artigo 20.°

Dispensa da realizacio da prova

1 — O docente que tenha celebrado contrato, em qual-
quer das suas modalidades, em dois dos ultimos quatro
anos imediatamente anteriores ao ano lectivo 2007-2008,
desde que conte, pelo menos, cinco anos completos de
servigco docente efectivo e avaliagdo de desempenho igual
ou superior a Bom, esta dispensado da realizagdo da prova
para efeitos de admissdo a concursos de recrutamento e
selecgdo de pessoal docente.

2 — Para beneficiarem da dispensa da realizacdo da
prova, os docentes a que se refere o niimero anterior devem
ter cumprido o requisito do tempo de servico e da avaliagdo
de desempenho na data da realizagdo da primeira prova
a efectuar apos a entrada em vigor do presente decreto
regulamentar.

Artigo 21.°
Realizaciio da prova por pessoas com deficiéncia

1 — Arealizagdo da prova de conhecimentos e compe-
téncias por pessoas com deficiéncia respeita o principio
da igualdade de oportunidades.

2 — Para efeitos de admissdo a concurso, o candidato
com deficiéncia declara no acto de inscri¢ao, sob compro-
misso de honra, o respectivo grau de incapacidade e tipo
de deficiéncia, sendo dispensada a apresentacdo imediata
de documento comprovativo.

3 — As condigdes de realizagdo das provas previstas na
alinea d) do n.° 2 do artigo 14.° sdo determinadas em fun¢éo
da natureza e do grau da deficiéncia do candidato.

4 — O disposto no presente artigo nao prejudica a apli-
caco da norma constante do n.° 3 do artigo 22.° do Estatuto
da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores
dos Ensinos Basico e Secundario.

Artigo 22.°

Casos omissos

Em tudo o que ndo esteja especialmente previsto neste
diploma aplica-se o disposto no «Guia da Provay previsto
no artigo 14.° deste decreto regulamentar, sendo os casos
omissos decididos pelo Juri Nacional da Prova.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 8 de
Novembro de 2007. — José Socrates Carvalho Pinto de
Sousa — Maria de Lurdes Reis Rodrigues.

Promulgado em 7 de Janeiro de 2008.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.

Referendado em 9 de Janeiro de 2008.

O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto
de Sousa.





