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Códigos Descrição

Importâncias em euros

Por subagrupamentos Por agrupamentos

31 de Julho de 2006. — O Director Regional, Ricardo Rodrigues.

08.00 Transferências de capital

08.03 Administração central 1 305 000

08.04 Administração regional 585 600

08.05 Administração local 9 108 694

08.06 Segurança social –

08.01

a

08.02

e Outros sectores 59 370 519 70 369 813

08.07

a

08.09

09.00 Activos financeiros 11 522 882

10.00 Passivos financeiros –

11.00 Outras despesas de capital

1

Soma 101 425 631

TOTAL 550 323 298

PARTE G

HOSPITAL DE SANTA MARIA, E. P. E.

Deliberação (extracto) n.o 1428/2006

Por deliberação do conselho de administração deste Hospital de
11 de Setembro de 2006, foi autorizado o pedido de redução de um dia

no horário de trabalho semanal, ao abrigo do artigo 4.o, n.o 2, do
Decreto-Lei n.o 325/99, de 18 de Agosto, com efeitos a 31 de Outubro
de 2006, de Ana Maria Pinto Lopes Lobato, assistente hospitalar
graduada de anestesiologia do quadro de pessoal deste Hospital.

20 de Setembro de 2006. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

PARTE J

INSTITUTO SUPERIOR DE NOVAS PROFISSÕES

Regulamento n.o 194/2006

A CODEPA — Centro de Orientação e Documentação de Ensino
Superior e Particular, L.da, entidade titular do Instituto Superior de
Novas Profissões, ao abrigo e nos termos do Decreto-Lei n.o 100-B/85,
de 8 de Abril, reconhecido pelo despacho n.o 126/MEC/86, de 28

de Junho, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 146, procede,
no cumprimento do n.o 6 de despacho n.o 12 798/2006 (2.a série) publi-
cado no Diário da República, n.o 117, de 20 de Junho de 2006, à
publicação das estruturas curriculares e dos planos de estudos dos
cursos objecto de adequação seguintes:

1 — Relações Públicas e Publicidade (L):
1.1 — Estrutura curricular:

Áreas científicas Unidades curriculares Créditos

Comunicação Aplicada . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 100
Ciências Sociais e Jurídicas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 39
Metodologia Científica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 21
Economia e Gestão de Empresas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 10
Ciências Comportamentais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 10




