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A proposta veio acompanhada pelo parecer previsto no n.° 2 do
artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, o qual
foi subscrito pelos professores catedraticos Profs. Doutores José
Manuel da Costa Alves Marques, José Manuel Nunes Salvador Tri-
bolet e Joao Emilio Segurado Martins, todos deste Instituto.

Com base no parecer favoravel e fundamentado na anélise do cur-
riculum vitae, o conselho cientifico foi de parecer que o Professor Anto-
nio Artur Ferreira da Silva preenche as condicdes adequadas ao
exercicio da docéncia na categoria mencionada.

27 de Julho de 2005. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Cientificos, Afonso Barbosa.

13 de Janeiro de 2006. — Pelo Presidente, Custddio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.° 2967/2006 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacao,
de 15 de Setembro de 2005:

Klaas Adriaan Zachariasse — autorizado o contrato administrativo
de provimento para exercer as fungdes de professor catedrético
convidado a 0 % no Instituto Superior Técnico, por urgente con-
veniéncia de servico, com efeitos a partir de 15 de Setembro de
2005, valido pelo periodo de um ano. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

A comissdo coordenadora do conselho cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa, aprovou, por una-
nimidade, em 20 de Julho de 2005, a proposta respeitante a contratagao
do Doutor Klaas Adriaan Zachariasse como professor catedratico
convidado a 0 %, pelo periodo de um ano.

A proposta veio acompanhada pelo parecer previsto no n.° 2 do
artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, o qual
foi subscrito pelos professores catedraticos do Instituto Superior Téc-
nico Doutores Silvia Marilia de Brito Costa, Jos¢é Manuel Gaspar
Martinho e Anténio Luis Vieira de Andrade Magcanita.

Com base no parecer favoravel e fundamentado na anélise do cur-
riculum vitae, o conselho cientifico foi de parecer que o Doutor Klaas
Adriaan Zachariasse preenche as condicoes adequadas ao exercicio
da docéncia na categoria mencionada.

20 de Julho de 2005. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Cientificos, Afonso Barbosa.

13 de Janeiro de 2006. — Pelo Presidente, Custédio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.° 2968/2006 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacao,
de 15 de Setembro de 2005:

Carlos Manuel Sola Pereira da Mata — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as fungdes de professor auxi-
liar convidado, a 40 %, no Instituto Superior Técnico, por urgente
conveniéncia de servico, com efeitos a partir de 15 de Setembro
de 2005, vélido pelo periodo de um ano. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

A comissao coordenadora do conselho cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa, aprovou, por una-
nimidade, em 20 de Julho de 2005, a proposta respeitante a contratagao
do professor Carlos Manuel Sola Pereira da Mata como professor
auxiliar convidado, a 40 %, pelo periodo de um ano.

A proposta veio acompanhada pelo parecer previsto no n.° 2 do
artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, o qual
foi subscrito pelos professores catedraticos Doutores Manuel José
Moreira de Freitas, José Manuel Gutierrez Sa da Costa, Paulo Anténio
Firme Martins e Carlos Alberto Mota Soares e pelos professores asso-
ciados Doutores Jorge Manuel da Conceigao Rodrigues e Pedro Jorge
Martins Coelho, todos deste Instituto.

Com base no parecer favoravel e fundamentado na anélise do cur-
riculum vitae, o conselho cientifico foi de parecer que o professor
Carlos Manuel Sola Pereira da Mata preenche as condi¢oes adequadas
ao exercicio da docéncia na categoria mencionada.

20 de Julho de 2005. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Cientificos, Afonso Barbosa.

13 de Janeiro de 2006. — Pelo Presidente, Custédio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.° 2969/2006 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacéao,
de 15 de Setembro de 2005:

Henrique Pereira Carinhas — autorizado o contrato administrativo
de provimento para exercer as funcdes de professor auxiliar con-
vidado, a 40 %, no Instituto Superior Técnico, por urgente con-
veniéncia de servico, com efeitos a partir de 15 de Setembro de
2005, valido pelo periodo de um ano. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

A comissao coordenadora do conselho cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa, aprovou, por una-
nimidade, em 20 de Julho de 2005, a proposta respeitante a contratagao
do engenheiro Henrique Pereira Carinhas como professor auxiliar
convidado, a 40 %, pelo periodo de um ano.

A proposta veio acompanhada pelo parecer previsto no n.° 2 do
artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, o qual
foi subscrito pelos professores catedraticos Doutores Julio Martins
Montalvao e Silva, Carlos Alberto Mota Soares, José Manuel Gutier-
rez Sa da Costa, Manuel José Moreira de Freitas, Carlos Augusto
Gomes de Moura Branco, José Carlos Fernandes Pereira e Paulo
Antoénio Firme Martins e pelo professor associado Doutor Fernando
Antoénio Pina da Silva, todos deste Instituto.

Com base no parecer favoravel e fundamentado na anélise do cur-
riculum vitae, o conselho cientifico foi de parecer que o engenheiro
Henrique Pereira Carinhas preenche as condigdes adequadas ao exer-
cicio da docéncia na categoria mencionada.

20 de Julho de 2005. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Cientificos, Afonso Barbosa.

13 de Janeiro de 2006. — Pelo Presidente, Custédio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.° 2970/2006 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacao,
de 12 de Janeiro de 2006:

Renato Jorge Caleira Nunes, professor auxiliar do Instituto Superior
Técnico — nomeado definitivamente na mesma categoria, com efei-
tos a partir de 25 de Outubro de 2005. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério final do processo de nomeacéao definitiva
de Renato Jorge Caleira Nunes

A comissao coordenadora do conselho cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico, reunida em 21 de Outubro de 2005, com base nos pare-
ceres emitidos pelos professores catedraticos deste Instituto Doutores
José Manuel da Costa Alves Marques, José Manuel Nunes Salvador
Tribolet e Jodo Emilio Segurado Pavao Martins, nos termos dos n.% 2
e 3 do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, aprovou, por
maioria, a nomeacdo definitiva como professor auxiliar do Doutor
Renato Jorge Caleira Nunes por se encontrarem preenchidos os requi-
sitos do n.° 4 do mesmo artigo.

21 de Outubro de 2005. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Cientificos, Afonso Barbosa.

16 de Janeiro de 2006. — Pelo Presidente, Custddio Peixeiro.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Aviso n.° 1436/2006 (2.? série). — Por despacho do reitor de
19 de Outubro de 2005, é aprovado o Regulamento de Estagios da
licenciatura em Biologia, ramo cientifico, e da licenciatura em Ecologia
Aplicada, criadas pelo senado universitario em plenario do dia 30 de
Janeiro de 2003, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 86,
de 11 de Abril de 2003.

O disposto no presente documento regulamenta o estagio da licen-
ciatura em Biologia, ramo cientifico, da Universidade de Tras-os-
-Montes e Alto Douro, consoante o despacho n.° 7213/2003 (2.* série),
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 86, de 11 de Abril
de 2003, e da licenciatura em Ecologia Aplicada da Universidade
de Tras-os-Montes e Alto Douro, consoante o despacho n.° 7212/2003
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 86, de
11 de Abril de 2003.
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Regulamento de Estagios

Artigo 1.°
Ambito
O disposto no presente despacho regulamenta o estdgio integrante
dos planos de estudo dos seguintes cursos:

a) Licenciatura em Biologia, ramo cientifico [despacho n.® 7213/2003
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de
11 de Abril de 2003];

b) Licenciatura em Ecologia Aplicada [despacho n.° 7212/2003
(2. série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de
11 de Abril de 2003].

Artigo 2.°
Objectivos

1 — O estégio referido no artigo 1.° tem como objectivo o desen-
volvimento dos conhecimentos e das técnicas de investigagdo na area
em que incide, complementando a formacao lectiva ministrada.

2 — O estagio consistird na aprendizagem de metodologias e ou
tecnologias que integram conhecimentos interdisciplinares nos domi-
nios do curso respectivo, procurando estabelecer um elo de ligagao
entre os ensinamentos recebidos no curso e a futura actividade pro-
fissional, tanto quanto possivel na area de escolha do candidato.

Artigo 3.°
Entidades intervenientes no estagio

1 — Comissao de estagios — a comissao de estdgios € constituida
pelo coordenador de curso, pelo vice-coordenador e pelo represen-
tante dos docentes ndo doutorados no conselho pedagdgico. Tem
como fungoes:

a) Providenciar a apreciacdo do plano de estdgio previsto no
artigo 4.° pelo juari de avaliacdo do estagio;

b) Oficiar o coordenador e ou orientador de estdgio com vista
a adequada constituicdo do jari de avaliagdo do estagio;

¢) Proceder no sentido da substituicdo dos membros do jiri de

avaliacao de estagio sempre que haja impedimento justificado

a sua comparéncia na avaliagdo do mesmo;

Emitir o parecer a que se refere o n.° 5 deste artigo;

Aceitar ou rejeitar, com fundamentacao, os orientadores de

estagios propostos pelo aluno candidato ao estagio;

f) Tomar conhecimento da classificagdo atribuida ao relatério

de estagio;

Decidir quanto a transferéncia de locais de estagio prevista

no artigo 12.°
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2 — Conselho de estdgios — o conselho de estdgio é um Orgao
consultivo constituido pela comissdo de estagio, pelo representante
dos alunos no conselho pedagdgico, pelo representante do ntcleo
de alunos e pelo representante dos alunos estagiarios. A comissao
de estagios deve convocar este conselho para:

a) Intervir em accdes de divulgacdo de propostas de locais de
estagios, a que se refere o n.° 2 do artigo 5.

b) Dar parecer sobre a aceitacdo de locais de estagio quando
propostos pelo candidato ao estagio;

¢) Intervir em situacoes de litigio.

3 — Coordenador de estagio — o coordenador de estigio devera
ser um docente do curso, competindo-lhe acompanhar o aluno esta-
giario durante o tempo definido no plano de estagio, prestando super-
visdo pedagdgica e técnico-cientifica. Deve manter o contacto estreito
com o orientador de estdgio. O coordenador de estdgio ndo podera
coordenar mais de trés estagios, correspondendo a uma carga horéria
de 0,25/semana por estagiario, valido apenas para um semestre. No
caso de o coordenador acumular a fungao de orientador, ser-lhe-a
considerada a carga horaria prevista no n.° 4 deste artigo aplicavel
a orientacao do respectivo estagio (0,75/semana por estagidrio, valido
apenas para um semestre).

4 — Orientador de estdgio — o orientador de estdgio serd um
docente da Universidade de Tréas-os-Montes e Alto Douro (UTAD)
ou um licenciado ou um técnico superior de uma entidade externa
a UTAD. O orientador serd o responsdvel pelo acompanhamento
e realizagao do estdgio no local de trabalho de acordo com o plano
de estagio aprovado. O orientador nao podera orientar mais de trés
estagios, correspondendo a uma carga horaria de 0,5/semana por esta-
giario, valido apenas por um semestre. Quando a entidade nao for
a UTAD, o orientador de estagio ¢ indicado pela direcgao desta,
ap06s prévio acordo da comissao de estagios. O orientador tem ainda
as seguintes funcoes:

a) Colaborar com o aluno estagidrio e respectivo coordenador
na elaboracao do plano de estagio, para ser submetido a comis-
sao de estagios;

b) Intervir no processo de avaliacdo, de acordo com o estipulado
no presente Regulamento de Estagio;

¢) Emitir parecer sobre cada pedido de transferéncia de locais
de estagio, previsto no artigo 12.° e submeté-lo a aprovagao
da comissao de estagios.

5 — Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro (UTAD) —
cabe a UTAD formalizar, sempre que possivel, o contacto com a
entidade receptora do aluno estagiario mediante protocolo e resolver
os problemas logisticos que a cooperagao levante. Os coordenadores
e orientadores de estdgio serdao nomeados por despacho reitoral, sob
parecer da comissao de estigios.

6 — Aluno estagiario — sao obrigacoes do aluno estagiario:

a) A elaboracgao do plano de estagio, nos termos do artigo 4.°,
e submeté-lo a comissao de estagios;

b) A assiduidade no cumprimento das actividades previstas pelo
plano de estagio;

¢) Informar, mensalmente, o coordenador da progressio das
actividades do estagio;

d) A elaboragdo e a apresentacao do relatério de estagio, nos
termos do artigo 10.°, conforme o calendario e prazos pre-
vistos (v. anexo).

Artigo 4.°
Plano e duracao de estagio

1 — O estagio realizar-se-4 segundo um plano de trabalho, pre-
viamente aprovado pela comissdo de estagios, que permita ao esta-
giario o desenvolvimento de actividades e aplicacao de conceitos que
conduzam ao aperfeigoamento dos seus conhecimentos, preparando-o
para uma consistente actividade profissional.

2 — O plano de estdgio sera elaborado pelo candidato ao estagio,
em colaboragdo com o respectivo orientador e ou coordenador, que
sera, no prazo fixado no anexo ao presente despacho, apresentado
a comissao de estagios. O plano de estagio, além do plano de trabalho,
devera contemplar a calendarizagao das actividades correspondentes,
salientando a data de inicio do mesmo.

3 — A comissao de estagios apreciard o plano de estagio nos 10 dias
uteis imediatos a sua apresentacao, devendo o estagio ter inicio, desde
que aprovado o respectivo plano e cumpridos os requisitos do artigo
6.°,n.°1.

4 — Apds os seis meses estipulados no plano de estagio, pode o
coordenador de estagio e o estagidrio, de comum acordo e desde
que fundamentado, prorrogar a data de entrega do estigio por um
periodo nunca superior a trés meses, mediante aprovacao da comissao
de estagios.

Artigo 5.°
Locais de estagio

1— O estagio pode realizar-se em organismos publicos, privados
ou cooperativos, nacionais ou nao, que garantam a sua realizagido
de acordo com os artigos 2.° e 4.° do presente Regulamento.

2 — O conselho de estdgios, a que se refere o artigo 3.°, publicara
uma lista de locais de estagio, com o respectivo nimero de vagas
e temas, no prazo fixado no anexo ao presente despacho, obtido o
prévio acordo das respectivas instituicoes. Salvaguarda-se a possibi-
lidade de complementar posteriormente a lista de locais de estagio
e temas, em funcao das ofertas das instituigoes.

3 — Poderao ser aceites outros locais e temas de estagios, para
além dos fixados na lista referida no n.° 2 do presente artigo, quando
propostos pelo estagiario a comissao de estagios, desde que satisfeitas
as condigoes prévias estipuladas no n.° 1 deste artigo.

Artigo 6.°
Candidatura

1—E condicao de candidatura ao estigio a inscrigdo no estigio
e a obtencdo de aprovacdo em todas as disciplinas, excepto quatro
semestrais do nimero total fixado para a conclusao da parte lectiva
do curso, sem prejuizo do disposto nas tabelas e regime de prece-
déncias quando aplicével.

2 — Os alunos que satisfagam as condi¢oes do niimero anterior
poderao apresentar o seu pedido de admissao ao estdgio em impresso
proprio, a distribuir pela Universidade, bem como o plano de estagio.

3 — A candidatura e o plano de estagio deverdo ser entregues nos
Servigos Académicos no prazo fixado no anexo ao presente despacho.

4 — Os pedidos serao registados nos Servigos Académicos, em livro
proprio, segundo a ordem da sua recepcao.

5 — Os Servigos Académicos remeterao a comissao de estagios os
pedidos e os planos de estdgio num prazo maximo de cinco dias
tteis a partir da data da sua recepcao.
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Artigo 7.°
Calendario de estagio

O calendario de estagio sera fixado no anexo ao presente despacho.

Artigo 8.°
Critérios de seleccao

1 — No caso de o estagio se realizar na UTAD, o critério de selecgao
do candidato sera adoptado pelo coordenador ou orientador de esta-
gio, dando conhecimento ao conselho de estagio dos respectivos
fundamentos.

2 — No caso de o estagio se realizar fora da Universidade de Trés-
-0os-Montes e Alto Douro, o critério de seleccio dos candidatos ao
estagio ¢ definido na instituicao onde este se realiza.

Artigo 9.°
Jiri de avaliacao de estagio

1 — No final do estagio, o respectivo relatdrio final sera entregue
pelo aluno. A comissdo de estagios acima referida s6 entao, e em
fungdo do tema especifico do relatorio apresentado, daré indicagdo
dos elementos que constituirdo o juri de avaliagdo do relatério de
estagio.

2 — O juri de avaliagao do estagio € constituido por um professor
doutorado de uma das areas de especialidade do curso, nomeado
presidente do juri, pelo orientador de estagio ou pelo coordenador
do estagio, caso o orientador seja externo a UTAD, e por um docente
especialista na drea do estagio.

3 — Ao juri de avaliacao do estagio compete:

a) Apreciar o relatdrio de estagio;
b) Atribuir a nota do estagio;

¢) Dar conhecimento & comissao de estagios da classificacao
final atribuida ao estagiario.

4 — Caso algum dos elementos do jiri se encontre impedido de
comparecer a avaliagao do estdgio, deverd comunicé-lo, com a devida
antecedéncia, a comissao de estagios, a fim de ser substituido.

Artigo 10.°
Relatorio de estagio

1 — De modo a uniformizar as formalidades inerentes a preparagao
do documento escrito, que constitui o relatério de estagio, e na ausén-
cia de outras normativas, deverd o documento obedecer a seguinte
formatagao:

a) Possuir formato A4 (21 cmx29,7 cm);
b) Possuir capa impressa onde constem os seguintes elementos:

Titulo do trabalho efectuado;

Nome do aluno estagiario;

Curso a que pertence;

Ano em que o trabalho foi realizado;
Timbre da UTAD;

¢) A primeira pagina, com timbre da UTAD, devera apresentar
local para a classificacdo do relatdério e para o nome e assi-
naturas dos membros do juri;

d) Possuir um maximo de 50 paginas dactilografadas a 1,5 espa-
cos, letra Times New Roman 12, ndo entrando para este
nimero o sumdrio (uma pégina), o indice e os anexos, nao
podendo, no entanto, o total ultrapassar 75 paginas.

2 — O relatério de estagio deve comprovar a sua realizagdo de
acordo com o plano de estagio aprovado, salientando a aprendizagem
técnica e cientifica.

3 — O estagiario devera entregar cinco exemplares do relatdrio,
visados no verso da folha de rosto pelo orientador e ou coordenador,
nos Servicos Académicos e um exemplar a comissao de estagios para
a nomeacao do juri de avaliagdo, de acordo com o calendario previsto
(v. anexo). A comissdo de estagios informara os Servicos Académicos
sobre a constituicao do juri de avaliacao, logo apds a sua constituicao.

4 — Quando o estdgio se realiza fora da Universidade, deverao
também ser entregues dois exemplares do relatério na entidade onde
o estagio se realiza.

5 — O relatério de estagio € entregue no prazo méaximo de 180 dias
(minimo de 120 dias) apds o inicio do estagio.

6 — Ao prazo previsto no nimero anterior aplica-se o disposto
no n.° 4 do artigo 4.° deste Regulamento.

Artigo 11.°
Avaliacao e classificacao

1 — O estédgio sera avaliado pelo juri de avaliacdo, nos termos do
n.° 3 do artigo 9.°

2 — A avaliagéao final do estdgio sera feita tendo em consideragao
o parecer do orientador, o relatério de estdgio e os esclarecimentos
prestados pelo estagiario perante o juri de avaliagao.

3 — Compete ao juri de avaliagdo de estagio a atribuicdo da clas-
sificagdo final de estagio, expressa na escala de 0 a 20 valores.

4 — Sempre que se verifique reprovagao, o aluno estagiario deve
efectuar nova inscricao nos Servicos Académicos, sendo repetida a
metodologia referida no presente Regulamento.

Artigo 12.°
Alteracoes ao plano de estagio

1 — Poderao os estagiarios transferir-se de um local de estagio
para outro, por troca reciproca ou por ocupacgio de vaga de um dos
locais de estagio, por decisao da comissao de estagios, sob parecer
favoravel do coordenador de estagio.

2 — Por comprovada impossibilidade de o orientador assegurar a
prossecucdo do estdgio, podera o estagiario requerer mudanca de
orientador até quatro meses antes da entrega do relatério, de acordo
com o n.° 5 do artigo 10.°

3 — Nos casos previstos nos n.°* 1 e 2 deste artigo, um novo plano
de estagio devera ser submetido a aprovacdo da comissao de estagios.

Artigo 13.°

Casos omissos

Os casos omissos no presente Regulamento serdo resolvidos pela
comissao permanente do conselho cientifico, sob proposta da comissao
de estagios, num prazo méximo de 30 dias.

Artigo 14.°

Entrada em vigor

O disposto no presente despacho aplica-se aos estdgios a iniciar
no ano lectivo de 2005-2006, inclusive.

(Nao carece de visto ou anotagao do Tribunal de Contas.)

12 de Janeiro de 2006. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

ANEXO

Referéncia Disposicao legal Accdes

Prazos

1 Artigo5.°n°2 ...l

Afixagao das listas de locais de esta-

Durante o més de Janeiro de cada ano lectivo.

Até sete dias tteis apés o fim da época de exames que
permita ao candidato reunir as condigdes para se can-
didatar a estagio.

gio.
2 Artigo6.° ... Candidaturas ..........
3 Artigo8.° ... ..o Selecgdo dos candidatos ...........
4 Artigo4.°,n°2 ... Apresentacdo doplano ............
5 Artigo4.°,n°3 ... ... oL Aprovacao do plano de estagio .....
6 Artigos 10.°,n.%5e3......... Entrega do relatorio de estagio ... ..

7 Artigo9.n%1e2 ..........

8 Artigos 3.°,n.° 1, alinea b), e 11.°

Constituigao do jari de avaliacao de
estagio.
Avaliacao do relatdrio de estagio . ..

Até 10 dias tteis ap0s entrega das candidaturas.

Até cinco dias uteis ap0s a selecgao do candidato.

Até 10 dias tuteis ap6s a entrega do plano de estagio.

Seis meses apds o inicio do estdgio (minimo de quatro
meses).

Até sete dias uteis apds a entrega do relatdrio de estagio.

Até 15 dias uteis apds a entrega do relatdrio de estdgio.






