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tigo 75.% e alinea ¢) do n.° 1 do artigo 76.° da Lei n.® 59/2008, de 11 de
setembro, conjugado com o n.° 2 da Clausula 6* do Acordo de Trabalho
n.° 1/2009, de 28 de setembro e Regulamento de Extenséo n.® 1-A/2010,
de 2 de margo, e na sequéncia do procedimento concursal comum, com
vista ao preenchimento de um posto de trabalho na carreira/categoria
de Técnico Superior do mapa de pessoal ndo docente da Faculdade de
Farmacia da Universidade de Lisboa, aberto pelo Aviso n.° 14888/2012,
publicado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 214, de 6 de novembro
de 2012, e apds a homologagdo da ata do juri constituida para o efeito,
torna-se publico a conclusdo com sucesso do periodo experimental, na
categoria/carreira de Técnico Superior, de Tiago José Ribeiro Gongalves,
sendo o tempo de durag@o do periodo experimental contado para efeitos
da atual carreira e categoria.

10 de janeiro de 2014. — O Secretario-Coordenador, Alfredo Fer-
reira Moita.
207528987

Despacho n.° 970/2014

Nos termos da Lei n.° 2/2004, alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
agosto, pela Lein.® 64-A/2008, de 31 de dezembro, pela Lei n.° 3-B/2010,
de 28 de abril, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64/2011, de
22 de dezembro, considerando o regulamento das estruturas de apoio
técnico e administrativo da Faculdade de Farmacia da Universidade de
Lisboa, aprovado pelo Despacho n.° 7502/2013, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 111, de 11 de junho de 2013, ap6s procedi-
mento concursal para cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau, da Area
dos Servigos de Biblioteca ¢ Informagio da Faculdade de Farmacia da
Universidade de Lisboa e na sequéncia do despacho de homologagdo
do Diretor da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa, de 27
de dezembro de 2013, foi nomeada a candidata Maria Isabel Marcelo
Barbosa de Campos, em comissdo de servigo pelo periodo de trés anos,
com efeitos a data do despacho. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

Nota curricular
1 — Dados pessoais:

Nome: Maria Isabel Marcelo Barbosa de Campos
Instituigdo: Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa.

2 — Habilitagdes literarias:

Licenciatura em Historia — Variante Historia de Arte — Faculdade
de Letras da Universidade de Lisboa.

Pos-Graduagdo em Ciéncias Documentais — Faculdade de Letras da
Universidade de Lisboa.

CADAP — Curso de Alta Diregdo em Administragdo Publi-
ca— ISCTE.

3 — Experiéncia profissional mais relevante:

Desde julho de 2013 — Coordenadora, em regime de substitui¢o,
dos Servigos de Biblioteca e Informagao Universidade de Lisboa— Fa-
culdade de Farmacia— Biblioteca/SI.

2000 a 2013 —Bibliotecaria Responsavel pela Biblioteca/SDI— Uni-
versidade de Lisboa — Faculdade de Farmacia — Biblioteca/SDI.

1991 a 1999 técnica superior de Biblioteca e Documentagdo— Uni-
versidade de Lisboa— Faculdade de Farmacia — Biblioteca/SDI.

2013—Membro efetivo no Senado da ULisboa, em representagéo
do Pessoal Nao Docente da FFUL.

2012/2013—Membro do Conselho de Bibliotecas da Universidade
de Lisboa.

2011 —Membro da Assembleia da Faculdade de Farmacia da UL em
representacdo do Pessoal Nao Docente da FFUL.

2010 a2013—Membro do Juri de avaliagdo de 4 trabalhos da Unidade
Curricular de Projeto do MICEF.

Membro do Grupo do Pessoal Nao Docente da FFUL para a fusao
da UL e UTL.

2010—Membro do Grupo do Pessoal Nao Docente da FFUL para
a fusdo da UL e UTL.

2009 —Membro da Comissido Paritaria SIADAP3 —Avaliagdo do
Desempenho do Pessoal Nao Docente da UL/FFUL.

2008 —Membro da Comisséo Nacional para a realizagdo em Portugal,
junho de 2007, da 12.* Conferéncia da EAHIL (European Association
of Health Information Library).

”Discovering New Seas of Knowledge; technologies, environments
and users in the future of health libraries”.

2007—Membro efetivo do Grupo do Repositorio Institucional da
UL (Despacho Reitoral R-12-2007) Membro do Grupo da Organizagao
do Dia da FFUL.
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2004—Membro do Grupo da Universidade de Lisboa para a Biblio-
teca Cientifica Digital/UMIC. ,

2003 —Membro do Grupo de Trabalho na Area das Bibliotecas “Can-
didatura UL — Iniciativa campus virtuais”.

2002/2003 —Membro do Grupo de Trabalho de Normalizag¢do (GTN)
para uniformizagio do SIBUL — Sistema Integrado das Bibliotecas UL.

2001 —Membro do Grupo de Trabalho de Normalizagdo do
SIBUL—Catalogo Integrado das Bibliotecas da Universidade de Lis-
boa, em representagido da Biblioteca/SDI da FFUL.

2001 a2012—Membro do Juri de diversos concursos da carreira de
Técnico Superior e Assistente Técnico BD.

1998 —Membro e representante de Pessoal Nao Docente da FFUL
no Senado Universitario para a elei¢do do reitor da Universidade de
Lisboa.

Participagdo em diferentes Conferéncias, Jornadas, Especializagoes
e A¢des de Formacao.

9 de janeiro de 2014. — O Secretario-Coordenador, Alfredo Ferreira
Moita.
207526094

Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas

Aviso (extrato) n.° 876/2014

Por despacho de 20 de dezembro de 2013 do Presidente do Instituto
Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade de Lisboa, por
competéncia propria:

Doutora Lara Patricio de Moura Tavares, Professora Auxiliar em pe-
riodo experimental, pertencente ao mapa de pessoal docente do Instituto
Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade de Lisboa, em
regime de dedicagdo exclusiva, autorizada a celebracdo de contrato de
trabalho em fungdes plblicas por tempo indeterminado, na mesma ca-
tegoria, decorrido o periodo experimental, com efeitos a 27 de julho de
2014, mantendo o vencimento correspondente ao escaldo 1, indice 195
da tabela remuneratoria aplicavel aos docentes universitarios.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

Relatorio final relativo a avaliacido do periodo experimental da
Professora Auxiliar Doutora Lara Patricio de Moura Tavares
(capitulo m do regime transitério, artigo 7.°, do Decreto-Lei
n.’ 205/2009 de 31 de agosto (ECDU) em conjugacio com os Des-
pachos Reitorais n.’ 23369/2009 de 12/10 e n.° 8022/2010 de 29/4).

Considerando que em face dos pareceres emitidos pelas Professoras
deste Instituto, Doutoras Ana Maria Alexandre Fernandes, Professora
Catedratica e Carla Margarida Barroso Guapo da Costa, Professora
Associada com agregacgio, nos termos do artigo 7.° do regime transitorio
do Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto, em conjugagéo com os
Despachos Reitorais n.° 23369/2009 de 12/10, e n.° 8022/2010 de 29/4,
o Conselho Cientifico do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Poli-
ticas da Universidade de Lisboa, reunido em 19 de dezembro de 2013,
aprovou por unanimidade, a manuteng@o do contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado apds o periodo experimental,
da Doutora Lara Patricio de Moura Tavares.

20 de dezembro de 2013. — O Presidente, Prof. Cat. Manuel Mei-
rinho.
207525105

Aviso (extrato) n.° 877/2014

Por despacho de 19 de dezembro de 2013, do Presidente do Instituto
Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, por delegagdo de competén-
cias:

Mestre Célia Felicia Rodrigues Belim, Assistente do Instituto Supe-
rior de Ciéncias Sociais e Politicas, autorizada, nos termos do n.° 5 do
art.® 10.°, do regime transitério do Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de
agosto-ECDU, na redacéo dada pela Lei n.° 8/2010, de 13 de maio, a
prorrogagdo do contrato até 31 de agosto de 2015, produzindo efeitos a
21-02-2014. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas)

3 de janeiro de 2014. — O Diretor Executivo, Acdcio de Almeida
Santos.
207528224

Aviso (extrato) n.° 878/2014

Nos termos do disposto no artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27
de fevereiro, artigo 255.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, que
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aprovou o Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas, em
articulagdo com a Portaria n.° 221-A/2013, de 8 de julho, que regula-
menta o Programa de Rescisdes por Mutuo Acordo dos trabalhadores
da administragdo direta e indireta do Estado, torna-se publico que a
trabalhadora Maria Fernanda Moreira Pinto, Assistente Operacional do
mapa de pessoal ndo docente do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e
Politicas da Universidade de Lisboa, nivel remuneratério 002, posi¢cao
remuneratoria 2, celebrou Acordo de Rescisao por Miituo Acordo relativo
ao contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
cessando a relagdo juridica de emprego publico com efeitos a 1 de janeiro
de 2014. (Isento de fiscalizac@o prévia do Tribunal de Contas.)

3 de janeiro de 2014. — O Diretor Executivo, Acdcio de Almeida
Santos.
207528168

Instituto Superior Técnico

Declaragao de retificagdo n.° 46/2014

Por ter sido publicado com inexatiddo no Didrio da Republica, n.° 3,
de 6 de janeiro de 2014, o edital n.® 5/2014, retifica-se que onde se 1é:

«X — Idioma

Os documentos que instruem a candidatura devem ser apresentados
em lingua Portuguesa.»

deve ler-se
«X — Idioma

Os documentos que instruem a candidatura devem ser apresentados
em lingua portuguesa ou inglesa. Adicionalmente, o curriculum vitae
do candidato em formato eletronico deve também ser apresentado em
lingua inglesa.»

10 de janeiro de 2014. — O Membro do Conselho de Gestdo,
Prof. Miguel Ayala Botto.
207527633

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Instituto de Higiene e Medicina Tropical

Despacho n.° 971/2014

Por despacho do Senhor Reitor da Universidade Nova de Lisboa, de
29 de novembro de 2013:

Doutor Luis Miguel Velez Lapao — autorizada a celebragdo de con-
trato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, com a
categoria de Investigador Auxiliar Convidado, em regime de tempo
integral e em dedicagdo exclusiva, pelo prazo de cinco anos, com efeitos
a 1 de dezembro de 2013, auferindo pela remuneragéo correspondente
ao indice 195, escaldo 1, da Tabela de Remuneragdes estipulada no ar-
tigo 57.° e Anexo 1 do Estatuto da Carreira de Investiga¢do Cientifica,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de abril, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.° 157/99, de 14 de setembro.

10 de janeiro de 2014. — O Diretor, Prof. Doutor Paulo de Lyz Girou
Martins Ferrinho.
207527885

UNIVERSIDADE DO PORTO

Edital n.° 54/2014

Doutora Maria de Lurdes Correia Fernandes, Professora Catedratica
da Faculdade de Letras da Universidade do Porto, Vice-Reitora da
mesma Universidade:

Faco saber que, por meu despacho de 08 de janeiro de 2014, no uso de
competéncia delegada por despacho publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 203 de 19 de outubro de 2010, pelo prazo de cinquenta dias
uteis a contar do dia imediato ao da publicagdo do presente edital no
Diario da Republica, se abre concurso documental para dois Professores
Associados da Area Disciplinar de Engenharia Quimica da Faculdade
de Engenharia desta Universidade.
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As disposicdes legais aplicaveis sdo as seguintes:

1 — As disposigoes legais aplicaveis sdo as seguintes:

Artigos 37.°a 51.°¢ 62.°-A, do Estatuto da Carreira Docente Univer-
sitaria, republicado pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto, e
alterado pela Lein.° 8/2010, de 13 de maio; Regulamento dos Concursos
para Recrutamento de Professores Catedraticos, Associados e Auxiliares
da Universidade do Porto — Despacho n.° 12913/2010, publicado no
Diario da Republica, n.° 154, de 10 de agosto de 2010.

2 — Ao concurso podem candidatar-se:

Os titulares do grau de doutor ha mais de cinco anos.

Caso o doutoramento tenha sido conferido por instituicdo de ensino
superior estrangeira, 0 mesmo tem de ser reconhecido por instituicao
de ensino superior portuguesa, nos termos do disposto no artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 341/2007, publicado no Didrio da Republica, 1.* série,
n.° 197, de 12 de outubro.

Esta formalidade tem de estar cumprida até a data do termo do prazo
para a candidatura.

3 — O processo de candidatura ao concurso ¢ instruido com:

3.1 — Carta de candidatura (em suporte de papel) em que os candi-
datos deverdo indicar os seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagdo;

¢) Namero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu;
d) Data e localidade de nascimento;

e) Estado civil;

f) Profissao;

2) Residéncia ou enderego de contacto;

h) Telefone ou telemovel de contacto

i) Enderego eletronico de contacto.

3.2 — Documentos comprovativos do preenchimento das condigdes
fixadas no n.° 2 deste edital, designadamente, a certidao de doutoramento,
exceto para os casos correspondentes a obtencgao do grau de doutor na
Universidade do Porto;

3.3 — Exemplares, em suporte digital e em duplicado (2CDs ou
2DVDs), dos seguintes documentos:

a) Curriculo contendo todas as informagdes pertinentes para a ava-
liagdo da candidatura tendo em considerag@o os critérios de selegdo e
seriagdo constantes do n.° 6 do presente edital, nomeadamente a infor-
magao relativa a publicagdes cientificas das bases de dados SCI e ou
SCOPUS, no que se inclui fatores de impacto das revistas e indicadores
de citagdes, excluindo autocita¢des.

b) Trabalhos mencionados no curriculo apresentado, podendo os
candidatos destacar até dez dos que considerem mais representativos
da atividade por si desenvolvida.

4 — As instrucdes para a apresentacdo da informagdo, em suporte
digital, encontram-se disponiveis na area de Concursos de Pessoal do
SIGARRA U.PORTO, no endereco http://sigarra.up.pt/up/web_base.
gera_pagina?p_pagina=1004282.

5 — A Reitoria comunicara aos candidatos o despacho de admis-
sdo ou ndo admissao administrativa ao concurso, o qual se baseara no
preenchimento ou na falta de preenchimento, por parte daqueles, das
condi¢oes estabelecidas no n.° 2 deste edital.

6 — Critérios de selegdo e seria¢do dos candidatos

Os critérios de avaliagdo, respetiva ponderagao, sistema de valoragdo
final e seriagdo, tém como referéncia as fungdes gerais dos docentes,
previstas no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto
(ECDU), bem como o disposto no artigo 50.° desse mesmo decreto-
-lei e o disposto no artigo 15.° do Regulamento dos Concursos para
Recrutamento de Professores Catedraticos, Associados e Auxiliares da
Universidade do Porto.

Nas vertentes de avaliagdo curricular identificadas no ponto 6.3,
poderdo relevar os aspetos curriculares dos ultimos cinco anos na area
da Engenharia Quimica, reservando-se os membros do juri a liberdade
e espago para valorizarem diferenciadamente os elementos curriculares
em termos de qualidade e atualidade.

6.1 — Aprovagdo dos candidatos em mérito absoluto

A aprovagao dos candidatos em mérito absoluto dependera de serem
detentores do grau de Doutor na area disciplinar de Engenharia Quimica
ou outra considerada adequada e possuirem um curriculo cujo mérito
o juri entenda revestir nivel cientifico e pedagogico, capacidade de in-
vestigacdo e atividade desenvolvida compativeis com a area disciplinar
e categoria para que ¢ aberto o concurso.

Considera-se aprovado em mérito absoluto o candidato que seja
aprovado por maioria absoluta dos membros do juri votantes, em que o
voto devera ser favoravel sempre que o membro do juri tenha atribuido
uma pontuagio igual ou superior a 50, de acordo com a metodologia de





