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ASSOCIAGAO MUSICA — EDUCAGAO E CULTURA

Despacho n.° 3987/2010

A requerimento da Associa¢do Musica-Educacdo e Cultura, entidade
instituidora da Academia Nacional Superior de Orquestra reconhecida
pela Portaria n.° 1202/93 de 15 de Novembro publicada no Didrio da
Republica, 1.* série n.° 267, foram registados os Estatutos da Academia
Nacional Superior de Orquestra por Despacho de 23 de Julho de 2009
do Senhor Ministro da Ciéncia, Tecnologia e ensino Superior.

De acordo com o estipulado no n.° 3 do artigo 142.° da Lei n.® 62/2007,
de 10 de Setembro, vem esta entidade instituidora proceder a publicagdo
dos referidos Estatutos.

Lisboa, 26 de Fevereiro de 2010. — Cesdario Costa, Presidente da
Direcgao.

Estatutos da Academia Nacional Superior de Orquestra

CAPITULO I
Da Natureza, Missiao e Objectivos

Artigo 1.°
Natureza

A Academia Nacional Superior de Orquestra, a seguir designada por
A.N. S. O, cuja entidade instituidora é a Associacdo Musica — Edu-
cagdo e Cultura (A. M. E. C.), ¢ um estabelecimento de ensino superior
politécnico, privado, reconhecido pela Portaria n.° 1202/93, de 15 de
Novembro.

Artigo 2.°
Actividades conexas e complementares

AA.N. S. O. prossegue, a par do ensino superior de canto, direcgdo de
orquestra, instrumentista de orquestra e piano para musica de cdmara e
acompanhamento, actividades complementares ou conexas com o ensino,
nomeadamente no dominio da formagao e actualizacdo profissional, da
investigacdo aplicada, no dominio das matérias da sua actividade e, ainda,
de cursos pos-secundarios e cursos de formagao pos-graduada.

Artigo 3.°
Principios gerais de funcionamento

O funcionamento da A. N. S. O. esta sujeito aos seguintes principios
gerais:

a) Independéncia em relagao a qualquer instituigdo de natureza poli-
tica, social, econdmica ou religiosa;

b) Autonomia cientifica, pedagogica e cultural;

¢) Colaboragio e intercambio com institui¢des congéneres, nacionais
e estrangeiras;

d) Participagdo do corpo docente e do corpo discente.

Artigo 4.°
Autonomia cientifica, pedagégica e cultural

No ambito da sua autonomia cientifica, pedagdgica e cultural, a
A.N. S. O. assume inteira responsabilidade pela elaboragdo dos planos
de estudo e dos programas dos cursos ministrados, bem como pelos
métodos e técnicas de ensino e de avaliagdo de conhecimentos, e de
desenvolvimento de actividades culturais compativeis com a natureza
e os fins da Instituigao.

Artigo 5.°
Misséao e Objectivos

1 —AA.N. S. O. tem como missao assegurar o progresso consistente
da sociedade do conhecimento, do saber e da sabedoria, dinamizando o
desenvolvimento humano sustentado, através da produgao e transmissio
de conhecimento, da difusdo da cultura, da valorizagdo econdmica,

social e cultural do conhecimento cientifico e da prestagdo de outros
servicos a comunidade.

2—A A.N.S.O. tem como objectivo principal a formagao, com
elevado nivel profissional, de instrumentistas de orquestra, de cantores,
de directores de orquestra e pianistas na vertente de formagodes de cadmara
e acompanhadores.

3 — Sédo também objectivos da A. N. S. O.:

a) Divulgacdo e extensdo cultural;

b) Servigo socio-cultural as comunidades, nomeadamente através de
animagoes, audi¢des musicais e concertos publicos;

¢) Divulgag¢do da musica contemporanea;

d) Interac¢do com outras artes, nomeadamente teatro, multimédia,
danga e criagdo artistica contemporanea de multidisciplinaridade.

4 — No cumprimento da sua missdo, aA. N. S. O.:

a) Privilegia a investigagdo cientifica, o ensino, o desenvolvimento
tecnologico, a inovagdo e a formacdo ao longo da vida;

b) Adopta o principio da internacionalizagdo, concretizado na mobi-
lidade de estudantes, docentes e investigadores, e na participagdo em
redes de formacgao e de investigagdo e desenvolvimento;

c) Procura contribuir para a competitividade das artes nacionais,
através de uma cultura de empreendedorismo e de inovagio;

d) Garante um projecto cientifico, cultural e pedagdgico;

e) Garante elevado nivel pedagogico, cientifico e cultural da for-
macao;

f) Forma artistas, mediante a realizagdo de ciclos de estudos que
visem a atribuicdo de graus académicos, bem como de outros cursos
pos-graduados, de cursos de formagao pos-graduada e outros, nos ter-
mos da lei.

CAPITULO II
Da entidade instituidora

Artigo 6.°
Definicio

1 — Denomina-se entidade instituidora a associag@o proprietaria
da A.N. S. O., juridicamente responséavel pela sua criagdo e adminis-
tracao.

2 — A entidade instituidora da A. N. S. O. é a Associa¢do Musi-
ca— Educagdo e Cultura, associag@o privada, com sede na Travessa
da Galé, n.° 36, concelho de Lisboa.

Artigo 7.°
Atribuicoes

1 — As atribuigdes da entidade instituidora relativamente a A. N. S. O.
sdo as que decorrem da lei aplicavel.

2 — Sem prejuizo da autonomia pedagogica, cientifica e cultural da
A.N.S. O. compete, nomeadamente, a entidade instituidora:

a) Criar e assegurar as condi¢des necessarias para o normal fun-
cionamento da A. N. S. O., assegurando a sua gestdo administrativa,
econdmica, financeira, patrimonial e disciplinar;

b) Exercer os poderes de administragdo do estabelecimento;

c) Afectar a A. N. S. O. instalagdes e equipamento adequados, bem
como 0s necessarios recursos humanos e financeiros;

d) Submeter os estatutos da A. N. S. O. e suas alteragdes a apreciagdo
e registo pelo Ministro da tutela;

e) Garantir, por contrato de seguro ou fundo de reserva, o normal
funcionamento da A. N. S. O.;

/) Designar e destituir, nos termos dos estatutos, os membros do
Conselho de Direc¢ao daA. N. S. O.;

g) Aprovar os planos de actividade e os orgamentos apresentados pelo
Conselho de Direcgao daA. N. S. O.;

) Fixar o montante das propinas e demais encargos devidos pelos es-
tudantes pela frequéncia dos ciclos de estudos ministrados naA. N. S. O.,
ouvido o Conselho de Direcg¢éo;

i) Contratar os docentes e investigadores, sob proposta do Conselho
de Direcg¢ao, ouvido o Conselho Técnico-Cientifico;

j) Contratar o pessoal nio docente;
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/) Exercer o poder disciplinar, desenvolvido em regulamento proprio,
sobre professores e demais pessoal e sobre os estudantes, sob parecer
prévio do Conselho de Direcgdo, podendo haver delegagdo do poder
disciplinar neste 6rgao

m) Requerer a acreditagdo e o registo de ciclos de estudos, apds
parecer do Conselho Técnico-Cientifico e do Conselho Pedagdgico da
A.N. S. O., assim como do Conselho de Direc¢éo;

n) Requerer ao Ministro da tutela o reconhecimento de interesse
publico da A. N. S. O., verificados os requisitos estabelecidos na lei;

0) Certificar as contas através de um revisor oficial de contas;

p) Manter em condi¢des de segurancga e de autenticidade os registos
académicos;

q) Proceder ao encerramento dos ciclos de estudos, assim como do
estabelecimento de ensino.

CAPITULO III
Dos dorgaos

Artigo 8.°
Orgios
Sdo orgdos da A. N. S. O.:

a) O Conselho de Direcgéo;
b) O Conselho Técnico-Cientifico;
¢) O Conselho Pedagogico.

Conselho de Direcgao

Artigo 9.°
Natureza

1 — O Conselho de Direcgdo ¢ o 6rgao de direcgdo executiva e de
coordenacgdo geral de toda a actividade da A. N. S. O., competindo-
-lhe assegurar, acompanhar e controlar, de forma permanente, o seu
funcionamento.

2 — O Conselho de Direcgao ¢ constituido por trés membros nome-
ados pela entidade instituidora da A. N. S. O., devendo a escolha recair
em individualidades de reconhecido mérito.

3 — O mandato do membros do Conselho de Direcc¢ao tem a duragao
de cinco anos.

Artigo 10.°
Competéncias do Conselho de Direccio
Compete, nomeadamente, ao Conselho de Direcgao:

a) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos
internos;

b) Fazer cumprir as orientagdes or¢amentais definidas pela entidade
instituidora da A. N. S. O.;

¢) Assegurar o cumprimento das deliberagdes dos orgdos colegiais
do estabelecimento;

d) Conceber e propor a entidade instituidora as medidas de politica
de desenvolvimento da A. N. S. O.;

e) Aprovar os regulamentos e as normas de funcionamento da
A.N.S.O.;

/) Preparar os planos anuais e plurianuais de actividade da A. N. S. O.
e os respectivos orgamentos, submetendo-os a aprovagdo da entidade
instituidora;

g) Fixar as condigdes de frequéncia dos cursos ministrados na
A.N.S. O,

h) Propor as admissdes do pessoal da A. N. S. O. que se tornem
necessarias;

i) Proceder a avaliagdo de métodos, técnicas e processos utilizados
na actividade daA. N. S. O.;

j) Promover e propor a celebragdo de acordos e protocolos de cola-
boracdo e intercambio com estabelecimentos de ensino e com outras
entidades nacionais e estrangeiras, submetendo-os a aprovagio da en-
tidade instituidora, a quem competira a respectiva outorga;

) Deliberar sobre todas as questdes que se relacionem com o fun-
cionamento da A. N. S. O. e que ndo sejam da competéncia propria de
outro 6rgao;

m) Assegurar a representacao da A. N. S. O. perante outras entida-
des;

n) Superintender no funcionamento dos servicos;

0) Fixar os horarios escolares e o calendario académico;

p) Assegurar a ligag@o entre os diversos orgdos da A. N. S. O., no-
meadamente através da audigdo dos Conselhos Técnico-Cientifico e
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Pedagogico em matérias relacionadas com a gestdo administrativa do
estabelecimento de ensino, devendo, designadamente, ser submetidas
a parecer destes orgaos as propostas de plano de actividade e de orga-
mento a submeter a aprovagio da entidade instituidora, aos termos da
alinea f);

¢) Comunicar ao Ministério competente as situagdes que considere
relevantes para o funcionamento da A. N. S. O., especialmente quando
susceptiveis de afectar os trabalhos escolares ou a qualidade do ensino
ministrado;

r) Propor a entidade instituidora a aquisi¢do de bens, servigos e equi-
pamentos;

s) Passar as certiddes, certificados e outras declaragdes de frequéncia
ou conclusdo de estudos.

Conselho Técnico-Cientifico

Artigo 11.°
Composi¢ao do Conselho Técnico-Cientifico

1 — O Conselho Técnico-Cientifico ¢ constituido por cinco ele-
mentos:

a) Pelo Presidente do Conselho de Direccéo, que preside;
b) Por quatro docentes, eleitos pelos pares, nos termos legais.

2 — O mandato dos membros do conselho cientifico tem a duragio
de trés anos e cessa com a entrada em fungdes dos novos membros.
3 — Os membros do conselho cientifico perdem o mandato:

a) Em caso de impedimento permanente;
b) Quando tenham dado, sem justificagdo, trés faltas consecutivas ou
sete interpoladas a reunides do conselho.

4 — Podem ser convidados para integrar o conselho técnico-cientifico,
professores ou investigadores de outras instituicdes ou personalidades
de reconhecido mérito e competéncia profissional no ambito da missao
da instituiggo.

5 — Os procedimentos para a eleigdo dos membros do Conselho
Técnico-Cientifico constam de regulamento proprio.

Artigo 12.°
Competéncias do Conselho Técnico-Cientifico
1 — Compete ao Conselho Técnico-Cientifico:

a) Assegurar a autonomia cientifica e cultural da A. N. S. O.;

b) Definir as linhas orientadoras do percurso artistico, musical e cul-
tural a adoptar pela A. N. S. O., podendo, para esse efeito, pedir parecer
ao Conselho Pedagogico;

c) Fazer propostas sobre o desenvolvimento das actividades artisticas
e culturais e prestagdo de servigos a comunidade;

d) Promover cursos de formagao, especializagdo, extensdo e aper-
feicoamento;

e) Criar, organizar ou programar as actividades complementares ou
conexas com o0 ensino superior a que se refere o artigo 2.° dos presentes
estatutos;

f) Coordenar as actividades cientificas da A. N. S. O.;

g) Deliberar, nos termos da lei, sobre a criagdo e organizagdo de ciclos
de estudos e aprovar os respectivos planos de estudos;

h) Dar parecer sobre as propostas de contratagdo de docentes e promo-
ver o seu envio a entidade instituidora para efeitos de contratago;

i) Deliberar sobre equivaléncias nos casos previstos na lei;

J) Aprovar os programas das disciplinas sob proposta do professor
responsavel, do Conselho Pedagogico ou do Conselho de Direcgéo;

/) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam cometidas por lei,
norma estatutaria ou regulamentar.

Artigo 13.°
Funcionamento do Conselho Técnico-Cientifico

1 — O conselho cientifico efectua reunides semestrais obrigatorias
e sempre que o respectivo presidente o convoque, por sua iniciativa
ou a solicitagdo de um ter¢o dos seus membros ou de qualquer outro
orgdodaA.N.S.O,;

2 — O conselho cientifico s6 pode deliberar desde que esteja presente
a maioria dos seus membros.

3 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes, tendo o presidente voto de qualidade.

4 — S3o tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que envol-
vam a apreciacdo do comportamento ou das qualidades de qualquer
pessoa.
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5 — As deliberagdes sdo registadas em acta, que deve ser assinada
pelo presidente e pelo secretario.

Conselho Pedagdgico

Artigo 14.°
Composicao do Conselho Pedagégico

1 — O Conselho Pedagodgico ¢ constituido por igual nimero de re-
presentantes do corpo docente e dos estudantes da instituigdo:

a) Pelo Presidente do Conselho de Direcgdo da A. N. S. O., que pre-
side;

b) Por quatro docentes, eleitos pelos seus pares;

¢) Por quatro representantes dos estudantes, eleitos pelos seus pares.

2 — O mandato dos membros do conselho pedagdgico tem a duragéo
de trés anos, relativamente a representagdo assegurada pelos docentes e
de um ano quanto a representagio assegurada pelos estudantes, e cessa
com a entrada em fung¢des dos novos membros.

3 — Os membros do conselho pedagogico perdem o mandato:

a) Em caso de impedimento permanente;
b) Quando tenham dado, sem justificacdo, trés faltas consecutivas ou
sete interpoladas a reunides do conselho.

4 — Os procedimentos para a elei¢do dos membros representantes do
pessoal docente e dos estudantes constam de regulamento proprio.

Artigo 15.°
Competéncia do Conselho Pedagégico

O Conselho Pedagodgico ¢ o 6rgdo responsavel pela orientagao peda-
gogicada A. N. S. O., ao qual compete:

a) Definir as linhas gerais de orientagdo pedagogica da A. N. S. O.;

b) Assegurar a autonomia pedagogica da A. N. S. O.;

¢) Deliberar sobre os métodos de ensino e avaliagdo de conheci-
mentos;

d) Dar parecer sobre os regulamentos académicos respeitantes as
actividades daA. N. S. O.;

e) Propor a aquisi¢@o de material didactico, audiovisual e bibliogra-
fico de interesse pedagogico e dar parecer sobre as propostas relativas
a esta matéria;

/) Organizar, em colaboragao com o Conselho de Direcgdo, concertos,
apresentagdes, conferéncias, estudos ou semindrios de interesse para a
A.N.S.O.;

g) Dar parecer sobre todos os assuntos de natureza pedagogica que
lhe sejam apresentados pelo seu presidente, ou qualquer outro dos seus
membros, e pelo Conselho de Direc¢éo;

h) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam cometidas por lei,
ou por norma estatutaria ou regulamentar.

Artigo 16.°
Funcionamento do Conselho Pedagégico

1 — O Conselho Pedagodgico efectua reunides trimestrais obrigatorias
e sempre que o respectivo presidente o convoque, por sua iniciativa
ou a solicitacdo de um tergo dos seus membros ou de qualquer outro
orgdo daA.N. S. O.

2 — O Conselho Pedagdgico s6 pode deliberar desde que esteja
presente a maioria dos seus membros.

3 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes, tendo o presidente voto de qualidade.

4 — Sao tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que envol-
vam a apreciacdo do comportamento ou das qualidades de qualquer
pessoa.

5 — As deliberagdes sdo registadas em acta, que deve ser assinada
pelo presidente e pelo secretario.

CAPITULO IV
Dos Servicos

Artigo 17.°
Enuncia¢ao
A actividade da A. N. S. O. ¢ apoiada pelos seguintes servigos:

a) Secretaria e Servigos Académicos;
b) Mediateca;
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¢) Departamento de Produgao;
d) Departamento de Marketing.

Artigo 18.°
Secretaria e Servicos Académicos

1 — E dirigida por um director de servigos administrativos, depen-
dente do Conselho de Direcgao.
2 — Compete a secretaria e servigos académicos:

a) Organizar e manter actualizados os processos individuais dos
membros dos corpos docente e discente;

b) Manter actualizados os dados respeitantes aos programas e planos
de estudo dos cursos ministrados na A. N. S. O.;

c¢) Prestar informagdes sobre as condi¢des de ingresso e de frequéncia
dos cursos ministrados na A. N. S. O.;

d) Assegurar as matriculas, inscrigdes, transferéncias, mudangas de
curso e reingresso dos alunos e elaborar os respectivos avisos;

e) Organizar os processos referentes aos exames de avaliagdo e aos
exames de admissdo que constarem dos pré-requisitos em vigor;

/) Instruir, organizar e movimentar os processos de equivaléncia de
habilitagdes académicas, partes integrantes de cursos, bem como reco-
nhecimento de habilitagdes;

2) Proceder ao registo de todos os actos respeitantes a vida escolar
dos alunos;

h) Instruir os processos conducentes a atribuicdo de beneficios sociais
concedidos pela Associagdo Muisica— Educagéo e Cultura ou por outras
institui¢des com quem tenha acordos neste sentido;

i) Passar certiddes de matricula, inscrigdo, frequéncia, exame, con-
clusao de curso e diplomas;

) Emitir e revalidar cartdes de estudante.

Artigo 19.°
Mediateca
1 — A mediateca ¢ constituida por dois servigos:

a) Arquivo de livros, partituras, discos, videos e outros suportes me-
diaticos, incluindo respectivas aparelhagens de audigdo, visionamento
e gravacao;

b) Servigos de reprografia.

2 — Compete a mediateca:

a) Facultar aos alunos e professores da A. N. S. O., todo o material
bibliografico, literario, musical e técnico de apoio ao estudo das varias
disciplinas leccionadas nos cursos;

b) Prestar apoio na consulta do material referido na alinea anterior;

¢) Proceder a catalogag@o e inventariacdo do seu espolio.

3 — O Conselho de Direcgao definira em regulamento interno as
normas de utilizag@o dos servigos da mediateca.

Artigo 20.°
Departamento de Producio

O departamento de produg@o € o servigo que assegura os meios téc-
nicos necessarios as actividades publicas lectivas e extracurriculares
daA.N.S.O.

Artigo 21.°
Departamento de Marketing

O departamento de marketing € o servigo que assegura a divulgagéo e
colocacao externa de concertos da Orquestra Académica Metropolitana,
orquestra de alunos do curso de Instrumentista de Orquestra e outras
actividades extra curriculares de cariz pedagdgico, como animagdes
escolares junto da comunidade, entre outras.

CAPITULO V
Das condic¢oes de funcionamento dos cursos

Artigo 22.°
Ciclos de estudos
1 — A A.N. S. O. ministra quatro cursos de primeiro ciclo:

a) Curso de Canto;

b) Curso de Direccdo de Orquestra;

¢) Curso de Instrumentista de Orquestra;

d) Curso de Piano para Musica de Camara e Acompanhamento.
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2 — A entidade instituidora da A. N. S. O. podera, nos termos da lei,
criar novos ciclos de estudos conferentes de grau académico ou outros
de especializagdo ou complemento de formagao.

Artigo 23.°
Ingresso

A admissao para qualquer curso da A. N. S. O. esta sujeita aos requi-
sitos legais em vigor e aos pré-requisitos definidos pela A. N. S. O. nos
termos dos presentes estatutos.

Artigo 24.°
Matriculas e inscricdes

1 — Os alunos que pretendam frequentar os cursos da Academia
Nacional Superior de Orquestra, devem efectuar a sua matricula na
secretaria desta Academia, nos prazos e condigdes fixadas pelo Conse-
lho de Direcgdo da A. N. S. O., mediante o pagamento das respectivas
propinas anualmente fixadas pela entidade instituidora. Fora destes
prazos a matricula s podera ser efectuada mediante o pagamento da
correspondente multa.

2 — Os alunos que pretendam matricular-se pela primeira vez no
primeiro ano devem obedecer, para efeitos de matricula, as condigdes
legalmente fixadas, bem como a realiza¢do de pré-requisitos, se forem
exigidos, e a obediéncia das regras de candidatura legalmente em vi-
gor.

3 — Alinscri¢@o nas diferentes disciplinas deve ser efectuada no acto
da matricula, sem o que os alunos ndo poderdo comparecer ou frequentar
as aulas das correspondentes disciplinas.

4 — Salvo no caso dos trabalhadores-estudantes, a inscri¢ao nas dis-
ciplinas de um ano implica aprovagéao nas correspondentes disciplinas
com precedéncia.

5 — S6 podem inscrever-se nas disciplinas de um semestre curricular
seguinte, desde que ndo tenham precedéncia, os alunos que tenham
obtido aprovagdo nas disciplinas de Teoria e Técnica de Direcgdo de
Orquestra e de Direc¢éo de Orquestra, ou Instrumento, ou Piano, Musica
de Camara ou Acompanhamento ao Piano, ou Canto, conforme sejam
respectivamente do Curso de Direc¢do de Orquestra, ou do Curso de
Instrumentista de Orquestra, ou do Curso de Piano para Musica de
Camara e Acompanhamento, ou do Curso de Canto.

Artigo 25.°
Regimes de avaliacdo
1 — Existem trés regimes de Avaliacdo:

a) Avaliagdo continua, regime que vigora nas cadeiras que a seguir
se discriminam, e que resulta da classificacao atribuida no final de cada
semestre. Estas cadeiras sdo: Analise Especializada I, II, Il e IV, Analise
Musical L, II, III e IV, Correpeticao I, IL, IIL, IV, V e VI, Criatividade
Musical I e II, Direcc@o de Orquestra I, 111 e V, Formagao Auditiva I, I
e III, Harmonia e Contraponto I, III, V, Historia da Musica I e 11, His-
toria e Sociologia da Musica I e II, Historia da Musica e da Orquestra
I e II, Historia e Repertorio de Piano, Linguas no Repertorio Lirico I,
I, IIL, IV, V e VI, Musica de Camara e Canto I e II, Instrumentagdo e
Orquestragdo I, Il e V, Musica de Camara I, III e V, Musicas do Mundo
Iell, Orquestra I, I1, I1, IV, V e VI, Projecto de Campo I e II, Reducéo
de Partituras ao Piano I, Técnicas de Teclado I, I1, II1, IV, V, VI, Teoria
e Técnica de Direcc¢do de Orquestra I, Il e V.

b) Exame final, regime que vigora nas cadeiras que a seguir se dis-
criminam, e que resulta da nota obtida no exame, tendo as notas de
avaliagdo continua apenas caracter informativo. Estas cadeiras sao:
Acompanhamento Instrumental ao Piano VI, Canto VI, Direcgdo de
Orquestra VI, Instrumento VI, Leitura a 1. vista VI, Musica de Camara
VI, Piano VI, Repertorio e Excertos de Orquestra VI, Teoria e Técnica
de Direc¢do de Orquestra VL.

¢) Avaliagdo continua e exame final, regime que vigora nas cadeiras
que a seguir se discriminam, e que resulta da média obtida em avaliacdo
continua com a do exame final. Estas cadeiras sdo: Acompanhamento
Instrumental ao Piano I, II, IIL, IV e V, Acustica e Organologia, Analise
Especializada V e VI, Analise Musical V e VI, Canto I, IL, III, IV e V,
Direcgdo de Orquestra I, II, III, IV e V, Formagao Auditiva IV, Harmo-
nia e Contraponto II, IV e VI, Instrumentagio e Orquestragéo II, IV e
VI, Instrumento I, I, III, IV, V e VI, Leitura a 1.* Vista, Transposigao,
Reducdo de Partituras ao Piano I, I1, Il e IV, Leitura a 1.* Vista V, M-
sica de Camara IT e IV, Piano I, I, I1I, IV e V, Redug@o de Partituras ao
Piano II, 111, IV, V e VI, Repertorio e Excertos de Orquestra I, 11, I11, IV
e V, Repertorio de Lied I, II, IIT e IV, Repertorio de Opera I, 11, [Tl e IV,
Repertorio de Mélodie e Cangéo Inglesa I e II, Repertorio de Cangao
Ibérica I e 11, Teoria e Técnica de Direcg¢do de Orquestra 11 e IV.
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2 — A média semestral de cada curso ¢ obtida pela média aritmética
das respectivas cadeiras, arredondada as unidades.

3 — A nota final de cada curso ¢ obtida pela média aritmética dos
seis semestre, arredondada as unidades.

Artigo 26.°
Regime de frequéncia

1 — E obrigatéria a frequéncia dos alunos em todas as actividades
lectivas, sejam regulares ou pontuais, programadas pelo Conselho de
Direcg¢ao da A. N. S. O. (concertos, ensaios extraordinarios, animagdes
musicais, master-classes, conferéncias, etc.).

2 — Todas as faltas as actividades lectivas devem ser justificadas
em impresso proprio, ndo podendo exceder no total de cada semestre
escolar o triplo do horario semanal de cada disciplina.

Artigo 27.°
Regime de precedéncias

1 — Compete ao conselho pedagogico definir o regime de precedén-
cias em vigor para cada um dos cursos ministrados na A. N. S. O.

2 — Ha precedéncia entre disciplinas homonimas de semestres cur-
riculares sucessivos.

3 — A inscrigdo em pelo menos uma cadeira do terceiro ano, 5°
semestre, em todos os cursos, sO ¢ possivel apds o aluno ter obtido
aprovagdo em todas as cadeiras do primeiro ano, 1° e 2° semestres, dos
Mesmos cursos.

4 — Sao casos especificos de precedéncia os seguintes: Instrumento I,
I e I1, IV relativamente a todas as unidades curriculares corresponden-
tes ao 2° e ao 3° anos, respectivamente, do Curso de Instrumentista de
Orquestra; Teoria e Técnica de Direc¢ao de Orquestra I, Il e III, IV e
Direccéo de Orquestra I, IT e 111, I'V relativamente a todas as unidades cur-
riculares correspondentes ao 2° ¢ ao 3° anos, respectivamente, do Curso
de Direcgdo de Orquestra; e Piano I, II e III, IV, Musica de Camara I, 11
e III, IV e Acompanhamento ao Piano I, II e 11, IV relativamente as uni-
dades curriculares correspondentes ao 2° € ao 3° anos, respectivamente,
do Curso Piano para Musica de Camara e Acompanhamento, e Canto I, I
e IIL, IV relativamente a todas as unidades curriculares correspondentes
a0 2° e ao 3° anos, respectivamente do Curso de Canto.

5 — Constam de regulamento anual todos os outros casos especificos
de precedéncia.

6 — O regime de precedéncias nao ¢ aplicavel aos trabalhadores-
-estudantes.

Artigo 28.°
Carta de curso

1 — Aos alunos aprovados em todas as disciplinas constantes do plano
de estudos dos cursos conferentes de grau académico ministrados na
A.N. S. O. é concedida a respectiva carta de curso, sendo facultado o
certificado de média final, apds a emissao da respectiva carta de curso

2 — A carta de curso ¢ passada de acordo com as disposi¢des legais
em Vigor.

CAPITULO VII
Accio Social Escolar

Artigo 29.°
Candidaturas

A A.N.S. O, através da sua entidade instituidora, promove anu-
almente, com a ressalva do artigo 31.°, um concurso de atribui¢do de
bolsas de estudo, isengao e redugdo de propinas, podendo-se candidatar
a este concurso os alunos de Instrumentista de Orquestra, de Direc¢io
de Orquestra, de Piano para Musica de Camara e Acompanhamento e
de Canto.

Artigo 30.°
Prazo de candidaturas

1 — Este concurso sera aberto durante um prazo de 15 dias, e sera
tornado publico através de edital afixado na A. N. S. O. no inicio de
cada ano lectivo.

2 — O conselho de direc¢do da A. N. S. O. podera em casos excep-
cionais prorrogar este prazo.



Didrio da Republica, 2. série— N.° 44 — 4 de Mar¢o de 2010

Artigo 31.°
Caracter discricionario

A entidade instituidora ndo se obriga a abrir este concurso todos os
anos.

Artigo 32.°
Duracio dos beneficios atribuidos

Estes beneficios sdo atribuidos pelo periodo de um ano lectivo, po-
dendo ser renovados mediante nova candidatura.

CAPITULO VI

Apresentacdes Publicas Internas: Estiudio Aberto
e Audicoes

Artigo 33.°
Obrigatoriedade de participacio em audi¢des

1 — No ambito da disciplina de Instrumento no Curso de Instrumen-
tista de Orquestra e Piano e Musica de Camara no Curso de Piano para
Miusica de Camara e Acompanhamento e Canto no Curso de Canto, ¢
obrigatoria a participagdo dos alunos em audigdes, num minimo de uma
por semestre, a realizar no Estadio Aberto.

2 — Os alunos poderdo participar no Estudio Aberto, sempre que
solicitarem, desde que por proposta dos respectivos professores e de
acordo com a disponibilidade de espago/vagas.

3 — No inicio do ano lectivo serd atribuido um pianista acompanha-
dor aos alunos do curso de Instrumentista de Orquestra e aos alunos de
Canto que os acompanhara ao piano até ao final da sua avaliagdo, quer
na participagdo de audi¢des no Estudio Aberto, quer durante as aulas
€ ou ensaios.

CAPITULO VII

Artigo 34.°
Auto-avaliacio

1—A A.N. S. O. procede a auto-avaliagdo periddica do seu fun-
cionamento e da qualidade dos ciclos de estudos que ministra, pelo
menos uma vez durante o periodo de leccionagdo do plano de estudos
de cada curso.

2 — Os procedimentos formais para o acompanhamento e avaliagdo
dos ciclos de estudos sdo definidos em Regulamento de Auto-Avaliagéo,
a ser aprovado pelo Conselho de Direc¢do, mediante pareceres do con-
selho técnico-cientifico e do conselho pedagogico, tendo em conta os
parametros previstos legalmente.

CAPITULO VIII

Do Pessoal Docente

Artigo 35.°
Estabilidade do Corpo Docente

AA.N. S. O. dispde de um corpo docente permanente e estavel com a
dimensao necessaria e suficiente para a prossecucao dos seus objectivos,
com os correspondentes contratos de docéncia.

Artigo 36.°
Regime juridico
Ao pessoal docente da A. N. S. O. é assegurada uma carreira paralela
a do ensino superior publico.
Artigo 37.°
Direitos

1 — Ao pessoal docente sdo reconhecidos e garantidos todos os
direitos consagrados na lei e nos respectivos contratos de trabalho,
nomeadamente:

a) Exercer livremente a profissdo, nomeadamente no que se refere as
competéncias inerentes a categoria e cargo que exercem, tendo como
limitagdes a legislagdo vigente, estes estatutos e os regulamentos da
A.N.S.0;
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b) Ter acesso a progressdo da carreira aplicavel aos docentes das
escolas do ensino superior politécnico;

¢) Ter condigdes de trabalho que garantam o respeito pela deontologia
profissional, pelo exercicio eficaz da actividade docente, pelo direito dos
estudantes a um ensino de qualidade e que possibilitem o cumprimento
dos seus deveres;

d) Auferir uma remuneragdo adequada as fungdes desempenhadas;

e) Ter acesso a acgdes de formagdo e de aperfeicoamento e a frequéncia
de cursos de valorizagéo profissional;

/) Ter direito a suspensao da actividade docente durante os periodos de
interrupgao das actividades lectivas previstos nos regulamentos escolares,
sem prejuizo da obrigatoriedade de execugdo de quaisquer tarefas que
seja necessario realizar durante esses periodos;

2) Ter direito a um periodo de férias anual;

h) Ter direito a participacgdo, através de representantes eleitos, nos
orgaos colegiais da A. N. S. O., de acordo com o disposto no presente
estatuto;

i) Ter direito a utilizar salas das instalagdes da A. N. S. O., sempre
que disponiveis, para trabalho pessoal;

2 — Os representantes do corpo docente t€ém ainda a possibilidade de
ser ouvidos pela entidade instituidora, em matérias relacionadas com a
gestdo administrativa, cientifica e pedagogica.

Artigo 38.°
Deveres

Sao deveres genéricos dos docentes, para além daqueles que resultam
da lei e dos respectivos contratos de trabalho, os seguintes:

a) Cumprir as normas de funcionamento da A. N. S. O e as ordens e
instrugdes emanadas dos seus Orgdos competentes

b) Exercer com competéncia, zelo e dedicagao as fungdes que lhes
sdo atribuidas;

¢) Cumprir, com assiduidade e pontualidade, as obrigagdes docen-
tes;

d) Desenvolver uma pedagogia dindmica e actualizada;

e) Cumprir os programas das disciplinas cuja regéncia lhes foi con-
fiada;

/) Contribuir para o desenvolvimento do espirito critico dos alunos;

2) Manter actualizados e desenvolver os seus conhecimentos culturais
e cientificos e efectuar trabalhos de investigacao;

h) Contribuir para o normal funcionamento da A. N. S. O, zelando pelo
cumprimento dos horarios, participando nos actos para que tenham sido
designados, comparecendo as reunides para que tenham sido convocados
e colaborando nos trabalhos cientificos, pedagdgicos e administrativos
para que tenham sido solicitados;

i) Participar em cursos de formagao, actualizagdo e aperfeicoamento
promovidos pela A. N. S. O.;

J) Repor integralmente todas as aulas a que, por motivo de for¢a maior
devidamente justificado e aceite pelo Conselho de Direcgao, tenha sido
obrigado a faltar;

/) Colaborar nas acgdes extracurriculares organizadas pelo Conselho
de Direcgao sob proposta do Conselho Pedagogico.

CAPITULO IX

Dos Discentes

Artigo 39.°
Direitos
1 — Constituem direitos dos estudantes da A. N. S. O.:

a) Assistir as aulas e participar nos seminarios/masterclasses e nos
trabalhos escolares;

b) Receber da parte dos docentes da A. N. S. O. um ensino de nivel
superior permanentemente actualizado;

¢) Usar os servigos de biblioteca e outros postos a sua disposigao para
execugdo dos trabalhos escolares;

d) Receber uma correcta avaliagdo dos seus conhecimentos;

e) Eleger e ser eleito para participar no conselho pedagdgico da
A.N. S. O, segundo a lei, os estatutos e os regulamentos internos res-
pectivos;

f) Apresentar peti¢des e reclamagdes aos 6rgdos da Escola, pessoal-
mente, ou através dos seus representantes eleitos;

2) Usufruir das regalias sociais concedidas, quer pela legislagdo em
vigor para o ensino superior privado, quer pelos Estatutos da Escola.
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2 — A condig@o do trabalhador-estudante sera adequadamente con-
siderada em regulamento, nos termos da lei.

Artigo 40.°
Deveres
1 — Constituem deveres dos estudantes da A. N. S. O:

a) Aplicar-se, com a devida diligéncia a aquisi¢ao dos conhecimentos
transmitidos;

b) Cumprir os Regulamentos internos, nomeadamente no que diz
respeito a frequéncia das aulas, a elaborac¢@o dos trabalhos escolares e
honestidade posta na elaboragdo dos mesmos;

¢) Respeitar o regime disciplinar da A. N. S. O, em particular, abster-se
de atitudes que possam perturbar a ordem e o bom ambiente escolar, ou
que possam ofender os bons costumes e o respeito aos 6rgaos de gestdo
da Escola ou aos seus docentes, funcionarios e alunos;

d) Contribuir dentro e fora da A. N. S. O para o prestigio da Insti-
tuicao;

e) Respeitar integralmente o patrimonio material da A. N. S. O;

f) Participar regular e activamente nas reunides do Conselho Peda-
gogico da A. N. S. O para que tenha sido eleito;

h) Pagar, nos periodos previamente estabelecidos, os valores devidos,
designadamente pela matricula, pela inscrigdo e pela sua frequéncia na
Instituigdo.

Artigo 41.°
Associacio de Estudantes

1 —AA.N. S. O. reconhece o papel insubstituivel de uma associa¢ao
de estudantes.

2 — A Associagdo de estudantes da AN. S. O., gozara designadamente
dos seguintes direitos:

a) Ser ouvida por todos os orgdos da A. N. S. O. acerca do plano
de estudos, da orientagdo pedagodgica, dos métodos e regime de ava-
liagdo adoptados e, em geral, de todos os interesses especificos dos
estudantes;

b) Dispor de espago proprio, enderego de correio electronico e outros
meios que permitam o seu normal funcionamento;

¢) Propor iniciativas na gestdo dos espagos de convivio e outros afectos
a actividades culturais, musicais, artisticas e sociais.

Artigo 42.°
Provedor do Estudante

1 —AA.N. S.O. tem um Provedor do Estudante para ouvir os es-
tudantes e ajudar a resolug¢@o dos problemas por eles apresentados e
formular recomendagdes genéricas.

2 — O Provedor do Estudante sera uma personalidade de reconhecida
idoneidade, prestigio e independéncia.

3 — O Provedor do Estudante ¢ designado pela entidade institui-
dora, por um periodo de trés anos, ouvido a Conselho Pedagdgico da
A.N.S.O.

4 — A ac¢io do Provedor do Estudante desenvolve-se em articulagdo
com todos os 0rgdos A. N. S. O., em especial com o Conselho Pedago-
gico, e com a Associag@o de Estudantes.

5 — Em regulamento interno ¢ estabelecido um conjunto de faculda-
des e procedimentos conferidos ao provedor do estudante para o normal
desempenho das suas atribuigdes.

CAPITULO X
Disposicdes finais e transitérias

Artigo 43.°
Normas gerais de funcionamento

Sdo nulas e de nenhum efeito as deliberagdes tomadas por qualquer
orgdo da A. N. S. O. que incidam sobre matéria estranha as suas atri-
bui¢des e competéncias ou que estejam em contradi¢do com o disposto
nos presentes estatutos e demais legislagdo em vigor.

Artigo 44.°
Revisao

1 — Os estatutos podem ser revistos, de forma ordindria, quatro
anos apos a data da sua publicacdo, ou da publicacdo da sua revisio, e,
extraordinariamente, quando relevantes circunstancias supervenientes
o justifiquem.
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2 — A aprovagao das alteragdes aos presentes estatutos ¢ da com-
peténcia da entidade instituidora, ouvidos os Orgdos representativos da
A.N. S. O., nos termos da lei.

Artigo 45.°
Duvidas
As duvidas suscitadas na aplicagao dos presentes Estatutos serdo, para
efeitos de funcionamento interno, resolvidas pelo Conselho de Direcgido

que para o efeito podera ouvir os restantes o6rgdos da A. N. S. O., em
fungdo da matéria em questdo.

Artigo 46.°
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo no Didrio da Republica.
202964896

MINIGOLFE CLUBE DE VALONGO — MCV

Anuncio (extracto) n.° 2146/2010

Certifico, para efeito de publicagdo, que por escritura lavrada em
04/09/2007, neste Cartorio e iniciada a folhas 124 e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas n.° 51 — F, foram alterados os estatutos da
associagdo com a denominagdo “Minigolfe Clube de Valongo — MCV”,
com sede no Edificio do Mercado Municipal, Rua do Mercado, freguesia
de Valongo, concelho de Valongo, pessoa colectiva n.° 507.494.938,
quanto aos seus artigos 1.°, 2.°3.°7.° ¢ 9.° dos estatutos que passam a
ter a seguinte redacgio:

Artigo Primeiro

A Associagio tem a designagao “Minigolfe Clube de Valongo — MCV”
¢ uma associacdo desportiva de direito privado, que durara por tempo
indeterminado, constituida sob a forma associativa que se rege pelo
presente estatuto.

Artigo Segundo

O MCYV tem sede no edificio do Mercado Municipal, rua do Mercado,
freguesia de Valongo, concelho de Valongo.

Artigo Terceiro

O MCYV tem por objecto o desenvolvimento, fomento e pratica da
modalidade de minigolfe, bem como a formagao e organizagao de tor-
neios e gestdo de equipamentos desportivos.

Artigo Sexto

A Mesa da Assembleia Geral ¢ composta por um Presidente e dois Se-
cretarios, competindo-lhes convocar, dirigir e redigir os trabalhos e actas da
Assembleia Geral — A Assembleia Geral deve ser convocada pelo menos
uma vez por ano para aprovagao do balango e ainda sempre que seja con-
vocada por pelo menos um quinto dos associados. Esta convocagao ¢ feita
por aviso postal com oito dias de antecedéncia indicando dia, hora, local e
ordem de trabalhos.

Artigo Sétimo

A Direcgdo ¢ Composta por um Presidente, um Secretario e um
Tesoureiro, competindo-lhes a geréncia social, financeira e disciplinar
da Associagdo.

A Direcgao é convocada pelo respectivo presidente. As deliberagdes
sdo tomadas por maioria de votos dos titulares presentes.

§ Unico: De futuro para a Direc¢do s6 poderdo ser eleitos socios
“Honorarios”, sendo considerados como tais aqueles que, por servigos
relevantes a causa do desporto e a divulgagao da modalidade, este Orgao
reconheca serem dignos de tal classificacdo.

Artigo Nono

O Conselho Fiscal ¢ composto por um Presidente e dois vogais,
competindo-lhes fiscalizar os actos administrativos e financeiros da
Direcgdo, verificar as contas e relatorios — ¢ convocado pelo presi-
dente ¢ as deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos dos titulares
presentes.

Esta conforme.

{lhavo, 4 de Setembro de 2007. — A Notéria, Paula Maria Macedo
Mesquita Pires de Carvalho.
1189153136918





