29 482

Didrio da Republica, 2. série — N.° 196 — 11 de Outubro de 2007

(Em euros)
Rubricas da instrugao n.° 23/2004 Notas/quadros 2006 2005
(referéncias indicativas) anexos
Capital
55 Capital ... 50 000 50 000
602 Prémios de emissao .......... ...l 0 0
57 Outros instrumentos de capital ......... ..., 0 0
-56 ACCOCS PrOPIIAS .« o v vttt ittt ettt 0 0
58459 Reservasde reavaliagao . ........ooviiiiiinnn i 0 0
60 — 602+61 Outras reservas e resultados transitados ......................... —-48 937 -29927
Resultados do eXercicio ... —24 355 -19010
-63 Dividendos antecipados ... ...t 0 0
Totaldocapital .......................... -23292 1063
Total do passivo + capital ................. 682 609 737 335
(!) Parte aplicavel dos saldos destas rubricas.
(?) A rubrica 50 deverd ser inscrita no activo se tiver saldo devedor e no passivo se tiver saldo credor.
(®) Os saldos devedores das rubricas 542 e 548 sdo inscritos no activo e os saldos credores no passivo.
31 de Dezembro de 2006. — Pelo Conselho de Administragao, Jodo Pedroso. — A Técnica Oficial de Contas, Conceigao Silva.
2611052956

PARTE L

MINISTERIO DA JUSTIGA

Aviso (extracto) n.° 19 547/2007

Anulacao dos procedimentos concursais para provimento do cargo
de direccao intermédia do 1.° grau — director de servicos de Segu-
ranca — e os cargos de direccao intermédia do 2.° grau — chefe
de divisao de Seguranca e Accées Especiais e chefe de divisao de
Tecnologias de Seguranca.

Por nao terem sido publicitados na bolsa de emprego publico, nos
termos do n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
na redacgdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, sdo anulados
os procedimentos concursais, acima identificados, a que se reporta
o aviso n.° 15 774/2007, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 165, de 28 de Agosto de 2007, os quais serao objecto de nova
publicacao.

6 de Setembro de 2007. — A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

CAMARA MUNICIPAL DE SINTRA

Aviso n.° 19 548/2007

Abertura de procedimento para provimento de cargo de direccao
intermédia de 1.° grau do quadro de pessoal, director
do Gabinete Municipal de Apoio a0 Municipe e Controlo de Processos

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, na redaccao conferida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
e aplicavel a administragao local por forga do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006,
de 7 de Junho, torna-se publico que, por despacho do presidente
da Camara de 6 de Novembro de 2006, exarado no uso de com-
peténcias em matéria de superintendéncia na gestao e direccdo do
pessoal ao servico do municipio, conferida pela alinea a) do n.° 2
do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redacgao
que lhe foi conferida pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, foi
autorizada a abertura de procedimento concursal tendente ao pro-
vimento, em regime de comissao de servico, do cargo de direccao
intermédia de 1.° grau do grupo de pessoal dirigente do quadro de
pessoal da Camara Municipal de Sintra, director do Gabinete Muni-
cipal de Apoio ao Municipe e Controlo de Processos, com nivel de
director de departamento, nos exactos termos e condicoes melhor
definidos em aviso a publicitar na bolsa de emprego publico, no dia
17 de Outubro de 2007.

Em cumprimento da alinea #) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

12 de Junho de 2007. — O Director Municipal de Recursos Huma-
nos e Modernizacdo Administrativa, por delegagdo de competéncias
do Presidente da Camara, José Antonio Vaz Guerra da Fonseca.

2611053014

Aviso n.° 19 549/2007

Abertura de procedimento para provimento de cargo de direccao
intermédia de 2.° grau do quadro de pessoal
da Camara Municipal de Sintra — Chefe da Divisao de Planeamento

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, na redaccao conferida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
e aplicavel a administragao local por forga do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado pelo Decreto-Lei n.© 104/2006,
de 7 de Junho, torna-se publico que, por despacho do presidente
da Camara de 8 de Maio de 2007, exarado no uso de competéncias
em matéria de superintendéncia na gestao e direcgao do pessoal ao
servico do municipio, conferida pela alinea a) do n.° 2 do artigo 68.°
da Lein.° 169/99, de 18 de Setembro, na redaccao que lhe foi conferida
pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, foi autorizada a abertura
de procedimento concursal tendente ao provimento, em regime de
comissdo de servigo, do cargo de direcc@o intermédia de 2.° grau
do grupo de pessoal dirigente do quadro de pessoal da Camara Muni-
cipal de Sintra, chefe da Divisao de Planeamento, nos exactos termos
e condicoes melhor definidos em aviso a publicitar na bolsa de emprego
publico, no dia 17 de Outubro de 2007.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

14 de Junho de 2007. — Por delegacao de competéncias do Pre-
sidente da Camara, o Director Municipal de Recursos Humanos e
Modernizagdo Administrativa, José Anténio Vaz Guerra da Fonseca.

2611053093





