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Presidéncia do Conselho deo Ministras s Minis-
térios das Financas ¢ do Plano s da Agricul-
tura o Pescas:

Decreto Regulamentar n.° 6-A/79:

Aprova a lei orgénica dos servigos regionais de agricul-
tura do MAP.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANO
E DA AGRICULTURA E PESCAS

Decreto Regulamentar n.* 6~A/79
de 24 de Margo

O Governo decreta, nos termos da alinea ¢) do
artigo 202.° da Constituigdo e do artigo 12.° do De-
creto-Lei n.c 221/77, de 28 de Maio, o seguinte:

CAPITULO 1
Natureza e atribuicdes

Artigo 1.° — 1 — Os servigos regionais de agricul-
tura, abreviadamente designados por SRA, criados
na dependéncia do Ministro da Agricultura ¢ Pescas
nos termos dos artigos 7.° e 42.° do Decreto-Lei
n.° 221/77, de 28 de Maio, sdo servigos executives,
nos respectivos limites geograficos, da politica agraria
e dos planos decorrentes da programacéo nacional
que, total ou parcelarmente, se insiram nesses limites.

2 — As atribuigdes dos servigos regionais de agri-
cultura s@o as constantes do artigo 39.° do Decreto-
-Lei n.° 221/77, de 28 de Maio.

3 — A acgio dos servigos regionais de agricultura
desenvolve-se, nos termos do artigo 9.° do Decreto-
-Lei n.° 221/77, de 28 de Maio, em regides agrérias
coincidentes com as regiSes Plano.

Art. 2.°— 1 — Os servigos regionais de agricultura
gozam de autonomia administrativa.

2 — Os servigos regionais de agricultura dispdem
das seguintes receitas préprias:

a) O produto da cobranga de taxas pela vaci-
nacdo de canideos, tuberculinizagdo de bo-
vinos leiteiros e registos genealdgicos;

b) O produto das taxas cobradas pela passagem
de licencas para postos de cobrigdo;

¢) O produto das licengas sanitarias para o fun-
cionamento de postos de desnatagdo e fé-
bricas de lacticinios;

d) O produto das multas consignadas aos servigos
regionais pelo incumprimento das normas de
profilaxia, higiene e sanidade animal;

¢) As quantias resultantes da venda de produtos
de exploragdes agricolas, agro-pecuérias ou
florestais a cargo dos servigos regionais;

f) As importincias cobradas pelo aluguer de mé-
quinas agricolas, nos termos da legislacdo
vigente;

g) O produto da venda de publicagdes e impres-
sos por eles editados;

h) Os subsidios ou donativos que lhes forem con-
cedidos por quaisquer entidades publicas
ou privadas;

/) Quaisquer outras receitas que lhes sejam atri-
buidas por lei ou contrato.

3 — As receitas enumeradas no nimero anterior
serdo entregues e escrituradas em «Contas de ordemb,
mediante guias a expedir pelos servigos competentes
dos SRA, devendo ser prioritariamente aplicadas, se-
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gundo or¢amento privativo, na cobertura dos encar-
gos dos servigos que as originaram.

4 — Os saldos das dotagdes ndio utilizadas serfio
transferidos para o ano econémico subsequente.

Art. 3.° Os servicos regionais de agricultura séo
dirigidos por um director regional, coadjuvado por
um subdirector regional, que o substituirdA nas suas
auséncias ¢ impedimentos.

CAPITULO 11

Orgdos e servigos

SECCAO 1
Dos érgdos

Art. 4.° Sdo 6rgios dos servigos regionais de agri-
cultura:

a) O Conselho Regional de Agricultura;
b) O Conselho Técnico Regional;
¢) O Conselho Administrativo.

Art. 5°—1 — 0O Conselho Regional de Agricul
tura é um 6rgdo consultivo de concertagiio e didlogo
entre a Administragiio e os interesses econémicos e
sociais no campo agrario regional.

2 — A composigdo e fungdes do Conselho séio as
constantes do Decreto-Lei n.° 166/78, de 6 de Julho.

Art. 6.°— 1 — O Conselho Técnico Regional é um
orgdo de consulta e apoio ao director regional, por
ele presidido, cujas atribuigGes ¢ composicio sio as
constantes dos n.°* 1 e 2 do artigo 10.° do Decreto-
-Lei n.c 221/77, de 28 de Maio.

2 — O Conselho Técnico Regional sera secrefariado
por um secretario, sem direito a voto, designado pelo
director regional.

3-— O presidente do Conselho Técnico Regional
sera substituido nas suas faltas ou impedimentos pelo
subdirector regional.

4 — Sempre que se mostre conveniente, serio con-
vocados ou convidados, com estatuto consultivo, ou-
tros elementos do Ministério da Agricultura e Pescas
ou a ele estranhos especialmente qualificados para
o esclarecimento das matérias em apreciagéo.

Art. 7.°— 1 — Ao presidente do Conselho Técnico
Regional compete:

a) Convocar as reunides ¢ os convidados quando
necessario;

b) Adoptar as providéncias necessarias ao fun-
cionamento das reunides;

c) Fixar a agenda de trabalhos;

d) Designar, sempre que necessério, relatores dos
assuntos em estudo;

e) Orientar superiormente os trabalhos.

2 — Ao secretirio do Conselho Técnico Regional
compete:

a) Preparar as reunibes, efectuando as convo-
catorias ¢ agendas de trabalho;

b) Elaborar as actas das reuniGes ¢ desenvolver
as acgdes delas resultantes;

c) Assegurar o arquivo ¢ o expediente do Con-
selho.

Art. 8°— 1 — O Conselho Técnico Regional fun-
ciona em reunides plendrias ou restritas sob prévia

decisdo do presidente, reunindo o plenério ordinaria-
mente pelo menos duas vezes por ano e extraordina-
riamente sempre que o presidente o convoque.

2 — Os assuntos submetidos & apreciagdo do Con-
selho Técnico Regional sdo resolvidos por maioria
simples dos membros presentes, tendo o presidente
voto de qualidade.

3 — As entidades estranhas ao Ministério da Agri-
cultura e Pescas convidadas de conformidade com o
n.° 4 do artigo 6.° terdo dircito a uma senha de pre-
senga por cada reunido a que assistam, bem como ao
abono das despesas de transportes, nos termos legais.

Art. 9.°— 1 — O Conselho Administrativo é o 6r-
gdo deliberativo em matéria de gestdo financeira,
constituido pelos seguintes membros:

a) O director regional, que presidira;

b) O subdircctor regional;

¢) O director de Servigos de Administragio;
d) O director do Gabinete d= Planecamento.

2 —Servira de secretirio do Conselho o chefe da
Reparticio de Administragio Financeira.
_Art. 10.°— 1 — Compete ao Conselho Administra-
tivo:

a) Elaborar o projecto de orgamento do Servigo
Regional de conta das dotagSes consignadas
no Orcamento Geral do Estado e propor
as alterages consideradas necessarias;

b) Organizar os orcamentos ordinirios e suple-
mentares de aplicagdo de receitas préprias;

¢) Administrar as dotagbes inscritas nos orca-
mentos ¢ autorizar a realizagdo de despesas,
nos termos legais;

d) Zelar pela cobranga das receitas e promover
o seu depésito nos prazos legais;

e) Adjudicar e contratar estudos, obras, traba-
lhos, servigos, fornecimentos de material e
equipamento ¢ tudo o mais indispensavel
ao funcionamento dos servigos, até aos li-
mites estabzlecidos para os dirigentes dos
organismos dotados de autonomia adminis-
trativa;

f) Promover a desafectagio ao patriménio a
cargo do servigo regional do material con-
siderado inservivel;

g) Prestar anualmente contas da sua geréncia ao
Tribunal de Contas.

2 — O presidente é o elemento executivo do Con-
selho, competindo-lhe especialmente:

a) Representar o servigo regional em quaisquer
actos ou contratos em que tenha de inter-
vir;

b) Submeter a apreciacdo e aprovagio superior
as propostas de ordem financeira que delas

carecam, depois de ouvido o Conselho Ad-
ministrativo;

¢) Submeter & apreciagdo do Conselho todos os
assuntos que julgue de interesse para o or-
ganismo;

d) Convocar e dirigir as reunides do Conselho.

3—0O Conselho Administrativo pode delegar no
presidente a resolugdo dos assuntos da sua compe-
téncia que entenda convenientes e os poderes con-
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signados nas alineas c) ¢ e) do n.° 1 deste artigo, total
ou parcialmente.

4 — O Conselho Administrativo poderad ainda de-
legar nos dirigentes das sub-regides ¢ das zonas agré-
rias parte da sua competéncia para autorizarem des-
pesas na respectiva area.

5 —Os dirigentes referidos no nimero anterior
prestardo mensalmente contas ao Conselho Adminis-
trativo das despesas efectuadas, podendo ser consti-
tufdos, sob sua responsabilidade, fundos de maneio
para ocorrer 2o pagam:nto dzssas despasas.

6 — O Conselho Administrativo estabelecera as nor-
mas do seu funcionamento.

SECCAO I1
Dos servigos

Art. 11.°— 1 — S#o servigos dos servigos regionais
de agricultura:

A) Servigos de apoio:

a) Gabinete de Planeamento;

b) Direcgiio de Servigos de Administracdo;

¢) Centro de Documentagdo ¢ Informagdo Cien-
tifica e Técnica;

d) Nucleo de Estatistica.

B) Servicos operativos:

a) Direcgio de Servigos de Extensdo Rural;

b) Direcgio de Servicos de Higiene ¢ Defesa
Animal;

¢) Direcgdo de Servigos de Produgdo Agréria;

d) Direc¢do de Servigos de Apoio & Producdo;

¢) Divisio de Gestdo e Estruturagdo Fundidria.

C) Servigos locais:

a) Sub-regides agrarias:
b) Zonas agrarias.

2 — Os servigos referidos no nimero anterior de-
pendem hierarquicamente do director regional ¢ os
servicos de apoio e operativos funcionalmente dos ser-
vigos centrais do Ministério, nos respectivos dominios.

3 — A dependéncia funcional referida no nimero
anterior ndo poder4 prejudicar a colaboragio directa
que seja solicitada pelos servigos locais aos servigos
de apoio ¢ operativos ncm as delegagdes de compe-
téncia que, eventualmente, vierem a ser definidas
pelo director regional.

SUBSECGAO I
Dos servigcos de apoio

Art. 12.°— 11— O Gabinete de Planeamento tem
como atribuigdes a programagdo das actividades dos
servigos regionais de agricultura, o ordenamento re-
gional, a coordenagdo das matérias relativas ao cré-
dito, seguros, custos e pregos dos produtos agrérios
e dos factores de produgdo. ’

2 — O Gabinete de Planeamento assegura as liga-
¢des com unidades afins do Ministério da Agricultura
e Pescas, nomeadamente com o Gabinete de Planea-
mento deste Ministério.

Art. 13.° O Gabinete de Planeamento ¢é dirigido
por um director de servigos ¢ compreende as seguintes
divisges:

a) Estudos e Programagao;
b) Ordenamento;
¢) Crédito e Seguros.

Art. 14.° A Divisdo de Estudos ¢ Programacio
compete:

a) Aseegurar a participagdo do servigo regional
de agricultura na elaboragdo de estudos,
planos e projectos de desenvolvimento re-
gional, a integrar nos programas nacionais;

b) Promover a execugdio de estudos para analise
dos dados fundamentais de desenvolvimento
agrario da regido;

¢) Promover ¢ coordenar a elaboragdo dos pro-
gramas e projectos de trabalho inseridos na
programacdo nacional e assegurar a sua
apresentacdo;

d) Acompanhar a execu¢do dos programas e
projectos e zelar pela elaboragdo dos res-
pectivos relatérios;

e) Assegurar a elaboragdo do relatdrio anual de
actividade do servigo regional de agricul-
tura.

Art. 15.° A Divisio de Ordenamento compete, in-
serida na perspectiva nacional estabelecida:

a) Recolher e tratar os dados disponiveis tendo
em vista o ordenamento regional em relagdo
aos varios dominios agrarios, promovendo
as acgdes julgadas necessarias 4 obtengdo
daquela finalidade;

b) Colaborar no estudo e definicio do ordena-
mento agrério da regido;

¢) Colaborar no estudo e definicdo dos sistemas
de exploragdio agricola, pecuério ou silvi-
cola adequados para as diferentes regides
agro-ecolégicas, tendo em consideracdo as
condigdes sécio-econbémicas existentes;

d) Manter actualizado o conhecimento das pro-
dugdes, disponibilidades, custos e precos dos
produtos agrarios e dos factores de produ-
¢éo;

e) Coordenar a nivel regional as acgdes referentes
a protecgio do meio ambiente, tendo em
vista a defesa da actividade agraria.

Art. 16.° A Divisdo de Crédito e Seguros compete:

a) Participar na formulagio da politica de crédito
agricola € seguros, em estreita colaboragdo
com os organismos centrais do Ministério;

b) Colaborar nos estudos conducentes a uma ade-
quada defini¢io das modalidades e tipos de
crédito e¢ seguro, nomeadamente com o
Gabinete de Planeamento do Ministério;

c) Emitir parecer sobre os projectos para finan-
cionamento e¢ manter as necessarias liga-
¢Oes das institui¢gdes de crédito com as es-
truturas regiona's;

d) Difundir as normas e metodologia que supe-
riormente forem definidas para as operagdes
de crédito destinadas a financiar projectos
no ambito agrario e para operagdes de se-
guro agricola;
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e) Controlar a aplicagdo do crédito agricola a
nivel da regido agréria;

) Obter informagio técnica, econémica e social
dos varios servigos que permita um parecer
sobre a viabilidade do empreendimento soli-
citado pelas empresas agro-industriais.

Art. 17.°—1— A Direcgdo de Servicos de Admi-
nistrago tem atribuicGes nos seguintes dominios:

a) Administragfio patrimonial ¢ financeira;

b) Administragdio do pessoal;

c) Expediente e anquivo;

d) Servigos gerais, vigiléncia e segurancga das ins-
talacGes.

2 — A Direcgio de Servigos de Administragiio asse-
gurard as ligagbes com os servigos do Ministério,
nomeadamente com a Secretaria~Geral, ¢ com outros
organismos, de forma a garantir a efectivagiio das
atribuigbes que The estio cometidas.

Art. 18.° A Direcgio de Servigos de Administracfio
¢é dirigida por um director de servigos administrativos
¢ compreende as seguintes repartigSes:

a) Administracio Patrimonial;
b) Administragio Financeira;
c) Pessoal ¢ Assuntos Gerais.

Art. 19.° A Repartigio de Administragdio Patrimo-
nial, constituida por trés secgles, compete:

a) Assegurar o aproveitamento racional ¢ a uti-
lizagdo dos edificios € outras instalagdes do
servigo regional de agricultura;

b) Dar parecer sobre a aquisicio ou arrenda-
meato de edificios ¢ outras instalagbes para
os 6rgdos e servigos do servigo regional de
agricultura;

¢) Promover as acgGes mecessérias & efectivagdo
das construgdes, remodelagdo e reparagées
que se tornem necessirias;

d) Garantir a manutengiio ¢ conservagdo do equi-
pamento, mobilidrio ¢ outro material;

e) Assegurar a gestdo do servigo de transportes,
panques de viaturas ¢ de méquinas, esta-
¢bes de servigo e oficinas, em ligagio com
a Secretaria-Geral do Ministério e de acordo
com as instrugdes do Gabinete de Gestdio
de Viaturas do Estado; :

f) Promover a aquisicio da maquinaria ¢ equi-
pamento, material de transporte, mobili4-
rio ¢ demais equipamento necessirio ao
servigo regional de agricultura, ouvidos os
servigos competentes;

g) Promover todas as demais aquisi¢Ges necessé-
rias ao funcionamento dos servigos e pro-
ceder 4 sua armazenagem, consemvagdio ¢
distribuicdio pelos 6rgdos ¢ servigos;

h) Organizar ¢ manter actualizado o inventério
do servico regional de agricultura crespei-
tante a edificios e outras instalagdes, ma-
qunaria ¢ equipamento, material de trans-
porte e demais bens de capital.

Art. 20.°—1—A Reparticio de Administragio
Financeira, constituida por duas sec¢des, compete:
a) Coligir todos os elementos indispensaveis &
elaboragdo do projecto de orcamento do

servico regional de agrioultura;

b) Preparar todos os elementos mnecessfnios a
organizagio dos orgamentos ordindrios ¢
suplementares de aplicagio de receitas pré-
prias;

¢) Promover a arrecadagdo das receitas perten-
centes ao servico regional de agricultura;

d) Coordenar e controlar toda a actividade or-
¢amental; :

e) Organizar os processos de contas e executar
a respectiva escrita, de forma a traduzir
clara ¢ integralmente todos os actos de ad-
ministrag#o;

f) Efectuar tcdos os pagamentos e levantamen-
tos de fundos devidament: autorizados;

g) Verificar e liquidar todos os documentos de
despesa remetidos pelas sub-regides e zonas
agrérias;

h) Organizar a conta anual de geréncia e forne-
cer todos os elementos indispenséveis 2
elaboragdo do respectivo relatério;

i) Manter devidamente organizado o arquivo de
toda a documentag¢do das geréncias findas.

2 — Adstrita & Repartigio de Administragdo Finan-
ceira, funciona a tesourasia.

Art. 21.> A Reparticio do Pessoal ¢ Assuntos Ge-
rais, constituida por trés secgdes, compete:

a) Elaborar ¢ manter actualizado o cadastro de
todo o pessoal da regiio;

b) Proceder & instrugdo dos processos de recru-
tamento e promogdo do pessoal e difundir
as condigoes de admissdo, processamento
das inscrigbes e convocagdo dos candidatos;

¢) Elaborar as folhas de vencimento ¢ de outros
abonos do pessoal;

d) Instruir todos os processos referentes a pres-
tages sociais de que sejam beneficidrios
os funcionérics da regido e seus familia-
res, nomeadamente os relativos a abonos
de familia, ADSE, aposentagiio e subsidio
por morte, dando-thes o devido seguimento;

e) Executar as tarefas inerentes A recepgéo, clas-
sificagdo, expedicdo e arquivo de todo o
expediente respeitante a sede da regido;

f) Zelar pela seguranga dos edificios e outras
instalagdes;

&) Assegurar a eficiéncia das redes de comuni-
cagdo interna ¢ externa dos servigos;

hy Promover a divulgagio pelos servigos das
normas internas ¢ demais directivas de ca-
racter genérico;

i) Superintender no pessoal auxiliar de limpeza,
assegurando a organiza¢do do respectivo tra-
batho.

Art. 22.° O Centro de Documentagio e Informagéo
Cientifica ¢ Técnica é um servigo de apoio direc-
tamente dependente do director regional ¢ orientado
por um técnico superior, competindo-lhe:

a) Planear, centralizar ¢ coordenar todos os pro-
cessos de aquisicdio, permuta e oferta de
publicagbes, a desenvolver pelo servigo re-
gional de agriocultura, a nivel nacional e
internacional;

b) Coordenar o tratamento dos dados bibliogré-
ficos e proceder 2 adequada difusdio pelos
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diferentes 6rgdos e servigos do servigo re-
gional de agricultura;

¢) Participar na e'aboragdo da documentagio ne-
cessaria 2 extensdo rural com wvista 4 sua
divulgagdo e implantagao;

d) Organizar e gerir a bibkioteca do servigo re-
gional de agricultura;

¢) Georir os servgos de reprografia, desenho e
oficinas graficas do servigo regional de agri-
cultura;

f) Organivar a participagdo do servigo regional
de agricultura em feiras, exposigdes, col6-
quios € outras actividades afins, sob a orien-
tagdo da Direcgdo-Geral de Extensdo Ru-
ral.

Art. 23.2 O Nicleo de Estatistica ¢ um servico de
apoio directamente dependente do director regional
e orientado por um técnico superior, competindo-the:

a) Assegurar a participagdo do servigo regional
de agrioultura na execugdo dos recensea-
mentos de ambito agrario promovidos pelo
Instituto Nacional de Estatistica, em cola-
boragdo com o Gabinete de Planeamento
do Ministério;

b) Instituir um repositério de dados e elementos
estatisticos da regido, mantendo-o perma-
nentemente actualizado;

¢) Fornecer a metodologia € normas de actuagio
para a elaboragdo de inquéritos estatisticos
de interesse para a regido;

d) Setisfazer as solicitagdes do Gabinete de Pla-
neamento do servico regional de agricul-
tura no que respeita ao fornecimento de
dados estatisticos especificos para a progra-
magdo regional.

SUBSECGAO II
Dos servigos operativos

Art. 24.° A Direcgio de Servigos de Extensdo Rural
tem atribuigdes nos dominios do associativismo, da
familia e juventude rurais, da formagao profissional
e da organizagdo e gestdo da empresa agricola, em
ligacio com a Direcgao-Geral de Extensdo Rural.

Art. 25.° A Direcgdo de Servigos de Extensdo Ru-
ral & dirigida por um director de servigos ¢ com-
preende as seguintes divisdes:

a) Associativismo, Juventude ¢ Familia Rural;
b) Formagio Profissional, Organizagéo e Gestao
da Empresa Agréria.

Art. 26.° A Divisio de Associativismo, Juventude ¢
Familia Rural compete:

a) Apoiar e dinamizar as associagdes de agricul-
tores ou outras formas associativas da co-
munidade rural, promovendo acgdes de
adestramento ¢ organizagio como meio de
desenvolvimento social, econémico e cul-
tural das populagdes;

b) Dinamizar e apoiar a familia rural no campo
das actividades sociais, culturais e infra-es-
truturas bésicas;

¢) Dinamizar e apoiar a organizagdo de associa-
¢des de jovens e de actividades escolares

relacionadas com o desenvolvimento da agri-
oultura ¢ da comunidade rural;

d) Promover, isoladamente ou em ligagio com
outras entidades, reunides de trabalho, co-
léqu'os, mesas-redcndas, €xposigbes ou
quaisquer outras acgdes que possam con-
tribuir para a divulgagdo e desenvolvimento
do associativismo em geral e do coopera-
tivismo em particular;

e) Apoiar, através de técnicos com formagao
apropriada, acgdes especializadas levadas a
efeito por empresas cooperativas,;

p Fomentar ¢ apoiar a criagdo de cooperativas
¢ outras associagdes de grau superior, de
forma a conseguir o seu eficaz e correcto
desenvolvimento;

g) Emitir parecer, sob o ponto de vista coope-
rativo, em intima colaboragdo com a Divi-
sdo de Crédito e Seguros do Gabinete de
Planeamento, sobre a validade dos projectos
de financiamento ¢ investimento estatal,
com vista & obten¢do do maximo proveito
social;

h) Recother e preparar os dados sobre o asso-
ciativismo na regido.

Art. 27.° A Divisio de Formagido Profissional, Or-
ganizagio ¢ Gestdo da Empresa Agraria compete:

a) Promover a formagdo profissional de agricul-
tores ¢ trabalhadores rurais e definir os
meios destinados a assegurar a instalagdo
e funcionamento das infra-estruturas neces-
sarias para o efeito;

b) Promover, com a Direccgo-Geral de Extensdo
Rural, a institucionalizagdo de centros de
formagdo profissional, fixos ou méveis;

c) Colaborar no estudo e definigio das normas
de gestdo e dos sistemas de contabilidade;

d) Inventaniar e caracterizar as necessidades de
formagdo profissional e desencadear as
respectivas acgdes de formagdo, em cola-
boragio com outros servigos do Servigo
Regional de Agricultura ¢ entidades interes-
sadas;

e) Incentivar ¢ apoiar a intervengio dos centros
de formagdo profissional na realizagdo de
semindrios, coléquios e cursos diversos, com
a participagio ou ndo de outras entidades
interessadas no desenvolvimento regional
e promogio das populagdes;

) Dinamizar e apoiar o planeamento das explo-
raghes agrérias;

¢) Desenvolver acgdes que visem a organizagdo
¢ montagem de centros de gestdo e conta-
bilidade de apoio &s exploragdes e organi-
zagdes associativas do meio rural, garan-
tindo a sua actividade;

h) Estudar com a Divisdo de Crédito ¢ Seguros
do Gabinete de Planeamento as modalidades
de crédito, seguro e subsidios € as normas
mais adequadas & anélise de projectos de
investimento ¢ financiamento na regiéo;

) Promover e apoiar a gestdo das exploragoes
agricolas a cargo do Servigo Regional de
Agricultura;

/) Manter exploragdes modelo, localizadas em
Areas representativas da regido, recorrendo
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ao apoio integrado dos restantes servigos do
servigo regional de agricultura para a sua
implementagdo ¢ manutengéo.

Art. 28.° A Direcgdo de Servigos de Higiene ¢
Defesa Animal tem atribui¢des nos dominios da defesa
sanitria dos animais, do melhoramento zootécnico
e protecgdo do patriménio genético ¢ da higiene pii-
blica veteriniria, em ligagdo com a Direcgio-Geral
dos Servigos Veterindrios.

Act. 29.° A Direcgio de Servigos de Higiene e
Defesa Animal € dirigida por um director de servigos
¢ compreende as seguintes divisoes:

a) Sanidade Animal;

b) Higiene Piublca Veterinénia;

¢) Protecgiio e Melthoramento do Patriménio Ge-
nético.

Art. 30.° A Divisdo de Sanidade Animal compete:

a) Colaborar com a Direcgo-Geral dos Servigos
VeterninArios em programas ¢ acgdes de &m-
bito nacional de luta sistemAtica, preven-
tiva e curativa contra as doengas dos ani-
mais ¢ programar a defesa sanitdria destes,
em casos especificos, @ nfvel regional;

b) Fazer executar a nivel regional as directivas
de ordem internacional no campo da sani-
dade animal;

c) Apreciar as condigdes em que séio exploradas
as diferentes espécies animais, contribuindo,
dentro do seu campo de acglo, de forma
que sejam respeitados os requisitos sani-
tarios & obtengdo de uma mehhor produti-
vidade;

d) Colaborar, a &mbito regional, na execugdo
das actividades previstas na alinea e) do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.c 221/77, de
28 de Maio;

e) Colaborar com os servigos centrais na pro-
tec¢io do patriménio animal e satide pu-
blica, pela vigilancia sanitria dos animais
ou seus produtos introduzidos no territ6rio
nacional;

f) Garantir sanitaniamente os animais e produtos
de origem animal, ou outros que com eles
contactem, destinados a exportacio;

g) Compatibilizar a actividade dos médicos vete-
rinérios ao servigo das cimaras municipais
e outros, interessando-os nas acg¢des a desen-
volver na regido;

h) Participar na elaboracio das normas de hi-
giene a que devem obedecer os alojamen-
tos, transporte ¢ alimentagiio animal e asse-
gurar o seu cumprimento.

Art. 31.° A Divisdo de Higiene Pitblica Veterinria
compete:

a) Assegurar a execugdio das medidas destinadas
a garantir a qualidade das matérias-primas
e produtos de origem animal destinados ao
consumo publico, de forma que sejam res-
peitadas a genuidade e salubridade;

b) Assegurar, em colaboragiio com as entidades
competentes e através de uma assisténcia
sanitaria ¢ tecnoldgica, a qualidade dos pro-
dutos elaborados de origem animal e o con-

tréle das industrias preparadoras ou trans-
formadoras;

c) Assegurar, quer por meio de esclarecimento,
quer de vigilancia higio-sanitaria, a manuten-
¢do da qualidade dos produtos de origem
animal nas diferentes fases: comercializagéo,
armazenamento, transporte, distribuigio e
venda;

d) Assegurar, em ligagdo com as entidades comp:-
tentes, as acgdes relacionadas com as carac-
teristicas ¢ utilizagiio dos alimentos, suple-
mentos e aditivos alimentares para animais;

e) Colaborar nas ac¢bes conducentes 3 aplicagio
do respeitante as atribuigdes previstas nas
alineas b) ¢ ¢) do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 221/77, de 28 de Maio:

f) Colaborar com os organismos competentes nas
acgdes conducentes A protecgio do meio
ambiente das agressdes decorrentes do pro-
cesso agrério.

Art. 32.° A Divisio de Protec¢do ¢ Melhoramento
do Patriménio Genético compete, sob a orientagio
dos servigos centrais a qu= est4 atribuido este dominio:

a) Assegurar a identificagdo dos animais, cola-
borando com a Direcgio-Geral dos Servigos
Veterinérios na definicdo das suas aptiddes
e no contréle dos seus ascendentes e descen-
dentes;

b) Colher ¢ registar os dados necessarios A apre-
ciagio do valor genético dos reprodutores,
colaborando com a Direcgio-Geral dos Ser-
vicos Veterinérios no estabelecimento da
doutrina orientadora da elaboraggo dos livros
de registo zootécnico e genealégico;

¢) Aplicar a nivel regional as directivas emanadas
dos organismos competentes no qus se refere
aos esquemas de reproducdo mais indicados,
a escolha ajustada de reprodutores, as condi-
¢Oes da sua utilizacdio e a fisiopatologia da
reprodugéo;

d) Colaborar na avaliagio da capacidade gené-
tica dos reprodutores;

e) Colaborar nas ac¢Ses de preservacio das espé-
cies, ragas ou estirpes de an‘mais que se
pretendam salvaguardar.

Art. 33.° A Direcgiio de Servigos de Produgiio Agra-
ria tem atribuigdes nos dominios da produgdo agraria,
bem como nos da sua comercializa¢io ¢ industrializa-
¢do, em liga¢do com as entidades compstentes.

Art. 34.° A Direcgéio de Servigos de Produgéio Agra-
ria € dirigida por um director de servigos ¢ compreende
as seguintes divisoes:

a) Produg@o Agricola;
b) Produg¢io Animal:
¢) Produgdo Florestal;
d) Comercializagdo e Agro-Indistrias.

Art. 35.° A Divisdo de Produgdo Agricola compete:

a) Colaborar com as direc¢bes-gerais competentes,
a nivel regional, no estudo e definicdo das
espécies vegetais ¢ suas varldades mais
importantes e aptas para as diferentes zonas
agro-ecoldgicas;

b) Colaborar com as direcgd:s-gerais compztentes,
a nivel regional, no estudo e defini¢io dos
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sistemas de exploragio mais adequados para
as diferentes regiGes agro-ccologicas e das
condi¢des sdcio-ccondmicas existentes, com
a pormenoriza¢io de todos os aspectos da
produgdo ao nivel de empresa agricola;

~) Colaborar com o Instituto Nac'onal de Investi-
gacdo Agraria e direc¢des-gerais no estudo
e d>finicio das normas técnicas ¢ das prati-
cas culturais:

d) Colaborar com 03 nrganismos competentes no
estudo ¢ definiciio das leis ¢ regulamentos
sobre condicionamento das culturas e exe-
cutar ou acompanhar a sua aplicagdo a nivzl
rcgional:

¢) Acompanhar ou exccutar a dmbito regional o
levantam:nto ¢ actualiza¢do das superficies
ocupadas pelas diferentes culturas:

f) Apoiar a criagdo de unidades de actividades de
1-D, permitindo a insergdo do Instituto Na-
cional de Investigacdo Agraria na regido;

¢) Acompanhar as actividades de I-D, quer nas
unidades referdas na alinza anterior, quer
noutras existantes na regiao:

A) Recolher ¢ coligir, no Ambito regional, os ele-
mentos ex’stentes no campo Ha produgdo,
sistematizando-os no sentido da sua racional
utilizagdo;

i) Coordenar e apoiar a elaboragdo e execugao de
planos de producdo agricola, em estreita
colaboragio com os servicos de extensdo
rural.

Art. 36.° A Divisdo de Produgdo Animal compete:

a) Colaborar com as direc¢dzs-gerais competentes,
a nivel regional, no estudo e defini¢do das
zonas agro-ecolégicas mais adequadas as di-
ferentes espécies € ragas de animais, bem
como dos sistemas de exploragdo aconse-
lhados para as diferentes sub-regiGes, aten-
dendo aos seus condicionalismos sécio-eco-
némicos;

b) Colaborar com a Direcgio-Geral de Extenséo
Rural no estudo ¢ defini¢do das normas téc-
nico-econémicas referentes aos sistemas de
explora¢ao;

¢) Colaborar com os organsmos centrais no
estudo e definicio das medidas aconselhaveis
¢ na elaboragdo das leis ¢ regulamentos
sobre os diferentes tipos de exploragfo ani-
mal, de acordo com os esquemas de planea-
mento integrado, acompanhando a sua apli-
cagao;

d) Colaborar com as direc¢bes-gerais competentes
na caracterizagio das espécies forrageiras ¢
das pastagens mais apropriadas e na defini-
¢io dos tipos de suplementagdo proprios
para a indispensével correcgdo das caréncias
alimentares dos animais;

e) Apoiar e definir, a nivel regional, as praticas
¥e melhor utilizagio das pastagens naturais
ou cultivadas;

f) Colaborar com as direcgdes-gerais competentes
no estudo ¢ definigdo dos tipos de instala-
¢ocs mals aconselhdveis para a correcta
exploragdo animal face as exigéncias de cada
espécie ¢ raga ¢ atendendo a factores de
exploragio de ordem econdmica e ecoldgica;

g) Participar na realizagdo dos arrolamentos pe-
cuérios, inquéritos e outras operagoes esta-
tisticas;

h) Apoiar a criagdo de unidades dec actividades
de I-D, permitindo a insergdo do Instituto
Nacional de Investigagio Agréria na regifo;

i) Acompanhar as actividades de I-D, quer nas
unidades referidas na alinea anterior, quer
noutras existentes na regido;

/) Acompanhar e apoiar a implementacéo e gestao
de centros de fomento ¢ apoio ao desenvol-
vimento pecuario regional, em estreita cola-
boragdo com o Instituto Nacional de Inves-
tigagdo Agraria e as direcges-gerais compe-
tentes;

k) Acompanhar e apoiar os servigos de extens@o
rural na aplicagio de conhecimentos e na
definigdo de normas técnico-econémicas ¢
de préiticas mais aconselhdveis na gestio ¢
maneio das diferentes espécies animais, em
especial no dominio da produgdo a nivel da
empresa agro-pecudria;

D) Participar e apoiar a organizagiio e realizagdo
de concursos, certames ¢ exposigdes pecué-
rias com interesse para a regifio.

Art. 37.° A Divisdo de Produgdo Florestal compete,
sob a orientagiio da Direc¢8o-Geral de Fomento Flo-
restal e da Direc¢do-Geral de Ordenamento ¢ Gestdo
Florestal:

a) Participar no estudo ¢ definigio das espécies
florestais mais importantes e methor adapta-
das as diferentes zonas agro-ecolégicas da
regido;

b) Participar no estudo e definicdo dos sistemas
de exploragio mais adequados s diferentes
zonas agro-ecologicas da regido e as condi-
¢oes sécio-econémicas existentes, tendo em
vista os aspectos relativos & produgéo, trans-
formagdo e comercializa¢gdo a nivel de
empresa agro-florestal;

¢) Participar, a &mbito regional, no estudo e defi-
ni¢do das normas técnicas e das praticas
culturais para a implantacio e condugdo
das diversas espécies florestais e apoiar a sua
execugao;

d) Participar na definigio das medidas de politica
florestal ¢ na elaboragdo de normas sobre
condicionamento da cultura de espécies flo-
restais, acompanhando a sua aplicagéo;

e) Participar, a Ambito regional, na execugdo do
levantamento e actualizagdo das superficies
ocupadas pelas espécies florestais;

f) Colaborar, apoiar e garantir a execugio de pla-
nos e projectos de florestagio, aplicando
normas e padrdes regionais de arborizagao;

g) Apoiar a criagdo de unidades de actividades
de I-D, permitindo a inser¢do do Instituto
Nacional de Investi¢io Agraria na regido;

h) Acompanhar as actividades de I-D, quer nas
unidades referidas na alinea anterior, quer
noutras existentes na regiao.

Art. 38.° A Divisio de Comercializagdo ¢ Agro-In-
distrias compete, sob orientagio da Direc¢do-Geral
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das Industrias Agricolas e Alimentares e do Instituto
de Qualidade Alimentar:

a) Participar na defini¢do de normas técnicas e
praticas mais adequadas a comercializag3o
dos produtos agrérios e assegurar a sua
execugdo a nivel regional;

n) Colaborar com o Gabinete de Planeamento do
servigo regional de agricultura no estudo
= formulagdo de medidas politicas no dmbito
dos pregos e das estruturas agro-industriais;

2 Proceder ao reconhecimento e inventariagdo
das estruturas comerciais, agro-industriais e
de armazenagem, a nfvel regional, para o
normal escoamento dos produtos, regulari-
zagdio de pregos e garantia de genuinidade e
salubridade daqueles;

d) Colaborar na elaboragdo dc estudos e projectos
de unidades industriais de transformagéo de
produtos agrarios, especialmente no sector
cooperativo;

e) Colaborar no estabelecimento de normas con-
tratuais entre agricultores e industriais, a
fim de garantir a estes o correcto abasteci-
mento ¢ Aqueles o escoamento dos seus pro-
dutos;

f) Apoiar e desenvolver acgbes conducentes a
salvaguarda da inddstria artesanal no meio
rural, atendendo ao seu interesse econémico
e social.

Art. 39.° A Direcgio de Servigos de Apoio & Pro-
ducio tem atribui¢Ses nos dominios do solo, cli-
matologia, recursos hidricos, engenharia rural e pro-
tec¢do da produglio agricola e de apoio a produgdo
florestal, em ligagdo com as direcgdes-gerais compe-
tentes.

Art. 40.° A Direcgio de Servigos de Apoio & Pro-
dugdo € dirigida por um director de servigos ¢ com-
preende as seguintes divisdes:

a) Solos, Hidréulica ¢ Engenharia Agricola;
b) Protecgdo da Produgdo Agricola;
¢) Apoio a Produgdo Florestal.

Art. 41.° A Divisio de Solos, Hidriulica ¢ Enge-
nharia Agricola compete, em ligacio com a Direcgio-
-Geral de Hidraulica e Engenharia Agricola:

a) Colaborar na definicio das normas e técnicas
de defesa ¢ conservagdo do solo, assegu-
rando, a nivel regional, a sua correcta e
racional utilizagdo para a renovagio e
estabilidade ecolégica;

b) Coligir, a nivel regional, os dados que inte-
ressem ao sector da fertilidade, colaborando
na definicdo de normas e técnicas condu-
centes a racional aplicagdo dos fertilizantes
¢ correctivos, e assegurar a sua execugio
na regido;

c) Apoiar, promover e¢ acompanhar os ensaios
experimentais de unidades de demonstragéo
¢ comprovagdo de resultados no &mbito da
fertilidade, em colaboragdo com o Insti-
tuto Nacional de Investigagio Agraria ou
direcgGes-gerais competentes;

d) Instalar os postos meteorolégicos indispensa-
veis a adequada cobertura climatolégica
regional, assegurando o seu funcionamento

de acordo com as directrizes das dirccgdes-
-gerais compzten‘es;

e) Proceder a recolha, tratamento e divulgagdo
dos elementos climatolégicos de interesse
agricola para a regido;

D Colaborar nos estudos conducentes a defi-
ni¢do das diferentes zonagens agro-ecolé-
gicas;

g) Colaborar ou executar projectos de regadio,
drenagem ¢ defesa, bem como de obras
complementares de engenharia rural, em
fung@o das necessidades da regido;

h) Colaborar na gestdo e exploragdo dos perime-
tros de rega da regido, com vista ao seu
total aproveitamento;

i) Colaborar no inventario dos recursos aqui-
feros, participando na defini¢gio de normas
e técnicas para o seu racional aproveita-
mento e adaptando-os aos condicionalismos
regionais, assegurando a sua execugdo;

/) Apoiar ou executar o estudo e a definigdo
dos modelos mais adequados ao equipa-
mento da empresa agricola quanto a ma-
quinaria, construgdes e electrificagdo rural;

1) Colaborar na gestio e dimensionamento do
parque de maquinas da regiio e apoiar a
ges:tdo dos parques de méaquinas de organi-
zagdes cooperativas e de alugadores de
maquinas.

Art. 42° A Divisdo de Protecgdo da Produgido
Agricola compete, em colaboragdo com a Direcgdo-
-Geral de Protecgdo da Produgdo Agricola:

a) Apoiar ¢ acompanhar as acgdes de combate
contra pragas, doengas das plantas e infes-
tantes das culturas, promovendo a sua exe-
cugdo ¢m casos exczpcionais;

b) Promover a produgdo de sementes e material
de propagagdo vegetativa e participar nas
acgdes conducentes a assegurar a sua ga-
rantia varietal e fitossanitéria;

¢) Delimitar ¢ caracterizar a nivel regional as
zonas de influéncia dos inimigos das cul-
turas e assegurar o funcionamento da rede
de avisos;

d) Proceder as inspecgdes e fiscalizages fitos-
sanitarias;

€) Colaborar nas acgdes conducentes A protecgio
do meio ambiente das agressdes decorren-
tes do processo agrario;

f) Apoiar, promover e acompanhar a execugdo
de acg¢des no ambito da fitossanidade, em
colaboragdo com o Instituto Nacional de
Investigagdo Agraria e a Direcgdo-Geral de
Protec¢do da Produgdio Agricola.

Art. 43.> A Divisdo de Apoio a Produgido Florestal
compete, em colaboragdo com a Direcgdo-Geral de
Ordenamentu e Gestdo Florestal:

a) Promover ¢ apoiar a gestdo do patrimoénio
florestal privado, expropriado e nacionali-
zado e colaborar na gestdo do patriménio
florestal comunitério;

h) Manter actualizada a informagdo que lhe
for servida pelo servico central no Ambito
do inventério;
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c) Colaborar na defesa das espécies florestais
contra agentes biéticos ou fisicos, nomeada-
mente o fogo;

d) Colaborar no fomento e ordenamento dos
recursos cinegéticos ¢ piscicolas das 4guas
in‘eriores da regido;

e) Colaborar na gestdo dos recursos cinegé-
ticos, apicolas e piscicolas das aguas inte-
riores;

f) Apoiar, promover ¢ acompanhar a exzcugdo
de ac¢des no ambito florestal, em colabo-
ragdo com oS Organismos competentes,;

g) Promover as ac¢des conducentes @& fiscali-
zagdo da protecgdo dos arvoredos;

h) Colaborar na producdo de sementes, propa-
gulos e plantas de espécies florestais, nomea-
damente promovendo na regido a instala-
¢do de viveiros florestais.

Art. 44.° A Divisdo de Gestdo ¢ Estruturagdo Fun-
diaria ¢ dirigida por um chefe de divisdo, competindo-
-lhe:

a) Programar e coordenar, a ambito regional,
a execugdo das medidas legislativas defini-
das no Ambito da Reforma Agraria;

b) Promover e garantir a aplica¢do, na regido,
das medidas legislativas sobre o arrenda-
mento rural;

¢) Promover a aplicagdo das medidas de orde-
namento cultural ¢ do patriménio fundia-
rio nacional na regido,

d) Promover e garantir a aplicagdo das normas
de utilizagdo do patriménio adquirido, ex-
propriado e nacionalizado na regido.

SUBSECGAO Il
Dos servigos locais

Art. 45.° — 1 — As sub-regiGes agrarias, instituidas
pelo n.° 4 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 221/77,
de 28 de Maio, tém como dominio a execucdo, nas
dreas geograficas que lhes sejam conferidas, das
atribuigbes do respectivo servigo regional de agri-
cultura.

2 — As sub-regides agrarias sdo dirigidas por um
director de servigos.

3—Em cada servico regional de agricultura as
sub-regiGes agrarias, bem como as areas geograficas
da sua actuacfo, serdo definidas por decreto simples
do Ministro da Agricultura e Pescas.

Art. 46.° As sub-regibes agrarias compreendem os
seguintes servigos:

a) Niucleo Administrativo;

b) Divisio de Extensio Rural e Produgdao Agra-
ria;

¢) Divisio de Apoio a Produgdo, Higiene ¢ Sa-
nidade Animal.

Art. 47.°— 11— Ao Nicleo Administrativo, de-
pendente hierarquicamente do director de servigos,
compete assegurar o suporte administrativo da sub-
-regido.

2— 0O Niclko Administrativo, no exercicio das
suas fungdes, depende funcionalmente da Direcgdo
de Servigos de Administrag#o.

3— O Nicleo Administrativo serd equiparado a
reparticdo ou secgdo administrativa mediante decreto
simples do Ministro da Agricultura e¢ Pescas.

Art. 48.° A Divisdo de Extensdo Rural e Produgéo
Agréaria compete:

a) Executar, a nivel da sub-regidio agraria, as
acgdes do imbito da competéncia das Di-
recgdes de Servigos de Extensdo Rural e de
Produgdo Agraria, do servigo regional de
agricultura;

b) Integrar a informag¢do proveniente das di-
recgoes de servigos referidas na alinea an-
terior;

¢) Recolher os dados ¢ a informag#io de interesse
para as direcgbes de servigos mencionadas
na alinea a) e, apés o seu tratamento, se
necessério, fornecé-los aqueles servigos;

d) Coordenar e apoiar tecnicamente, no &mbito
das suas actividades, as acg¢Oes desenvolvi-

 das nas zonas agrérias.

Art. 49.° A Divisao de Apoio a Produ¢do, Higiene
¢ Sanidade Animal compete:

a) Executar, a nivel da sub-regido agraria, as
acgdes do dmbito da competéncia das Di-
recgdes de Servicos de Higiene e Defesa
Animal e de Apoio 2 Produgdo;

b) Integrar a informag¢do proveniente das direc-
¢Oes de servigos referidas na alinea ante-
rior;

¢) Recolher os dados ¢ a informagdo de interesse
para as direcgdes de servigos mencionadas
na alinea a) e, apdés o seu tratamento, se
necessario, fornecé-los aqueles servigos;

d) Coordenar e apoiar tecnicamente, no ambito
das suas actividades, as acg¢des desenvolvi-
das nas zonas agrérias.

Art. 50.°— 1 — As zonas agrérias, instituidas pelo
n.° 4 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.c 221/77, de 28
de Maio, sdo equiparadas a divisdes, sendo-lhes come-
tida a execugdo, a nivel local, das acgbes desenvol-
vidas pela sub-regido.

2 — Em cada sub-regifio, as zonas agrarias, bem
como as areas geogréficas da sua actuag@o e as res-
pectivas subdivisdes orgénicas, serdo definidas por
decreto simples do Ministro da Agricultura e Pescas.

3 — As equipas locais de extensdo compete, nas
zonas agrarias, a execu¢#io das ac¢des a desenvolver
nestas 4areas, a inventariacio das necessidades das
populagdes rurais ¢ a motivago dos agricultores e
dos seus agregados familiares para a anélise e dis-
cussdo dos seus problemas ¢ formulagéo das respecti-
vas solugdes, com vista & melhoria do seu bem-estar
¢ ao desenvolvimento das suas actividades.

CAPITULO III
Pessoal
SECCAO 1
Dos quadros do pesscal

Art. 51.°—1—Os servigos regionais de agricul-
tura dispordo do contingente do pessoal dirigente e
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dos quadros tunicos constantes dos mapas I a v
anexos a este diploma e que dele fazem parte
integrante.

2 — As vagas resultantes da nomeagdo de fun-
cionérios dos servigos regiomais de agricultura para
qualquer cargo ou fung#o piblica, em regime de
comissdo, poderdo ser providas interinamente,

Art. 52.°— 1 —Os lugares dos quadros tnicos do
Ministério da Agricultura e Pescas que vierem a
vagar por motivo do provimento dos seus titukares em
lugares de pessoal dirigente dos servigos regionais
de agricultura s6 poderdo ser preenchidos mediante
a observancia dos principios consignados no n.° 5 do
artigo 2.° do Decreto Regulamentar n.c 79/77, de 26
de Novembro.

2 — O montante dos vencimentos correspondentes
aos lugares vagos referidos no nimero anterior seré
abatido na competente dotagdo orgamental enquanto
se mantiver aquela situagdo.

SECCAOQ 11
Do regime de substituicho

Art. 53.° Os directores de servigos, chefes de divi-
sio e outros dirigentes serdo substitufdos nas suas
auséncias e impedimentos pelos funcionarios que
vierem a ser designados pelo Ministro da Agricultura
e Pescas, sob proposta do director regional.

CAPITULO 1V

Ligacdes dos servigos regionais de agricultura
com os servicos centrais do Ministério

Art. 54.° As relagdes entre os servigos regionais
de agricultura e as direcgBes-gerais € servigos centrais
equiparados, além do expresso no n.° 2 do artigo 11.°
deste diploma, basear-se-80 nos principios a seguir
mencionados:

a) As actividades resultantes dessas relagdes,
desde que sejam pontuais, deverdo ser
estabelecidas por protocolo;

b) Os servigos regionais de agricultura parti-
cipardo no planeamento ¢ programagdo das
actividades resultantes de servigos nacionais
e de programas nacionais, devendo as ver-
bas destinadas a suportar as acgbes a exe-
cutar pelos servigos regionais ser inscritas
nos seus or¢camentos préprios.

CAPITULO V
Disposicoes gerais e finais

Art. 55.°— 1 —0Os servigos regionais de agricul-
tura poderdo, sem prejuizo das fungbes que lhes
estio cometidas, realizar trabalhos que lhes sejam
solicitados por entidades publicas, cooperativas ou
privadas.

2 — Os servigos prestados serdo cobrados de acordo
com a tabela de pregos que vier a ser aprovada por
despacho ministerial.

Art. 56.°— 1 — Mediante autorizagdo ministerial
¢ sob proposta fundamentada, os servigos regionais

de agricultura poderdo celebrar contratos ou termos
de tarefas com entidades ou individuos, nacionais
ou estrangeiros, para a realizagdo de estudos, projec-
tos ou outros trabalhos de caracter eventual que se
mostrem necessarios ao desempenho das suas atri-
buigdes.

2 — Os contratos serdo sempre reduzidos a escrito
¢ ndo conferirdo em caso algum a qualidade de
agente administrativo.

Art. 57.° Os servigos regionais de agricultura pode-
rdo promover a realizagdo de cursos de actualizagio
técnico-profissional para o seu pessoal ¢ conceder-
-lhe bolsas de estudo, de harmonia com a politica
de formac¢do do Ministério.

Art. 58°—1— A cobranga coerciva das dividas
aos servigos regionais de agricultura provenientes
de taxas ou outros rendimentos, cuja obrigacdo de
pagamento haja sido reconhecida por despacho mi-
nisterial, realizar-se-4 através do processo de exe-
cugdo fiscal.

2 —Servira de base & execucgdo fiscal a certidfo
extraida dos livros ou documentos, passada pelos
servicos competentes, onde se certifique o montante
da divida ¢ a sua proveniéncia.

Art. 59.° As atribuigGes, competéncias e direitos,
nomeadamente os inerentes 4 cobranga de receitas
conferidos por lei aos organismos integrados nos
servigos regionais de agricultura pelo Decreto Regu-
lamentar n.°» 78/77, de 25 de Novembro, transitam
para estes servigos regionais.

Art. 60.°—1—O presente diploma entrard em
vigor no dia seguinte ao da sua publicagio.

2 — A sua implementagdo efectivar-se-a, em cada
regido, de harmonia com a orientagdo que vier a
ser definida por despacho do Ministro da Agricultura
¢ Pescas.

Art. 61.° As dividas suscitadas pela aplicagdo do
presente diploma e os casos omissos serdo resolvidos
por despacho do Ministro da Agricultura e Pescas,
do Mnistro das Financas ¢ do Plano ¢ do Secretario
de Estado da Administragdo Piblica, quando estive-
rem em causa matérias das respectivas competéncias.

Manuel Jacinto Nunes — Apolindrio José Barbosa
da Cruz Vaz Portugal — Antonio Jorge de Figueiredo
Lopes.

Promulgado em 16 de Margo de 1979,
Publique-se.

O Presidente da Repiiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

MAPA 1

Contingente de pessoal do Servigo Regional de Agricultura
de Entre Douro e Minho

Carreiras + Total

Director regional ...........................eell 1
. Subdirector regional ...............ccoeeeeiiiinn..l. . i

i Directores de Servigos ...........occeeeeiiinin... . 8

1 | Dircctor de servigos administrativos ' 1
. Chefes de divis@o ..................c.cooiiiiniiil, 26

i Chefes de reparticdo ............................. 4
Chefes de secg80 .oooovovvnivniiniieeeiiinnn., 13
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Grupo Carrelras Totat Grupo Carreiras Total
° |
ENgenheifos .......coooceeeicieeriniiiiineiainieenne, 58 Motoristas de ligeiros ..., : 8
4 | Médicos veterinfrios ............c.cciviennniennn 57 Fi¢is de armazém ... ' 3
Técnicos SUPETIOTES ......cvvvnvvirinineeennnenienans 29 COITEIOS ..vovviiiiinireinec 2
12 Telefonistas .........ccoeviiiiiiiieieininiiiiinennnns 3
e el A Continuos € porteiros ........ccccoevvrvevraneenenes 5
) . . i Auxiliares de limpeza .........ccccoviiiiiinnnne. 8
E genheiros técnicos agrarios .................. 178 SEIVENES oovvvvrreveenriereeesossereensssiseeerens ]
5 Engenheiros técnicos ......c.ooeeviiieerieininnnen. 2 J———
Técnicos de servigo social .......cccevvvniiineenn. 6 Total ......covvvvvnnnnn. 1088
Técnicos de administrago .........ccceevnininens 2
——— E e ——— e i e U —————— MAPA I‘
6 | MeCANORIATGS vvevoveeerreeeeeeeeeeiererensnseaeenes 2 Contingente de pessoal do Servigo Regional de Agricultura
de Tras-os-Montes
Agentes técnicos agricolas ..........cooeeevnninnn. 82 . ;
Técnicos auxiliares de agricultura e silvicul- Grupo Carreiras , Total
BUTR oeevvvvnreireerrnnnnrensoseessssterrenunnssasessane 3 e L
Técnicos auxiliares de pecudria .................. 4
7 Técnicos auxiliares de laboratério .............. 15 Director regional ...............ccccoeeiniiiiiniinn, 1
Técnicos auxiliares de servigo social .......... 57 Subdirector regional ...............coeeceviieinnnn. 1
Técnicos auxilares .......ccovievviveereneconeenene, 25 Directores de SEIvigos ..........ecvvveerrrvineernes 8
Desenhadores ...oovviiviiiiiinieiiieiieiiennneiinrens 4 1 Director de servigos administrativos ........... i
TOPOETafO ..oeiviiiiiiiii e 1 Chefes de diVISAO ..vvvreeener i, 25
— U PR Chefes de reparticdo .............coevcvevvvninnnn. 4
! Chefles de SeCClo ..ooooiviriiiienieiiiiiiiiaanaen. 10
' Auxiliares técnicos de agricultura e silvicul- —- - R ———
111} ¢ SOOI Os 10 X
8 | Auxiliares técnicos de pecudria ................ 63 4 Engenheiros ... 61
Auxiliares técnicos de laboratério .............. 11 Médicos veterindrios ...................eeeiieiinns 48
Auxiliares técnicos .....ccoooviviiiniiniiiiiennnn. 10 Técnicos SUPEFIOTes ..........ocooviieiiiinnnnnnne 25
o - R T el
.. . E genheiros técnicos agrarios ................... . 201
Oficiais de secretaria ..., 78 5 Engenheiros téCniCos ...........c..o.covvvvneceenns | 2
9 TCSOLII'CI.I‘OS ...... SR LR RISTI T EEPIT PRSPPIV PLTPRIT: 2 Técnicos de servigo social ........................ 8
Secretério-recepcionista ... 1 "Técnicos de administragio ........................ 2
| Escritursrios-dactilégrafos .................c.. 64 e .
__w'; T T T 6 Mecandgrafos . .......ooeveiiiiiiiinviiieenennins 2
VIVEITISIAS <..oovveirciinienscececenine i ceceenas T3 e e R
© Jardineiros ......ooeiviiiiiiiee e 2 . i
' Tratadores de animais .......................c..e.n. 1 Agentes técnicos agricolas ...................... .86
. Guardas florestais ............coovveiiiiiiininnnnns 30 Técnicos auxiliares de agricultura e silvicul- |
i Guardas agricolas .........c....ccoevrreriernieeinns 5 tura ........ ETITISTPPRTIIPR S sseees k)
10 ' Condutor de miquinas .............cccceeveenn.n, 1 Técnicos auxiliares de pecufria ................. L 10
© TrACLOTISIAS .oveiivvverreeeneeeieriirinierieeneeeennies 10 7 | Técnico auxiliar de laboratério .................. | 1
: ; Técnicos auxiliares de servigo social .......... Po24-
L CapataZeSs .o e 4 1 b~
UOMAIOTA] ooveoooe e 1 Técnicos auxiliares ................oooviviieininnn,
J’ MOLOSSEEISIA oo 1 Desenhadores ......oooeovenieevieieiiienevneeeeennnns
| Trabalhadores rurais 105 Topdégrafos .........ccceevivennnnns
" Mecanicos 3 Auxiliares técnicos de agricultura e silvicul- |
! SULTTY e priirerrreseerescessuesecsrinenanee BUTA teniniirieneererennrneeenneniaeasersesntesannsnans 16
| Mecénico electricista .............cveeiiininininns 1 8 Auxili : .
| ; : uxiliares técnicos de pecudria ................. 37
; Egg:;?g:dgbrg;rﬂ de oficina mecanica ...... ; Auxiliares técnicos de laboratério .............. L3
CEleetricisia . e 1 Auxiliares técnicos ...........cooeiciiniiin. ¢ 10
. Operadores de reprografia ........................ v 2 - TUoT T ’ cme _‘““
! Er:ﬁ‘::;eii‘:g de parque de miquinas e via- i Oficiais de secretaria .................c.c..c..o... 89
| Mostre de ORGINAS om0 1 9 gesoggel_ros ...... PPN 2
11 Ferreito ... 1 ecre no-.recepclgr'usta ......................... — 1
| Serralheirg 1 Escriturarios-dactilografos ........................ 35
{‘ Carpinteiros ............coociviiiiii, 3 T e T e
! };’ciglrgxl'ros ----------------------------------------------- ‘; Vive_iris.tas ............................................. 3
A 2 JATAIREITOS oooooseossssssssssrrn 2
! Ajudante de ferrador e serratheiro ............ 1 Guardas flOrestais ... X ;9
© Ajuda tes de mecénico ................oeoo.... .. 2 Guardas agricolas ... ‘ 0
! Ajudante de carpinteiro ... 1 10 Condutore§ de méqumas """""""""""""" ; ;
i Ajudantes de pedreiro e pintor ................. 2 TLACLOTISEAS ovrvvreeeeeeersesooose e 12
— e e e e e e e Capatazes ......oveeeeirniiiiie e 8
’ Maiorais .............. B TN ; 3
| GUArdAs ............coiveimriumininiiiniieinsninanrain.. 2 MOLOSSEriSta ...ovviiniiiiii it e eaiian, 1
| Guard?r—noctumos .................................. 4 ¢ Trabalhadores rurais ..................coeuuvuennnns L 30
| Motoristas de pesados ...............ccceeevnnennen. 5 R “




482-(12) I SERIE — NUMERO 70
Grupo Carreiras Total Grupo Carreiras Total
MECANICOS veuvvieuienninieniienniiiresinarnonareeians 5 Auxiliares técnicos de agricultura e silvicul-

Mechnico electricista 1 BUFB . oiiiiiiitiiiieer s eraraessearenesnsaciennnn 20
| Encarregado geral de oficina mecfnica ...... 1 8 Auxiliares técnicos de pecufria ................. 24
| Fiscais de Obras ...........cocoesniinnnrniinnnes 3 Auxiliares técnicos de laboratério .............. 8
i EIecATICISIA ..ivvvveereernrnieiniiveiasiiraraenninnnes 1 Auxiliares 1€cnicos ...........coiiiiiiiiiiiiiineninn, 7
Operadores de reprografia .......cccoooviivnnnnres 2 S
Encarregado de parque de méquinas ¢ via-
BUTAS BULO ..eeverrrivrienenieietiieneninssernraenas 1 Oficiais de secretaria ..........cccccoeveevvecnnnnnn. 49
Mestre de oficinas . 1 9 TESOUMCITOS ...iueeerniniienieieniiracarenrnsecaicasnns 2

11 Ferreiro ...oovveiveeniieiiiieiiieeiiiniiianeensnns 1 Secretdrio-recepcionista .................. Ceveaenans 1
Serralheiro .......ocvovverinineriresriniienes 1 Escriturarios-dactilégrafos ........................ 44
Carpinteiros .........cooovvivimeiiiariniees cereereen 3 e i
Pedreiros .....oceeennvenrcinecnniiniinnnansnnnerioscnss 4
Pintor ........cocecevininnns 1 ViVEIristas ......ccovevvninirverenrniiieienenneeninienns 2
Cantoneiros 2 Jardineiros ......ccocvevrveeieienininiiiienerenerrennnns 2
Ajudante de ferrador e serralheiro ............ 1 Tratadores de animais ............ccooveviiecennnnn. 5
Ajudantes de mecAnico ..........c.oeeeiiiiiiiinn 2 Guardas florestais ................cceeeeviiiieennenn, 30
Ajudante de carpinteiro ........c..ccoeeeiiniiies 1 10 Guardas agricolas .................cceeeiiniiinnnnn, 8
Ajudantes de pedreiro e pintor ............cc.... 2 Condutores de méquinas .......................... 6

TractoriStas .......ccc.oveeererocnnrincancansineeneennnn 7
CAPALAZES ......ovevvvnrereiieeennenraeiaseennnneraianns 7
GUABLAAS ...oviiveniiieriiacerrrrerisaonansssneeranes 2 MOOSSEIIStR ...veneniniiiiieiniriccaeaeinnieianaens 1
Guardas-NOCtUINOS ...cv.vvvieeieernicnsrnnenneasies 2 Trabalhadores rurais 19
Motoristas de pesados ........ccooeeerniiiiacienian 8 e
Motoristas de ligeiros ...........coovvvvviiiinnennns 9 _

12 Fiédis de armazém ........cocooviviininirrnirienennens 3 Mecénicos ...... P 7
COTTCIOS «uvvivineeernrrecaensinrernsscsesesnsssesrascens 2 Mecénico electricista ...........ccoecvenriinirnnnn. 1
Telefonistas ................... 3 Encarregado geral de oficina mecénica ...... 1
Continuos e porteiros 3 Flscai§ g!e Obras ...oooiiiiiiiii e 3
Auxiliares de limpeza 15 Electricista .....oocoviiiiiiiiiiiiiii 1
SEIVENLES ..oeoveeeeceirnrrereeersioanrecesressssnnes 6 Operadores de reprografia ....................... 2

- _— Encarregado de parque de méquinas e via- !
Total ...oovvvvvnneiiennnns 937 TULAS BULO ..vvveeeeerneeeeennrerreiaeennianeneans ! 1
Mestre de oficinas .........c..ccoeeeeeniiciiennnnns 1
11 Ferreiro .oooeeriiiiiiieiiiii e, : 1
Serralheiro 1
MAPA 1II Carpir_lteiros . 3
Contingente de pessoal do Servico Reglonal de Agricultura gf,‘,’t’;,"}""s ....................... ?
da Belra Interior BINEOT .oovvoerssss e !
Ajudante de ferrador ¢ serralheiro ............ 1
Ajuga tes de mechnico ............ceoviiiinnnnn, 2
. Ajudante de carpinteiro .........ccooiiiveeieinnns 1
Orupo Carreiras Total Ajudantes de pedreiro e pintor .................. 2
Director regiom} ______________________________ e i Guardas ......cocoiiiiiiiii 5
Subdirector regional ............. revernsenanns 1 Guardas-nocturnos ...........ccccooeeenens ereeeens : 2
Directores de SErvigos ..........eevnns 8 Motoristas de Pesados ..., 6
1 Director de servigos administrativos 1 Motoristas de ligeiros ......co.ooiiviiiiniiiinnnnn, 6
Chefes de diviSB0 .......ocveervreeveeeesieesoneennne 26 12 | Fiéis de armazém ... 3
Chefes de reparticlo ...........oeevrvvereerneenses 4 COrreios ........o.ooviiiiiiiciiiiiiiiaes 2
Chefes de SECCHO ..ooevreeeerrerreereerrivisssssseres 13 Telefonistas ..... e ere et re e 3
L Continuos € POorteiros .........ccceceenerneenreennss 3
- T Auxiliares de limpeza ......................eenill 6
ENEnheiros ......c.covevveemrvecceniansaesuesnesnns ;4 Serventes .........coccceviriiiiiieiiiiiiie 8
4 Médicos veterinarios 7
Técnicos superiores 18 Total ......0.ccc..nn.... 744
E genheiros técnicos agrrios ................... 151
5 Engenheiros técnicos ..........c..ccevevniinnenanens 2 MAPA IV
Técnicos de servigo social ...........coeovvienen. 4
Técnicos de administragho ............ccocveenne 2 Contingente de pessoal do Servico Regional de Agricultura
N da Beira Litoral
6 MecanOgrafos ........cccevieviincenienieiinneeneennin, 2 i
- T Grupo Carreiras } Total
Agentes técnicos agricolas ............cco.ennne. 66 ]
Técnicos auxiliares de pecuéria 4
Técnicos auxiliares de agricultura e silvicul- Director regional ..........c..ccoveeeviirereennneenn. | 1
1T S S P 2 Subdirector regional ...........c.ccoeeiiinenenn.s. | 1
7 | Técnicos auxiliares de laboratério .............. 5 Directores de SETVigOs ..........cccerevreneennennn.n ‘ 8
Técnicos auxiliares de servigo social .......... 18 1 | Director de servicos administrativos ........... | 1
Técnicos auxiliares ............ccooerures . | 10 Chefes de divisE0 ..............cceveverriennnnn.e. 25
Desenhadores .............. 3 Chefes de repartic8o ..........cocoevvviininnnnnnnn. ‘ 4
Topdgrafos ..........cccviiiiiieeriiiirieniiiiieennen 2 Chefes de secgBo .......cccovevvinviniiiininninnnn, 10
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|
Grupo 1 Carreiras Total Grupo Carreiras i Total
S . T - |
ENGENREITOS ...oveeeveeeiveiiinneereerrervensnnaseenas 44 Auxiliares de limpeza ..................ovveeeennnn. ' 9

4 Médicos veterinarios .............cooevviveencnnnns ‘ 46 SErVENIEs .....o.ovviveeenieriiierrecensiensisierimaenes ' 10
Técnicos superiores ...........coeevivvnen S | 21 Totad oo | Lo7 0
E genheiros técnicos agrarios ................... 22;

Engenheiros técnicos ............ccoeviiiiiiiinnnns

3 Técnicos de servigo social ...........covveeninnens g MAPA V

Técnicos de administragdo ...............ocoo... Contingente de pessoal do Servico Regional de Agricultura
""" T B do Ribatejo e Oeste

6 Mecandgrafos .........ccoeevvruiiriiiiriniiiiiennnn, 2
Agentes técnicos agricolas ...........cccceeeeenn.. 40 Grupo Carreiras | Totat
Técnicos auxiliares de agricultura e silvicul- { o o O P

tura s i ;(S) ‘
Técnicos auxiliares de pecuéria .................. i ; ;

7° | Técnicos auxiliares de laboratério .............. i 10 g&a‘;:‘;ztggﬁgfgnﬁ """"""""""""""""" }
Técnicos auxiliares de servigo social .......... ; 19 Directores de servigos“...‘ BT 9
Técnicos auxiliares .............c..ccevvviincennnen. ; 14 t Director de Servigos administrativos ........... 1
Descnhadores ..........ocoeeemecreneiiiimesnassianenss Coa Chefes de diViSBD ..............coov.rvrreerrreen. 27
TopOBrafos ..ocvvviniiiiiiiiiiiiiieieeeir s Chefes de TPATtiGAO ....oovooveeveeererneen.n. 4

S Bl Rt Chefes de secCB0 .oovivvviniiirneiiieiiiiieiineanens 13
: Auxiliares técnicos de agricultura e silvicul- - - m———
BUTB ooivvenneeirnieeeeniaernnnsseeceneeersrennsenns 20 .

8 Aucxiliares técnicos de pecudria ................. 55 Engqnhelros S LE IR R P TR SO PPITPPIRRSEPRITPPLIOVE 88
Auxiliares técnicos de laboratério .............. 14 4 Médicos veterin&rios ................oceevvinnennn. 78
Auxiliares técnicos ........cceeeeeeeeivirrireeeess 10 Técnicos SUPETIOres .........c.cccovvviinniiiiinn, 25

| Oficiais de secretaria .........c.ooooviviincnnicnn. 12(2) E genheiros técnicos agririos .................. 291

9 Tesoureiros ...... P . P Engenheiros tECICOS .........c..ocvoeeerineaenss 4
Secretdro-recepCionista ..., 1 Técnicos de servigo social ........................ 7
Escriturarios-dactilégrafos ........................ 35 Técnicos de adminiStragio ........................ ‘ 2
VIVEITISIAS .eevvniveiriiineieeeineineireerneeaernnnns 3 '
JardinEiroS .vivviviiniiiiieeieiiri e e, 2 6 Mecanégrafos ... 2
Tratadores de animais ..................occevevennns 20 S e
Guardas florestais ...............coeeevvvniinnenennn, 30

jo | Guardas agricolas ... 8 Agentes técnicos agricolas ............ccoceeuenns Lo134
Condutores de mAquinas ..................ceeue. 5 Técnicos auxiliares de agricultura e silvicul- |
Tractoristas 7 (111 ¢ O PP PP PT PN ‘ 4
Capatazes ....... 10 Técnicos auxiliares de pecuéria .................. 12
Mososserista : 1 7 | Técnicos auxiliares de laboratério .............. 5
Trabalhadores rurais 110 Técnicos auxiliares de servigo social .......... 45

e | e e e w e Técnicos auxilares .............c.ccvvviniiennennes 21
Mecanicos 9 Desenhadores ...........ccceeviiviiivineeirineniainnne 6
Mechnico electricista ...........coceeviiininnnnns 1 Topégrafos ... | 4
Encarregado geral de oficina mecénica ...... 1 B o B R
Fiscais de obras ..........cooveecvveieirininineennans 3 .

EIECITICISIA .vvvvveeeieeeeeiiineeeeeenrreeeenneeeens 1 Auxiliares técnicos de agricultura e silvicul-
Operadores de FePrografia .............coceeernns 2 wra .......... SRR RO I 28
Encarregado de parque de méquinas e via- 8 Auxiliares técnicos de pecudria ................. ; 58
TUTAS BULO wvvveeenneeiirennnnerereeiesnnnenseeenens 1 Auxiliares técnicos de laboratério .............. I 3
Mestre de OfiCIiNaS .oooviveiieerrireiiiieeernsennnns i Auxiliares técnicos .........ooeeeiiiiiiiiiiiiiinat 8
11 Ferreiro ...ooovivieiiiiiiiiii e 1 e . -
Serralheiro ......ocooiiiiiiiii 1
Carpinteiros ........cccciviiiiiiiiiiniiiiiieieeeeee, 3 Oficiais de secretaria ..................ccoeevvnennns 131
Pedreiros .o.oovvviveeieiii e 3 9 TESOUICITOS ..ovuvniereeerrrncanareeenrnreieniaeannns 3
PintOr oo 1 Secretdrio-recepcionista .............cc.... 1
Cantoneiros .......coooeviiiiiiniiiinniiniininie. 2 Escriturdrios-dactilégrafos ........................ 82
Ajudante de ferrador e serralheiro ............ 1 . I B
Ajuda tes de meclnico .........ccceeeininiinns 2
Ajudante de carpinteiro ..........ccoviinennnnn. 1 Viveiristas .... 3
Ajudantes de pedreiro e pintor .................. 2 Jardineiros 2
—_— Tratadores de animais .................cc..ceeunnen. 15
Guardas florestais ...............c..oceeviveienennnnn. 25
GUATAAS ..o 6 Guardas agricolas ...............c.occeeviiiiiennnnn. 10
Guardas-NOCLUTNOS ...c..ocvvvvirnivnereriennrnnnes 4 10 Condutores de m&quinas ..............cooceeeennns 12
Motoristas de pesados ............ccoeeeiiiiiniennns 8 Tractoristas .........ccoooovvviiiiinniaeennininninnnn.. : 12
12 Motoristas de ligeiros ............cccceeeiiiinnn.. 8 Capatazes ... i 11
! Fiéis de armazém ..............ooooemiiiiiniiniens 4 MaioraiS ......ocoovininiiiieiiiicreeea e, ! 6
COITCIOS .iviiiiiiiiiiieii e erereeeeenraararaann 2 Motosserista ‘ 1
: Telefonistas ...........ccccceviiiiiiiineierneniinennes 3 Trabalhadores rurais ..............cccovvvveneainnns I 116
! Continuos € POrteiros ...........ceccovveniuirnensns 3 e - —




482-—(14) | SERIE — NUMERQ 70
I i
Grupo | Carreiras Total Grupo Carreiras 1 Total
Sl B - 41
i Mecdnicos ...... P P PRI 10 Auxiliares técnicos de agricultura e silvicul- !
[ Mecanico electricista .........ccooeeiinnniiiininin 1 BUTB ovivneennersrnneenerenrenssessensssnssnnsronions : 20
| Encarregado geral de oficina mecénica ...... 1 8 | Auxiliares técnicos de pecuéria ................. . 58
' Fiscais de obras ........ccoooiiiiiiiiiiiiiincnn, 3 Auxiliares técnicos de laboratério .............. : 19
[ Electricista .ooooveiiiiiiinereiiiin e ! 1 Auxiliares 1éCnICOS .....veevveiviineieniarenieninns i 19
' Operadores de reprografia .............cc......... ! 2 ‘
! Encarregado de parque de méquinas e via- :
LUFAS BULO ..ivvenenerriireeinrnierniiererrinies ) 1 Oficiais de secretaria ....c......ccceeevrrrienronnens (152
Mestre de oficinas .............ccococicniiniin E 1 g | Tesoureiros ..o, ; 3
11 Ferreiro «.o.voivvriiiieiiiineeeeeneriieeeinreenieeanens i 1 Sacret4rio-recepcionista .......... ! 1
SerralReiro ......oveeeiniiiiieeeericeiicieanriiaeas 1 Escriturarios-dactilégrafos i 97
Carpinteiros ........ccooeevviieeeeiiiierecinnncnian 3 [
PedreirOS .vovivieerenieniaeierrerearoncannreeseiennans 4 |
PIDTOT ooeetiieeeiiie et et eeeabban e aeeenn e 1 VIVEITISIAS  ooeevvevieiriviieeeeerineeerninsesereenens | 3
CANLONGITOS ..o.uvvvvvrnrreeerneecieeenreisrniierensens i 2 Jardineiros .....cecoevvvevreimierererciciiiien ‘ 2
i Ajudante de ferrador e serratheiro ............ i 1 EQUitador ..ccecevriiieenniiiinieeieineneenaenaes : 1
Ajuda-tes de mecénico i 3 Tratadores de animais ............. o 74
Ajudante de carpinteiro 1 Guardas florestais ................... . 20
Ajudantes de pedreiro e pintor .................. 2 Guardas agricolas ............ccceeeviiniiiiiiinninn | 12
e e 10 Condutores de méaquinas i 10
Tractoristas ..........o.oocivviiireeiiiniiiieeneennnn. ‘ 24
Guardas .........oiiviiiniiiiiiiiieeniee, [T 5 CAPAIAZES ..o.oevnverinieniiniiiini i 1 12
Guardas-nocturnos ........eceevvnens 2 Ferradores ......cocoveevvenrinnnereieiininesniaaenens } 2
Motoristas de pesados 10 MAIOTATS ..ovoenrninieineeiieieeeeen e eceeenananns i 12
i Motoristas de ligeiros 12 MOLOSSEIISI@ cuiviniiiiiniiieieiee e eeas 1
12 Fiéis de armazém ..........cooiviiiiiiiininininnns : 5 CoCheiro .coociviiiiiiiiiii e 1
COITIOS weeininiieeieieiiei e iria s naean : 2 Trabalhadores rurais ......co..ocvveeveenenininienns 158
Telefonistas ..........oeoviieiiiiiiiiiiciiiiiiiininen. 5
Continuos € Porteiros .........coceeevvvieiriainnns 5
Auxiliares de limpeza ........ccooveinviiiiininnnn. 10 MECANICOS ..vvniniiiiiiiirccien e 10
SEIVERIES ...oooivinrniiiiieieeirietiaeseariiinianas 10 Mecénico electricista .......ccocvivivacininiianns 1
Encarregado geral de oficina mecénica ...... ‘ 1
Total ....ccovvrreniennns 1411 Fiscais de obras ..........cooeeeiieiieeicenicennens t 3
EleCIiCiSta voivvineiiiiiriaiecnnc e iencnens i 1
Operadores de reprografia ..........cccoveveenenn ! 2
Encarregado de parque de maquinas e via- |
MAPA VI ; tUras auto ....cocoeiiiiiiiiiii e ‘ 1
Contingente de pessoal do Servigo Regional de Agricuitura 11 ggigiode OfCNS .ooovvimrrrirm e }
do Alentejo Serralheiros ......co.oovveeeiiiiiii e 2
Carpinteiros ......c.cocoveviiiiiiiieiniiii | 3
‘ Pedreiros ... 4
Grupo Carreiras Total Pintor T 1
: CantoneiroS ...o..oovviveirviieinenreinieieseiniisrienn | 2
N S Ajudante de ferrador e serratheiro ............ ; 1
Ajuda tes de mecanico ...........c.cceeeeiiininne i 3
Director regional .........ccoeiiieiiiiniiieeninne. 1 Ajudante de carpinteiro ............ccoeeniiininn i 1
Subdirector regional 1 Ajudantes de pedreiro e pintor .................. i 2
| Directores de servigos 9 —_— R, .
! | Director de servicos administrativos ........... 1 ;
Chefes de diVISAO ......cvvvevieriiereirvencanenrens 27 GUATAAS ..o e aaaas ! 4
" Chefes de repartiCio ..........ccocevvivienencnnnns 4 Guardas-NOStUINOS ......ccvveereiniiiniinrenienienss : 2
Chefes de SECCRO ...oeiviveriiiiiiiieriireirraenianns 13 Motoristas de pesados .............c.cceeniininennn. 1 13
I - Motoristas de ligeiros ..................ovivveenenn, 15
| 12 Fiéis de armazém ............c..cooieiiniiiiniennnnns 5
| ENgenheiros .........cccoveicnieiiiiniiininiiiiinaenns 90 [60s) ¢ {3 T TP 2
4 | Médicos veterinlrios ............oceceviviiniiininnns 80 Telefonistas .............cooviiiiiiiiiiiiinnss i 7
Técnicos SUPETIOTES .....cccovenrriininininniiiannss 33 Continuos e porteiros ...........ccceeevveeennnnnns . 7
e Auxiliares de limpeza ............cc...ccevenn.ee. i 14
SEerventes .....c.ooiiveriiiii s ; 30
E genheiros técnicos agrarios ................... 300 f—
s Engenheiros técnicos ......ceeereeeeeeeereiaresrsnns 3 Total ... .cccoeiieenn | 1677
Técnicos de servigo social .......ccooovivieennes 4
Técnicos de administrago ......c....coevveaeenns 2
MAPA VII
6 Mecan6gralos ......cccccveiviieimiiiicienniniiiiiea,
o Contingente de pessoal do Servigo Regional de Agricultura
do Algarve
Agentes técnicos agricolas ..........cccovniinineen 157
Técnicos auxiliares de agricultura e silvicul- | |
TUTA s 8 Grupo | Carreicas 1
Técnicos auxiliares de pecudria 17 i arreicas i Total
7 | Técnicos auxiliares de laboratério 5 ! |
Técnicos auxiliares de servigo social .......... 37 i 4
Técnicos auxiliares .........c.ccevevvcrninncanenns 26 Director regional ................coeevvvniinninnnnnns ‘ 1
Desenthadores .....ccovvvvveeeirirenriccasenrnscosses 13 1 Subdirector regional ..................ceveeneennnnn. ‘ 1
TopOZLafos .....cceeeviriiieiriniiiniiinienniuneeions 4 Directores de SEIVIiCOs ........c.ccvivvuvvenrinnennns : 7
e Director de servicos administrativos ........... { {
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« rupo Carreiras Total
Chefes de divisGo ..., 23
Chefes de repartico ..............coocviiiinninnns 3
Chefies de $eCCAO ...oiiviviiiiiiiii s 9
Engenheiros .........coocoooiiiiiin, 47

4 MEdICOS VELETIMATION covveviersrinenrrenrnereaene 27
Técnicos SUPETIOTES ....cvviviiiiiiieriiienienens. 12

E genheiros técnicos agrarios ................... 9

5 Engenheiros téCniCos .......c..ovivirireriivrienes 3 2
i Técnicos de servigo social ................oooeeeee | 4

| Técnicos de administragdo ..........c.....oceeen. i 2

6 Mecanigrafos .....cccoveiiiiiiiiiiinniii 1 2

|

I ——

Agentes técnicos agricolas ..., 50
Técnicos auxiliares de agricultura e silvicul-

D OUTA eeeiieeeee e s P2

Técnicos auxiliares de pecudria .................. ! 4

7 Técnicos auxiliares de laboratério .............. 1 5

. Técnicos auxiliares de servigo social .......... I 15

i Técnicos auxiliares ..............oooiiiiinnn. C18

| Desenhadores ... i 2

¢ Topgrafo ....coviiiiii e | 1

Auxiliares técnicos de agricultura e silvicul-

PUTA cenivreinccnnncninanians STV ‘ 2
8 . Auxiliares técnicos de pecudria ................. C18
. Auxiliares técnicos de laboratorio .............. 5
i Auxiliares técnicos ... i 3

! i
Oliciais de secretaria ...........cocooviiiiienienns 33
TESOUTEITOS vevvevnininiiiiiiiiiriaeeneina e 2
9 SecretaArio-recepcionista .......coovevviriininiinn. ‘ 1
~ Escriturarios-dactilégrafos ... 43
© VIVEIFISIAS  ooviieein it 2
P Jardineiros ..o 2

Tratadores de animais ...........ccovvivinininans 6

Grupo | Carreiras Total

! i
. Guardas florestais ..............cccooeeieiiiiennnn. 10
. Guardas agricolas ............coceeviiiiiiiiniiinn, 4
- Condutores de miquinas ........c........coeueene. \ 3
10 | Tractoristas ............cccooeeeeiniienireeneneniininnen. o
CaPALAZES .ov.eeeeveecrniiecri e ; 8
MOLOSSETISIA ...cuinnrneienieeiannenennciineicnsinsenns i 1
Trabalhadores Turais .............cocoeeeeereeennnnn. . 56
| MECANICOS . viviiiirireiininiiiiieeiirerrreenennens ! 7
! Mecanico electricista ...........ccceeeveenirinneen ‘ 1
Encarregado geral de oficina mecénica ...... { 1
Fiscais de obras ........cccocoveveeieiiiiiiiniiinnnne. : 3
Electricista ..ccovevvveiiiininninniiiiiiennninninanin \ 1
Operadores de reprografia .................oeen.en ! 2

. Encarregado de parque de mdiquinas e via-

TULAS AULO ..eiviitiieriieeirieneeriaaenaaneenneans 1
Mestre de OfiCINAS ......coccovvvrivneennnn. s Y 1
n o Ferreirq ................................................ : 1
| Serralheiro ... 1
| Carpinteiros ..........ocooeviiiiiiiiii . 3
| Pedreiros .......ccoceveviineiiiieiiiiioiiiiieniacsnsnnis k]
[ PIOT o 1
i CantoNeiros ......c.ceeveeinierinieneeenenensecnenenns 2
Ajidante de Terrador e serrakheiro ............ 1
. Ajuda tes de mecdnico ... 2
: Ajudante de carpinteiro ..............cooeennee . 1
* Ajudantes de pedreiro e pintor .................. ; 2
GUATAAS .ivvvieeniiiiiiiieieei e ‘ 2
Guardas-NOCLUTNOS ..ovvvveuvevuneerneurssnrecensnsss ‘ 2
Motoristas de pesados .............ccoceininiinn, ‘ 4
Motoristas de ligeiros .................coiiiine. : 6
12 Fiéis de armazém .............coeeevvveneeininennnnn. ‘, 3
{67075 ¢ 110 T i 2
Telefonistas .......ccoovvveveeiiiiniiiiiiieeeianinanens i 3
Continuos € POrteiros ...............ceceeervrvenene ‘ 3
i Auxiliares de limpeza ...............cc.covn ‘ 5
! SEIVEMEES ..oeoviiriirirnirieerearieeinerrereeaeneennnn )
i Total ......ccvvvvneenns - 606

O Ministro das Finangas ¢ do Plano, Manuel Ja-
cinto Nunes. — O Ministro da Agricultura ¢ Pescas,
Apolindrio José Barbosa da Cruz Vaz Portugal. —
O Secretario de Estado da Administragio Piblica,
Anténio Jorge de Figueiredo Lopes.



