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Tecnologia do Instituto Politécnico de Setibal — autorizada a reno-
vagao do contrato por dois anos, com efeitos a partir de 1 de Junho
de 2005.

Susana da Silva Prudéncio, encarregada de trabalhos da Escola Supe-
rior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Setubal — autorizada
a renovacao do contrato por dois anos, com efeitos a partir de
1 de Junho de 2005.

14 de Novembro de 2005. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

Despacho (extracto) n.° 24 923/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 30 de Junho de 2005 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Settibal, por delegacao de competéncias:

Daniel José Medronho Foito, equiparado a professor-adjunto da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Setd-
bal — autorizada a renovagao do contrato por dois anos, com efeitos
a partir de 1 de Julho de 2005.

17 de Novembro de 2005. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

Despacho (extracto) n.° 24 924/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Julho de 2005 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Setubal, por delegagio de competéncias:

Carla Alexandra Gamelas Albuquerque Pinto Reis, equiparada a pro-
fessora-adjunta da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Poli-
técnico de Setibal — autorizada a renovagdo do contrato por dois
anos, com efeitos a partir de 17 de Julho de 2005.

17 de Novembro de 2005. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

Despacho (extracto) n.° 24 925/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Julho de 2005 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Setubal, por delegacao de competéncias:

Carlos Jorge da Cunha Matos, equiparado a assistente da Escola Supe-
rior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Setiibal — autorizada
a renovacao do contrato por dois anos, com efeitos a partir de
27 de Julho de 2005.

17 de Novembro de 2005. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

Edital n.° 932/2005 (2. série). — 1 — Maria Cristina Corréa
Figueira, presidente do Instituto Politécnico de Setubal, ao abrigo
da alinea /) do n.° 1 do artigo 16.° dos Estatutos do Instituto Poli-
técnico de Settibal, homologados pelo Despacho Normativo n.° 6/95,
publicado no Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 29, de 3 de Fevereiro
de 1995, faz saber que, nos termos do Estatuto da Carreira Docente
do Ensino Superior Politécnico (Decreto-Lein.® 185/81, de 1 de Julho),
se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias uteis, concurso documental
para provimento de um lugar de professor-adjunto para a Escola
Superior de Ciéncias Empresariais do Instituto Politécnico de Settbal,
para a area cientifica de Marketing e Gestao Logistica, grupo de
disciplinas de Gestao Logistica.

2 — A este concurso poderao concorrer:

a) Os professores-adjuntos de outra escola superior politécnica

da area cientifica ou grupo de disciplinas para que ¢ aberto
0 COncurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e do
grupo de disciplinas ou area cientifica de Economia e Gestao
consideradas pelo conselho cientifico como areas afins;

Os assistentes que, com pelo menos trés anos de bom e efectivo

servico na categoria, tenham obtido um diploma de estudos

graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre ou
equivalente na drea cientifica em que € aberto o concurso ou
em areas cientificas afins, nomeadamente Economia e Gestao;

d) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que é aberto o
concurso ou em areas cientificas afins, nomeadamente Eco-
nomia e Gestao;

e) Os equiparados a professor-adjunto ou a assistente da mesma
ou de outra escola da area cientifica ou grupo de disciplinas
em que ¢ aberto o concurso ou para as areas afins, nomea-
damente Economia e Gestao, e que satisfacam os requisitos
de habilitagdes e tempo de docéncia indicados na alinea c).
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3 — O método de seleccao a utilizar sera o de avaliagao curricular,
complementada com uma entrevista individual.

4 — Do requerimento de admissao a concurso, dirigido a presidente
do Instituto Politécnico de Setubal, deverao constar os seguintes ele-
mentos: nome completo, filiagdo, naturalidade, data e local de nas-

cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

5 — O requerimento devera ser acompanhado de:

a) Certificado do registo criminal;

b) Atestado de robustez fisica e psiquica (Decreto-Lei n.° 319/99,
de 11 de Agosto);

¢) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as leis
de recrutamento militar, se for o caso;

d) Fotocopias dos documentos comprovativos dos graus aca-
démicos;

e) Quatro exemplares do curriculum vitae ¢ um exemplar de
cada um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica men-
cionados no curriculo.

6—E dispensada a apresentagdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do nimero anterior aos candidatos que declarem
nos respectivos requerimentos, sob compromisso de honra, a situagao
precisa em que se encontram relativamente ao conteido de cada
uma delas.

6.1 — E igualmente dispensada a apresentacdo dos mesmos docu-
mentos aos candidatos com vinculo ao Instituto Politécnico de Settibal,
desde que se encontrem arquivados no processo individual.

7 — Os candidatos deverdo ter em conta que, relativamente ao
especificado no n.° 5:

7.1 — Na analise do curriculo s6 serao considerados os trabalhos
de que seja enviada cOpia no processo de candidatura e referentes
a area cientifica a concurso;

7.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficarao a pertencer ao Cen-
tro de Documentacdo da Escola Superior de Ciéncias Empresariais,
uma vez encerrado o concurso;

7.3 — Os cursos, semindrios e outras accoes de formacao, bem como
as fungoOes inerentes as actividades profissionais dos candidatos, deve-
rdo ser devidamente comprovados.

8 — Do curriculum vitae deverao constar:

8.1 — Graus académicos, indicando as classificagoes, datas e ins-
tituicoes em que foram obtidas, discriminando, em anexo, as disciplinas
frequentadas, quando tal se aplique.

8.2 — Actividade pedagdgica:

a) Experiéncia docente no ensino superior politécnico publico
e, complementarmente, no ensino universitario publico e no
ensino superior privado e cooperativo;

b) A regéncia de disciplinas, a responsabilidade por aulas ted-
ricas, praticas e tedrico-praticas, bem como a elaboragao de
trabalhos didacticos e pedagdgicos.

8.3 — Actividade cientifica — participagdo em actividades e pro-
jectos 1&D, publicacdes, comunicagdes e participagdo em congressos
e em reunioes e missoes cientificas, devendo ser especificados a data,
o local e o tipo de participagdo (com ou sem apresentagdo de comu-
nicagdes) e trabalhos de investiga¢do realizados.

8.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cagdo das instituicoes em que exerceu actividade profissional e duragao
dessas actividades, nivel de responsabilidade e projectos realizados.

8.5 — Actividades de apoio a gestdo no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
participagao em actividades de extensao e apoio as actividades de
gestao.

9 — A ordenacdo dos candidatos tera como base os seguintes
critérios:

a) Qualificacoes académicas;

b) Experiéncia de docéncia no ensino superior;

¢) Actividades pedagdgicas;

d) Actividades cientificas;

e) Experiéncia profissional extra docéncia;

f) Actividades de apoio a gestao no ensino superior;
g) Entrevista individual.

10 — A valorizacao relativa dos elementos constantes no n.° 9 sera
feita de acordo com as ponderagdes aprovadas pelo conselho cientifico,
as quais se encontram afixadas na Escola Superior de Ciéncias Empre-
sarias. Serd igualmente afixada a constituicao do grupo de disciplinas
referido no n.° 1 deste edital.

11 — A apresentacao das candidaturas devera ser feita directamente
nos Servicos Centrais do Instituto Politécnico de Setubal ou remetida
por correio, registado, com aviso de recepcao, para o Instituto Poli-
técnico de Setibal, Largo dos Defensores da Reptblica, 1,
2910-470 Setubal.

12 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Margo de 2000, faz-se constar a seguinte mengao: «Em
cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a Admi-
nistracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa
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mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressido profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
fora de discriminacao.»

16 de Novembro de 2005. — A Presidente, Maria Cristina Corréa
Figueira.

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Despacho (extracto) n.° 24 926/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 22 de Setembro de 2005 do vice-presidente do Instituto
Politécnico de Tomar, por delegacdo:

Ana Isabel de Santiago Vaz Cotta Guerra Martins — renovado o con-
trato administrativo de provimento como equiparada a assistente
do 1.° triénio, em regime de tempo integral, por urgente conve-
niéncia de servigo, da Escola Superior de Gestao do Instituto Poli-
técnico de Tomar, com inicio em 12 de Novembro de 2005 € com
término em 30 de Setembro de 2006, auferindo a remuneragao
correspondente ao escalao 1, indice 100, constante do estatuto remu-
neratério do pessoal docente do ensino superior politécnico para
esta categoria. (Contrato isento de fiscalizacdo prévia por parte
do Tribunal de Contas.)

16 de Novembro de 2005. — O Vice-Presidente, Anténio Pires da
Silva.

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Despacho n.° 24 927/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-presidente, em substituicao do presidente, nos termos da primeira
parte do n.° 2 do artigo 14.° dos Estatutos do Instituto Politécnico
de Viana do Castelo, homologados pelo Despacho Normativo
n.° 23/95, de 21 de Marco, ao abrigo da delegacao de competéncias
do Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior [despacho
n.° 11 389/2005 (2.2 série), n.° 1) da alinea i) do n.° 1]:

Mestre Carla Maria Palmeira Soares Barbosa, assistente do 1.° triénio
da Escola Superior de Educacao deste Instituto Politécnico — auto-
rizada a equiparacao a bolseira fora do Pais no periodo de 21 de
Novembro a 2 de Dezembro de 2005.

25 de Agosto de 2005. — O Vice-Presidente, Carlos Manuel da Silva
Rodrigues.

AGUAS DO LENA — SOCIEDADE CONCESSIONARIA
DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA
DO CONCELHO DA BATALHA, S. A.

Anuncio n.° 186/2005 (2.2 série). — Incompatibilidades e impe-
dimentos. — Nos termos do disposto no n.° 3 e para efeitos do n.° 4
do artigo 7.° da Lei n.° 64/93, de 26 de Agosto, publica-se extracto
de acta n.° 23 da assembleia geral da Aguas do Lena — Sociedade
Concessiondria do Sistema de Abastecimento de Agua do Concelho
da Batalha, S. A.:

«Acta n.° 23

Aos 5 dias do més de Julho de 2005, pelas 10 horas, reuniu a
assembleia geral da sociedade Aguas do Lena — Sociedade Conces-
siondria do Sistema de Abastecimento de Agua do Concelho da Bata-
lha, S. A., pessoa colectiva com o n.° 503778559, matriculada na Con-
servatéria do Registo Comercial da Batalha sob o n.° 564/961203,
com sede na vila da Batalha, lote 10, cédula B, na Batalha, com
o capital social de € 625 000. Encontrando-se devidamente repre-
sentada a unica accionista, LUSAGUA — Gestao de Aguas, S. A.,
conforme lista de presengas, que ficard arquivada na Sociedade no
respectivo dossier, foi por esta manifestada a vontade de reunir a
assembleia geral extraordinaria da Sociedade na sua sede social, sita
em Lisboa, na Avenida de 5 de Outubro, 293, 7.°, Lisboa, com dispensa
de formalidades prévias, nos termos do n.° 1 do artigo 54.° do Cédigo
das Sociedades Comerciais, com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto tnico. Eleigdo dos titulares dos érgaos sociais para o qua-
driénio de 2005-2008.

b) Conselho de administragdo:
Presidente — Dr. José Antonio Ferreira dos Santos.

[..]

Vogal — engenheiro Joao Miguel Graga Pereira de Almeida.
[-.1]

ogal — Dr.* Maria José de Andrade Lages.
[-.1]

4 — Que os administradores ora eleitos fiquem desde ja autorizados
a acumular o cargo com o exercicio de fungdes no ambito da
AdP — Aguas de Portugal, SGPS, S. A., incluindo as de membro
de drgaos sociais de empresas do Grupo Aguas de Portugal, com
fundamento no interesse para a sociedade de uma estreita ligagiao
com 0 mesmo.

Nada mais havendo a deliberar, encerrou-se a sessao pelas 10 horas
e 25 minutos, dela se lavrando a presente acta, que vai ser assinada
pelos membros da mesa da assembleia geral da Sociedade.»

16 de Novembro de 2005. — A Administragao: (Assinaturas ile-
giveis.)

AGUAS DA TEJA — SOCIEDADE CONCESSIONARIA DO SISTEMA
DE ABASTECIMENTO E DISTRIBUIGAQ DE AGUA, S. A.

Anuncio n.° 187/2005 (2.2 série). — Incompatibilidades e impe-
dimentos. — Nos termos do disposto no n.° 3 e para efeitos do n.° 4
do artigo 7.° da Lei n.° 64/93, de 26 de Agosto, publica-se extracto
da acta n.° 21 da assembleia geral da Aguas da Teja — Sociedade
Concessiondria do Sistema de Abastecimento e Distribuicdo de
Agua, S. A.:

«Acta n.° 21

Aos 5 dias do més de Julho de 2005, pelas 10 horas e 30 minutos,
reuniu a assembleia geral da Aguas da Teja — Sociedade Conces-
sionaria do Sistema de Abastecimento e Distribuicdo de Agua, S. A.,
pessoa colectiva com o n.° 503887870, matriculada na Conservatoria
do Registo Comercial de Trancoso sob o n.° 00209/200597, com sede
na Avenida das Comunidades Europeias, Zona Industrial, em Tran-
coso, com o capital social de € 875 000.

Encontrando-se devidamente representada a tnica accionista,
LUSAGUA — Gestao de Aguas, S. A., conforme lista de presengas,
que ficara arquivada na sociedade no respectivo dossier, foi por esta
manifestada a vontade de reunir a assembleia geral extraordinéria
da Sociedade na sua sede social, sita em Lisboa, na Avenida de 5 de
Outubro, 293, 7.°, Lisboa, com dispensa de formalidades prévias, nos
termos do n.° 1 do artigo 54.° do Cédigo das Sociedades Comerciais,
com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto tnico. Eleigao dos titulares dos 6rgaos sociais para o qua-
driénio de 2005-2008.

b.).C.onselho de administracao:

Presidente — Dr. José Antdnio Ferreira dos Santos.

\'/(;éal — engenheiro Joao Miguel Graca Pereira de Almeida.
[...
Vogal — Dr.? Maria José de Andrade Lages.
[..]

4 — Que os administradores ora eleitos fiquem desde ja autorizados
a acumular o cargo com o exercicio de fungbes no ambito da
AdP — Aguas de Portugal, SGPS, S. A., incluindo as de membro
de drgaos sociais de empresas do Grupo Aguas de Portugal, com
fundamento no interesse para a Sociedade de uma estreita ligacao
com 0 mesmo.

Nada mais havendo a deliberar, encerrou-se a sessao pelas 10 horas
e 55 minutos, dela se lavrando a presente acta, que vai ser assinada
pelos membros da mesa da assembleia geral da Sociedade.»

16 de Novembro de 2005.— Pela Administracio, (Assinatura
ilegivel.)

CENTRO HOSPITALAR DA COVA DA BEIRA, S. A.

Aviso n.° 11 014/2005 (2.7 série). — Dando cumprimento ao
acorddo do Tribunal Central Administrativo que decidiu anular o
concurso interno geral de ingresso para chefe de reparticdo aberto
por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 28, de 2
de Fevereiro de 1996, por interposicao de recurso contencioso da
candidata Maria Leonor Andrade Gomes Alvarinhas, por incumpri-
mento do disposto no artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30
de Dezembro, com a redaccao do Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de
Agosto, a seguir se publica a alteracdo da composi¢ao do juri do





