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Doutor Pedro Manuel Brito da Silva Correia, professor catedrático
convidado — no período de 31 de Outubro a 5 de Novembro de
2005.

Doutor Luís Manuel Camarinha de Matos, professor associado — no
período de 2 a 4 de Novembro de 2005.

Doutor Pedro João Valente Dias Guerreiro, professor associado — no
período de 18 a 21 de Novembro de 2005.

Doutora Ana Isabel Nobre Martins Aguiar Oliveira Ricardo, pro-
fessora auxiliar — no período de 10 a 14 de Dezembro de 2005.

Doutor João Manuel dos Santos Lourenço, professor auxiliar — no
período de 11 a 17 de Novembro de 2005.

Doutor José Paulo Barbosa Mota, professor auxiliar — no período
de 29 de Outubro a 4 de Novembro de 2005.

Doutor Luís Manuel Marques da Costa Caires, professor auxiliar — no
período de 30 de Outubro a 3 de Novembro de 2005.

Doutora Paula Alexandra da Costa Amaral Jorge, professora auxi-
liar — no período de 12 a 17 de Novembro de 2005.

Doutor Paulo Manuel Assis Loureiro Limão Vieira, professor auxi-
liar — no período de 31 de Outubro a 4 de Novembro de 2005.

Doutor Pedro Miguel Calado Simões, professor auxiliar — no período
de 10 a 14 de Dezembro de 2005.

11 de Novembro de 2005. — O Director, A. M. Nunes dos Santos.

Aviso n.o 11 005/2005 (2.a série). — Por meu despacho de 10
de Novembro de 2005, proferido por delegação de competências, foi
concedida equiparação a bolseiro fora do País aos docentes da Facul-
dade de Ciências e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa abaixo
indicados:

Doutor Manuel Américo de Jesus Gonçalves da Silva, professor cate-
drático — no período de 7 a 10 de Dezembro de 2005.

Doutor Pedro Manuel Brito da Silva Correia, professor catedrático
convidado — no período de 10 a 12 de Novembro de 2005.

Doutor Luís Manuel Camarinha de Matos, professor associado — no
período de 21 a 24 de Novembro de 2005.

Doutora Zenaide Carvalho Gonçalves da Silva, professora asso-
ciada — no período de 28 de Novembro a 13 de Dezembro de
2005.

Doutor Francisco Manuel Freire Cardoso Ferreira, professor auxi-
liar — no período de 1 a 10 de Dezembro de 2005.

Doutor José Martin Miquel Cabeças, professor auxiliar — no período
de 16 a 19 de Novembro de 2005.

Doutora Maria Teresa Varanda Cidade, professora auxiliar — no
período de 18 de Fevereiro a 31 de Março de 2006.

Doutor Nuno Manuel Robalo Correia, professor auxiliar — no
período de 21 a 30 de Novembro de 2005.

Doutor Ricardo Luís Rosa Jardim Gonçalves, professor auxiliar — nos
dias 16 e 17 de Novembro e 5 e 6 de Dezembro de 2005.

Doutor Rui Alexandre Nunes Neves da Silva, professor auxiliar — no
período de 11 a 14 de Dezembro de 2005.

Mestra Ana Luísa Almaça da Cruz Fernando, assistente — no período
de 19 a 24 de Novembro de 2005.

Mestre Pedro Miguel Negrão Maló, assistente — no período de 24
a 27 de Novembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director, A. M. Nunes dos Santos.

Aviso n.o 11 006/2005 (2.a série). — Por despacho de 14 de Outu-
bro de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Mestre António Patrício Alexandre — celebrado contrato adminis-
trativo de provimento, por conveniência urgente de serviço, como
assistente convidado, com efeitos a partir de 16 de Outubro de
2005, por um ano, com direito ao vencimento mensal correspon-
dente a 100 % do escalão 3, índice 155, a que se refere o anexo n.o 1
do Decreto-Lei n.o 408/89, de 18 de Novembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.o 373/99, de 18 de Setembro, ficando rescindido o anterior
contrato à data do início de funções. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

15 de Novembro de 2005. — O Director, A. M. Nunes dos Santos.

Aviso n.o 11 007/2005 (2.a série). — Por despacho de 3 de
Novembro de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Sandra Maria de Jesus Reis, assistente de administração escolar, da
carreira de assistente de administração escolar, em regime de con-
trato administrativo de provimento, com afectação à Escola Secun-
dária Seomara da Costa Primo, Amadora — nomeada, precedendo
concurso, estagiária da carreira técnica superior, na área de relações
públicas e internacionais, orientação profissional e aconselhamento,
em regime de comissão de serviço extraordinária, por um ano, do
quadro de pessoal não docente desta Faculdade, findo o qual ficará
automaticamente exonerada do lugar anterior, se a presente nomea-

ção se converter em definitiva. (Isento de fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

16 de Novembro de 2005. — O Director, A. M. Nunes dos Santos.

Instituto de Higiene e Medicina Tropical

Aviso n.o 11 008/2005 (2.a série). — Por despacho do director
do Instituto de Higiene e Medicina Tropical de 17 de Novembro
de 2005, proferido por delegação de competências [despacho
n.o 26 070/2004 (2.a série), de 16 de Dezembro]:

Francisco José Nunes Antunes, professor catedrático convidado deste
Instituto — concedida equiparação a bolseiro fora do País no
período compreendido entre 15 e 18 de Novembro de 2005.

18 de Novembro de 2005. — A Secretária Executiva, Maria José
de Freitas.

Instituto de Tecnologia Química e Biológica

Despacho n.o 24 859/2005 (2.a série). — Nos termos do n.o 3
do artigo 35.o e do artigo 37.o do Código do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de Novembro,
com as alterações introduzidas pelo Decreto-Lei n.o 6/96, de 31 de
Janeiro, o conselho administrativo delega no seu presidente a com-
petência própria do órgão.

Consideram-se ratificados todos os actos praticados a partir de 30 de
Agosto de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director, Peter Frank Lindley.

Despacho n.o 24 860/2005 (2.a série). — Por despacho do reitor
da Universidade Nova de Lisboa de 31 de Outubro de 2005:

Felicidade de Jesus Silva Rei, com a categoria de equiparada a assis-
tente administrativo — rescindido, a seu pedido, o contrato de tra-
balho a termo, com efeitos a partir de 1 de Novembro de 2005.
(Não carece de visto do Tribunal de Contas.)

18 de Novembro de 2005. — O Director, Peter Frank Lindley.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Deliberação n.o 1580/2005. — Por deliberação da secção perma-
nente do senado, em sua reunião de 28 de Setembro de 2005, foi
aprovada a alteração ao quadro de pessoal docente da Faculdade
de Psicologia e Ciências da Educação desta Universidade, o qual
passa a ser o seguinte:

Categorias Número de lugares

Professor catedrático . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13
Professor associado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 26

16 de Novembro de 2005. — O Reitor, J. Novais Barbosa.

Despacho n.o 24 861/2005 (2.a série). — Considerando que se
encontra concluído o procedimento relativo à selecção para provi-
mento do cargo de director do Departamento Social, cargo de direcção
intermédia, do quadro de pessoal dirigente dos Serviços de Acção
Social, publicitado na bolsa de emprego público e no jornal O Comércio
do Porto, de 23 de Julho de 2005;

Considerando que o cargo de director do Departamento Social
do quadro de pessoal dirigente dos Serviços de Acção Social da Uni-
versidade do Porto é, nos termos do n.o 2 do artigo 20.o dos Estatutos
destes Serviços, equiparado a director de serviços;

Considerando que a licenciada Maria Cristina Sampaio Mota e
Silva, assessora principal do quadro dos Serviços de Acção Social
da Universidade do Porto é, pela sua experiência profissional, deten-
tora de aptidão e competência técnica para o exercício das funções
inerentes ao cargo de director do Departamento Social, correspon-
dendo assim ao perfil pretendido para prosseguir as atribuições e
objectivos desse Departamento:

Assim, nos termos e ao abrigo do disposto nos n.os 3 e 4 do artigo 21.o
da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, conjugados com o n.o 4 do
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artigo 37.o da Lei n.o 51/2005, de 30 de Agosto, nomeio em comissão
de serviço, pelo período de três anos, a licenciada Maria Cristina
Sampaio Mota e Silva, do quadro de pessoal dos Serviços de Acção
Social da Universidade do Porto, cargo de direcção intermédia de
1.o grau.

8 de Novembro de 2005. — O Reitor, José Novais Barbosa.

Síntese curricular
de Maria Cristina Sampaio Mota e Silva

Currículo académico:

Licenciada em Serviço Social pelo Instituto Superior de Serviço
Social do Porto.

Currículo profissional:

Ingressou, em 12 de Fevereiro de 1976, no Centro Universitário
do Porto (posteriormente designado por Serviços Sociais da
Universidade do Porto) para o desempenho das funções de
assistente social, tendo exercido funções de estudo e análise
de candidaturas a bolsa de estudo/isenção de propinas e
alojamento;

Nomeada, em 22 de Novembro de 1985, técnica de serviço social
de 1.a classe do quadro dos SASUP.

Nomeada, em 9 de Junho de 1988, técnica de serviço social prin-
cipal do quadro dos SASUP;

Orientou, entre 1989 e 1995, técnicos de serviço social contratados
para análise de candidaturas a benefícios sociais;

Nomeada, em 24 de Novembro de 1995, assessora da carreira
de técnico de serviço social do quadro dos SASUP;

Orientadora de estágio de alunas da Escola Superior de Serviço
Social do Porto, em 1992-1993;

Responsável pelos processos de candidaturas/isenção de propi-
nas, em 1994-1995;

Colaborou na elaboração do programa informático para registo
e tratamento das candidaturas, bem como a sua actualização;

Nomeada, em 8 de Abril de 1999, assessora principal da carreira
técnica de serviço social do quadro dos SASUP;

Substituiu, nas suas faltas e impedimentos, a responsável pelo
Serviço de Bolsas, até 2002;

Em 2 de Dezembro de 2002, por despacho do administrador
para a acção social da Universidade do Porto, passou a coor-
denar o Serviço de Bolsas de Estudo, Auxílios de Emergência
e Procuradoria;

Como coordenadora reestruturou o Serviço de Bolsas de Estudo,
Auxílios de Emergência e Procuradoria, a nível técnico e admi-
nistrativo, promoveu a alteração do boletim de candidatura
em 2003-2004. Coordenou a equipa técnica de serviço social
na elaboração do trabalho «Caracterização sócio-económica
dos estudantes bolseiros da Universidade do Porto», em Maio
de 2004;

Organizou e participou em vários encontros de técnicas de serviço
social;

A partir de Maio de 2005 passou a ocupar, em regime de subs-
tituição, o cargo de director de departamento do Departa-
mento Social dos Serviços de Acção Social da Universidade
do Porto, para que foi nomeada por despacho do reitor de
9 de Maio de 2005;

Membro do conselho coordenador de avaliação dos Serviços de
Acção Social da Universidade do Porto.

Edital n.o 931/2005 (2.a série). — Doutora Maria Isabel Amorim
Azevedo, professora catedrática da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade do Porto, vice-reitora da mesma Universidade, faz saber
que, por seu despacho de 9 de Novembro de 2005, no uso de com-
petência delegada publicada no Diário da República, 2.a série, n.o 236,
de 12 de Outubro de 2002, pelo prazo de 30 dias úteis a contar
da publicação do presente edital no Diário da República, se abre con-
curso documental para o provimento de um lugar de professor asso-
ciado do grupo II, Nutrição Comunitária, da Faculdade de Ciências
da Nutrição e Alimentação desta Universidade.

Em conformidade com o estipulado nos artigos 37.o, 38.o, 41.o,
42.o e 43.o do Estatuto da Carreira Docente Universitária, publicado
em anexo à Lei n.o 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ão as seguintes
disposições:

I — Ao concurso poderão apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de análogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de análogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e, com, pelo menos, cinco anos de
efectivo serviço como docentes universitários;

c) Os doutores por universidades portuguesas ou com habilitação
equivalente, em especialidade considerada adequada à área
da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto o
concurso, que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
serviço na qualidade de docentes universitários.

II — 1 — O requerimento de admissão ao concurso é instruído com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condições
fixadas em qualquer das alíneas do capítulo I, designadamente
a certidão do doutoramento e certidão comprovativa do tempo
de serviço na qualidade de docente universitário, da qual cons-
tem, se for caso disso, os períodos de equiparação a bolseiro
usufruídos;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com indicação das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagógicas desen-
volvidas.

2 — Os candidatos deverão indicar no requerimento os seguintes
elementos:

a) Nome completo;
b) Filiação;
c) Número e data do bilhete de identidade e serviço que o emitiu;
d) Data e localidade de nascimento;
e) Estado civil;
f) Profissão;
g) Residência ou endereço de contacto.

3 — Não é exigida a apresentação de documentos comprovativos
da posse dos requisitos gerais de provimento em funções públicas,
bastando a declaração do candidato, sob compromisso de honra, no
próprio requerimento ou em documento à parte, da situação precisa
em que se encontra relativamente ao conteúdo de cada uma das seguin-
tes alíneas:

a) Nacionalidade;
b) Cumprimento dos deveres militares ou de serviço cívico,

quando obrigatório;
c) Não estar inibido do exercício de funções públicas ou interdito

para o exercício das funções a que se candidata;
d) Possuir a robustez física e o perfil psíquico indispensáveis

ao exercício da função e ter cumprido as leis de vacinação
obrigatória.

III — 1 — A Reitoria comunicará aos candidatos, no prazo de três
dias, o despacho de admissão ou não admissão ao concurso, o qual
se baseará no preenchimento ou na falta de preenchimento, por parte
daqueles, das condições para tal estabelecidas.

2 — No prazo de 30 dias úteis subsequentes ao da recepção do
despacho de admissão devem os candidatos apresentar os documentos
indicados no artigo 44.o do Estatuto da Carreira Docente Universitária
(ECDU), sob pena de exclusão.

A este concurso é ainda aplicável o disposto nos artigos 46.o, 47.o,
48.o, n.o 2 do artigo 49.o, e 50.o, 51.o e 52.o do ECDU.

IV — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição,
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

E, para constar, se lavrou o presente edital que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

E eu, Arnaldo António Gomes de Azevedo, director de serviços
de pessoal e expediente da Universidade do Porto, o subscrevi.

14 de Novembro de 2005. — A Vice-Reitora, Maria Isabel Amorim
Azevedo.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.o 24 862/2005 (2.a série). — Por des-
pacho de 10 de Novembro de 2005 do vice-reitor da Universidade
do Porto, por delegação:

Licenciado Nuno Manuel Cidade Moura Baptista, estagiário da car-
reira de especialista de informática do grau 1, nível 2, da Faculdade
de Farmácia desta Universidade — nomeado definitivamente espe-




