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Pontuacao

F.2 — Ensino

Orientagao/supervisao de estudantes de Enfermagem em
Ensino Clinico (durante um periodo de tempo <10
SEMANAIS) (2) ettt 1,5

Orientagao/supervisao de estuantes de Enfermagem em
Ensino Clinico (durante um periodo de tempo > 10

SEMANAS) .« v e v vetee ettt e 2,5
Orientacao/supervisdo de estudantes de Enfermagem em
Ensino Clinico de Satide Materna (3) ................ 35

F.3 — Formacao

Responsavel pela formacdo emservico ................. 2
Realizagao de accoes de formagao em servigo . .......... 2

F.4 — Investigacao

2 (cada
até 6)

Trabalhos de investigagao nao académicos na area dos cui-
dados de enfermagem (certificados por uma institui¢ao)

(') Devidamente certificados de acordo com o Decreto-Lei n.° 50/98, de 11 de Marco,
o Decreto Regulamentar n.° 15/96, de 23 de Novembro, e o despacho conjunto n.® 428/98,
publicado no Didrio da Repriblica, 2.* série, de 24 de Julho.

(%) Periodo de tempo superior a trés semanas.

II — Critérios de desempate

Se apos a aplicacao dos parametros de seriacao enunciados se veri-
ficar situacdo de empate, a estes candidatos aplicar-se-ao sucessiva-
mente os seguintes critérios:

1) Menor idade;

2) Mais tempo de exercicio profissional na prestacao de cuidados
em saude materna;

3) Categoria profissional mais elevada.

A - FORMAGAO ACADEMICA E PROFISSIONAL

D Curso de Enfermagem Compliementar — Secgdo de Ensino

D Curso de Enfermagem Complementar — Secgdio de Administragao
D Curso de Administragdo Aplicada aos Servigos de Enfermagem
D Curso de Pedagogia Aplicada ao Ensino de Enfermagem

D Cursos de Especializagdo em Enfermagem

D Licenciatura noutra drea

D Curso de Pés - Graduagdo (duragdo > a 1 ano)

D Mestrado

B — FORMAGAO CONTINUA RELEVANTE PARA A AREA DO CURSO A QUE SE
CANDIDATA
(CURsOs, ACCOES, SEMINARIOS, PROGRAMAS) (1)

FORMAGOES COM DURAGAO ENTRE:

D De 24 a 60 horas

NUmero de Acgdes
D De 61 a 120 horas

Numero de Acgdes

DSupen'or a 120 horas

Numero de Acgdes

1) Consideram-se apenas as ACCOES/CURSOS ou oufro tipo de Fomacdo (Congressos, Semindrios, etc.) com
duragao = a 24 horas;
Considerar apenas o n.° de acgdes com duragdo comespondente a uma determinada formacdo e no o
somatdrio de varias acgdes.
Por cada dia de formagdo ser&io contabilizadas 6 h, quando o n.° de horas n&o estiver explicitado.

C = PuBLICAGOES E COMUNICACOES DE CARIZ CIENTIFICO

D Publicagdes de artigos em revistas cientificas/ Livros/ Tradugdes N°

D Comunicagdes em reunides cientificas N
Apresentar Cerlificado das COMUNICAGOES

D — TEMPO DE EXERCICIO PROFISSIONAL (até 29-04-2005)

Anos Meses Dias

E - PRESTACAO DE CUIDADOS

ANEXO IV

CURRICULUM ACADEMICO E PROFISSIONAL
Para preenchimento desta ficha cunicular recomra &s orientagdes existentes na grelha de
REGRAS E CRITERIOS DE SELECGAQ DE CANDIDATOS {ANEXO ll)
IDENTIFICAGAO
Nome {completo)
Portador do Bilhete de Identidade n°
Emitido pelo Arquivo de Identificag&o de em /I
nascido(ala___/__/ . ha freguesia de . concetho de
Inscrito na Ordem dos Enfermeiros com o n.°
RESIDENCIA:
Residente em
IDENTIFICAGAO PROFISSIONAL
CURSO DE LICENCIATURA EM ENFERMAGEM OU EQUIVALENTE LEGAL:
Classificag&o valores
Estabelecimento de Ensino de Enfermagem
CURSOS SUPERIORES NOUTRAS AREAS CIENTIFICAS:
D Licenciatura
D Pés-Graduacao
D Mestrado
Categoria Profissional
Data de fomada de posse na categoria actual / /
Instituic@o
Servigo
CoNiacrOS:
= i R/ Trabalho

D E.1- Prestac&o de cuidados de enfermagem gerais Numero total de anos

D E.2 - Prestagdo de cuidados de enfermagem de satde

matema, ginecologia e/ ou de neonatologia Nomero total de anos

F — EXPERIENCIAS RELEVANTES NO EXERCICIO PROFISSIONAL

D F.1 - Integragdo de Enfermeiros

Nomero total de anos

D F.1 - Coordenagdoe de Equipas de Enfermagem

Numero total de anos

D F.1 - Gestdo da Unidade/Servigo Nomero fofal de anos
D F.2 - Orientag@io/ Supervisdo de estudantes em Ensino Clinico

durante um periodo de tempo igual ou inferior a 10 semanas Numero total de Semanas

D F.2 - Orientag@o/ SupervisGo de estudantes em Ensino Clinico

durante um periodo de tempo supertior a 10 semanas Normero fotal de Semanas

D F.2 - Orientag@o/ Supervisdo de estudantes em Ensino Clinico
de Satde Matema Nomero fotal de Semanas

D F.3 - Responsavel pela Formagdo em Servigo

Nomero total de anos

D F.3 - Redlizagto de acgdes de Formagdo em Servigo Nomero fotal de Accdes
D F.4 - Trabalhos de Investigag@o na Grea dos Cuidados de

Enfermagem redlizados em contexto ndo académico Ne Trabalhos

Nota:
Devem ser apresentados os Documentos comprovativos dos Dapos CURRICULARES aqui mencionados

Data / / 2005
O Candidato

INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

Escola Superior de Tecnologia e Gestao
Aviso n.° 5241/2005 (2.2 série):

Carolina Isabel Morais de Oliveira Santos — autorizada a renovagao
do contrato como equiparada a assistente do 1.° triénio, apés pro-
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posta aprovada por ratificacao em reuniao do conselho cientifico
de 21 de Marco de 2005, nos termos do despacho n.° 20 729/2004
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 237,
de 8 de Outubro de 2004, conjugado com a Lei n.° 54/90, de 15
de Setembro, e a alinea &) do Despacho Normativo n.® 35/95, de
20 de Julho, ao abrigo do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho, em regime de pessoal especialmente contratado,
a tempo completo e em exclusividade, para o exercicio de fungoes
na Escola Superior de Tecnologia e Gestdo, com efeitos a partir
de 15 de Outubro de 2004, para o biénio de 2004-2006. (Isento
de visto prévio do Tribunal de Contas.)

22 de Abril de 2005.— O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

Aviso n.° 5242/2005 (2.2 série):

Luis Pedro Salgado Moura Fernandes — autorizada a renovagao do
contrato como equiparado a assistente do 2.° triénio, apds proposta
aprovada por ratificacdo, em reunido do conselho cientifico de 21
de Marco de 2005, nos termos do despacho n.° 20 729/2004
(2.2 série) publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 237, de
8 de Outubro de 2004, conjugado com a Lei n.° 54/90, de 15 de
Setembro, e com a alinea #) do Despacho Normativo n.° 35/95,
de 20 de Julho, e ao abrigo do artigo 12.° do Decreto-Lei n.© 185/81,
de 1 de Julho, em regime de pessoal especialmente contratado,
tempo completo e exclusividade, para o exercicio de funcoes na
Escola Superior de Tecnologia e Gestao, com efeitos a partir de
12 de Marco de 2005, para o biénio de 2005-2007. (Isento de visto
prévio do Tribunal de Contas.)

22 de Abril de 2005.— O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

Aviso n.° 5243/2005 (2.2 série):

Hugo Emanuel Charrinho da Costa Biscaia — autorizada a renovagao
do contrato como equiparado a assistente do 2.° triénio, ap6s pro-
posta aprovada em reunido do conselho cientifico de 21 de Margo
de 2005, nos termos do despacho n.° 20 729/2004 (2.2 série), publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 237, de 8 de Outubro
de 2004, conjugado com a Lei n.° 54/90, de 15 de Setembro, e
a alinea &) do Despacho Normativo n.° 35/95, de 20 de Julho,
ao abrigo do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
em regime de pessoal especialmente contratado, em dedicagao
exclusiva, para o exercicio de fun¢des na Escola Superior de Tec-
nologia e Gestdo, com efeitos a partir de 17 de Julho de 2004,
pelo biénio de 2005-2007. (Isento de visto prévio do Tribunal de
Contas.)

22 de Abril de 2005.— O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Instituto Superior de Engenharia

Contrato (extracto) n.° 1175/2005:

Paulo Manuel Baltarejo de Sousa — celebrado contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, auferindo o venci-
mento previsto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos
a partir de 14 de Fevereiro e validade até 30 de Setembro de
2005.

26 de Abril de 2005.— A Vice-Presidente, Maria de Fdtima
Morgado.

Contrato (extracto) n.° 1176/2005:

Paula Correia Tavares — celebrado contrato administrativo de pro-
vimento como equiparada a assistente, auferindo o vencimento pre-
visto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir
de 14 de Fevereiro e validade até 30 de Setembro de 2005.

29 de Abril de 2005.— A Vice-Presidente, Maria de Fdtima
Morgado.

Contrato (extracto) n.° 1177/2005. — Por despacho da vice-
-presidente:

Carla Patricia Filipe da Costa e Lopes — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente, com efeitos

a partir de 19 de Abril de 2005 e validade até 18 de Abril de
2007.

5 de Maio de 2005. — O Chefe da Divisdao de Administracao de
Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Despacho (extracto) n.° 11 285/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 2 de Maio de 2005 da presidente do Instituto Politécnico
de Setdbal:

Marta Patricia Argiiello Argiiello, equiparada a professora-adjunta
da Escola Superior de Satude deste Instituto Politécnico — auto-
rizada a nomeagao como professora-adjunta, por um periodo inicial
de trés anos, com efeitos a partir da data da posse do lugar, con-
siderando-se rescindido o anterior contrato a partir da mesma data.

2 de Maio de 2005. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Aviso n.° 5244/2005 (2.2 série). — 1 — Em conformidade com
os artigos 5.°, 7., 15.° e 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho, e demais disposi¢oes legais em vigor, o Instituto Politécnico
de Tomar torna publico que se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias
a contar da data de publicacao do presente aviso no Didrio da Repui-
blica, concurso documental para recrutamento de um professor-ad-
junto para a area de Construgdo, do Departamento de Engenharia
Civil da Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Poli-
técnico de Tomar, sita na Quinta do Contador, Estrada da Serra,
2300-313 Tomar.

2 — Podem ser opositores ao concurso mencionado no nimero
anterior:

2.1 — Os professores-adjuntos da area de Construgao de qualquer
escola superior do ensino politécnico;

2.2 — Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria que tenham obtido diploma de estudos graduados
ou estejam habilitados com o grau de mestre ou equivalente em Cién-
cias da Construgao;

2.3 — Os equiparados a professor-adjunto ou a assistente de qual-
quer escola do ensino politécnico na area de Construgdo com, pelo
menos, trés anos de bom e efectivo servico e habilitados com o grau
de mestre ou equivalente em Ciéncias da Construcao;

2.4 — Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, tenham obtido um diploma de estudos gra-
duados ou estejam habilitados com o grau de licenciatura em Enge-
nharia Civil e o mestrado em Ciéncias da Construgao.

3 — O concurso ¢ valido apenas para o lugar mencionado.

4 — O presente concurso decorrerd em duas fases: avaliacdo cur-
ricular e entrevista.

5 — Critérios de seleccao e ordenacao dos candidatos:

a) Experiéncia docente em instituicdo de ensino superior poli-
técnico;

b) Licenciatura em Engenharia Civil e mestrado em Ciéncias
da Construcao;

¢) Experiéncia na utilizagao de métodos de caracterizagao recor-
rendo a ultra-sons, modelos numéricos e experimentais;

d) Conhecimentos cientificos consentaneos com a progressao na
carreira docente do ensino superior politécnico;

e) Disponibilidade para dedicacdo plena na regiao;

f) Resultado da entrevista.

6 — Os candidatos deverao instruir os requerimentos com os seguin-
tes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certidao de registo criminal;

e) Atestado médico a que se refere o artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 319/99, de 11 de Agosto;

d) Quatro exemplares do curriculum vitae detalhado, quaisquer
documentos que provem as habilitacoes cientificas, dois exem-
plares das suas publicagoes e demais documentos que facilitem
a formacdo de um juizo sobre as aptidoes dos candidatos
para o exercicio do cargo a concurso;

e) Fotocdpia do certificado da licenciatura;

f) Fotocdpia do certificado do mestrado;

g) Declaragdo, passada pela instituicilo em que o candidato
exerce funcgoes, se for caso disso, comprovando que se encon-
tra nas condicOes previstas no n.° 2 deste aviso.



