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para dizerem por escrito o que se lhes oferecer. A alegação deverá
ser remetida pelo correio, em carta registada com aviso de recepção,
ou entregue pessoalmente, dirigida ao presidente do júri do concurso
externo de ingresso para assistente administrativo, Faculdade de Ciên-
cias do Desporto e de Educação Física da Universidade do Porto,
sita na Rua do Dr. Plácido Costa, 91, 4200-450 Porto.

Faculdade de Ciências da Nutrição e Alimentação

Despacho (extracto) n.o 12 196/2005 (2.a série). — Por des-
pacho de 12 de Maio de 2005 da presidente do conselho directivo
da Faculdade de Ciências da Nutrição e Alimentação, proferido por
delegação de competência do reitor da Universidade do Porto:

Maria Luiza Kent-Smith do Amaral, professora auxiliar este esta-
belecimento de ensino — concedida equiparação a bolseiro dentro
do País de 23 a 25 de Maio de 2005.

12 de Maio de 2005. — A Directora de Serviços, Maria Meibel
Simões Marques Soeiro Batista.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.o 12 197/2005 (2.a série). — Por des-
pacho de 21 de Abril de 2005 do director da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto, por delegação de competências do reitor
da Universidade do Porto, foi concedida a equiparação a bolseiro
no estrangeiro ao Doutor António Augusto Fernandes, em 18 e 19
de Abril de 2005, e ao Doutor José António Rodrigues Pereira de
Faria, de 24 a 27 de Fevereiro de 2005.

29 de Abril de 2005. — O Responsável pela Divisão de Recursos
Humanos, José Fernando Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 12 198/2005 (2.a série). — Por des-
pacho de 19 de Abril de 2005 do director da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto:

Licenciada Cláudia João da Silva Timóteo Vinhais — renovado, pelo
período de um ano, o contrato de trabalho a termo certo como
técnica de 2.a classe (G) da Faculdade de Engenharia da Univer-
sidade do Porto, com efeitos a partir de 12 de Maio de 2005. (Não
carece de visto do Tribunal de Contas. Não são devidos emo-
lumentos.)

10 de Maio de 2005. — O Responsável pela Divisão de Recursos
Humanos, José Fernando Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 12 199/2005 (2.a série). — Por des-
pacho de 12 de Abril de 2005 do director da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto:

Licenciada Águeda da Conceição Gonçalves — renovado, pelo
período de dezoito meses, o contrato de trabalho a termo certo
como técnica de 2.a classe (G) da Faculdade de Engenharia da
Universidade do Porto, com efeitos a partir de 13 de Maio de 2005.
(Não carece de visto do Tribunal de Contas. Não são devidos
emolumentos.)

10 de Maio de 2005. — O Responsável pela Divisão de Recursos
Humanos, José Fernando Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 12 200/2005 (2.a série). — Por des-
pacho de 5 de Maio de 2005 do director da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto, por delegação de competências do reitor
da Universidade do Porto, foi concedida equiparação a bolseiro no
estrangeiro ao Doutor Lucas Filipe Martins da Silva, de 30 de Abril
a 8 de Maio de 2005.

11 de Maio de 2005. — O Responsável pela Divisão de Recursos
Humanos, José Fernando Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 12 201/2005 (2.a série). — Por des-
pacho de 5 de Abril de 2005 do director da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto, por delegação de competências do reitor
da Universidade do Porto, foi concedida equiparação a bolseiro no
estrangeiro ao Doutor João Abel Peças Lopes no dia 6 de Abril
de 2005.

11 de Maio de 2005. — O Responsável pela Divisão de Recursos
Humanos, José Fernando Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 12 202/2005 (2.a série). — Por des-
pacho de 9 de Maio de 2005 do director da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto, por delegação de competências do reitor
da Universidade do Porto:

Doutor Sebastião José Cabral Feyo de Azevedo — concedida equi-
paração a bolseiro no estrangeiro de 16 a 20 de Maio de 2005.

11 de Maio de 2005. — O Responsável pela Divisão de Recursos
Humanos, José Fernando Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 12 203/2005 (2.a série). — Por des-
pacho de 21 de Março de 2005 do director da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto, por delegação de competências do reitor
da Universidade do Porto, foi concedida a equiparação a bolseiro
no estrangeiro ao Doutor António Augusto Fernandes, de 16 a 18 de
Março de 2005, e ao Doutor Clito Félix Alves Afonso, de 2 a 9 de
Abril de 2005.

11 de Maio de 2005. — O Responsável pela Divisão de Recursos
Humanos, José Fernando Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 12 204/2005 (2.a série). — Por des-
pacho de 17 de Março de 2005 do director da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto, por delegação de competências do reitor
da Universidade do Porto, foi concedida equiparação a bolseiro no
estrangeiro:

Ao Doutor João António Correia Lopes — nos dias 14 e 15 de Março
de 2005.

Ao Doutor José Luís Coelho Alexandre — de 15 a 23 de Março de
2005.

Ao Doutor Pedro Henrique Henriques Guedes de Oliveira — de 12
a 15 de Março de 2005.

11 de Maio de 2005. — O Responsável pela Divisão de Recursos
Humanos, José Fernando Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 12 205/2005 (2.a série). — Por des-
pacho de 2 de Maio de 2005 do director da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto, por delegação de competências do reitor
da Universidade do Porto, foi concedida equiparação a bolseiro no
estrangeiro ao Doutor Carlos Alberto Silva Ribeiro no dia 10 de
Maio de 2005.

12 de Maio de 2005. — O Responsável pela Divisão de Recursos
Humanos, José Fernando Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 12 206/2005 (2.a série). — Por des-
pacho de 21 de Março de 2005 do director da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto, por delegação de competências do reitor
da Universidade do Porto, foi concedida equiparação a bolseiro no
estrangeiro ao Doutor Paulo Jorge Valente Garcia de 6 a 8 e de
13 a 15 de Abril de 2005.

12 de Maio de 2005. — O Responsável pela Divisão de Recursos
Humanos, José Fernando Oliveira.

Faculdade de Economia

Aviso n.o 5556/2005 (2.a série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.o 204/98, de 11 de Julho, faz-se público que, devidamente autorizado
por despacho de 27 de Abril de 2005 do director da Faculdade, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis a contar da data de
publicação do presente aviso no Diário da República, concurso interno
geral de acesso para o provimento de um lugar de assistente admi-
nistrativo especialista, da carreira de assistente administrativo (com
dotação global), constante do quadro de pessoal da Faculdade de
Economia da Universidade do Porto, publicado no Diário da Repú-
blica, 2.a série, de 12 de Fevereiro de 2000.

Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição, a
Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

1 — Prazo de validade — o concurso é válido para o provimento
do lugar indicado, caducando com o seu preenchimento.

2 — Local de trabalho — o local de trabalho é na Faculdade de
Economia da Universidade do Porto, sita à Rua do Dr. Roberto Frias,
4200-464 Porto.

3 — Os métodos de selecção a utilizar serão os seguintes:
3.1 — Avaliação curricular — visa avaliar as aptidões profissionais

dos candidatos na área para que o concurso é aberto, com base na
análise do respectivo currículo profissional.


