8294

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

N.2 105 — I de Junho de 2005

1.2 — Aprovar os horarios de trabalho e os planos de férias do
pessoal dentro do que estiver superiormente estabelecido;

1.3 — Justificar ou injustificar faltas dos funcionérios e agentes nos
termos da legislagao aplicavel, nomeadamente do regime do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, promovendo a verificagdio domi-
ciliaria da doenca e a submissdao dos funciondrios e agentes a junta
médica, nos termos da lei em vigor;

1.4 — Homologar as classificagdes de servigo atribuidas nos termos
do artigo 12.° do Decreto Regulamentar n.° 44-B/83, de 1 de Junho;

1.5 — Autorizar o processamento da reversao do vencimento de
exercicio;

1.6 — Autorizar as comissoes gratuitas de servigo até ao limite de
15 dias por ano civil para participacao em cursos, semindrios, encon-
tros, jornadas ou outras accoes de formagao de idéntica natureza
realizadas no Pais, bem como a equiparagido a bolseiro no Pais ou
no estrangeiro;

1.7 — Praticar todos os actos relativos a aposentacao dos funcio-
narios e agentes e, em geral, todos os actos respeitantes ao regime
de seguranca social da fungao publica, incluindo os referentes a aci-
dentes em servigo;

1.8 — Autorizar os funciondrios a comparecer em juizo, quando
devidamente requisitados nos termos da lei processual respectiva;

1.9 — Autorizar deslocagdes em servico no territdrio nacional, qual-
quer que seja o meio de transporte, bem como o processamento dos
correspondentes abonos ou despesas com aquisi¢do de bilhetes ou
titulos de transporte e das ajudas de custo, antecipadas ou nao;

1.10 — Aprovar as listas de antiguidade dos funcionérios com excep-
¢ao da decisao das respectivas reclamacoes;

1.11 — Conceder o Estatuto do Trabalhador-Estudante, nos termos
da legislacao em vigor;

1.12 — Reconhecer como acidente de trabalho os sofridos pelo tra-
balhador e autorizar o processamento das respectivas despesas até
aos limites legais;

1.13 — Autorizar a passagem de certidoes de documentos arqui-
vados no processo individual dos funcionarios e agentes, bem como
a restituicdo de documentos aos interessados, nos termos gerais;

1.14 — Autorizar o pagamento de trabalho extraordindrio, nocturno
e aos sabados, domingos e feriados, nos termos das disposicoes legais
em vigor, bem como autorizar o abono da respectiva remuneragao,
desde que néo exceda um terco do vencimento;

1.15 — Enviar para publicacdo na Imprensa Nacional todos os movi-
mentos de pessoal;

1.16 — Desenvolver o processo de constitui¢ao de juris de concursos
internos e externos.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 21 de Julho de 2004,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pela referida dirigente no ambito dos poderes agora delegados e
subdelegados.

6 de Janeiro de 2005. — O Vogal Executivo do Conselho de Admi-
nistragao, Antonio Pedro Aratijo Lopes.

Despacho n.° 12 147/2005 (2.? série). — Nos termos dos arti-
gos 35.° e seguintes do Codigo do Procedimento Administrativo, do
n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 188/2003, de 20 de Agosto,
e no uso da faculdade conferida pelo despacho n.° 27 271/2004, de
3 de Dezembro, do Secretario de Estado Adjunto do Ministro da
Saude, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 304, de 30
de Dezembro de 2004, delego no administrador hospitalar Dr. José
Anténio Couto Pinto Bronze, director do Servico de Aprovisiona-
mento, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1) Designar os membros das comissdes previstas no n.° 1 do
artigo 155.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

2) Autorizar a abertura de concursos e outros procedimentos
para a aquisicdo de bens de consumo, prestacao de servicos
e bens de investimento, por inutilizagdo, até ao limite de
€ 50 000;

3) Autorizar a adjudicacdo e realizagdo de despesas com a aqui-
sicdo de bens de consumo, prestagao de servicos e bens de
investimento, por inutilizacdo, até ao limite de € 50 000.

A presente delegagdo produz efeitos desde 21 de Julho de 2004,
ficando por este meio ratificados todos os actos que, no ambito dos
poderes agora delegados, tenham sido praticados pelo referido
dirigente.

6 de Janeiro de 2005. — O Vogal Executivo do Conselho de Admi-
nistracao, Antonio Pedro Aratijo Lopes.

Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia

Deliberacao n.° 748/2005. — Por deliberacio do conselho de
administracao de 11 de Maio de 2005:

Dr.? Maria do Sameiro Pinto César Faria — homologada a acta da
comissao de avaliacdo curricular, com informacgdo de aprovada a
sua progressao a categoria de assistente gradudada de nefrologia,
nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 23.° do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, aplicével a carreira médica
hospitalar por forga do artigo 30.° daquele mesmo diploma. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Maio de 2005. — O Vogal Executivo do Conselho de Admi-
nistracao, Antonio Augusto Paul.

Hospital Distrital do Montijo

Aviso n.° 5527/2005 (2.2 série). — Concurso n.° 2/2005 — interno
geral de ingresso na categoria de enfermeiro. — 1 — Torna-se publico
que, por deliberacdo do conselho de administracao de 29 de Abril
de 2005 e nos termos do previsto nos Decretos-Leis n.% 437/91, de
2 de Novembro, 412/98, de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de
Outubro, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias uteis a contar
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso interno geral de ingresso para preenchimento de nove lugares
na categoria de enfermeiro do quadro de pessoal deste Hospital, apro-
vado pela Portaria n.° 459/98, de 30 de Julho.

2 — Prazo de validade — o concurso € vélido para o preenchimento
das vagas mencionadas, caducando com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — no Hospital do Montijo, sito na Rua de
Machado Santos, 52-54, 2870-351 Montijo.

4 — Conteudo funcional — as fun¢des a desempenhar sio as cons-
tantes do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novem-
bro, com as alteracoes que lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

5 — Vencimentos e demais regalias sociais— o vencimento é o
constante do mapa 1v a que se refere o n.° 1 artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro, para a categoria de enfermeiro, de
acordo com as alteragdes constantes do anexo n.° 1 do Decreto-Lei
n.° 411/99, de 15 de Outubro, e as regalias sociais as genericamente
vigentes para a fungao publica.

6 — Legislacao aplicdvel — o presente concurso rege-se pelo regime
proprio da carreira de enfermagem, definido pelo Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, com as alteragoes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.® 412/98, de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de
Outubro, Decretos-Leis n.°s 427/89, de 7 de Dezembro, e 6/96 de
31 de Janeiro, e Decreto-Lei n.° 101/2003, de 23 de Maio.

7 — Requisitos de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — os previstos no n.° 3 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro;

7.2 — Requisitos especiais — ser funcionario ou agente da Admi-
nistragao Publica e possuir o titulo profissional de enfermeiro nos
termos da alinea a) do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de
8 de Novembro, com a nova redaccdo que lhe foi dada pelo Decre-
to-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

8 — Método de seleccao — avaliacdo curricular, nos termos da ali-
nea a) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro, que visa avaliar a qualificagdo pro-
fissional dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias
da funcao, a habilitacdo académica, a formagao profissional, a expe-
riéncia profissional e outros elementos considerados relevantes.

9 — A classificagao final resulta da aplicacao do método de seleccao,
sendo adoptada a escala de 0 a 20 valores, considerando-se excluidos
os candidatos que obtenham classificagio inferior a 9,5.

10 — Nos termos do n.° 6 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, em caso de igualdade de classificagao, preferem,
sucessivamente, os candidatos ja detentores da categoria a que con-
correm e os que desempenhem fungdes nos estabelecimento ou servigo
interessado.

11 — Formalizacao das candidaturas:

11.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente do conselho de administragao do Hos-
pital do Montijo, solicitando a admissdo ao concurso e entregue na
Seccdo de Pessoal do mesmo Hospital, durante as horas de expediente,
até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ainda
ser enviado pelo correio, sob registo, com aviso de recepcdo, desde
que expedido até ao termo do prazo fixado.

11.2 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
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identidade e servigo de identificagdo que o emitiu, residéncia
e telefone);

b) Habilitagoes literdrias e profissionais;

¢) Identificacdo do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia ao nimero, data e pagina do Didrio da Republica em
que o presente aviso vem publicado;

d) Identificacdo, em alineas separadas, dos documentos que
acompanham o requerimento, bem como a sua sumaria
caracterizagao;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciacdo do seu mérito ou que constituam
motivo de preferéncia legal.

12 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo da posse dos requisitos gerais pre-
vistos no n.° 7.1 do presente aviso, ou declaragdo sob com-
promisso de honra, em alineas separadas, da situagao em
se encontra relativamente a cada um desses requisitos;

b) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica;

¢) Documento comprovativo de inscricdo na Ordem dos Enfer-
meiros;

d) Documento comprovativo das habilitagdes literarias e pro-
fissionais;

e) Trés exemplares do curriculum vitae.

13 — Os funcionarios e agentes pertencentes ao Hospital Distrital
do Montijo estao dispensados da apresentacao dos documentos com-
provativos dos requisitos que constem do respectivo processo indi-
vidual, nos termos do n.° 3 do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro.

14 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos, bem como
a de classificacdo final, serdo publicitadas através de aviso no Didrio
da Repuiblica, nos termos do n.° 2 do artigo 33.° e do artigo 38.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, e afixadas no placard
do Servigo de Pessoal deste Hospital.

15 — Asfalsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei penal.

16 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentaciao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

17 — De acordo com o despacho conjunto n.° 373/2000: «<Em cum-
primento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a Administragao
Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escru-
pulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.»

18 — Constituigao do juri:

Presidente — Luisa de Jesus Barbosa Viegas da Silva, enfer-
meira-directora.
Vogais efectivos:

Carla Alexandra Correia da Silva, enfermeira especialista.
Carla Maria dos Santos Nogueira Barroso Gaivao, enfer-
meira graduada.

Vogais suplentes:

Rosa Maria dos Santos Almeida, enfermeira graduada.
Natividade Maria Lopes, enfermeira graduada.

19 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

9 de Maio de 2005. — O Presidente do Conselho de Administracao,
Serafim Machado e Sousa.

Hospital do Litoral Alentejano

Aviso n.° 5528/2005 (2.2 série). — Para os devidos efeitos infor-
mamos que o concurso interno geral de provimento de trés lugares
na categoria de assistente de pediatria do quadro de pessoal do Hos-
pital do Conde do Bracial, cujo aviso de abertura foi publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 136, de 11 de Junho de 2004, ficou
deserto, dado que o unico candidato admitido ndo aceitou o lugar.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Maio de 2005. — O Presidente da Comissao Instaladora,
Luis Duarte.

Aviso n.° 5529/2005 (2.2 série). — Para os devidos efeitos infor-
mamos que o concurso interno geral de provimento de um lugar
na categoria de assistente de ginecologia/obstetricia do quadro de
pessoal do Hospital do Conde do Bracial, cujo aviso de abertura
foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 250, de 28 de
Outubro de 2003, ficou deserto, dado que a 2. candidata nao aceitou
o lugar. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Maio de 2005.— O Presidente da Comissao Instaladora,
Luis Duarte.

Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Aviso n.° 5530/2005 (2.2 série). — Por despacho de 6 de Maio
de 2005, no uso de competéncia delegada, de harmonia com o disposto
no artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.° 61/94, de 12 de Outubro,
autorizo a CLINDIGO — Clinica de Diagnéstico, Infertilidade, Gine-
cologia € Obstetricia, L., sita na Rua de Luciano Cordeiro, 123,
rés-do-chao, direito, 1050-139 Lisboa, a adquirir directamente aos
produtores, grossistas e importadores substancias estupefacientes, psi-
cotropicas e seus preparados, para uso exclusivo dos doentes inter-
nados na Clinica, sendo esta autorizacao valida por um ano a partir
da data desta publicacao, considerando-se renovada por igual periodo
se o INFARMED nada disser até 90 dias antes do termo do prazo.

10 de Maio de 2005. — A Directora de Inspeccao e Licenciamento,
Lina Santos.

Aviso n.° 5531/2005 (2.2 série). — Por despacho de 16 de Maio
de 2005, no uso de competéncia delegada, de harmonia com o disposto
no artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.° 61/94, de 12 de Outubro,
autorizo a sociedade Janssen-Cilag Farmacéutica, L.9%, com sede na
Estrada de Consiglieri Pedroso, 69-A, Queluz de Baixo, 2734-503 Bar-
carena, a comercializar por grosso, importar e exportar substancias
estupefacientes, psicotropicas e seus preparados nas instalagdes da
sociedade LUSOMEDICAMENTA — Sociedade Técnica Farmacéu-
tica, S. A., sitas na Estrada de Consiglieri Pedroso, 69-B, Queluz
de Baixo, 2734-503 Barcarena, sendo esta autorizacao valida por
um ano a partir da data desta publicacao, considerando-se renovada
por igual periodo se o INFARMED nada disser até 90 dias antes
do termo do prazo.

17 de Maio de 2005. — A Directora de Inspeccdo e Licenciamento,
Lina Santos.

Aviso n.° 5532/2005 (2.2 série). — Por despacho de 16 de Maio
de 2005, no uso de competéncia delegada, de harmonia com o disposto
no artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.° 61/94, de 12 de Outubro,
autorizo a sociedade LUSOMEDICAMENTA — Sociedade Técnica
Farmacéutica, S. A., com sede na Estrada de Consiglieri Pedroso,
69-B, Queluz de Baixo, 2734-503 Barcarena, a comercializar por
grosso, importar, exportar e transito de substancias estupefacientes,
psicotrdpicas e seus preparados nas suas instalagoes sitas na morada
acima mencionada, sendo esta autorizagao valida por um ano a partir
da data desta publicacdo, considerando-se renovada por igual periodo
se o INFARMED nada disser até 90 dias antes do termo do prazo.

17 de Maio de 2005. — A Directora de Inspeccao e Licenciamento,
Lina Santos.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Gabinete do Secretario de Estado da Educacao

Despacho n.° 12 148/2005 (2.2 série). — O calendario das acti-
vidades escolares para o ano de 2004-2005 foi aprovado pelo despacho
n.° 12 809/2004, de 16 de Junho, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 152, de 30 de Junho de 2004.

A implementagao, em 2005, dos exames nacionais do 9.° ano de
escolaridade do ensino basico nas disciplinas de Lingua Portuguesa
e de Matematica, cuja calendarizagdo coincidird parcialmente com
as datas referentes ao desenvolvimento das actividades lectivas dos
restantes anos de escolaridade — conforme o despacho n.° 428/2005
(2.2 série), de 7 de Janeiro, com as alteragdes introduzidas pelo des-
pacho n.° 6940-A/2005 (2.2 série), de 4 de Abril, e a rectificagao
n.° 505/2005, de 31 de Margo —, exige um processo de organizagao,
a ocorrer pela primeira vez nas escolas basicas.

Importando prevenir eventuais constrangimentos de forma que a
experiéncia da realizacdo destes exames decorra sem sobressaltos e



