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Nota curricular

1 — Dados pessoais:

Nome — Maria Teresa Fernandes Monteiro;
Data de nascimento — 21 de Agosto de 1957;
Naturalidade — Tondela.

2 — Habilitações:
2.1 — Académicas — licenciatura em Medicina Veterinária;
2.2 — Profissionais:

Curso de Formação de Médicos Veterinários Directores de Sub-
centro de Inseminação Artificial, promovido pela DGV;

Curso de Patologia Suína, promovido pelo FMV;
Curso de Tuberculoses Animais, promovido pela DGV;
Curso de Sanidade Animal, promovido pelo IDARN;
Curso de Encefalopatias Espongiformes Transmissíveis, promo-

vido pela DGV;
Seminário «Balanço e perspectivas para o Entre Douro e Minho

no quadro da nova política agrícola comum no contexto da
economia global», promovido pela DRAEDM;

«Jornadas médico-veterinárias — Patologia clínica e cirúrgica da
vaca», promovidas pelo FMV;

Simpósio internacional «Encefalopatias espongiformes e saúde
pública», promovido pela Ordem dos Médicos;

Encontros Veterinários Galaico-Portugueses, promovido pela
Fundação Semana Verde da Galiza;

Encontro da Sociedade Portuguesa de Epidemiologia e Medicina
Veterinária, promovido pela Sociedade Portuguesa de Ciências
Veterinárias.

3 — Experiência profissional:

1991 — nomeada técnica superior de 2.a classe da carreira de
médico veterinário do quadro de pessoal da Direcção Regional
de Agricultura de Entre Douro e Minho;

1992 — nomeada técnica superior de 1.a classe da carreira de
médico veterinário, por despacho do director regional de Agri-
cultura de Entre Douro e Minho, do quadro de pessoal da
Direcção Regional de Agricultura de Entre Douro e Minho;

1997 — nomeada chefe de divisão de Intervenção Veterinária
do Porto, do quadro de pessoal da Direcção Regional de Agri-
cultura de Entre Douro e Minho;

2001 — nomeada chefe de divisão de Intervenção Veterinária
do Porto, por despacho do Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, do quadro de pessoal da Direc-
ção Regional de Agricultura de Entre Douro e Minho.

Despacho n.o 899/2005 (2.a série). — Considerando que a Lei
n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, estabelece no n.o 1 do artigo 20.o que
o recrutamento dos titulares dos cargos de direcção intermédia é
efectuado, por escolha, de entre funcionários dotados de competência
técnica e aptidão para o exercício de funções de direcção, coordenação
e controlo;

Considerando que o licenciado José João Rodrigues Teixeira, téc-
nico superior de 1.a classe da carreira de engenheiro, possui expe-
riência profissional e competência técnica adequadas às exigências
do cargo de director de serviços de Administração:

Nomeio, ao abrigo das disposições conjugadas no artigo 20.o e nos
n.os 3 e 4 do artigo 21.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, o licenciado
José João Rodrigues Teixeira para o cargo de director de serviços
de Administração da Direcção Regional de Agricultura de Entre
Douro e Minho, em comissão de serviço, pelo período de três anos.

Nota curricular

1 — Dados pessoais:

Nome — José João Rodrigues Teixeira;
Data de nascimento — 10 de Abril de 1958;
Naturalidade — Chaves.

2 — Habilitações:
2.1 — Académicas:

Licenciatura em Agronomia;
Frequência do 3.o ano do curso de Contabilidade e Finanças

Públicas;

2.2 — Profissionais:

Curso «Formação bancária», promovido pelo Instituto de For-
mação Bancária;

Acção de formação «PEDAP», organizada pela Direcção Regio-
nal de Agricultura de Entre Douro e Minho (DRAEDM);

Curso «Rega e drenagem», organizado pela Direcção-Geral de
Planeamento e Agricultura;

Curso «Relações interpessoais», organizado pela DRAEDM;

Encontro Nacional de Agro-Biologia, Lisboa e Algarve;
Jornadas de desenvolvimento rural do Norte, promovidas pelo

IDARN;
Curso «Qualidade e gestão ambiental», organizado pelo IDARN;
Curso «Comercialização de produtos do sector agro-alimentar»,

organizado pelo IDARN;
Curso «Código do Procedimento Administrativo», organizado

no âmbito do PROFAP;
Curso «Seguros agrícolas e o risco na agricultura», organizado

pelo IDARN;
Participação no grupo de trabalho de bovinos carne, integrado

no Encontro de Agricultores da Agro-Basto;
Jornadas de encerramento do Programa ALDEIA, Braga;
Jornadas «A agro-pecuária de Entre Douro e Minho face à

reforma da PAC», Penafiel;
Acção de formação para controladores do sistema unificado de

controlo, organizado pelo INGA;
Acção de formação «Sistema de identificação parcelar», orga-

nizado pelo INGA;
Curso «O novo Código do Trabalho e suas implicações na Admi-

nistração Pública», organizado pelo CEDREL.

3 — Experiência profissional:

1998 — nomeado técnico superior de 2.a classe da carreira de
engenheiro, por despacho da subdirectora regional de Agri-
cultura de Entre Douro e Minho, do quadro de pessoal da
DRAEDM;

2001:

Nomeado técnico superior de 1.a classe da carreira de enge-
nheiro, por despacho da subdirectora regional de Agri-
cultura de Entre Douro e Minho, do quadro de pessoal
da DRAEDM;

Nomeado chefe de divisão de Produção Agrícola, por des-
pacho do Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas, do quadro de pessoal da DRAEDM;

2002 — nomeado, em regime de substituição, director de serviços
de Administração, por despacho do Secretário de Estado do
Desenvolvimento Rural, do quadro de pessoal da DRAEDM.

3 de Janeiro de 2005. — O Director Regional, Adelino Carlos Vilela
Pereira Portela.

Despacho n.o 900/2005 (2.a série). — Considerando que a Lei
n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, estabelece no n.o 1 do artigo 20.o que
o recrutamento dos titulares dos cargos de direcção intermédia é
efectuado, por escolha, de entre funcionários dotados de competência
técnica e aptidão para o exercício de funções de direcção, coordenação
e controlo;

Considerando que o licenciado Afonso Manuel Rocha da Silva,
técnico superior de 1.a classe da carreira de engenheiro, possui expe-
riência profissional e competência técnica adequadas às exigências
do cargo de director de serviços de Agricultura:

Nomeio, ao abrigo das disposições conjugadas no artigo 20.o e nos
n.os 3 e 4 do artigo 21.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, o licenciado
Afonso Manuel Rocha da Silva para o cargo de director de serviços
de Agricultura da Direcção Regional de Agricultura de Entre Douro
e Minho, em comissão de serviço, pelo período de três anos.

Nota curricular

1 — Dados pessoais:

Nome — Afonso Manuel Rocha da Silva;
Data de nascimento — 22 de Março de 1960;
Naturalidade — Porto.

2 — Habilitações:
2.1 — Académicas:

Licenciatura em Engenharia Zootécnica;
Pós-graduação em Extensão e Desenvolvimento Rural;

2.2 — Profissionais:

Curso «Aplicação a Portugal do REG (CEE)», promovido pela
Direcção-Geral de Planeamento e Agricultura;

Curso «Formação pedagógica de formadores», promovido pela
Direcção Regional de Agricultura de Entre Douro e Minho
(DRAEDM);

Curso «Agricultura portuguesa — Reforma da PAC — 2.a etapa
de adesão», promovido pela DRAEDM;

Curso «Legislação de mercados agrícolas», promovido pelo
IDARN;

Curso «Preparação e condução de reuniões», promovido pela
DRAEDM;
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Curso «Gestão de resíduos provenientes das actividades agrí-
colas», promovido pelo IDARN;

Jornadas «Desenvolvimento rural do Norte», promovidas pelo
IDARN;

Congresso de zootécnica «A zootécnica no limiar do 3.o milénio»,
promovido pela Associação Portuguesa dos Engenheiros
Zootécnicos;

Jornadas «Bovinicultura», promovidas pela IAAS-UTAD.

3 — Experiência profissional:

1998 — nomeado técnico superior de 2.a classe da carreira de
engenheiro, por despacho da subdirectora regional de Agri-
cultura de Entre Douro e Minho, do quadro de pessoal da
DRAEDM;

2001:

Nomeado técnico superior de 1.a classe da carreira de enge-
nheiro, por despacho da subdirectora regional de Agri-
cultura de Entre Douro e Minho, do quadro de pessoal
da DRAEDM;

Nomeado chefe de divisão de Estudos, por despacho do
Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das
Pescas, do quadro de pessoal da DRAEDM;

2003 — nomeado, em regime de substituição, director de serviços
de Agricultura, por despacho do Secretário de Estado do
Desenvolvimento Rural, do quadro de pessoal da DRAEDM.

3 de Janeiro de 2005. — O Director Regional, Adelino Carlos Vilela
Pereira Portela.

Despacho n.o 901/2005 (2.a série). — Considerando que a Lei
n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, estabelece no n.o 1 do artigo 20.o que
o recrutamento dos titulares dos cargos de direcção intermédia é
efectuado, por escolha, de entre funcionários dotados de competência
técnica e aptidão para o exercício de funções de direcção, coordenação
e controlo;

Considerando que o licenciado Rui Manuel Pereira Martins, asses-
sor principal da carreira de engenheiro, possui experiência profissional
e competência técnica adequadas às exigências do cargo de director
de serviços de Desenvolvimento Rural:

Nomeio, ao abrigo das disposições conjugadas no artigo 20.o e nos
n.os 3 e 4 do artigo 21.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, o licenciado
Rui Manuel Pereira Martins para o cargo de director de serviços
de Desenvolvimento Rural da Direcção Regional de Agricultura de
Entre Douro e Minho, em comissão de serviço, pelo período de três anos.

Nota curricular

1 — Dados pessoais:

Nome — Rui Manuel Pereira Martins;
Data de nascimento — 25 de Janeiro de 1957;
Naturalidade — Santa Marta de Penaguião.

2 — Habilitações:
2.1 — Académicas:

Licenciatura em Engenharia Zootécnica;
Especialização em Gestão e Administração Pública;

2.2 — Profissionais:

Curso «Produções ovinas e caprinas», organizado pela Estação
Zootécnica Nacional e pela Escola Superior Agrária de
Santarém;

Curso «Relações interpessoais», organizada pela Direcção Regio-
nal de Agricultura de Entre Douro e Minho (DRAEDM);

Curso «A comunicação nas organizações», organizada pela
DRAEDM;

Curso «Gestores de estações experimentais», organizado pelo
IDARN e realizado no Centro de Actualização Propedêutica
e Formação de Técnicos;

Curso «Intensive extension», ministrado na International Lives-
tock Management Schools, Kemptville, Canadá;

Seminário — participou no Sixth IFSA European Symposium
«Farming and rural systems research and extension», em Vila
Real;

Frequenta actualmente o curso de defesa nacional 2004-2005,
promovido pelo Instituto de Defesa Nacional, em represen-
tação da DRAEDM;

Preside à mesa da assembleia geral nacional da Associação Por-
tuguesa dos Engenheiros Zootécnicos, eleito para o mandato
de 2003-2006.

3 — Experiência profissional:

1982 — nomeado técnico da Direcção de Serviços de Produção
Agrária do quadro de pessoal da DRAEDM;

1986 — responsável pela Divisão de Experimentação e Fomento
da Produção Animal do quadro de pessoal da DRAEDM;

1987 — nomeado chefe de divisão de Experimentação e Fomento
da Produção Animal do quadro de pessoal da DRAEDM;

1990 — nomeado chefe de divisão, por despacho do Secretário
de Estado de Agricultura, do quadro de pessoal da DRAEDM;

1993 — nomeado director de serviços de Experimentação, por
despacho do Secretário de Estado da Agricultura, do quadro
de pessoal da DRAEDM;

1996 — nomeado director de serviços de Agricultura, por des-
pacho do Secretário de Estado da Agricultura e Desenvol-
vimento Rural, do quadro de pessoal da DRAEDM;

2000 — nomeado director de serviços de Agricultura, por des-
pacho do Secretário de Estado da Agricultura e Desenvol-
vimento Rural, do quadro de pessoal da DRAEDM;

2003 — nomeado, em regime de substituição, director de serviços
de Desenvolvimento Rural da DRAEDM, por despacho do
Secretário de Estado do Desenvolvimento Rural, do quadro
de pessoal da DRAEDM.

3 de Janeiro de 2005. — O Director Regional, Adelino Carlos Vilela
Pereira Portela.

Rectificação n.o 50/2005. — Por ter saído com inexactidão no
Diário da República, 2.a série, n.o 298, de 22 de Dezembro de 2004,
a p. 18 978, a data de efeitos de reclassificação referente a Maria
Angelina de Caldas Codeço, rectifica-se que onde se lê «com efeitos
a partir de 30 de Outubro de 2004» deve ler-se «com efeitos a partir
de 1 de Novembro de 2004».

3 de Janeiro de 2005. — Pelo Director Regional, o Chefe de Divisão
de Formação e Gestão de Recursos Humanos, Jorge Fernandes de
Brito.

Rectificação n.o 51/2005. — Por ter saído com inexactidão no
Diário da República, 2.a série, n.o 298, de 22 de Dezembro de 2004,
a p. 18 978, a data de efeitos das reclassificações referentes às fun-
cionárias Maria Manuela da Costa Faria da Silva e Maria Inês de
Oliveira Sousa Santos, rectifica-se que onde se lê «com efeitos a partir
de 21 de Novembro de 2004» deve ler-se «com efeitos a partir de
22 de Novembro de 2004».

3 de Janeiro de 2005. — Pelo Director Regional, o Chefe de Divisão
de Formação e Gestão de Recursos Humanos, Jorge Fernandes de
Brito.

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

Direcção-Geral dos Recursos Humanos da Educação

Despacho n.o 902/2005 (2.a série). — Em cumprimento do dis-
posto no n.o 3 do artigo 14.o do Decreto-Lei n.o 287/88, de 19 de
Agosto, com a redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 127/2000, de 6 de
Julho, publica-se a classificação profissional atribuída, por meu des-
pacho de hoje, no uso das competências próprias previstas naqueles
diplomas, aos professores do ensino particular e cooperativo a seguir
indicados, que concluíram com aproveitamento, no ano lectivo de
2003-2004, o 2.o ano da profissionalização em serviço:

Classificação
profissional

—
Valores

Escola Superior de Educação do Porto

2.o ciclo do ensino básico

4.o — 04:

Lucinda Manuela Machado Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15

3.o ciclo do ensino básico/ensino secundário

4.o B — 16:

Daniela Sofia da Silva Beça Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,8

A classificação profissional produz efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2004.

25 de Novembro de 2004. — O Director-Geral, Diogo Simões
Pereira.


